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ONSOz
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SOSYAL BiLGILER OGRETMENLER iNiN VE OGRETMEN
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Bu argtirmanin amaci Sosyal Bilgilergtetmenlerinin ve @retmen adaylarinin
ilkogretim Sosyal Bilgiler Dersi gretim Programinda yer alarg@nme alanlarina gkin
Ozyeterlik duzeylerinin incelenmesidir. Bu gialtuda c¢algma kapsaminda ilkiietim
Sosyal Bilgiler @retmenlerinin ve gretmen adaylarinin Sosyal Bilgilergt@tim Programi
Ogrenme alanlarina ifkin 6zyeterlikleri ile ilgili literatiir incelenngive Delphi teknii ile
uzman goriline bavurularak “Sosyal Bilgiler @renme Alanlari  Yeterlikleri”
gelistiimistir. Bu yeterlik listesi 5’li likert olgginden olgan 6zyeterlik maddelerine
donistiralmis ve bu yeni 6lcgin gecerlik ve guvenirlik cagmasi Ordu ve Giresun illeri
ile Amasya Universitesi’'nde gercektiilmi stir.

Arastirma evreni olarak 2009-201Gr@tim yilinda Turkiye'de gbrev yapmakta
olan Sosyal Bilgiler gretmenleri ile Bitim Fakdltelerinin Ilkogretim Sosyal Bilgiler
Ogretmenlii son siniflarinda grenim goren gretmen adaylari okiurmaktadir. Buna gore
argtirma Turkiye’de NUTS 1 dizeyinde belirlendstanbul, Tekirdg, Mugla, Bilecik,
Ankara, Isparta, Nide, Zonguldak, Artvin, Erzincan, Bing6l Wernak illeri ile ilkogretim
Sosyal Bilgiler (gretimi Anabilim Dali son sinif grencilerinin bulundgu Gazi, 100.Y1l,
Adiyaman, Dicle, Cumhuriyet, Gaziosmagpa Ondokuz Mayis, Mila ve Balikesir
Universiteleri’nde gercekigiriimistir. Arastirmada ulailmak istenen o6rneklem sayisi
ogretmenler icin 3806, @etmen adaylari i¢cin 549 olarak tespit editini

Verilerin ¢ézUmlenmesi surecinde betimsel ve kissel istatistiki sirecler

kullaniimistir.  Arastirmaya katilan @retmenlerin ve @retmen adaylarinin ggenme
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alanlarina ilgkin 6zyeterliklerinin her bir grenme alani ve sosyal bilim bazinda tespit
edilmesi icin argtirmaci tarafindan belirlenen yeterlik skalasinaegdeerlendirilmistir.
Ayrica 6zyeterliklerin gretmenler agisindan cinsiyet, mezun olunan béluesleki kidem
ve @renim durumu b@imsiz dgiskenleri agisindan; g@ietmen adaylari agisindan da
cinsiyet, @renim tlrd, Universite ve akademik ortalama&igleenleri acgisindan farklilik
gosterip gostermegini belirlemek amaciyla tek yonli varyans analieiba&imsiz gruplar

t testi kullanmiimgtir. iki secenekli olan dgskenler t testi ile analiz edilmi (ic ve daha
fazla secenekten alan dgiskenler icin ise tek yonll varyans analizi kullangtrr.

Elde edilen bulgulara goregietmenler 6zyeterlik Olggnin genelinden yiksek
Ozyeterliklere sahip olurlarkengretmen adaylari ise 6Igm genelinden alinan puanlara
gore orta duzeyde yeterli bulungtur. Ayrica @retmenlerin 6zyeterlik puanlari cinsiyet
ve mesleki kideme gore gismez iken; mezun olunan brawve &Grenim durumu gibi
bagimsiz dgiskenlerin 6zyeterlikler lzerinde etkili olgu tespit edilmjtir. Ogretmen
adaylarinin aldiklari puanlar cinsiyet ve akadeorilalamaya gore @ggsmez iken, @renim
turd ve Universite deskeni O0zyeterlik puanlar Gzerinde etkili olgtur. Ayrica, her iki
katilimci grubun aldiklari puanlarin, herdrénme alanlari hem de sosyal bilim disiplinleri
acisindan anlamli biekilde farklilgtigl da tespit edilntir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler @retmenleri, Sosyal Bilgiler getmen

adaylari, @renme alanlari, 6zyeterlik.
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ABSTRACT

INVESTIGATION OF SOCIAL STUDIES TEACHERS’ AND
SOCIAL STUDIES TEACHER CANDIDATES’ SELF EFFICACY
IN THE LEARNING STRANDS OF THE PRIMARY SCHOOL
SOCIAL STUDIES CURRICULUM

ZAY IMO GLU OZTURK, Filiz
PhD., Social Studies Education Department
Thesis Advisor: Prof. Dr. Sefika KURNAZ
January - 2011, 260 pages

The aim of this research is to investigate the-s#i€acy of social studies teachers
and social studies teacher candidates regardindetireing strands of primary school
social studies curriculum. Accordingly, studies tbe efficacy of social studies teachers
and social studies teacher candidates has first bramined and then “Social Studies
Teacher Subject Matter Standards” was developedefyesting opinions of specialists
with a method called “delphi”. The standards, thieaye been turned into self-efficacy
items which have been designed in a 5 degree kitge scale. The validity and credibility
studies of this new scale were carried out withtdaehers in Ordu and Giresun provinces

and the pre-service teachers at Amasya University.

The scope of this reseach consists of both sodiadies teachers on duty
throughout Turkey during the 2009-2010 educatigrer, and senior pre-service social
studies teachers enrolled in colleges of educatiorurkey. The sampling study group of
the reseach includes in-service social studiesht¥acon duty inistanbul, Tekirdg,
Mugla, Bilecik, Ankara, Isparta, Mde, Zonguldak, Artvin, Erzincan, Bingo6l arjurnak
provinces which was decided on the basis of NUT&nil, senior pre-service social studies
teachers in Gazi, 100.Y1l, Adiyaman, Dicle, Cumbpeti Gaziosmanga, Ondokuz Mayis,
Mugla ve Balikesir Universities. The sampling groumsists of 3806 in-service, and 549

pre-service social studies teachers.

Descriptive and predictory statistical methods wesed in the process of analyzing
the data gathered. For the purpose of determimiadevel of the self-efficacy of in-service

and pre-service social studies teachers in eaaimihgastrand and social science, the
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assessment was done using a scale prepared stecher. In addition, the “Independent
Samples t Test” and “One-way Anova” tests were donghe purpose of determining if

the in-service teachers’ self-efficacy levels diféatistically on the base of independent
variences such as gender, graduation major, lesfgtrvice and graduation level; and the
same was measured for pre-service teachers in t@rgender, education type (normal or
secondary education), and university transcriptigga The two-optioned variences were
analysed by the “Independent Samples t Test”, hadhree and more optioned variences

were analysed by using the “One-way Anova”.

According to the findings, it has been found th#taugh in-service social studies
teachers in general have a high level of self-affycin learning strands, pre-service social
studies teachers have a moderate level of setfaeffi Besides, it was determined that
although in-service teachers’ self-efficacy levate not significantly different based on
gender and length of service, independent variersteh as graduation major and
graduation level do differ. It was also found thathough pre-service teachers’ scores do
not significantly differ by gender and transcripades, they do differ on education type
and university. Plus, it was found that the scareboth groups differentiate from each

other statistically and meaningfully in terms otlbéearning strands and social sciences.

Key Words: In-service social studies teachers, pre-servicebkstudies teachers,

learning strands, self-efficacy.
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|. BOLUM

GIRIS

Bu bolimde capma konusu olarak ele alinan problemin ne giduproblem
cumlesi ve alt problemler, atamanin amaci, agrmanin 0Onemi, sinirliliklar,
argtirmaya balarken yapilan varsayimlar ve tezde adi gecen taeamlamalarin hangi

anlamlarda kullanilg@ina iliskin 6zet bilgilere yer verilngtir.

1.1. Problem Durumu

Icinde bulundgumuz yizyillda dinyada meydana gelen bilimsel, tikiko
ekonomik, sosyal ve kulturel alanlardaki hizlggeneler ve gelimeler takip edilmesi gig¢
boyutlara ulamistir. Birgok alanda gercgelden bu ilerleme o kadar hizhdir ki sadece 20.
yuzyil igerisinde katedilen yol, insanlik tarihindebu doneme kadar gercekieis
gelismelerin toplamindan bile daha fazla gidustylenebilir. Bu dgismeler ve gelimeler
yasamin her alaninda ol@u gibi kacinilmaz olarak gimi de etkilemi ve eitimde de
anlays degisikligine yol acmgtir. Egitime yansiyan bu dgsim, nasil bir birey
yetistirilmesi gerektgi sorusunun yinelenerek giindeme gelmesini gerekfiimmBu durum
ise beraberinde gdim sistemlerinin genel yapisi ve mifredatlarinnyaira @retmen
yetistirme sisteminin yeniden ele alinmasi, sonuclarimeelenmesi, gbzden gegciriimesi ve
degerlendiriimesini gerekli hale getirgtir. Cunkl “ca&in gerektirdgi insan modelinin
yetistirilmesi, bireylerin yaadiklari toplumsal gerge uyumlu kilinmasi, @tim ile
Ozellikle de @retmen gitimi ile yakindan ilgilidir” (Gugimsek, 1998: 25).

Dunyadaki ulusal @tim sistemleri tarihsel glim ve yon olarak bu siurece ayak
uydurarak varliklarini ve etkililiklerini devam &thek durumundadirlar. Bir ¢ok dlke,
icinde bulundgumuz yizyilda daha etkili olabilmek i¢in mevcgiten sistemlerini tekrar
tekrar sorgulamaktadirlar. Ggdbilmenin ve dinya tGzerinde varini sirdurebilmenin en
onemli gerekliliklerinden birinin de bu olgu aciktir. Bu sorgulamanin hareket noktasi
ise; ulusal sinirlar icinde kalmayip evrenseithiebilen, her tarlt bilgiyi, kurali, geri
surekli sorgulayabilen, olaylara ¢cok boyutlu bakai gorev ve sorumluluktan kagmayan,
hakkini arayabilen, sorunlara ¢ozum uretegbdilu, laik ve 6zgirlikten yana olan, ekip



halinde cakabilen, bilim, sanat, felsefe ve sporlgrasabilen, kendini surekli yenileyip
gelismeleri takip edebilen kilere daha c¢ok gereksinim duyulmasidir (S6énmez,
Senemg@lu, Tezcan, Alkan ve Bircan, 2000: 18). Bu nitedikl gelecgin ihtiya¢c duydgu
bireylere ait Ozellikler olarak ifade edilmekte wesan yegtirme hedefleri bu yonde

degisim gostermektedir.

Toplumlarin ihtiyag duydgu nitelikli bireylerin yetstirilebilmesi igin &itim
surecinin bu ihtiyaclar dgultusunda dizenlenmesi ve gafilmesi gerekmektedir. Bu
distncelerden hareketle toplumun yetkili mekanizmalégrenciyi esitim sistemi icinde
daha etkin bir konuma getirmek icin ¢caba gosteredikt Artik gsrenciler sessizce oturup,
yalnizca verileni almakla yetinmeyecek, gorecekyadak, ¢cozimleyecek, soyleyecek,
yapacak, katillacak ve paytcaklardir. @renciler Grenmeyi @renecekler ve dolayisiyla
“Ogrenciler bilgiyi yalnizca tekrarlamayip, bilinenlesorgulayacak ve kendi bilgilerini
kendileri Ureteceklerdir” (Kramer, 1959/1998: 5).

21. yuzylhin dgisen ekonomik, teknolojik ve politik dizeyine, ulusake
uluslararasi karmggk sorunlari ¢c6zimleyip analiz edebilen vgidane uyum sglayabilen,
etkin vatandglik egitiminden sorumlu gretmenlerin, kariyerlerinin hegsamasinda ¢ok iyi
egitiimeleri gerekliligi ortadadir. Kaliteli @itim, iyi yetismis Ggretmenlerle mimkin
olacaktir. Dgisen zaman ve toplum yapisgrétmenlerin mesleklerini etkin biekilde
gerceklgtirebilmeleri icin artik daha fazla beceriye satopmalarini gerektirmektedir.
Bilgi toplumu olusumundaki gekim, tim mesleklerde oldu gibi Ggretmenlik meslginde
de geleneksel uygulamalari gecgersiz duruma getim(Alkan, 2000: 191). Bgka bir
degisle, toplumlarin gelimesi ve bilimsel ge§melerle birlikte, gitim ve bir ¢cok gitsel
kavramin tanimlar k#a olmak Uzere gretmenden beklenen gorev ve sorumluluklarin

boyutlari da dgisiklik gostermitir.

Bireyleri yukarida tanimlananekilde etkin ve Uretken birer vatad@larak
yetistirme gorevi de buyuk olcudegetmenlere dgmektedir. Hal boyle olunca,gtenci
yetistirmede en dnemli faktér olangtetmen daha da 6n plana ciktm Cunkd toplumun
ihtiyac duydgu nitelikli insan gucuni vyefiirecek olanlar @gretmenlerdir. Eitim
sisteminin amacina uygurgi@nciler yetstirilebilmesi temelde gretmenin sahip oldiu
yeterliliklere ve niteliklere baidir.

Nitelikli 6gretmen yetitirme sorunu ulkemizde yeni ortaya ciknbir mesele

degildir. Ulkemizdeki itimsel gelsme ¢abalarinin gecsini yiizyillar 6ncesine gétirmek



mumkunduar. Maarif Nezareti'nin planh bigekilde @Gretmen yettirme calgmalarina
baslamasi 19. yuzyll ortalarina temellendirilebilir6 IMart 1848 tarihinde getmen
yetistirmek icin kurulan ilk okul (muallim mektebi) ilbirlikte baglayan nitelikli Gsretmen
yetistirme arayglar giinimiize kadar devam egtini (Erdem, 2005). @etmen gitimin
her zaman daha iyiye ylaa arawinin hi¢ bir zaman bitmeyecek olmasi da gala
gorulmelidir. Burada temel amag, zamasantlarina gore yapilabilecek olanin en iyisini

ortaya koymak olmalidir.

Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu buyik onder MustaKemal Atatlrk de,
ogretmenlik meslginin dnemine pek ¢ok kez g@amistir ve gorilerini su sekilde ifade
etmistir:

“Okullarda @retme vazifesinin gavenilir ellere teslimi, memleke
evlatlarinin o vazifeyi, kendine hem bir meslekmhbir tlki sayacak, bilgili ve
saygl dger Ggretmenler tarafindan yetirilmesini temin icin @retmenlik dger
meslekler gibi tedricen ilerlemeye ve her haldealefeminine muisait bir meslek
haline konulmalidir. Dinyanin her yerindgrétmenler, insan toplumunun en
fedakar ve saygl @er unsurlaridir. Cumhuriyetin fedakar muallimlerie v
murebbileri (gitmen)! Yeni nesilleri sizler yefiireceksiniz. Yeni nesiller sizin
eseriniz olacaktir. Eserin kiymeti, sizin mahaiigtive fedakarginizin derecesiyle
mutenasip bulunacaktir. Cumhuriyet, fikren, ilmdéannen, bedenen kuvvetli ve
yuksek karakterli koruyucular ister. Yeni nesli, éizellik ve kabiliyette yegtirmek
sizin baariniz, Cumhuriyetin barisi olacaktir” (Milli Egitim Bakanlgl [MEB],

1998: 302-303).

Gelecgin nesillleri gretmenlerin elinden yagcesinden, @retmenin gerekli bilgi,
beceri ve iyi davragiozellikleriyle donatilmasi, @etmen yettiren kurumlarin en énemili

sorumluligunu olgturmaktadir.

Cumbhuriyet tarihi icerisinde Darul-mualliminler, k@nstittleri, gitim enstitleri,
egitim yuksek okullari ve gtim fakulteleri Gretmen yetgtirmeden sorumlu kurumlar
olarak sayilabilir. Yine yakin tarihimizde hizmehdgsi gitmen kurslari ve mektupla
O0gretmen yettirme programlari da dénemin sorunlarina hizh vkiliec6zim dretme
cabalarinin bdarinda goérilmektedir. 1981 yilinda cikarilan 25&#1li kanun gegence,
ogretmen yetitiren kurumlar Yiksek @retim Kurulu (YOK) altinda toplanarakggim
fakultelerine dongtirulmdstlr ve bu tarihten itibaren hizmet 6ncegrétmen gitiminin

birinci dereceden sorumlusgigm fakulteleri olmutur.

Ogretmen nitelginin  yikseltiimesi konusunda Milli #im Bakanlgl ve

Universiteler zaman zaman birlikte gafialar yapmglardir. Milli Egitim Bakanlgi Egitimi



Arastirma ve Gelitirme Dairesi Bgkanlgi (EARGED)'nin 2001 yilinda, “Cadas

Ogretmen Profili” adli caimasinda gadas 6gretmen;

Gunumuz gitim ihtiyaclarina cevap verebilecek ve 21. Yuayilbilgi
teknolojisi  toplumunda gencileri gelecge hazirlayabilecek yetegli

binyesinde barindirabilen,

Konu alanina hakim, konu alanina giren kavram, W&egenellemeleri bilen ve
bunlart gunlik hayatla #kilendirerek alanindaki gelineleri yakindan

izleyebilen,

Ogrenciyi tanima becerisine sahip, bireysel farkiark g6z oniinde bulunduran

ve etkinliklerini bu dgrultuda planlayabilen,

Ders planlarini meslekfiariyla bilgi als-verisi icerisinde ve olasi desik

durumlara kag esnek bigekilde hazirlayabilen,

Kalici dgrenmeyi sglayabilmek igin aktif grenme ydntem ve teknikleri ile
egitim materyallerini etkili birsekilde kullanabilen,

Ogrenci merkezli gitim anlaysi cercevesinde olgme ve gilendirmelerini
ogrencilerin bilgi, tutum ve beceriye gkin durumlarini ortaya koyacajekilde
objektif 6lcme araclariyla yapabilen ve sonuclagitien etkinliklerinin her

asamasinda onceliklegdenci ve velileriyle paylgabilen,

Ogrencileri ile sglikli iletisim kurabilen, @grenme ortamini grencilerin ve
konularin 6zelliklerine uygun hale getirebilen verd@ncilerin derse aktif

katilimini sglayabilen,

Mesleki gelsimi icin sorumluluklarini ve 6zlik haklarini, megieile ilgili

kanun, yonetmelik ve tlzukleri bilen,

Meslezi ile ilgili etkinlikleri takip eden, buradan eldettigi bilgi ve becerileri
kendini yenilemede kullanabilen,

Sosyal ve cevresel boyutta; okuldaki sosyal, kéltiue sportif etkinliklerin
hazirlanmasinda etkin rol alabilen ve okul ilgetdikurumlar arasindahirli gini

sglayabilen,



» Kisisel 6zellik boyutunda; yeni fikirler tretebilme tgaesine, surekli okuma
aliskanligina ve sosyal duyarlga sahip, paykamci, dikkatli, kararl, hggoruld,
yardimsever, uyumlu, objektif, meglae bali ve kendine guveni olan bir
profile sahip olmalidir (MEB, 2001).

Bunlarin yaninda belki de en énemlisi 21. ylzyldak esitim sisteminin ihtiyag
duydusu cgzdas Ogretmen, Ataturk ilke ve inkilaplarini benimsamiaik ve demokratik,
ayni zamanda devletine, milletine, dinine, 6rf \etierine bl olmali, ¢evresindekileri
etkileyebilmeli, yonlendirip ikna edebilmeli bunanbirlikte fikir ve ideolojilerin esiri

olmamalidir.

Ogretmenlik; bireysel, sosyal, kiiltirel, bilimsel weknolojik boyutlari olan,
profesyonel bir meslektir (Baskan, 2001). Ga&hi gitim anlaysinda @retmenlerin yerine
getirmesi gereken temel gorevin, “ulusal ve evrensgerleri benimseyen ve sorunlara
¢c6zim dreten, milli @timin ve alani ile ilgili ders programlarinin anmagni davranga
donistiren, @renmeyi @renen bireyleri, her bireyin gereksinimini de dikkaalarak
yetistirmek” oldugu bildiriimektedir (MEB, 2001).

Ogretmenlere yonelik bu gibi cok yonlii beklentilemlarin hizmet éncesi ve
hizmetici eitimlerinin dogru bir sekilde gerceklgtiriimesinin énemini bir kat daha
arttirmaktadir. Eitim programlarindaki geymelerin sdreklilgi, bunlarin uygulamasinda
beklenilen esneklik, gretmenlerin program getirme konusunda temel bilgilerle
donatiimasini gerektirmektedir. Konu alanlarindgkni bilgiler ve alanlar arasi bilgi
etkilesimi, onlarin sahip olmasi gereken bilgilerin nigedi ve niteligini daha bilimsel
acidan ele almayi zorunlu kilmaktadir (Stnbdl, 2Q2%7). Dolayisiyla gretmenin kendini
kisilik gelisimi, alan bilgisi ve pedagojik yeterlikler acisimdgi yonde gektirme cabasi
icerisinde olmasi 6nemli bir nokta olarak on plgrianaktadir.

Bir 6gretmende bulunmasi gereken ¢ alan kavrami, muké@gretmen tanimini
da ortaya koymaktadir. Bunlardan birincisi, 6zelarnal bilgisi yani @retmenlik
meslek bilgisine sahip olmaktikincisi, Gsretmenlik bilgisi yani @retmeni iyi bir @retici
ve asitici bilgisi ile donatmaktir. Ucuinciisii genel kirtbilgisi yani bir @&retmenin
akttaliteden, dinya ve Turkiye’de olup bitendenerdhr olabilecek bir aydin gégune
sahip olmasidir (Devlet Planlamaskgati [DPT], 2000: 49).



Ogretmenlik davralari égretmenlik meslek bilgisi programlariyla kazanilir.
Bilindigi gibi bir 6gretmenin herhangi bir alandakigri@tim islevini basariyla yerine
getirebilmesi, meslek bilgisi yoniinden guclu bigitenden gecmi olmasina bgidir
(Sozer, 1990: 62-64).

Erden (1998: 27)'e gore gietmenlik meslginin yapilabilmesi igin bireyin
oncelikle aktaraga konu alaninda uzman olmasi gerekigré@men yettirmedeki temel
sorunlardan birisi gretimdeki alan bilgisi, g@tim bilimsel teorik bilgiler ile okullarda
yapilan uygulama caimalar arasindaki lantinin yeterince $anamamy olmasidir
(Tdrer, 1996: 614). Efgu (1999: 62)'nun yap@n argtirmanin sonuclarina gére hizmet
oncesi gitim derslerinin  kuramsal garlikh islenmesi, uygulamaya yeterince yer
verilmemesi, gretmenlerin tim meslek yamlarini etkilemektedir. Bu durum hizmetici
egitim arsgtirmalarinda da ayni gorulmektedir. Hizmetigiiten alan @retmenler de

kuramsal bilgi yerine uygulama bilgisi verilmesisiediklerini séylemektedirler.

Ulkemizde cgitli donemlerde ucuz ve acil 6nlemlerle gtk kaynaklardan
ogretmen arzinin gealtilmaya cakilmasi da nitelik sorununun ¢ikmasina neden etaru
(Akar, 1991: 2). 21. yuzyihn gereksinimlerine uygunitelikli 6gretmen yettirme
tlkemizin oOncelikli sorunlarn arasinda yer almaktadircok gorev ve sorumluluklari
icinde barindiran gretmenlik meslgini yapabilecek yeterlikteki gretmenlerin, gitim
sisteminde yerlerini almalari buyik dnemngitaaktadir. Bu bglamda, @retmenlerin sahip
olmasi gereken genel ve 0zel yeterliklerin aymnalarak argtirilip, tartsilmasi ve
belirlenmesi gerekmektedir. Nitelikligéetmen yetitirme cabalari icerisinde, getmen
Yetistirme ve Bitimi Genel Mudirligih (OYEGM)'nin katihmci bir anlayla
gerceklatirdigi “O gretmenlik Meslgi Genel Yeterlikleri” ve braglar bazinda gedtirdigi
“Ozel Alan Yeterlikleri’'nin MEB ve dger kurumlar tarafindan aktif bigekilde
uygulamaya konulacak olmasgrétmen yettirmeye verilen énemin vurgulanmasi adina

anlamh bir cama olarak gorulmektedir (MEB, 2005a).

Ogretmenlerin gretim yeterliklerine sahiplik dizeyleri,gietim uygulamalarinin
verimliligi acisindan énemli bir yordayici ve §art niteligindedir (Bluyukkaragoz ve Civi,
1997). Bu nedenle ghbetmen yettirme programlari gretmen adaylarina, bu yeterlikleri

kazandirmaktan sorumludur.

Ogretim yeterlikleri kazandirmak Uzere henigréimen olmany kisilere verilen

egitime genel olarak “hizmet o6ncesigiem” denilmekte ve bu gtimle adaylarin,



Ogretmenlik meslgine hazirlanmasi amagclanmaktadir. Turgtien sistemi icerisinde
ogretmen yetitirmekten sorumlu olan kurumlargiém fakulteleridir (Yiksek @retim
Kurulu [YOK], 1998). Bu amagclagitim fakiltesi programlarina genel kiiltir, alangisi

ve pedagojik formasyon bilgi ve becerilerini icedarsler yerlgtirilmi stir.

Lisans @itimini tamamlams bir 6gretmen adayindan géetmenlik meslgi
Ozelliklerinin hepsini kazanmolmasi beklenir. Aydin (1995: 33)’a gore idegtétmenlik
tutumlari kazandirmadagtetmenlik uygulamalarina 6zel bir 6nem verilmeliddgretmen
adaylarinin bu denemelergi@tim Gyesinin kilavuzlgunda gercek gretim ortamlarinda
olabildigince c¢cok yapmalari, e¢#li guclik ve sorunlarla karasip bunlara ¢6zim
aramalari, etkinliklerini gretim Uyesinin elgirileri ile besleyerek guglendirmeleri, gercek

ogretmenlik ygamlarinda yapacaklari uygulamalar bakimindan bidyigm taimaktadir.

Cagin ihtiyaclari, toplumun beklentileri, bilimsel alda yaanilan gekmeler,
egitim calismalarindaki bazi yetersizlik ya da yahklar, Ogretmen yettirme
programlarinin sirekli olarak ggiiriimesini gerektirmektedir (YOK, 1998). Bu ihtigkar
cercevesinde gtim fakultesi programlarinda sirekli olarak geétfime ve dizenleme
calismalar yapiimaktadir. gretim yilinin artirilmasi, derslerin igerik ve Kiksdtinin
degistiriimesi, yeni derslerin eklenip bazilarinin pragrdan c¢ikariimasi bu gikliklere

ornek olarak verilebilir.

Son on yil icerisinde, kapsamli olaragten fakulteleri lisans programlarinda iki
kez deisiklik yapilmistir. Bunlardan biri, YOK-Diinya Bankasi Milli g&imi Gelistirme
Projesi cercevesinde yapilan ve 1997-19%8etim yilindan itibaren yuririge giren
program dgisikli gidir (YOK, 1998). MEB ilkogretim Genel Mudurlginin ilkégretim
programlarina ikkin yaptgl kokli desisimin sonucunda ise gdim fakulteleri lisans
programlarinda ikinci kez kapsamhgigkli ge gitmi ve bu dgisikli gi 2006-2007 gretim

yilindan itibaren uygulamaya gecirtir.

Surekli deisiklik yapilan @retmenlik programlari vdlkdgretim Sosyal Bilgiler
Ogretim Programlari, branbazinda surekligin ve devamlilgin sglanamamasi sonucunu
ortaya cikarngtir. Bu durum onceki nesil Sosyal Bilgilergr@tmenlerinin yettirilme
usullerinin dginda bir program uygulamalariyla ylzylze kalmalaonucunu ortaya
ctkarmstir. Dolayisiyla mevcut Sosyal Bilgiler getmenlerinin  hizmetici @tim

ihtiyaclarinin da gézden gecirilmesi gereljils6z konusudur.



Adaylari @retmenlik meslgine hazirlamaya yonelik yapilan bu hizmet oncesi
egitim calismalarinin  yaninda, getmenleri bunyesinde istihdam eden MEB'de,
ogretmenlik meslgi alaninda yganan dgisme ve gekmelere @retmenlerin uyum
sgilamalarini kolaylgtirmak icin y@gun bir sekilde eitim calismalarini yirttmektedir.
Stajyerlik doneminde adaygtetmenlerin tamamina verilen uyum ve hazirlik kamslle
Hizmetici Egitim Dairesi Bgkanlig tarafindan farkl alanlarda her yil dizenlenenlgice
seminer ve kurslar da, buna 6rnek olarak verilebffiabaz (2004) da her yil yiz bin
dolayinda personelin, hizmeticgigme alinarak bu ihtiyaclarin gideriimeye gallaigini
belirtmektedir. Yapilan asfirmalarda da hizmetici ggimin gerekliligi cok sik
vurgulanmaktadir (Budak ve Demirel, 2003).

Gerek hizmet dncesggim programlarinin gerekse hizmetigigm programlarinin
salikhl temellere oturtulmasi ve yiksek verimin elddilebilmesi icin en dnemlgart,
calismalarin bilimsel bir anlayi cergcevesinde ve bilimsel atama sonuglarina gore
yapilmasidir. Bu nedenle, surekli gozlenerek veritide aratirmalar yapilarak hem
ogretmenlerin hem de adaygr@tmenlerin ihtiya¢c duyduklar yeterlik alanlarinwe
yetersiz kaldiklari yonlerin belirlenmesi; hem hndncesi gitim programlarinin hem de
hizmetici eitim calismalarinin  yapr ve iceginin bu belirlemeler cergevesinde
yapilandiriimasi gerekmektedir (¥ 2006).

Bu sorunlardan yola cikilarak hazirlanan buswmamada, @itim fakiltelerinden
mezun olan gretmen adaylarinin algplduklari hizmet dncesigédim siurecinde, gretim
yeterlikleri yonuyle gretmenlik meslgine ne dizeyde hazirlanabildiklerinin belirlenmesi
ve mevcut Sosyal Bilgiler gietmenlerinin alanlariyla ilgili olarak eksikliklier
belirlenerek hizmetici gtim ihtiyaclarinin ortaya konmasi amaclagtm Bu argtirmada
Sosyal Bilgiler @retmenlgi lisans programinda géenimini devam ettirmekte olan son
sinif @grencileri ile MEB bunyesinde g#li il ve kademelerde, farkh yagruplarindaki
Sosyal Bilgiler @&retmenleri arasinda, en son uygulamaya kondledgretim Sosyal
Bilgiler Ogretim Programinin grenme alanlarina ikin 6zyeterliklerinin 6lgtiimesi,
bunlarin istatistiksel olarak analiz edilmesi, skiastiriimasi, sonuc¢ ve oneriler ¢ikariimasi
planlanmgtir. Boylelikle, bir taraftan hizmet dncesgigm programinin verimlilgine ve
O0gretmen adaylarinin goetmen olarak atanmasi durumunda ihtiya¢ duyacaldatim
calismalarina, dier taraftan mevcut Sosyal Bilgilergi@tmenlerinin alanlarinda sahip

olduklar bilgilerine ilgkin bir takim ipuclarinin yakalanabilegiedUsinulmistir. Ortaya



ctkan sonuglarin, hemgim fakultesinde gorev yapangtetim elemanlari hem de
hizmetici eitim calismasi yapacak ggimciler igin, hangi @&renme alani yeterliklerine
daha oncelik ve @arlik vermeleri gerekgi ile ilgili bir bakis acgisi ve ©on bilgi

olusturabilecgi dustnulmutar.
1.2. Arastirmanin Amaci

Bu argtirmanin temel amaci, Sosyal Bilgilergrétmenlerinin ve gretmen
adaylarinin ilk@retim Sosyal Bilgiler Dersi gretim Programinda yer alangi@nme
alanlarina ilgkin 6zyeterlik diizeylerinin incelenmesidir. Bu g@loltuda, Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin ve gretmen adaylarinin pedagojik yeterliklerinden zigy&bsyal Bilgiler
dersinin konu alanina gkin 6zyeterlikleri ortaya konmaya c¢almistir.

Bu argtirma, yukarida belirtilen amagtan hareketkagadaki problem cumlesi

temelinde gercekdgrilmi stir.

1.1.1. Problem Cumlesi

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin ve gretmen adaylarinin ilkgretim Sosyal Bilgiler
Dersi (pretim Programinda yer alang@nme alanlarina igkin Ozyeterlikleri ne

duzeydedir?

1.1.2. Alt Problemler

Problem cumlesi bilimsel olaraki alt problemler ¢ergcevesindeggelendirilmistir:
1. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin;
a. Ogrenme alanlarina ikin 6zyeterlikleri ne diizeydedir?
b. Temel disiplinlere ikin 6zyeterlikleri ne diizeydedir?
c. “Birey ve Toplum” @&renme alanina gkin 6zyeterlikleri ne diizeydedir?
d. “Kudltar ve Miras” ggrenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne dizeydedir?

e. “Insanlar, Yerler ve Cevreler’sienme alanina gkin ozyeterlikleri ne

dizeydedir?

f. “Oretim, Dagitim ve Tuketim” @renme alanina gkin 6zyeterlikleri ne
duzeydedir?
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. “Zaman, Sureklilik ve Dgisim” dgrenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne
duzeydedir?

. “Bilim, Teknoloji ve Toplum” &renme alanina gkin ozyeterlikleri ne

dizeydedir?

“Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgitler” gtenme alanina #kin
Ozyeterlikleri ne diizeydedir?

“Glg, Yonetim, Toplum” @renme alanina #kin 0Ozyeterlikleri ne

duzeydedir?
. “Kuresel Balantilar” ggrenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne dizeydedir?

“Ogrenme Alanlarindliskin Beceri ve Dger’lere iliskin 6zyeterlikleri ne

duzeydedir?

. Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin;

. Ogrenme alanlarina gkin 6zyeterlikleri ne diizeydedir?

. Temel disiplinlere ikkin 6zyeterlikleri ne dizeydedir?

. “Birey ve Toplum” &renme alanina gkin dzyeterlikleri ne diizeydedir?
. “Klltr ve Miras” 6grenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne dizeydedir?

. “Insanlar, Yerler ve Cevreler’gienme alanina gkin 6zyeterlikleri ne
duzeydedir?
“Uretim, Dagitim ve Tuketim” @&renme alanina ikin ozyeterlikleri ne
duzeydedir?
. “Zaman, Sureklilik ve Dgisim” dgrenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne
duzeydedir?
. “Bilim, Teknoloji ve Toplum” &renme alanina gkin ozyeterlikleri ne
dizeydedir?
“Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgitler” gtenme alanina #kin

Ozyeterlikleri ne diizeydedir?

“Glg, Yonetim, Toplum” @renme alanina gkin 0Ozyeterlikleri ne

dizeydedir?
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“Kuresel Balantilar” 6grenme alanina gkin 6zyeterlikleri ne diizeydedir?

“Ogrenme Alanlarindliskin Beceri ve Dger’lere iliskin 6zyeterlikleri ne

dizeydedir?

3. Sosyal Bilgiler @renme alanlarina #kin 6gretmenlerin 6zyeterlik puanlari

katilimcilarin;

a.
b.
C.

d.

Cinsiyetlerine,
Ogrenim durumlarina,
Mesleki kidemlerine,

Mezun olduklari bélime goére anlaml bir farkhlikggermekte midir?

4. Sosyal Bilgiler @genme alanlarina #kin 6gretmen adaylarinin 6zyeterlik

puanlari katilmcilarin;

a.

b.

C.

d.

Cinsiyetlerine,
Ogretim turlne,
Ogrenim gordikleri Gniversiteye,

Akademik baarilarina gére anlamh bir farkhlik géstermektedimn?

5. Sosyal Bilgiler @renme alanlarina ikin Sosyal Bilgiler @retmenleri ile

O0gretmen adaylarinin 6zyeterlikleri arasinda anldomlfarklilik var midir?

6. Sosyal Bilgiler @retmenleri ile gretmen adaylarinin temel disiplinlereskin

Ozyeterlikleri arasinda anlamli bir farkhlik vanahnr?

1.3. Arastirmanin Onemi

Osretmen yeterlikleri, etkili bir gtim ogretim icin gelitirilen yeni miifredat

programlarini hayata gecirecek vé@réncileri 21. yuzyila hazirlayacakgi@tmenlerde

bulunmasi gereken bilgi, beceri ve tutum 6zellikieicermelidir.

Osretmen Yeterlikleri;

« Ogretmen yetitirme politikalarinin belirlenmesinde,

« Ogretmen yeftitiren yiksek @retim kurumlarinin hizmet 6ncesig@tmen

yetistirme programlarinda,
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« Ogretmenlerin hizmetici @timlerinde

« Ogretmenlerin okul temelli mesleki ggilinlerinde

« Ogretmenlerin segiminde,

« Ogretmenlerin§ basarilarinin, performanslarinin gerlendirilmesinde,

« Ogretmenlerin kendilerini tanima ve gercegtienelerinde batincil  bir
yaklasimla gerceklgtirilecek donigimleri ortaya koyan bir belgedir (MEB,
2002).

Bu balamda MEB OYEGM'nin 2008 yilinda vyaynlggh Sosyal Bilgiler
ogretmenlgi 6zel alan yeterliklerinin ilkgretim Sosyal Bilgiler dersi @enme alanlaryla
icerik olarak yeterince gkilendirilmedigi tespit edilmgtir. Ayrica belirlenen alt yeterlikler
ve bunlara ait performans gostergelerinin SosydgilBr 6grenme alanlarinin timunu
kapsamady gorulmistir. Bu calsma ile gelgtirilen Sosyal Bilgiler @retmeni konu alani
yeterliklerinin, mevcut gretmen yeterliklerinin gedtirilmesi anlaysina katki sunmasi
beklenmektedir. Ayrica Sosyal Bilgilegi@tmenlerinin konu alani yeterliklerinin yeniden
tespit edilmesi ve tespit edilen yeterliklerin getilmesiyle olwturulan 6zyeterlik
Olceginin mevcut Sosyal Bilgiler gretmenlerine ve aday géetmenlere uygulanmasi
sonucu elde edilen verilerin glerlendirilerek yorumlanmasi s6z konusudur. Elddeedi
sonugclarin, Sosyal Bilgiler goetmeni yegjtiren kurumlarin ve hizmeticinden sorumlu
enstitilerin mevcut planlarini gdézden gecirmelersadan tavsiye nit@inde olacdl icin

bu calsmanin 6nemli oldgu disUntlmstar.
1.4. Sinirliklar

Arastirmanin sinirliliklarsu sekilde 6zetlenebilir:

1. Arastirma, 2009-2010 @tim Ogretim yilinda 6rneklem kapsaminda yer alan
illerde gérev yapan Sosyal Bilgilergéetmenlerinden elde edilen veriler ile

sinirlandiriimgtir.

2. Arastirma, orneklem iginde yer alan ilfggtim okullarinin 6. ve 7. siniflarinda
gorev yapan Sosyal Bilgiler géetmenlerinden elde edilen veriler ile

sinirlandiriimgtir.
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3. Arastirma, 2009-2010 gtim O6gretim yilinda 6rneklem kapsaminda yer alan
universitelerin Sosyal Bilgiler gretmenlii Anabilim Dal’'nda @&renim goéren

4. sinif @rencileriyle sinirlandirilngtir.

4. Arastirmada geltirilen Sosyal Bilgiler @retmen yeterlikleri, grenme
alanlarina ilkin konu alani ve grenme alanlarina gkin dlcekle belirlenen

beceri, dger ve temel disiplin yeterlikleriyle sinirlandiriigtr.
1.5. Varsayimlar

Arastirma gagidaki varsayimlar Gzerine kurulrstur:

1. Orneklemi temsil eden katiimcilarin 6zyeterlik édipi samimi ve gerga

yansitacak bicimde doldurduklari varsaygtmi

2. Hem Sosyal Bilgiler gretmenleri hem de Sosyal Bilgilegi@tmen adaylari
acisindan ukalan o6rneklemin, evreni gercekci bir bicimde temsitigi

varsaylimgtir.

3. Arastirmada geltirilen Sosyal Bilgiler @&retmen yeterliklerinin, grenme
alanlarini tam olarak kaps&dvarsayilmgtir.

4. Yeterliklerin belirlenmesinde gogleri alinan @retim elemanlarinin Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin alanlariyla ilgili olarak sahip olmagereken

yeterlikleri tam olarak bildikleri varsayilstir.
1.6. Tanimlar

Arastirma igerisinde sikg¢a kullanilan bazi terimlertaeimlarisdyledir:

Sosyal Bilgiler: Toplum ve insanla ilgili bilimlerin icerik ve yontelerinden
yararlanilarak, insanin fiziksel ve sosyal cevresgtkilesimini zaman boyutu icerisinde
disiplinler arasi bir yakkamla ele alan ve demokratik bir dinyadsamla ilgili temel
demokratik dgerlerle donatilny, distinen, becerili, demokratik vatargr yetstirmeyi

amaclayan bir calma alani olarak tanimlanabilir (@anay, 2002).

Yeterlik: Bir gorevi icra etmek ve gorevin gerektigdisorumluluklari yerine
getirmek icin ihtiya¢ duyulan yetenek, bilgi, becee tutumlar ifade eden bir kavramdir
(Sahin, 2004: 59).
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Ozyeterlik: Bireylerin olasi durumlar ile la cikabilmek icin gerekli olan
eylemleri ne kadar iyi yapabildiklerine gkin inancglarini ifade eden bir kavram olarak
tanimlanmaktadir (Bandura, 1997).

Konu Alani: Belli bir 6zel alanda birbiri ile ifkili beceri, asil konu, kavram ve
degerlerin bir buttiin olarak gorulebilgli 6grenmeyi organize eden yapilardir (MEB, 2008:
12).

Ogrenme Alani: Birbiriyle ili skili beceri, tema, kavram ve gerlerin bir butin

olarak gorulebildii, 6grenmeyi organize eden yapidir (MEB, 2006: 60).

Beceri: Bilgi gerektiren ve performansi iceren kagmkabir eylemdir. Grenme
sureci icerisinde kazanilmasi, g8lilmesi ve ygama aktarilmasi tasarlanan
kabiliyetlerdir (MEB, 2006: 12).

Deger: Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlik, birlikleyis ve devamini
sglamak ve surdurmek igin dyelerinin @anlugu tarafindan dgru ve gerekli olduklar
kabul edilen ilke ya da inanclardir (Ozgiiven, 1999)



Il. BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE

Arastirmanin bu boéliminde agtama konusu ile ilgili kaynaklar taranarak
genelden Ozele @gou siralanmy, elde edilen kuramsal ve atama bulgularina dayal

bilgiler bir araya getirilerek kavramsal ¢ercevastlrulmustur.
2.1. Sosyal Bilgiler

Sosyal Bilgileri bu argtirmanin amaclari disultusunda anlamlandirabilmek icin bu

b6lum icerisinde sirasiyla;

» Sosyal Bilgilerin, Turk Milli Egitiminin amaclarindaki yeri nasildir?

Bir kavram olarak Sosyal Bilgiler neyi ifade etmedir?

» Sosyal Bilgilerin diinyada ve llkemizdeki geth sireci nasil gerceldmistir?

* Sosyal Bilgiler ni¢in 6nemlidir ve amaci nedir?

« Sosyal Bilgiler (@retim Programinin yapisi nasildir ve hangi Ogelerde
olusmaktadir?

+ Ulkemizde Sosyal Bilgiler gretmeni yetjtirme calsmalarinin tarinsel gefimi
nasildir?

» Sosyal Bilgiler Gretim Programlarinin Sosyal Bilgiler gietmenlgi Lisans

Programindaki yeri nasildir? sorularina yanitlatrineye calgiimistir.

Birey ve toplumlarin gegdiminde en 6nemli faktor @imdir. Bireylerin formal
egitiminden sorumlu bglica kurumlar da okullardir. Aileden sonra bireyetinde en
onemli etkiye sahip olan okullarin daili, ¢cadas ve yeterli bireyler yegtirebilmesi
sorumluligu da @retmene aittir. Dolayisiyla bu sorumlulukgrétmenlik meslgini

ginimuizde daha fazla nitelik ve yeterlik gerektibermeslek haline getirrgir.

Ogretmen gitimi, egitim sistemimizin kykusuz en 6nemli parcalarindan biridir.
Bu ylizden @gretmenlerin gitimi degerlendirilirken Turk Milli Esitim sisteminin genel

amaclari, benimsegiihedefler ve dgerler g6z 6ninde bulundurulmalidir.
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1739 Sayih Milli Eitim Temel Kanunu'na goére Turk Milli gtiminin Genel
amaglariu sekilde ifade edilmgtir (MEB, 2006: 1):

Tark Milli Egitiminin genel amaci, Tark milletinin batin fertiet;

1. Atatirk inkilap ve ilkelerine ve anayasada ifadesbulan Atatirk
milliyetcili gine bali; Turk milletinin milli, ahlaki, insani, maneviev
kaltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gélien; ailesini, vatanini,
milletini seven ve daima yliceltmeye gah; insan haklarina ve Anayasanin
baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratiks & sosyal bir hukuk
devleti olan Tarkiye Cumhuriyeti'ne kargérev ve sorumluluklarini bilen
ve bunlari davragihaline getirmy yurttsslar olarak yettirmek;

2. Beden, zihin, ahlék, ruh ve duygu bakimlarindangeénve sglikli sekilde
gelismis bir kisili ge ve karaktere, hir ve bilimselglinme glcine, genbir
dinya gorgine sahip; insan haklarina saygilisilkk ve tesebblise dger
veren, topluma kar sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve verimlgilgr
olarak yetjtirmek;

3. lgi, istidat ve kabiliyetlerini gegtirerek, gerekli bilgi, beceri, davragar ve
birlikte is gorme akkanlgl kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve
onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutisuna katkida
bulunacak bir meslek sahibi olmalaringlsanak;

Bdylece, bir yandan Turk toplumunun refah ve mugiuhu artirmak; 6te yandan
milli birlik ve butunlik icinde iktisadi, sosyal vklltirel kalkinmayi desteklemek ve
hizlandirmak ve nihayet Turk milletini gdas uygarlgin yapici, yaratici, segkin bir ogia

yapmak amaclanmaktadir.

Bu amaclara ukamak icin tlkemiz @itim sistemi icerisinde okutulmakta olan

derslerden birisi de Sosyal Bilgiler dir.

2.1.1. Sosyal Bilgiler Kavrami

Sosyal Bilgiler denilince akla ilk, ilkgretim okullarinin 4, 5, 6, ve 7. siniflarinda
okutulan bir ders gelmektedir. Bir cok uzman tardén tzerinde ¢allan Sosyal Bilgiler

kavrami hakkinda yapilan tanimlamajarekildedir:

Sosyal Bilgiler, toplumsal gercekleri kanitlamayyadll bg kurma stireci ve bunun
sonunda elde edilen dirik bilgiler olarak tanimlaiia (S6nmez, 1999: 3). Toplumsal

gercek ifadesiyle, toplumsal gami dizenleyen her tarli etkinlik kastedilmektedir.

Erden (1996: 8)'e goOre Sosyal Bilgiler, ili@tim okullarinda iyi ve sorumlu

vatanda yetistirmek amaciyla, Sosyal Bilim disiplinlerinden degis bilgilere dayal
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olarak, @rencilere toplumsal wamla ilgili temel bilgi, beceri, tutum ve gerlerin
kazandirildg bir calsma alanidir.

Sosyal Bilgilerin temel kayria sosyal bilimlerdir. Tarih, ggrafya, ekonomi, hukuk,
felsefe, psikoloji, sosyoloji, @im vb. sosyal icerikli ve bgu basina bir bilim olan bu
alanlarin belli konularindan da Sosyal Bilgiler whaktadir. Dolayisiyla Sosyal Bilgiler,
Ogretim amaciyla sosyal bilimlerden seciymbasitlgtiriimis ve duizenlenngi konular ve

bilgiler butuntddr.

Sosyal Bilgiler kavrami, sosyal bilimleri galwran bilimlerin iceriklerine
dayandirilarak olgturulan ve Uniteleri icerengdetim programini belirtmek icin kullanilir.
Sosyal Bilgiler; Turkce, Matematik ve Fen Bilgisbgbir 6gretim programidir. Fen bilgisi
nasil ki fen bilimlerine dayaniyorsa, Sosyal Bigilde sosyal bilimlere dayanir @amer,
1980: 6).

Savg ve Univar (1999: 1)'a gore, ilggetim programlarinda yer alan Sosyal
Bilgiler dersi; bireyin yagaminda kagisina ¢ikacak olan géli sorulara en uygun cevaplari
verebilmesi icin bireyi hayata hazirlamayi, onadtay icinden olaylarla, bu olaylardan
nasil ders almasi gerefii, sosyal insan ve etkili bir vatandeolarak gorev ve

sorumluluklarini hatirlatir vegbetir.

Sosyal Bilgiler, sosyal bilimlerin bulgularini kastirip 6grencilerin dizeylerine
gore basitlgtiren, bunlari kullanarak g@encilerin sosyal y@ama uyum sgama ve sosyal
sorunlara ¢6zim Uretme sireclerinde ihtiya¢ duylacakilgi, beceri, tutum ve gerleri

kazandirmayl amagclayan bir yuglti egitimi programidir (Oztiirk ve Otluglu, 2002: 6).

Oztirk ve Otluglu (2002: 6-7), Sosyal Bilgilerin bir gitim-6gretim programi

olarak belli bali 6zelliklerini sdyle siralamytir:

* Bu programin icepi -teorik olarak- disiplinler arasidir; sosyal hilierden
alinan konulardan ofmaktadir. Bir toplumun tarih ve kaltirinesKin temel

bilgileri; sosyal ve bireysel konularla ilgili keaim ve temalari kapsar.
» Sosyal Bilgiler bir vatand#k egitim programidir.

» Sosyal Bilgiler, icergini aldigl sosyal bilimlerin yontemlerini kullanir.



18

« Etkili bir Sosyal Bilgiler programi, her zaman, djn sosyal problemleri
cozebilmesi igin gerekli olan diinme ve karar verme becerilerini ggtimeyi

amaglar.

Gunumuizde bircok dlkenin ilkgetiminde okutulan Sosyal Bilgiler, sosyal
bilimlerin her biriyle ilgili ancak baimsiz bir alani kapsayan derstir. Ozellikle #kétim
okullarinda verilen bu dersgtencilerin de seviyesine uygun olarak hazirlanndikia
Evrensel olarak Sosyal Bilgilerin tanimi genel geg&bilir, fakat her Ulkenin Sosyal
Bilgiler tanimina uygun, kendiggim sistemi icinde uygulayaga Sosyal Bilgiler programi
olmasinin gerekliii de kabul edilmesi gereken bir gercektir. Bu perga uygun
aciklamalar, hedefler, planlar, kaynaklar ve gpa@lar her Ulkenin farkh @tim
sistemlerinin ger& olarak icerik agisindan birbirinden farkli olmdkrumundadir.

2.1.2. Sosyal Bilgilerin Dunyadaki Gekimi

Sosyal bilimler gitiminin ne zaman ve neredegadig kesin olarak bilinmemekle
birlikte, insanglu var oldgu andan itibaren hem fen hem de sosyal bilimggirelerinin
basladizl soylenebilir. Insanin ygamini surdirmesi, sosyal ve fizyolojik ihtiyaclarin
karsilamasi gamasinda bilgi, beceri, tutum ve belli davstan kazanmasi gerekmektedir.
Insan ygamak icin hem dganin hem de toplumun ilkelerinigienmek durumundadir.
Dolayisiyla fen ve sosyal bilimlerin insaflonun ygami kadar eski oldiu ileri strulebilir
(S6nmez, 1999: 7).

Sosyal Bilgiler gitimi, Amerika Birlesik Devletleri'nin 19. ytzyilin sonlari ile 20.

yuzyllin balarinda sosyal, kilttrel, ekonomik ve benzeri aesdki blyik déngiimi
dogurdusu sorunlara ¢6zum arama kaygisindapndastur (Erden, 1996: 6).

Sosyal Bilgilerin tanimi ilk kez 1916 yilinda ABDEd“Milli E gitim Derneginin
Orta Dereceli Okulu Tgkilatlandirma Komisyonu Sosyal Bilgiler Komitesiarafindan,
“mevzu dg@rudan insan cemiyetinin geilatina ve tekamdaline ve ictimai birliklerin bir
uzvu olmasi dolayisiyla insana dair bilgiler SosBailerdir” seklinde tanimlanngtir
(Gunden, 1995; Kostukli, 1999: 1).

1970’lerin ortalarinda ABD’de “Yeni Sosyal Bilgifeadi altina bir reform hareketi
dogmustur. Bu reformla tarih ve cwafyanin 6nemi azalmi sosyoloji, antropoloji,
ekonomi, siyaset bilimi ve sosyal psikoloji gibiaalar &irlik kazanmgtir. Bu alanlarla
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disiplinler arasi yaklkamlar gelsmis, geleneksel timdengelimci, betimleyici anfayerine
timevarimci argirma 6ne ¢ikmaya amistir (Oztiirk, 2006: 45).

ABD’de, profesyonel Sosyal Bilgilerggimcilerinin Gyesi oldgu Sosyal Bilgiler
Ulusal Konseyi (NCSS), 1992 yilinda Sosyal Bilgitetanimiyla ilgili tartsmalara bir son
vermek amaclyla alana kapsamli bir tanim gegtimiBu tanimsdyle yapilimstir (Oztiirk
ve Dilek, 2004: 23-24):

“Sosyal Bilgiler, sosyal ve Reri bilimleri, vatandslik yeterliklerini gelstirmek
amaclyla kayngdiran bir calgma alanidir. Okul programi icinde Sosyal Bilgiletrapoloji,
arkeoloji, ekonomi, cgrafya, tarih, hukuk, felsefe, siyaset bilimi, pdigg din ve
sosyolojinin yani sira Beri bilimler, matematik ve dg bilimlerinden kendine mal egti
icerik Uzerinde sistematik vesgidimli bir cakma sglar. Sosyal Bilgilerin 6ncelikli
amacil, kagilhikh olarak birbirine bgh bir diinyada kultirel farklilhklari olan demokitabir
toplumda, insanlara bilgiye dayali ve mantikli kaatabilme yeteneklerini gglirmede

yardimci olmaktir.”

2.1.3. Sosyal Bilgilerin Turkiye’'deki Gelsimi

Sosyal Bilgilerin yapisinin daha iyi agi@abilmesi, bu dersin Ulkemizdeki
gecmiinin bilinmesini de gerekli kilmaktadir. Turkiye’d8osyal Bilgiler dersi, bu adla
veya baka adlar altindasamali olarak dgsik sekillerde ilkGretim programlarinda yer

almistir. Ulkemizde Sosyal Bilgilerin gaifimi inisli cikisli bir yapi gésternsir.

Cumbhuriyet’in ilk yillarinda, 1926 programindan B93programina kadar
ilkdgretimde 4. ve 5., ortaokulda ise 1. ve 2. siniflaitarih, C@rafya, Yurt Bilgisi
adindaki dersler haftada gkr ders saati, ortaokul 3. sinifta haftada 3’ett seklinde
verilmekteydi. 1948'den itibaren @rafya ve Yurttalik derslerinin ders saatleri gigime
ugrams ve programdaki yerinin 1 ders saatine indigldionemler olmstur (Altunya,
2006: 386).

1930’lu yillarda Talim ve Terbiye Kurulu Bkanligindaki uzman gtim
bilimcilerin tutumu bu dersin okullarda ayri ay@alknasi, bir §retmenin, bu l¢ derse ayri
ayri girerek, derslerin arasindagkantilar kurabilmesi ve grenci karnelerinde de tarih,
cografya ve yurt bilgisi notlarinin ortalamasinin ggigmesi seklinde ifade edilmtir
(Altunya, 2006: 387).
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23-31 Agustos 1949 tarihinde toplanan 1IV. Milli gim Sdrasi’'nda ise;
programlardan ziyade Sosyal Bilgiler'in iggéine yonelik olarak yapilmasi planlanan
degisiklikler yer almstir. Bu deisikliklerden biri de; “Ortaokullarda ayri ayri oku&n
Tarih, Cgrafya, Yurttglik Bilgisi derslerinin bir ders halinde ve ¢ocukilolojisine gore
diizenlenmesi” yonunde alinan karardir. 1V. Millgiin Sdrasr'nda alinan bu karara
dikkat edilirse gerek icerik veggetim kademesi acisindan gerekse hitagiekesimin
gelisim psikolojisinin vurgulanmasi acisindangdedan Sosyal Bilgiler dersingaret ettgi
gorulmektedir. Bu da Sosyal Bilgiler dersinin resmakullara bir ders olarak girmeden
once, Sosyal Bilgiler dersi ile ilgili kararin bglrada alindiini gdéstermektedir
(www.ttkb.meb.gov.tr/suralar).

1950'li yillara gelindginde, Gsretmen Okullari ve Kdy Enstitlileri programlarinda
bu dersler ortak bir cati altinda biteilmistir ve tek balik altindaki derslerin yanina,

parantez icinde ilgili dersler de acik bakilde yazilmgtir (Altunya, 2006: 389).

Turkiye’de Sosyal Bilgiler kavrami ilk kez 1960Wllarda esitim literatirimuize
girmistir. Dinyadaki Sosyal Bilgiler@timinde yganan dgisimlerden, tlkemizdeki askeri
darbeden ve yapilan anayasagisi&li ginden etkilenerek 1960l yillarin B&rinda
gerceklgen akimla ilk@retim programinda daha onceki yillarda yer alanhlaagsrafya
ve Yurt Bilgisi dersleri 1962 yilinda disiplinlerasi bir yaklaimla birlestirilerek “Toplum
ve Ulke Incelemeleri” adi altinda okutulmayaskamistir. 1968'de bu dersin adi Sosyal
Bilgilere donitirilmis ve tarih, c@rafya, vatandgdik bilgisi Uniteleri arka arkaya
yerlestirilerek dersin icegii olusturulmustur. Bu dersin ilk@retim 4. ve 5. siniflarda ve
ortaokul 1. ve 2. siniflarda 5’er ders saati, drtdd3. sinifta ise 4’er ders saati olarak
okutulmasina karar verilitir. (Erden, 1996; Sénmez, 1999; Oztirk ve Dileb)2).

1968 yilinda uygulamaya konan Sosyal Bilgiler pewrgr Turkiye’de daha onceki
Cumbhuriyet dénemi programlari gibi John Dewey’ierliémeci anlagindan etkilenmtir.
O donemde Ulkemizde de daha ¢ok vurgulanan dembkiatanlaysa goresekillendirilen
programin, demokratik bir yam icin bilgi, beceri ve tutum getirmesine odaklanngiir
(S6nmez, 1999; Oztiurk ve Dilek, 2004).

Erden (1996: 12)’e gorellkokul Programlari incelenginde, tlkemizde 1968
yilindan bu yana Amerikan ekoltinin etkileri gorikisglir. Bu durum ilerlemecilik

akiminin liderlerinden John Dewey’in 1924 yilindikdimize gelerek gtim sistemimiz
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Uzerinde cabmasindan ve @tim programini gekltiren bir kisim uzmanlarin Amerika’da

egitim gormelerinden kaynaklangolabilir.

Okullarimiz icin Sosyal Bilgiler pek eski olmayair Herstir. Sosyal Bilgiler dersi
1968-1969 @retim yilinda butlin ilkokullara, 1970-1971grétim yilinda da deneme
niteliginde ortaokullara resmen girgtir (Giinden, 1995: 22).

1975-1976 @retim yilinda da tim ortaokullarda okutulmayaslaamstir. 1985-
1986 @retim yilinda ise ortaokullardan kaldirilan bu dergerine 1998’e kadar Millt
Tarih ve Milli Cagrafya dersleri okutulmyur (Safran ve Ata, 2003: 340). Ancak, 1994-
1997 yillan arasinda YOK-Diinya Bankasi ortgifia Milli Egitimi Gelistirme Projesi
gerceklatirilmi stir. Bu proje cercevesinde ydrutulen gaialardan sonra zorunlgiémin
ulkemizde 5 yildan 8 yila ¢ikariimasiyla birliktént ortaokullar ilk@retim okulu adiyla
bir cati altinda toplanmive Sosyal Bilgiler dersi Nisan 1998 tarih ve 248¥1l1 Teblgler
Dergisi'nde yayinlanan program cercevesindegileim okullarinda yeniden okutulmaya
baslamistir.

Bu doneme kadar Sosyal Bilgiler dersi tarihgradya ve yurttglik konularindaki
bilgilerin ezberlenmesi olarak gorulgtir. Eski Sosyal Bilgiler programlarina
yoneltebilecek dier bir elatiri de bireyin karakterini olgturan yaraticilik, iletim v.b.
becerilerini gelitirmede yetersiz kalmasidir. Ozdemir (1995: 75%yab Bilgiler programi
ve ders kitaplarini @rlikli olarak tarih konularina yer veggi gerekcesiyle, bireyleri
sadece gecnte yaamaya tgvik edebilecgi acisindan elgirmektedir. Bu konuda bireyin,
hem gecmii hem de bugini senkronik olarak birbirineglaanayr @renmesi gerekgi

Uzerinde durulmalidir.

Sosyal Bilgiler programi, gelecek goz dniine getiek, icinde yganilan zaman ve
mekéan icin etkin vatangkar yetstirmek amaciyla tasarlanmalidir. Tarih konularinin
miktari, hem c¢ocuk psikolojisine uygusekilde, hem de icinde yanilan zamanin ve
mekéanin gerektirgg o6lcude olmalidir. Ygayan toplumu merkeze alan Sosyal Bilgilerin

asil konusunu sosyal problemler glurur.

Tarkiyedeki ilk@retim programlari dunyadaki ggieler d@rultusunda 2004
yilinda tekrar yenilenngtir. Bu yenileme kapsaminda koklu glgkliklerle olusturulan
yeni Sosyal Bilgiler Programi 2004 yilinda 9 ildéop uygulama ile bglamis ve 2005

yilinda tim dlkeye yaygingariimistir. Hazirlanmg olan bu program, tim dinyada
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yasanan dgisimler ve gelsmelerle birlikte, Avrupa Birgi normlarini ve gitim anlaysini,
mevcut programlarin @erlendirmelerine ikkin sonuclari ve ihtiyac analizlerini de

dikkate almaktadir (www.ttkb.meb.gov.tr/ogretmen).

2.1.4. Sosyal Bilgilerin Amaci ve Onemi

Sosyal Bilgiler, toplumlarin gecsieki, simdi ve gelecekteki, politik, ekonomik,
kultarel ve cevresel yonlerinin incelemesidir. NC@&tional Council for Social Studies)
1970 yilinda yayinlag1 Ogretim kilavuzunda Sosyal Bilgiler Programina yokediort
amag tavsiye etrtir (Barth ve Demirtg, 1996). Bunlar;

1. Insanin gecgngj bugiin ve gelecekteki durumu hakkinda bilgi ediraeerisini

gelistirme,
2. Bilgiyi i sleme icin gerekli becerileri kazandirma,
3. Inang ve dgerleri yorumlama becerisini ggfirme,

4. Vatanda olarak aktif sosyal katilim icin bilgiyi uygulamad(Akt: Ozturk,
2006).

Sosyal Bilgiler dersi; grencilerin giincel olan sosyal problemlerle yiz yge&ligi
ve problemleri inceledi ders konumundadir. Dersin iki temel gerekceye adalgi
soylenebilir. Birincisi 1890’lardan beri Amerika’ydinyanin dort bir yanindan go¢ eden
milyonlarca gé¢cmenin, Amerikan toplumsal hayatimaviatanda olarak entegrasyonunu
hizlandirmaktir. ikincisi de John Dewey ve arkatirinin etkisiyle ders konularinin
cocuzun gunlik hayatindan ve ilgilerinden alinmasi gegelanlaysidir (Safran ve Ata,
2003: 339).

Sosyal Bilgiler hareketi, s6z konusu yuzyll boyur®BD’nin siyasal ve askeri
muttefik olan ve kulttrel bakimdan onun nufuzurala bulunan Ulkelere de sigratm
Turkiye, her iki kategoriye de giren ulkeler aratadir (Oztiirk ve Dilek, 2004: 43).

Turkiye'de 12 Eylul 1997 tarihinde yayinlanan MEBKOgretim Kurumlari
Yonetmelgi'nde belirtildigi sekliyle ilkdgretim okulunun amaclarindan biri de;gi@nciyi
toplum igindeki rollerini yapan, Bialarnyla iyi iliskiler kuran, gbirligi icinde c¢algabilen,
cevresine uyum $ayabilen iyi ve mutlu birer vatangaolarak yetgtirmek” olarak
tanimlanmaktadir. Bu amag icerisindeki ifadeler&iloiaginda, @rencinin sosyallgnesi

acisindan ornek bir birey olarak watiesinin yaninda, beceri ve @& acisindan da afgl
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egitimi davrans olarak sergilemesi hedeflergtii. IIkogretim ¢aindaki bir @&rencinin bu
tur davramnglari sergilemesi ve bunlari ghkanhk haline getirmesini giyacak
ilkdgretimdeki ders higuphesiz Sosyal Bilgiler dersidir. Kisacasi bu hukdagrudan,
Sosyal Bilgiler dersi ile ilgilidir.

Ulkemizde Sosyal Bilgiler @retim Programi 6ncelikle etkin ve tiretken vataghata
yetistirmeyi amagclarilkégretimde bu 1., 2. ve 3. siniflarda Hayat Bilgisi, 3., 6. ve 7.
siniflarda Sosyal Bilgiler, 8. sinifta da Atatiikeleri ve inkilap Tarihi adi altinda

ogrencilere okutulmaktadiilkogretimde adi gecen bu derslerin genel amaci da budur

IIkogretim programlarinda yer alan Sosyal Bilgiler derbireyin ygaminda
kargisina c¢ikacak olan g#i sorulara en uygun cevabi verebilmesi icin pirdayata
hazirlamayi, ona hayatin icinden olaylarla, bu laladan nasil ders almasi gergkii,
sosyal insan ve vatandalarak gorev ve sorumluluklarini hatirlatir vgrétir (Sava ve
Unilivar, 1999: 3).

Oztiirk ve Otluglu (2002: 9-12)’'na goére milli amaclar bakimindars@a Bilgileri
a) vatandsglik gorevleri ve sorumluluklari yoninden, b) topldaninsanlarin birbiriyle olan
iliskileri yoninden, c) cevreyi, yurdu ve dinyayl taaimgetenekleri yoninden, d)
ekonomik yaama fikrini ve yeteneklerini galirmek yoninden olmak tzere dortsbl
altinda toplanlardir.

Paykoc (1995: 46)'a gore, Sosyal Bilgiler genedliklatandglik, sosyalleme ve
vatanseverfii gelistirmeyi amaclamaktadir. Programlar, daygndemel felsefe acisindan
bilgilerin  kazanilmasinin, konularin ve gr@tmenin temel alingi geleneksel
yaklasimlardan ziyade grenci merkezli problem ¢6zmeye, dygal 6zelliklere, dgerlere

agirhk veren yeni yaklgmlar arasinda degskenlik gostermektedir.

Sosyal Bilgiler dersi, icerik olarak da bireylersosyal ve kiltlrel yantilar
edinmeleri, bu konuda birikim ve deneyim sahibi alam icin en uygun derstir. Cinkl bu
derste @renciler, bir yandan iginde yadiklari toplumun tarihini ve bugunutngrénirken,
Obur taraftan da der toplumlar hakkinda bilgi edinirler. Bu derecep&amli bir icerik
onlara, insanfiin yuzyillardan bu yana ajturdusu zengin kdltirel birikimlerini tanima
firsati vermektedir (Oztiirk ve Otlgtu, 2002: 40).

Sosyal Bilgiler alaninda uzman siamacilardan derlenen amaclara balgidda

yetisen nesil icin belirlenen hedeflerin 6zel nitelikbbmasi gerekgiine vurgu yapildii
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gorulmektedir. Ayrica bu dersin genel olarak heetlii amacla, devletin ve iginde
yasanilan toplumun devamlgini s&lamak s6z konusudur. Belirlenen amaglarin evrensel

ve milli nitelikte olmasinin da alti ¢izilmektedikdag, 2008: 75).

Sosyal Bilgiler ile ilgili saptanan bu gibi amacldru dersi alan grenciye iginde
yasadgl topluma uyum s#ama, cevresinde olan olaylari ve olgulari anlaraagens bir
baks agisi ile dgerlendirebilme gibi birgcok 6zefli kazandirmasi bakimindan 6nemlidir.
Bu amaclar, Sosyal Bilgileringdim sistemimiz icin sahip oldiu 6énemin derecesini

gostermektedir.

Sosyal Bilgiler dersi, Turkiye’de ¢cocuklarin dematk bir Turk vatandg olarak
haklarini ve sorumluluklarini bilmeleri, ggmlari boyunca kadasabilecekleri problemler
karsisinda etkili c6zim yollar bulabilmelerini, gegherinden hareketle bugtnlerini daha
kolay anlamalarini ve geleceklerini planlamalarvb. bircok 06zellgi kazandirmasi
bakimindan da 6nemlidir (Akga2008: 76).

2.1.5. Sosyal Bilgiler @retim Programinin Yapisi ve Temel (geleri

2005 yilinda, Turk Milli Eitim sisteminde ¢ok 6nemli bir @siklik olarak kabul
edilen “Yeni Sosyal Bilgiler Programlari” iligietim okullarinda uygulanmaya gsamistir.
Onceki Sosyal Bilgiler Programlari’ndan farkli al&y Sosyal Bilgiler @retim Program
Kilavuzu'nda, Sosyal Bilgilerisimdiye kadar yapilngi en kapsamli tanimi, programin
vizyonu, dikkat edilmesi gereken ozellikleri, Solsfagilerin genel ve 6zel amaclari net
bir sekilde ifade edilmytir.

Sosyal Bilgiler (gretim Programinda ifade edilgekliyle Sosyal Bilgiler dersinin
vizyonusoyledir (MEB, 2006: 10);

“21. yuzyllin ¢cg&das, Atatirk ilkeleri ve inkilaplarini benimsegniTurk
tarihini ve kultarand kavrang) temel demokratik dgerlerle donanmive insan
haklarina saygili, yadgl cevreye duyarl, bilgiyi deneyimlerine gore
yorumlayip sosyal ve kultirel pam icinde olgturan, kullanan ve dizenleyen
(elestirel distinen, yaratici, divu karar veren), sosyal katilm becerileri giis,
sosyal bilimcilerin bilimsel bilgiyi tretirken kwihdiklar yontemleri kazangji
sosyal ygamda etkin, dretken, haklarini ve sorumluluklaroilen, Turkiye
Cumbhuriyeti vatandgarini yetstirmektir.”

Cumbhuriyet tarihinde Milli Eitim Saralarinda ve benzeri platformlardgrétim
programlarinin, grencilerin bilgiye ulama yollarini grenmelerine, sorun ¢cb6zme ve karar

verme becerilerini geftirmelerine olanak s@ayacak sekilde yeniden dizenlenmesinin
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gerekli oldgu surekli olarak ifade edilrgtir. Butiin bu gereksinimlerle birlikte, diinyada

yasanan gelmelere de paralel olarakgi@tim programlarinda yeni yaklanlar 6n plana

ctkmistir. Dolayisiyla bu program, tumuyle davrgniyaklgimdan 6te, bilginin tadig

deseri ve bireyin var olan deneyimlerini dikkate algrggssama etkin katilmini, dgu

karar vermesini, sorun ¢dzmesini destekleyici véstgeci bir yaklasim dagsrultusunda

yapilandirmayr 6nemseyen bir yapl arz etmektedir. yBklgimla, @renci ve etkinlik

merkezli, bilgi ve beceriyi dengeleyen,gréncinin kendi ygantilarini ve bireysel

farkhliklarini dikkate alarak cevreyle etksienini kolaylastiran yeni bir Sosyal Bilgiler

anlaysi uyarlanmaya c¢afilmistir (MEB, 2006 :10).

Bu anlays dogrultusunda Sosyal Bilgiler Programi;

1.

2.

9.

Her Ggrencinin birey olarak kendine 6zgu ofgluinu kabul eder.

Ogrencilerin gelecekteki wamlarina gik tutarak, bireylerden beklenen

niteliklerin gelstiriimesine duyarlilik gosterir.

Bilgi, kavram, dger ve becerilerin galmesini sglayarak, @renmeyi

dgrenmenin gercekimesini 6n planda tutar.
Ogrencileri diginmeye, soru sormaya ve galisverisi yapmaya 6zendirir.

Ogrencilerin fiziksel ve duygusal acidangBili ve mutlu bireyler olarak

yetismesini amaclar.
MillT kimli gi merkeze alarak, evrenselglerin benimsenmesine énem verir.

Ogrencilerin kendi 6rf ve adetleri gercevesinde rishaslalaki, sosyal ve kiltirel

yonlerden gelimesini hedefler.

Ogrencilerin haklarini bilen ve kullanan, sorumlulakhi yerine getiren

bireyler olarak yegmesini 6nemser.

Ogrencilerin toplumsal sorunlara kaduyarli olmasini saar.

10.Ogrencilerin @renme sirecinde deneyimlerini kullanmasina ve gdere

etkilesim kurmasina olanak gkar.

11.Her &renciye ulaabilmek icin @renme-@retme yontem ve tekniklerindeki

cesitlili gi dikkate alir.
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12.Periyodik olarak, grenci calgma dosyalarina bakilarakg@nme ve @retme
sureclerinin akyi icerisinde dgerlendirmeye olanak gkar.

Bu temel anlay ve ilkeler cercevesinde Sosyal Bilgiler dergii sekilde
tanimlanmgtir (MEB, 2006: 11):

“Sosyal Bilgiler; bireyin toplumsal var ojunu gerceklgtirebilmesine yardimci
olmasi amaciyla; tarih, goafya, ekonomi, sosyoloji, antropoloji, psikoldglsefe, siyaset
bilimi ve hukuk gibi sosyal bilimleri ve vatange bilgisi konularini yansitan; gienme
alanlarinin bir Gnite ya da tema altinda Biikimesini iceren; insanin sosyal ve fiziki
cevresiyle etkilgminin ge¢cms, bugliin ve gelecek Beminda incelendi; toplu Ggretim
anlaysindan hareketle ofturulmus bir ilkogretim dersidir.”

Sosyal bilimler, dgismenin bilimi oldigu, insanlar ve insan gkilerini degisim ve
cssitlilik icinde inceleyerek, bununla ilgili becertiiegelistirdigi icin Sosyal Bilgiler alanini
da bu anlamda etkileyebilmektedir. Sosyal Bilgigretiminde yaklaimlar ¢ercevesinde,
belli bilgiler, beceriler, dgerler, aktif @renme ve sosyal katihm gibi boyutlarda belli
Ozelliklerin gelsmesi s6z konusudur. Gghesi beklenen bu 6zelliklgunlardir: insanlarla
olan iliski, hosgoru, uluslararasi anlayidesisimle baa ¢ikma, kgilik gelisimi, bars, millt
ve kultarel dgerler, ekonomik verimlilik, vatanghk ve insan haklaridir (Paykog, 1995:
48).

Sosyal Bilgiler Dersi @retim Programi sonug olarakgréncilerin demokratik
degerleri benimsemsi vatandglar olarak icinde ygadgl topluma uyum sgdamalarini ve
kazanilan bu bilgi birikimini ygama gegcirilebilecek donanimlar kazandirmayi
amaclamaktadir (MEB, 2006: 11).

2005 yilindan bu yana uygulanan Sosyal Bilgilgrefim programinin temelini
programin genel ve 6zel amaclari gwrmaktadir. Bu genel ve 6zel amaclar ¢cercevesinde
olusturulan Sosyal Bilgiler gretim programinin temelggleri ise genelden 6zele gta
sOyle siralanmaktadir; beceriler, kavramlargeiter, Grenmeyi organize eden yapi olarak
o0grenme alanlari, @enme alanlarini okuran Uniteler ve Uniteleri ofturan kazanimlar.

Sekil 1'de bu @eler arasindaki gki gosterilmitir.



27

Sekil 1: Sosyal Bilgiler (gretim Programinin @eleri

Sosyal Bilgiler Programi Genel ve Ozel AmagJ

3

Beceri < Deger < KavramJ

3

Ogrenme Alani J
J
Unite J
J

Kazanim

SosyalBilgiler dgretim programini olgturan bu @elerin ne anlama gelginin ve

aralarindaki ilgkilerin dogru bir sekilde analiz edilip, deerlendiriimesinin yeni Sosy:

Bilgiler anlaysini 6zimsemek icin 6nemli olgu gorilmektedi

2.1.5.1. Beceriler

Beceri,bir kisinin verilen bir ki en iyi sekilde yapabilmek i¢in, mevcut olan ya
uygulamali gitim faaliyetleri sayesinde getirilen yetengi olarak ifade edilnitir (Smith,
2002: 661).

On yil dncesine kadar bilgi edinme, sganin ve okulun temel amaci olk
disinuimekteydi. Yeni Sosyal Bilgiler rograminin bilgiye baki desismis ve bilgiyi
edinmekten ziyade bilgiyi kullanma Utzerinde odakbagtir. Ancak bu bilgiyi @renmenin
onemini goz ardi etmek demek gildir, aksine @rencilerin bilgiyi problem ¢c6zme,
elestirel ve yaratici dgiinmede kullanmalarini 6n plana ¢ikagtm Bireylerin bilgiyi etkili
bir sekilde kullanabilmeleri ancak sahip olduklari bdéeerle mimkindtr. Beceri ise bils
gerektiren ve performans iceren kagmkabir eylemdir. Beceri grencilerde, @renme
sureci icerisinde kazanilmasi, gélilmesi ve ygama aktariimasi tasarlanan kabiliye
yani yeteneklerdir (MEB, 2006: 1.

Sosyal Bilgiler programinda géencilerin kazanmasi gereken becerilgiyle
siralanmgtir (MEB, 2006: 12’

1. Elestirel DUsinme Beceri:
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2. Yaratici Dgunme Becerisi

3. lletisim Becerisi

4. Arastirma Becerisi

5. Problem C6zme Becerisi

6. Karar Verme Becerisi

7. Bilgi Teknolojilerini Kullanma Becerisi

8. Girisimcilik Becerisi

9. Turkceyi Dgru, Glzel ve Etkili Kullanma Becerisi
10.Go6zlem Becerisi*

11.Mekéani Algilama Becerisi*

12.Zaman ve Kronolojiyi Algilama Becerisi*
13. Degisim ve Sureklilgi Algilama Becerisi*
14.Sosyal Katilim Becerisi*

15. Empati Becerisi*

Listelenen bu becerilerden ilk dokuzugéi dersler icin de gecerli olan beceriler
iken, yildiz saretiyle gosterilmi olan beceriler ise Sosyal Bilgiler dersine 6zgadvder
olarak programda vyerini algtir. Ayrica s6z konusu Dbecerileri g@ncilere
kazandirabilecek getmenlerin kendilerininde de bu becerilere sahifmabari

gerekmektedir.

2.1.5.2. Kavramlar

Kavram, insan zihninde anlamli hale gelen farkjeole olgularin dgsebilen ortak
ozelliklerini temsil eden bir bilgi yapisidir (Ulge2001: 100). Benzer nesneleri, insanlari,
olaylar, fikirleri, sudrecleri gruplamak amaciylaullanilan bir kategori olarak
tanimlanmaktadir (Senerga, 2004: 511).

Kavramlar bilgilerin temelini, kavramlar arasgHtiler de bilimsel ilkeleri olgturur.
Insanlar, ¢ocukluktan itibaren gincenin birimleri olan kavramlari ve onlarin adlalan

sozcukleri @renirler; kavramlari siniflar, aralarindaki sKileri bulur, dolayisiyla
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bilgilerine anlam kazandirir, yeniden duzenler,tdageni kavramlar ve yeni bilgiler
uretirler.insan zihnindeki bugenme ve yeniden yapilanma siireci hayat boyu deadem
(MEB, 2006: 41).

Kavramlar, nesneler ve giinceler benzerliklerine gore siniflandirgohda gruplara
verilen adlardir. insanlar deneyimleri sonucunda iki veya daha fazialigr ortak
Ozelliklerine gore bir arada gruplayip gdr varliklardan ayirt etmektedirler. Bu
gruplamalar insanlarin zihinlerinde birgdince birimi olarak yer eder. Kavram, sdiaice
birimini ifade etmekte kullanilan sézcik veya sddetdir. Kavramlar somut olaylar veya
varhklar deil, belirli gruplar altinda toplanilggnda ulgilan soyut dgtince birimleridir.
Kavramlar gercek diinyada gk bireylerin zihinlerinde bulunmaktadir. Gercekinyada

kavramlarin sadece ornekleri bulunmaktadir.

Insanlar ysgadiklari deneyimler sonucunda varliklari ortak bklerine gore
gruplamamy olsalardi, birbirinden ayirt edilmegnive birbiriyle iliskileri kurulmams
binlerce izlenim kagnisinda kalirlardi. Bu durum zihinsel bir kargaaoluturur, sistemli bir
bilgi olmazdi. Kavramlar, temsil ettikleri en iyirrieklerle @renilmektedir (MEB, 2006:
41).

2.1.5.3. Dgerler

Deger, bir sosyal grup veya toplumun kendi varlik,likjrisleyis ve devamini
sglamak ve surdurmek igin dyelerinin @nlugu tarafindan dgru ve gerekli olduklar
kabul edilen ortak dfiince, amag, temel ahlaki ilke ya da inanclar oldfiade edilmgtir
(Ozgliven, 1999).

Degerlerin 6zelliklerisdyle siralanabilir (MEB, 2006: 53):
1. Degerler toplum ya da bireyler tarafindan benimsendagirici olgulardir.

2. Toplumun sosyal ihtiyaclarini kaladigina ve bireylerin iyilgi icin olduguna

inanilan ol¢atlerdir.
3. Sadece bilin¢ d&l duygu ve heyecanlari da ilgilendiren yargilardir
4. Degerler bireyin bilincinde yer alan ve davranydnlendiren gudulerdir.

5. Degerlerin normlardan farki, normlardan daha genel segut bir nitelik

tasimasidir. Dgerler normlari da igerir.
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Sosyal Bilgiler Programinda yer verilenggelerden bazilargdyle maddelenngtir
(MEB, 2006: 53):

* Aile birligine 6nem verme » Estetik

« Adil olma  Hosgoru

e Bagimsizlik *  Misafirperverlik

* Bari e Salikh olmaya 6nem verme
«  Ozgurluk « Saygl

* Bilimsellik « Sevgi

* Calskanhk e Sorumluluk

 Dayangma * Temizlik

e Duyarhhlk * Vatanseverlik

» Ddarustlik * Yardimseverlik

2.1.5.4. @renme Alanlari

Ogrenme alani kavraminin Turkge literatiire 2005 gaurlkégretim okullari ders
programlarinin  yenilenmesiyle birlikte giggi sbylenebilir. Sosyal Bilgiler gretim
programinin cergevesini ve icgini olusturan bu kavram, Amerika Bigi&k Devletleri
Sosyal Bilgiler mufredatinda konu alani standamiaolusturan ¢ standart tipinden biri

olan “Tematik Standartlar” olarak ifade ediktni.

Ogrenme alani, birbiri ile ifikili beceri, tema, kavram ve gerlerin bir bitin

olarak gorulebildii, 6grenmeyi organize eden yapidir (MEB, 2006: 61).

Sosyal Bilgiler Dersi @retim Programi, dokuz gienme alani gercevesinde
yapilandiriimgtir (MEB, 2006: 61).

1. Bireyve Toplum
2. Kultur ve Miras
3. Insanlar, Yerler ve Cevreler

4.  Uretim, Daitim ve Tuketim
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5. Zaman, Sureklilik ve Dasim

6. Bilim, Teknoloji ve Toplum

7.  Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orglitler
8. Gig, Yonetim ve Toplum

9. Kuresel Bglantilar

Bu 6grenme alanlar ilkgretim 4. Siniftan 7. Sinifa kadar devam eden sabinal
yapi gostermektedir. Bu sarmal yapi stluulurken yakindan uga, somuttan soyuta vb.
ogretim ilkeleri de g6z 6niinde bulundurulgtur. Osrenme alanlari, bir ya da birden fazla
akademik disiplini icerebilir. Orngn; “Birey ve Toplum,” psikoloji ve vatanghk
bilgisini; “Kltiir ve Miras”, antropoloji, tarih veratandalik bilgisini; “insanlar, Yerler ve
Cevreler,” cgrafya’yl; “Uretim, Dazitim ve Tiketim” ekonomi'yi; “Gruplar, Kurumlar ve
Sosyal Orgutler” ve “Giig, Yonetim ve Toplum” sosydli; vatandalhk bilgisini, hukuku
icermektedir. “Bilim, Teknoloji ve Toplum” ve “Kusel Balantilar’ disiplinler arasi
alanlar olarak programda yer aktmn.

Ogrenme alanini okturan Uniteler, bir ya da birden fazlgrénme alanini igerebilir.
Sosyal Bilgiler @retim programinda dokuzgéenme alani olmasina kam, 6. ve 7.
Siniflarda 7$er Unite vardir. Her iki sinifta “Zaman, SurekliMe Deisim” ve “Gruplar,
Kurumlar ve Sosyal Orgutler’gienme alani gier Gsrenme alanlari icinde gunuldigi
icin ayrica bir Gnite olgturulmamstir (MEB, 2006: 61).

Sosyal Bilgiler @retim programinin en temel cekig@elan e ise kazanimlardir.
Kazanimlar planlanmi ve dizenlenngi yasantilar sayesinde goencilerin kazanmasi
kararlatirilan bilgi, beceri, dger ve tutumlar olarak tanimlanabilir.g@erin birbirleriyle
ili skisi anlaminda bakil@inda ise kazanimlarin biraraya gelerek unitelenijelerin ise

dgrenme alanlarini ofurdugu goérulmektedir.

Sosyal Bilgiler (retim Programr'ni olsturan @renme alanlar bilingi izere
cesitli disiplinlerin Urettigi bilgilerin belli bir dizen icerisinde biraraya tgémesiyle
olusturulmustur. Ancak s6z konusu dokuzr@nme alaninin her birinde 6n plana cikan
yani girhkh olan disiplinler s6z konusudur. Bu temelsigilinlerin Gsrenme alanlariyla

ili skisi Tablo 1'de gdsterilngtir.
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Tablo 1:Sosyal Bilgiler grenme Alanlari ve Temel Disiplinler

Ogrenme Alani Temel Disiplin

Birey ve Toplum Psikolaji

Kdlttr ve Miras Antropoloji

Insanlar, Yerler ve Cevreler cafya

Uretim, Daitim ve Tiketim Ekonomi

Zaman, Sureklilik ve D&sim Tarih

Bilim, Teknoloji ve Toplum Disiplinler Arasi

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler Sosyoloji

Gug, Yonetim ve Toplum Siyaset Bilimi / Vatagtikh
Klresel Bglantilar Disiplinler Arasi

Tablo 1'de goruldgu gibi, Gsrenme alanlari bazi temel disiplinlerlgestirilmi stir.
“Bilim, Teknoloji ve Toplum” ile “Kiresel Baglantilar’ dgrenme alanlarini okturan
baskin bir disiplin s6z konusu olmgchdan, bu alanlar birden fazla temel disiplini digr

icin disiplinler arasgeklinde ifade edilngir.

Asagida bu cakmanin temelini olgturan Sosyal Bilgiler @etim Programinda yer

alan dokuz grenme alaninin igerikleri verilrtir.

2.1.5.4.1. Birey ve Toplum

Sosyal Bilgiler @retim programlari bireysel gelin ve kimlik calsmalarinin

sglanabilecgi deneyimler icermelidir.

Bireyin kisisel gelsimi ve sosyal ¢evrenin bu ggine etkisinin dgerlendiriimeye
calsildigr “Birey ve Toplum” @&renme alani, dgsim ve gelsimin devam eden bir sureg
olmasi sebebiyle genbir zaman dilimini kapsamaktadir. ¢gel kimlik, o kisinin kalttrd,
sosyal guruplarl ve sosyal kurumlarinin etkisiyekillendiriimektedir. Bu @renme
alaninda ilk@retimin ilk yillarinda aile bireylerinin gézlenmesiile albtimlerine bakilmasi,
gecmi bagarilarin hatirlanmasi, farkl yiardaki bireylerin benzer ve farkli davralarinin

karsilastirilmasi gibi kazanimlar s6z konusudur (NCSS, 2@39. Gsrencinin bu @grenme
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alaninda edingd kazanimlar sonunda, sksel ve sosyal yeterliliklerini taniyan, yenilikker
acik, etkili iletsim kurabilen, sorumluluk alabilen, fdalarina saygili,sbirligine acik ve
kendine guvenen birey olarak ymtiesi esas alingtir. Ayrica Turkiye Cumbhuriyeti
vatandal olarak @rencinin, hak ve sorumluluk gkisini kurabilmesi ve aidiyet duygusunu
kavramasi amaclanmaktadir. Bgrénme alani ile grencilere Sosyal Bilgiler dersinin
nigin 6grenildigi ve bu dersin nasil ¢allacag ile ilgili bazi temel bilgi, beceri ve gerleri
kazandirmak ve boylecegiencilerin Sosyal Bilgiler dersinin birey ve vatagdlarak

gelisimine katkisini fark etmesini g@amak da amaclanmaktadir (MEB, 2006: 62).

Bu ¢grenme alaninda gbencilerin su gibi sorulari dgiinmeleri beklenmektedir:
Insanlar nasil grenmektedir? insan davraglarinin sebepleri nelerdirZnsanlarin
ogrenmelerini, algilarini ve blytmelerini neler etkilektedir? Bireyler cocukluktan
yetiskinlige nasil dgismektedir? @rencilerin bu @grenme alani kapsaminda belirtilen
sorulara cevap verebilmesi ancak geli ve kimlik calsmalari acisindan gbenci
seviyesine uygun gietimi salayabilecek ve organize edebilecek yeterlisahip Sosyal
Bilgiler ogretmenleri ile mumkundir. Ayrica okullarda b@grénme alani daha cok
psikoloji ve antropoloji bgta olmak Uzere @éli bilim dallarnyla balantili olarak

Ogretilmektedir.

2.1.5.4.2. Kiltlir ve Miras

Sosyal Bilgiler @retim programlari kultir ve kualtarel farkigin calsiimasini
sazlayan deneyimler icermelidiinsanglu kultiiri olsturmakta, onu grenmekte ve ona
uyum s&lamaktadir. Benzerlik ve farkliliklari igerisindextndiran kultir, bizlerin hem
birey hem de bir tUye olarak igerisinde sgdigimiz toplumu anlamamiza yardimci
olmaktadir. Orngin, hepimizin inanc¢ sistemleri, bilgileri, gerleri ve gelenekleri
bulunmaktadir. Her kuiltirel sistem tektir ve keradimas 6zelliklere sahiptir. Demokratik
ve c¢ok kultarlt bir toplumda giencilerin bir ¢ok perspektiften bakmaygrénmeye
ihtiyacglari bulunmaktadir. Bu anlgy! onlarin milletimizle dinya arasinda ghenti

kurmalarini gerektirmektedir.

IIkogretim @rencileri bu @grenme alani cergevesinde, kiiltirel ve estetikederi
algilayarak; kulturle ilgili olarak gecrile gunumuizu karlastiracaklar ve kiltiriin zamana
ve mekana gore datigini kavrayacaklardir. Ozellikle Turk kiltarini gturan temel

ogeleri ve bunlarin tarihsel koékenlerinig@nerek milli biling olgturacaklardir. Ayrica
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gunumuzdeki geleneklerin tarihsel kokenlerigrégnme firsati bulacaklar ve kultGriamiziu
olusturan unsurlari degsim ve sureklilik acgisindan inceleyeceklerdir. Bulaurbirlikte
siyasi yapinin devamlginda kultirel faktorlerin dnemini kavrayacaklar@WEB, 2006:
62).

Icerik acisindan bakilghnda ise Kltir ve Miras @enme alani; thsanlar Yerler
ve Cevreler”, “Bilim, Teknoloji ve Toplum”, “Bireyve Toplum”, “Glg, YoOnetim ve

Toplum” @renme alanlari ilesbirli gi icinde bulunmaktadir.

Kdltar ve Miras @renme alani grencileri su sorularin cailmasi agisindan
hazirlar: farkl kultarlerin ortak 6zellikleri neléir? Din ve politika gibi inan¢ sistemlerinin
kaltur Gzerindeki etkileri nelerdir? Kaltar, farkfikir ve inanglari nasil déstirmektedir?
Dil bize kultar hakkinda neler anlatmaktadir? Birdhme alani okullarda goafya, tarih,
sosyoloji ve antropoloji gibi bilim alanlari ve katler arasi konularin mufredata dabhil
edilmesiyle @retilmektedir (NCSS, 2004: 21).

Sosyal Bilgiler @retmeni ise, bu grenme alani gergevesinde kuiltur ve kilturel
farkhlik calismalari acisindan yeterli bilgi birikime sahipgrénci seviyesinde gietimi

sgilayacak ve organize edecek yetglsahip olmalidir.

2.1.5.4.3Insanlar, Yerler ve Cevreler

Sosyal Bilgiler @retim programlari insanlar, yerler ve cevrelerinigkbilecesi
deneyimleri icermelidir. Bu anlagtan hareketle insan, yer ve cevre etfteni calismak
ogrencilere, dinya ulzerinde bulunduklari yerin desidige uzamsal ve @goafi bir

perspektif kazanmalarini @amaktadir.

Bu &grenme alaninda insanin cevresi ile etjrtenin c¢esitli boyutlari ile fark
edilmesi, cgitli beceri ve dgerleri kullanarak bu etkikgmin neden ve sonuclarinin ortaya
konulmasi ve gelege yonelik bireysel ve toplumsal bir bakacisi kazanilmasi

amaclanmaktadir.

Gunumizun teknolojik galmeleri sayesinde insan artik sadecgag&! yerle deil
tum dinya ile etkilgm halindedir. Bu etkilgme konu olan unsurlar, goudan d@ruya
doganin kendisi, insanlar ve timsitli gi ile dogadaki insan faaliyetleridirinsanlarin,
hem bu unsurlarin bir parcasi olarak, hem de bunarsarasinda birlgirici, diizenleyici
ve deistirici etkileri agisindan yuklendikleri roller ineayer ve cevre etkiggminin diger

konularidir. Boylece grencilerin ygadiklar yerde veya dinyanin herhangi bir yerinde
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meydana gelen olaylargtendikleri c@rafi kavramlari kullanarak analiz edebilmeleri, bu
olaylarin sorun boyutlari i¢cin ¢ozim onerebilmelga gelecge donuk fikirler ortaya
atabilmeleri beklenmektedir (MEB, 2006: 63).

Icerik acisindan bakilginda bu @renme alani “Kultir ve Miras”, “Uretim,
Dagitim ve Tuketim” ile “Kuresel Bglantilar” 6srenme alanlari ile ikilidir (MEB, 2006:
63).

Bu ¢grenme alani cercevesindgréncilerin su sorulari cevaplamaya ihtiyaclari
vardir: C@rafi yerler nerelerde bulunmaktadir? “Bolge” ileskedilen nedir? Yegekilleri
nasil dgismektedir? Bu dgsikliklerin insanlar icin 6nemi nedir? gencilerden beklenen
cevaplarin verilebilmesinde en blyuk rogrétmene dgmektedir. Bir Sosyal Bilgiler
ogretmeni ‘insanlar, Yerler ve Cevreler” ile ilgili ayarmalar agisindan yeterli bilgi
birikimine sahip bir birey olarak @enci seviyesine uygugekilde @retimi organize
edebilecek yetele de sahip olmalidir. Ayrica buz@nme alani okullarda goafya ve
cssitli acilardan cgrafya ile balantilan kurulabilen konulardan cfwrulmus sekilde

ogretilmektedir.

2.1.5.4.4. Uretim, Dgitim ve Tuketim

Sosyal Bilgiler programlar insanlarin mal ve hizleen Gretim, dgtim ve
tuketimini nasil gercekkgirdiklerine iliskin deneyimleri icermelidir.

Kaynaklarin dizgun ve adil gdilmasi, ekonominin daha iyi hale getiriimesi ve
ekonominin gektirilmesi icin mevcut sistemin gozden geciriimesergkmektedir.
Ogrenciler bu grenme alanini, istekler ve ihtiyaclari birbirindapirt ederek grenmeye
baslamalidir. Ekonomik durumlari, kendi ekonomik skdarindan yola c¢ikarak
ogrenmelidirler (NCSS, 2004: 27).

IIkogretim @grencilerinden bu grenme alani kapsaminda ekonomi kavramlari ile
birlikte Turk ekonomisinin giinimuz ve tarihsel y@pea ve bu yapiy! géstiren etmenlere
dair bir gor§ olusturmalari beklenmektedir. Ayrica gunimuiz ekononiisin
sekillenmesinde ve gelinesinde gecngie meydana gelen olaylarin etkili ofglunu
ogrenerek, gelecekte de ekonomiyi etkileyecek olaylaeler olabilecg hakkinda gorii

gelistirebileceklerdir.
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Bu dgrenme alani icegi geresi “Kiresel Balantilar’, “Insanlar, Yerler ve
Cevreler”, “Bilim, Teknoloji ve Toplum” ve “Kultirve Miras” Grenme alanlari ile
ili skilidir (MEB, 2006: 64).

Genellikle insanlarin istekleri wabildiklerinden daha fazla olgundan, bu
ogrenme alani kapsamindgréncilerdensu sorulara cevap verebilmeleri beklenmektedir:
Uretim nasil diizenlenmektedir? Mal ve hizmetlenindazitiimaktadir? Uretimi etkileyen
faktorler nelerdir (arazigj sermaye, yonetim gibi)?gencilerin s6z konusu sorulara etkili
cevaplar verebilmesi icin en 6nemli unsur; SosydbilBr 6gretmenlerinin grenme
alaniin o6ncelikle igerik bilgisinde yeterli olmalamal ve hizmetlerin tretim, gaim ve
tuketimlerini @renci seviyesine uygun bgekilde organize edebilecek yeterliklere sahip
olmalaridir. Ayrica okullarda bu géenme alani ekonomi ve gantili disiplinler ile

ogretilmektedir.

2.1.5.4.5. Zaman, Sureklilik ve Dgisim

Sosyal Bilgiler @retim programlari grencilerin insanglunun zaman igerisinde
kendini nasil algilaggna yonelik cakmalarini sg@layacak deneyimler icermelidir. Bu
ogrenme alani Sosyal Bilgiler dersi icerisingdedzellikleri barindirmaktadir: 1. Cok g
perspektirflerden tarihsel bgkacisi sglamali. 2. Sosyal meselerin incelenmesi sirasinda
tarihsel bilginin kullaniimasi gganmali. 3. Sosyal bilimciler ve tarihcilerin yapmi

olduklar calsmalari @rencilere kazandirmalidir.

Sosyal Bilgiler @rencilerinden tarihsel sirec¢ icerisinde olaylamaga koyma
becerilerini ve gecmin farkl kisilerce farkli yorumlanabilegg yeterliligini kazanmalari
beklenmektedir. @©renciler gecmiteki tecriibelerine dayanarak kendi hayatlarinda
karsilastiklari durumlarda karar verme ve secim yapma blecei de bu @renme alaniyla
kazanmaktadirlar (NCSS, 2004: 22).

Bu @grenme alani, grencilerin kendi koklerini ve zamanda bulugduyeri anlama

ihtiyacini kasgilar ve ge¢cmi-bugiin-gelecek @antisini kurabilmelerine yardimci olur.

Ogrenciler, kim olduklarini, gecrtie olan olaylari, gecmiile baslanti kurmayi,
dunyanin dgisimini ve gelecekteki durumunu anlarldnsanlarin gecrgie olan duygusal
baglarini, insanlik tarihi boyunca bulunduklari yerl&ronoloji, desisim ve sureklilik

perspektifi ile agiklamaya cairlar.
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“Zaman, Sureklilik ve Dgisim” tim insanlik tarihi, zaman, mekan ve kronoloji
icerdigi icin diger butun grenme alanlariyla gkilendirilmistir ve bu gerekge ile getim
programinda ayrica bir Unite olarak yer almgm(MEB, 2005b: 57).

Bu &grenme alaninda giencilerin genel olaraksu sorulari yanitlamalari
beklenmektedir: Ben kimim? Gecgte neler ygandi? Tarihsel kokenlerim nereye
dayanmaktadir? Zaman icerisinde dinya nasflisieve gelecekte nasil dsebilir?
Gecmile olan kiisel balantimiz nasil d@smektedir? Etkili bir Sosyal Bilgiler gretmeni
ise bu @renme alani ¢cercevesinde zaman, sureklilik v@sdale ilgili bilgi birikimine ve
bu bilgilerini &grenci dizeyine uygun bigekilde organize edebilecek yet@di sahip
olmahdir. Ayrica bu grenme alani Ozellikle tarih ve @ir sosyal bilimlerin tarihle ilgili

olan bélumlerinin bglanti kurulmasi yoluyla gretilmektedir.

2.1.5.4.6. Bilim, Teknoloji ve Toplum

Sosyal Bilgiler @retim programlari bilim, teknoloji ve toplum aragaki iliskilerin

calisiimasini sglayacak deneyimleri icermelidir.

Teknoloji, tarih 6ncesi insanlarin bazi aletlerilanmasiyla bglayan bir surectir.
Fakat buginin teknolojisi sosyal secimlerimizinib@mellerini olgturmaktadir. Ayrica

modern hayati teknoloji ve onu destekleyen bilindlenadan dgtinmek imkansizdir.

Ogrenciler yeni teknolojilerin sistemleri nasi$ekillendirdigini ve gunlik
hayatlarinin teknolojiyle nasil i¢ ice olgunu &renebilirler. Basit teknolojilerin zamanla
nasil gelgtigini cevrelerindeki bir cok oOrrge bakarak gorebilirler. Tarih icerisinde
tekerlegsin bulunmasi, radyonun icadi, atomun parcalanmdsilgazi teknolojiler bitin
insanlgl etkilemitir. Ogrencilerin bu etkileri gormeleri veggenmeleri beklenmektedir.
Ogrencilerin teknoloiji ile insani dgerler ve davraglar arasindaki bdantiyr kesfetmeleri
gereklidir. Bilim ve teknoloji bazen bizleri bilgasirtacak derecede, inanclarimizi
degistirmistir. Bu ¢6grenme alaninda ayricagi@ncilerden teknolojik desimin bu hizi
sonucu gelecekte ne gibi ggkliklere yol acabilecgi (zerine dginmeleri de
sgzlanmalidir (NCSS, 2004: 28).

Ayrica bu @renme alanindagiencilerden, sosyal bilimlerin alt disiplinleriniche
gunlik ve toplumsal yam Uzerindeki pratik bazi sonug¢ ve etkilerini kaanak 21.
yluzyilda bilim ve teknolojide bazi ggmmelerden hareketle gelecektekisgmla ilgili

olarak ortaya cikabilecek yeni konular hakkinda fiiritmeleri beklenmektedir.
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“Bilim, Teknoloji ve Toplum” @&renme alani; “Birey ve Toplum”ifisanlar, Yerler
ve Cevreler”, “Uretim, Daitim ve Tiketim” ve “Kuresel Baantilar” 6srenme alanlari ile
is birligi icindedir (MEB, 2006: 64).

Bu d@&srenme alani grencilerin su sorular Uzerinde Yunlasmalarini
gerektirmektedir: Yeni teknoloji her zaman eskignddaha mi iyidir? Yeni teknolojilerin
sosyal dgisimi nasil gerceklgirdikleri ile ilgili olarak ge¢cmsten neler @renebiliriz?
Gittikce artan bu d#simin hizina nasil ayak uydurabiliriz? Bu teknolojikesisim
icerisinde temel inan¢ ve gerlerimizi nasil koruyabiliriz? Bu g@enme alanina gkin
icerik bilgisini Ggrencilere kazandirabilmek igin etkili bir Sosyallddier ogretmeninin;
oncelikle bilim ve teknoloji tarihi bilgisine sahipimasi ve bilgilerini grenci seviyesine
uygun birsekilde organize edebilecek yeterlikte olmasi gerektedir. Ayrica bu grenme
alani dga ve fizik bilimlerinin, tarih, cgrafya, ekonomi, vatandik bilgisi gibi sosyal
bilimler ile iliskisi incelenerek okutulmaktadir (NCSS, 2004: 28).

2.1.5.4.7. Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler

Sosyal Bilgiler @retim programlari bireyler, gruplar ve kurumlar sredaki

etkilesimin 6grenilmesini sglayacak deneyimleri icermelidir.

Toplumsal ygamdaki gruplar, kurumlar ve sosyal drgutleggrmimizda butincul
bir rol oynamaktadir. Orrgn; okul, aile, dini kurum, devlet kurumlari ve niameler
bireylerin hayatinda gercekten énemli bir yer tuttadir. Gsrencilerin, grup, kurum ve
sosyal orgitlerin nasil ajtugunu; onlar etkileyen ve kontrol eden mekanizmalari
bunlarin bireyleri ve kultirt nasil etkileyip koatrettiklerini ve varliklarini nasil surdirip

degistiklerini bilmesi dnemlidir.

Ogrenciler bu @grenme alaniyla cevresindeki veya hiidgrup, kurum ve sosyal
orgutlerin ygamlarini nasil etkilediklerini inceleme firsati Bodklardir. Bunun sonucunda
toplumda bireyler, gruplar ve kurumlar arasindakilesimi fark edeceklerdir. @enciler
toplumsal problemler, olaylar ve ihtiyaclarla grugurum ve sosyal oOrgutleri
ili skilendirirken sorumluluk sahibi bir birey olmanidrgitlenmenin ve sosyal katilimin

oneminin farkina varacaklardir.

Ogrenciler bu @renme alaninda sosyoloji, hukuk, psikoloji, siyadstimi,
vatandalik bilgisine ait kavramlarla kardasacaklar ve “Gig, Yonetim ve Toplum”,
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“Birey ve Toplum”, “Uretim, Tiketim ve Datim”, “Kiiresel Balantilar’ Ggrenme
alanlariyla olan ikkileri kavrayacaklardir (MEB, 2006: 58).

Ayrica bu @renme alani cercevesindgréncilerden “Toplumumuzda ve gdir
toplumlarda gruplarin, kurumlarin ve sosyal orgitleolt nedir? Grup, kurum ve sosyal
orgutlerden ben nasil etkileniyorum? Grup, kurumsesyal oérgutler nasil @sirler? Bu
degisikliklerde benim rolim nedir?” sorularina cevap el@imeleri beklenmektedir. Etkili
bir Sosyal Bilgiler @retmeni ise bu grenme alaniyla ilgili kazanimlarigéencilerine
kazandirabilmek icin dncelikle kendileri toplumdakisyal 6rgutleri, gruplari ve kurumlari
yakindan tanimali vegbenci seviyesine uygun bgekilde organize edebilecek yetgdi
sahip olmalidir.

2.1.5.4.8. Glg, Yonetim ve Toplum

Sosyal Bilgiler @retim programlari insanlarin gug¢, hakimiyet ve yiime nasil
olusturduklari ve yapilarini nasil gatirdikleriyle ilgili bilgilerin 6 grenilmesini sglayacak

deneyimleri icermelidir.

Bireylerin haklari ve sorumluluklari arasindaki amik iliskinin ¢alsiimasi yoluyla
ogrenciler daha etkili birer problem c6zlicl ve kavarici bireyler olmaktadirlar. Bu
ogrenme alaniyla grenciler; bilin¢li ve etkin yurttaolarak topluma tam katilma yollarini,
katilim kavramini ve demokratik yam igin katilimin énemini kavrarlar. Ayrica kura¢ v
kuralsizlik kavrami Uzerinde giinerek kurallara neden gereksinim duywoaiou ve
kurallara uyulmady durumlarda ortaya cikabilecek toplumsal kagegge ilgili fikir sahibi
olurlar. Anayasanin hazirlanmasinda izlenen sirgesalarin geg@ni ve Onemini
kavrarlar. Gecmten gunumuze Turk devletlerinde yonetigekli ve egemenlik
anlaysindaki deisim ve sureklilgi fark ederek Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin yonet
yapisini gugler ayrgh ilkesi cercevesinde analiz ederler (MEB, 2006). G&kogretim
asamasinda grenciler insanlar arasindaki skileri daha iyi anlayabilmek icin adalet
kavraminin dgal gelsimi hakkinda bilgi sahibi olmak durumundadirldikogretim
siniflar1 yukseldikce bugenme alani ¢ercevesindgrétilen hak ve sorumluluklara gkin

bilgi ve beceriler daha karm#t olaylara uygulanmalidir (NCSS, 2004: 26).

Bu d&grenme alani c¢ercevesinde gréncilerden su sorularn dginmeleri
beklenmektedir: Gu¢ nedir? Hangi kurum vglkrde bulunmaktadir? Nasil kazanilmakta,

kullaniimakta ve yargilanmaktadir? Yasama yetkedlir? Hukimetler nasil kurulmakta,
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yapilandiriimakta, devam ettiriimekte ve gggiriimektedir? Cgunluk kurali igerisinde
bireylerin haklari nasil korunmaktadir?

Bu 6grenme alani icegi gerezi “Kultir ve Miras”, “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal
Orgutler” ve “Kuresel Bglantilar” dgrenme alanlari ile igkilidir (MEB, 2006: 65).
Okullarda bu grenme alani siyaset bilimi, politika, yonetim, larhukuk ve dier sosyal
bilimler ile birlikte @gretiimektedir. Bu @renme alanina #kin igerik bilgisini
ogrencilerine kazandirabilmek icin bir Sosyal Bilgi@sretmeninin dncelikle gugc, otorite
ve yonetim yapilarinin tarihsel ggtnini, bilincli bir vatanda olarak topluma tam katilim
yollarini, 6rgutlt bir devlet gictunun vaiini ve demokratik yollarini bilmesi vegtenci
seviyesine uygugekilde organize edebilecek yetgdisahip olmasi gerekmektedir.

2.1.5.4.9. Kuresel Bglantilar

Sosyal Bilgiler @retim programlart  grencilerin  kiresel k#antilari

ogrenebilecekleri deneyimleri icermelidir.

Ogrencilerin cgitli medya kaynaklariyla birincil elden yiizyiize gedsi ve kiiresel
capta olaylarin farkinda olmalari olaylardan etkifeleri sonucunu gairmaktadir. Bu
baglamda ilk@retimin ilk yillarindan itibaren bu g@enme alaninin incelenmesi; temel
meseleler, engeler ve girgsim planlarinin farkinda olunmasi agisindan 6nemlidi
Ogrenciler kiresel ve milli @antilar ile bunlarin etkilgmleri ve sonuglari arasinda
sistematik olarak diiinmeyi @renerek; bas, insan haklari, ticaret, gk, cevre, rekabet,
birbirine balilk, uluslararasi kurulglar ve kiresel ekoloji gibi kritik konulari
degerlendirebilmelidir (NCSS, 2004: 29).

Bilim ve teknolojideki geBmelerin, zaman ve mekandaki sinirlari kaldiriimiasiy
toplumlar arasindaki gkiler daha da artrgtir. Yuzyillardir siire gelen farkli bélgelerdeki
insanlarin siyasi, ekonomik ve kdilttrel sKileri teknolojiyle birlikte daha da
yogunlasmistir. Boyle bir donemde @ encilerin bu ilgkiler konusunda bilingli olmalari
gerekmektedir.

Diger &Grenme alanlarinin timdayle gkili olan “Kiresel Ba&lantilar” égrenme
alani c@rafya, antropoloji, ekonomi, sosyoloji, hukuk, pdidji ve tarih gibi bilimlerin
katkilariyla @retilmektedir (MEB, 2006: 65).

Ogrencilerinin kiuresel bdantilar @Grenme alaninda yeterli kazanimlara sahip

olmasini sglamak isteyen bir Sosyal Bilgiler géetmeni, ©6ncelikle kendisi kuresel
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baglantilar cercevesinde ggdin diinyanin gundemini takip eden vesKagilan sorunlara
¢bzUm Uretebilen bir yetege sahip olmalidir.

2.1.6. Ulkemizde Sosyal Bilgiler @etmeni Yetistirme Calismalari

Sosyal Bilgiler @&retmeni yegtirme calsmalarinin gec¢minin incelenmesi,
ogretmen yeterliklerine giden yolda aydinlatici bitelik arz etmektedir. Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin ilk@retim okullarinin ikinci kademesinde gérev yapmaddan dolay bu

bolimde bu perspektiften hareket ediitini

Cumbhuriyetin ilk yillarinda dgrudan ortaokula gretmen yettiren bir kurum
bulunmamaktaydi. Cumhuriyet 6ncesi dénemden dexaalyiiksek gretmen okullari ve
aniversitelerin ilgili bélimlerinden mezun olanldiselerin yani sira ortaokullarda da
ogretmenlik gorevi yapiyorlardi. Bu nedenle cumhutitygzin kuruldusu ilk donemlerden
itibaren, ortaokul gretmeni yetjtirme ihtiyaci sik sik gindeme gelen sorunlardarydhi
(Kigukaslu, 2006: 380).

Ortaokullara @retmen yetitirmek amaciyla yapilan ilk ggim, Turkce @retmeni
yetistirmek icin 1926-1927 gretim yilinda Konya'da acilan “Orta Muallim Mektébi
olmustur. Bir yiIl sonra Ankara’ya nakledilen okulun &f29-1930 @retim yilinda “Gazi
Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitist” olarakegttirilmistir. Devam eden
donemlerde, Turkce bolumanin yani sira, PedagagiteMatik, Fiziki ve Tabii Bilimler,
Tarih-Cagrafya, Is Dersi ve Resim, Beden Terbiyesi, Miuzik, Fransizicajilizce ve
Almanca bolimlerinin de eklenglibu Gsretmen okulu, ortaokullarda okutulmakta olan
brarny derslerinin timu icin gretmen yetitirir duruma gelmitir. ilk kuruldusu donemde
Ogretim sdresi 2 yil olan@etmen okulunun, 1932-193Zr@tim yilinda @renim suresi 4

yil olarak yeniden dizenlengtir (Kavak, Aydin ve Altun, 2007: 32).

Bu donemlerde okullarimizda Sosyal Bilgiler dersrige Tarih, Cgrafya ve Yurt
Bilgisi dersleri okutulmaktaydi. Bu dersleri okudé&cbra dgretmenlerinin yegtiriimesi
amaclyla Eitim Enstitisi'nde Tarih ve Gpafya bolimanin aciimasi s6z konusu
olmustur (Bayram, 2003: 72).

Gazi Egitim Enstitist Sosyal Bilgiler Bolumu “Tarih-@oafya Subesi” adiyla
1930-1931 gitim-6gretim yilinda acilmygtir. 2 yillik “Hazirhik Sinifi” temelli olgturulan

bu bolum, ilk @rencilerini 1,5 yilda, ondan sonrakileri 2 yilda zoa etmgtir. 1934



42

yilinda hazirhk sinifi kaldiriligi ve bolim 2 yil sireli olarak kalgtir (Altunya, 2006:
389).

1940’larda ciddi bir sorun haline gelen ortaokg@rgimen ihtiyacini karlamak
amaciyla yurdun ¢éli yerlerinde yeni enstitiler acilgtir. 1969’a kadar sayilari 10'a
yukselen bu kurumlar 1977-197&rétim yilinda 18’e ulgmistir. Egitim enstitilerinin Ug
yil sireli olarak ortaokullara brardgretmeni yegtirme gorevi 1978-1979getim yilina
kadar devam etrglir. Bu tarihten itibaren bu okullara Yuksekgfetmen Okulu denngj
sayllarl azaltilmy ve programlari lise @etmeni de yettirebilecek bicimde dort yil olarak
yeniden duzenlenmtir (Kavak ve dg., 2007: 32). Bu diuzenlemelerden once Sosyal
Bilgiler bir alan olarak enstitllerde okutulurkeartik Tarih-C@rafya ve Cgrafya-Tarih

adi altinda ayri iki bélim olarak okutulmayaslaamstir.

IIkogretim 6-8. siniflarda verilen, Sosyal Bilgiler diede yer alan Uniteler
incelendginde, icergin Cografya ve Tarih konu alanlarindan meydana geldi
gorulebilmektedir. Bundan dolayi, 1974 yilindgrétmen olarak yegmis olan ve Eitim
Enstitisi’nde Sosyal Bilgiler Boliminid tamamlayam 6gretmenin, aldii 6gretim
boyunca kendisine verilen derslerin dggolugunu Tarih ve Cgrafya’nin konu alanlarina
giren derslerden ofturuldusu dikkat cekmektedir (Ercan, 2009: 144). Ayricadiumnemde
Sosyal Bilgiler @retmenleri, kendi derslerinin yani sira T.C. Anags dersinin
okutulmasinda da gorevlendirilgierdir (Tebligler Dergisi, 1974: 467).

6 Kasim 1981 tarihinde cikarilan 2547 sayili Yukge&tim Kurumlari Kanunu
gerezince @Eretmen yettirme gorevi uUniversitelere devredilgtir. Bu bolumler arasinda
Egitim Fakiltelerinin Sosyal Bilimler gitimi Bolumu icinde yer alan Tarih ve @mfya
Egitimi Anabilim dallarindan mezun olanlarin lise vetaokullarda T.Cinkilap Tarihi ve
Ataturkculik dersi ile ortaokullarda Sosyal Bilgiléersinin égretmenleri olarak atanmasi
ongorulmektedir. Ayrica, Universitelerin @afya ve Tarih bolumlerini bitirenler de
ortaokullara Sosyal Bilgiler getmeni olarak atanmlardir (Teblgler Dergisi, 1983: 473-
474).

1980'li yillarda Sosyal Bilgiler dersinin yerine Mi Tarih, Milli Cografya ve
Vatandalik Bilgileri adi altinda tclu bir ayrima gidilgtir. Bu U¢li ayrimda dénemin
siyasal ortami Onemli bir yere sahiptir. Nitekim 1Rylul darbesi ile bgayan
milliyetciligin ve dinin 6n planda tutulgw bu dénem milli kdltdr politikasinin

benimsenmesi icin 6nem arz egiini Bu tarihten sonra ortaokullardaki Sosyal Bagi
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dersleri “Milli Tarih” ve “Milli Cografya” adi altinda toplanmgtir. Bu dersleri okutacak
Ogretmen ihtiyaci daha cok Tarih ve gafya bolumi mezunlar atanarak g@anmaya
calisiimistir. Talim ve Terbiye Kurulu’'nun 29 Kasim 1985 tdrive 245 sayili kararina
gore Milli Tarih, Milli Cografya ve Vatanddik Bilgisi ile T.C. Inkilap Tarihi ve
Ataturkgulik derslerine girecek olargrétmenlerin, Universitede Sosyal Bilimlegitmi
bolumu altinda bulunan TarihgEimi Anabilim Dali veya Cgrafya Egitimi Anabilim
Dalindan mezun olmalari gerekmekteydi. Tar#timini bitiren 6gretmenler Milli Tarih,
Cografya Egitimini bitiren 6gretmenler de Milli Cgrafya dersi vermgierdir (Tebligler
Dergisi, 1985: 543-544).

Ulkemizde Sosyal Bilgiler gretmenlerinin yetitiriimesi acisindan sekiz yillik
kesintisiz zorunlu gtime gecilmesi ¢cok 6nemli bir ggtne olarak kanmiza ¢cikmaktadir.
Cunku 1980’lerin ortasindan 1997-199gétim yilina kadar Sosyal Bilgiler dersi yerine
okutulan Milli Tarih, Milli Cagrafya dersleri kaldirilarak yerine ilgtetim 6. ve 7.
siniflara ybnelik Sosyal Bilgiler dersi uygulamayenmutur. Tarih ve Cgrafya
derslerinin kaldirihp yerine Sosyal Bilgiler dergi konmasi kesintisiz ggime

gecilmesinin yani sira diinya capindaki gaklerin de bir sonucudur.

1980’lerden beri hiz kazanan kuresgie sureci, hayatin ger alanlarinda oldiu

gibi egitim alaninda da kendisini hissettigtir. Bireylere toplumsal ymamda
karsilastiklari problemleri c6zme becerilerini kazandirmagi bireyleri toplumsal yama
hazirlanmayl gorev edinen Sosyal Bilgiler dersi ydga meydana gelen bu
degisikliklerden kaginilmaz bir sekilde etkilenmgtir. Dunyadaki son gelme ve
uygulamalar ¢ercevesinde, Turk ifk@timinin de dordinciu ve bi@ci siniflarinda devam
eden Sosyal Bilgiler @etim Programi uygulamasi, altinci ve yedinci $andfa da 1998-
1999 @retim yilindan bglayarak “Sosyal Bilgiler Dersi” adi altinda okutudsina karar
verilmistir (Yasar, 1998: 142). Bu tarihten itibaren i@&tim okullarinin 4, 5, 6 ve 7.
siniflarinda Sosyal Bilgiler dersinin okutulmasdevam edilmektedir.

1997 yilinda toplam Ug¢ Universitenigitm fakultesi blinyesindegietime balayan
Sosyal Bilgiler @retmenlgi Programinin ilk mezunlarini 2001 yilinda vermesiilli
Egitim Bakanlginin Sosyal Bilgiler @retmeni ihtiyacini dier boélimlerin mezunlariyla
karsilamasina neden olngwr. 1998 yilinda ise, biinyesinde Sosyal Bilgileiré&menlgi
programi bulunan Universite sayisi 22'ye soig, kontenjan da 370'ten 2900’e
yukselmitir (Ercan, 2009: 167). 2010 yili itibariyle ise mayl tim Turkiye'de 43’e
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ulasmistir. Bu durum sekiz yillik zorunluggime gecilmesiyle ihtiya¢ duyulan brgardan
biri olan Sosyal Bilgiler @retmenlgi'ndeki gelismeyi gostermesi bakimindan énemlidir.

2.1.6. Sosyal Bilgiler (gretim Programlarinin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Lisans Programindaki Yeri

Alanlarinda yeterli donanima sahigrétmenleri yetitirme gorevi bilindgi Gzere
ginumuizde Yiksek getim Kurumlari tarafindan gercektgilmektedir. Bu gerekce ile
Sosyal Bilgiler @retmeni yeftirilen Lisans Programlarinin incelenmesinin yarattiugu

dUstndimdstar.

Tablo 2'de Sosyal Bilgileri okiuran temel disiplinler ile Sosyal Bilgiler

ogretmenlgi lisans programinin derslerglestirilmi stir.

Tablo 2:Disiplinler ile 2006 Sosyal Bilgiler Lisans Programerslerinin Elestiriimesi

Disiplinler 2006 Sosyal Bilgiler Lisans Programi Dersleri
Sosyal Bilgiler Sosyal Bilgilerin Temelleri, Topluma Hizmet Uygulatari, Sosyal
(Orgiitleyici ve Bilgiler Ders Kitabiincelemesi, Bilimsel Argirma Yontemleri, Sosyal
Mesleki Kimligi Proje Gel§tirme, Sosyal Bilgilerde Yaratici Drama, Sosyal gBér

Olusturucu Dersler) S6zli ve Yazili Edebiydncelemesi
Eskicgz Tarihi ve Uygarlgl, islam Oncesi Turk Tarihi ve Kiiltird,
Sanat ve Estetik, Antropoloji, OrtgtaTlarihi, Osmanli Tarihi ve
Tarih Uygarligi I, Yeni ve Yakincg Tarihi, Osmanh Tarihi ve Uygagh II, ,
Cagdas Dunya Tarihi, Turkiye Cumhuriyeti Tarihi 1, Torlay
Cumbhuriyeti Tarihi I
Genel Fiziki Cgrafya, Turkiye Fiziki C@rafyasi, Genel Beri ve

Cografya Ekonomik Cgrafya, Turkiye Begeri ve Ekonomik Cgrafyasi, Siyasi
Cografya, Ulkeler Cgrafyasi, Guniimiiz Diinya Sorunlari

Sosyoloji Sosyoloji

Psikoloji Sosyal Psikoloji

Felsefe Felsefe

Arkeoloiji Arkeoloji

Antropoloji Antropoloji

Bilim ve Teknoloji

B'l',Tkl" | .
(Disiplinler Arasi) ilim, Teknoloji ve Sosyal Dgisme

Sanat Sanat ve Estetik

Hukuk Temel Hukuk

Ekonomi Ekonomi

Iletisim ve Medya  insaniliskileri ve Iletisim

Siyaset Bilimi Siyaset Bilimine Gigj Vatandalik Bilgisi, Insan Haklari ve Demokrasi

(Ata, 2007: 10)
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Tablo 2'de de goruldiii gibi 2006 Sosyal Bilgiler Lisans Programi’ndaitiar
cografya ve meslek kim@i olusturucu dersler @rhkhdir. Dort yillik programa bazi
disiplinlerle ilgili ise sadece birer ders konugdugdrilmektedir. Bu durum séz konusu
derslerin Sosyal Bilgiler getmeni yegtirme konusunda Sosyal Bilgiler Lisans

Programi’'nin eksikfini gostermesi bakimindan 6nemitaaktadir.

Ayrica, 2004 yilinda yenileneilkogretim Sosyal Bilgiler @retim Programinin
getirdigi ve Sosyal Bilgiler @gretmenlik meslgi 6zel alan yeterliklerini etkiyecek en
onemli kavramlardan biri de #ienme alani” kavramidir. @enme alanlari, Sosyal
Bilgilerin bilimsel gercevesini ¢izgi kadar Sosyal Bilgiler gretmen adayinin 6zel alan

derslerinin belirlenmesinde de yardimci olmaktadir.

Bu bagslamda, Tablo 3'de Sosyal Bilgiler getim Programini oturan @&renme

alanlariyla Sosyal Bilgiler gretmenlgi Lisans Programi derslerglestirilmi stir.

Tablo 3:0Ogsrenme Alanlari ve 2006 Sosyal Bilgilegfetmenlpi Lisans Derslerinin
Eslestirilmesi

2006 Sosyal Bilgiler (gretmenligi Lisans Programi
Dersleri
Sosyal Bilgilerin Temelleri, Bilimsel Agtirma Yontemleri,
Sosyal Psikoloji, Felsefe, Topluma Hizmet Uygulasngl

Ogrenme Alanlari

Birey ve Toplum Insan iliskileri ve iletisim, Sosyal Bilgiler Ders Kitabi
Incelemesi, Sosyal Proje Ggiime, Sosyal Bilgilerde Yaratici
Drama

Arkeoloji, Eskicg Tarihi ve Uygarlg, islam Oncesi Tiirk

Tarihi ve Kdiltrd, Sanat ve Estetik, Antropoloji,rt@ca

Tarihi, Osmanl Tarihi ve Uygagi I, Yeni ve Yakincg

Tarihi, Osmanli Tarihi ve Uygagh I, Sosyal Bilgiler Sozlu

ve Yazili Edebiyaincelemesi, Gadas Diinya Tarihi, Turkiye

Cumbhuriyeti Tarihi |, Turkiye Cumhuriyeti Tarihi Il

Genel Fiziki C@rafya, Turkiye Fiziki C@rafyasi Genel Bgeri

Insanlar, Yerler ve Cevreler ve Ekonomik Cgrafya, Turkiye Beeri ve Ekonomik
Cografyasl, Siyasi Cgrafya

Uretim, Dgitim ve Tiiketim Ekonomi

Zaman, Sureklilik ve Dasim  Not: Bu @renme alani gier alanlarin icinde diiinulmustar.

Bilim, Teknoloji ve Toplum Bilim, Teknoloji ve Sosy Desisme

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal

Orgiitler

Kultdr ve Miras

Sosyoloji

Siyaset Bilimine Gig, Temel Hukuk, Vatangak Bilgisi,
Insan Haklari ve Demokrasi
Kiresel Bglantilar Ulkeler Cgrafyasi, Guniimiiz Duinya Sorunlari

(Ata, 2007: 12-13)

Glg, Yonetim ve Toplum
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Tablo 3'de de gorildiii gibi, 2006 Sosyal Bilgiler getmenlgi Lisans
Programi, @renme alanlar agisindan incelehidde “Birey ve Toplum”, “Kultir ve
Miras”, “Insanlar, Yerler ve Cevreler’, “Gilig, Yontem ve Tapluacilarindan ygun
oldugunu, “Uretim, D&itim ve Tuketim”, “Bilim Teknoloji ve Toplum”, “Grplar,
Kurumlar ve Sosyal Orgutler”, “Kiiresel Bantilar” 6srenme alanlari ders sayilarinin ise
yeterli olmadg gorilmektedir (Ata, 2007: 13). Bu durum SosyalgBerin tarih ve
cografyanin birlsmesinden olgan bir ders oldgu yanilgisinin devam eginin bir
gostergesi olarak ifade edilebilir. Sosyal Bilgilsalt tarih, c@rafya, yurttalik bilgisi
alanlarini dgil, ekonomi ve sosyoloji gibi @er sosyal bilim dallarini da kapsar. Ayrica
hizla degisen dinyada, Ozellikle ekonomik rekabet, kiresell medya, teror vb.

konularin ve gincel meselelerin de programda yagasai buyik 6nem gamaktadir.
2.2. Qsretmen Yeterlikleri

Egitimde kalitenin  yakalanabilmesi icin gtetim programlari, gretim
materyallerinin nitelii, fiziksel tesis ve donanim, teknolojik alt yapbigogeler 6nemlidir.
Ancak, eitim-6gretimin girdileri olarak dgerlendirilen bu @elerin @renmeye katkisi
dogrudan @retmenlerin yeterliklerine kghdir. CUnkld @itim materyallerini, @itim
teknolojilerini ve ceitli fiziksel donanimlari kullanarak getim programlarini hayata
gecirecek ancak ve ancalgrétmenlerdir. Bu kaynaklarn etkin bigekilde kullanarak
ogrencilerin bilgsel, duyysal ve sosyal geiimlerini sgslamak mesleki bakimdan yeterli

ogretmenlerle mumkandur.

Yeterlik, bir kisiye belirli bir roli oynayabilme gicu kazandiranebiklerdir
(Bursaliglu, 1981: 5). Yeterlik kavraminaggim acisindan bakilginda ise, gitim
kurumlarinda  @gretmenlik meslginin  gerektirdgi gbérev ve  sorumluluklari
gerceklgtirebilmek icin sahip olunmasi gereken bilgi, amjaybeceri ve tutumlar
seklindeki nitelikler olarak ifade edilrgtir (Gokce, 1999: 29).

Egitme-Gsretme yeterlikleri gitim strecinde gretmenin, belli bir 6zel alana gkin
bilgi, beceri ve tutumlar B&alarina gretme veya onlaringsenilmesi igin uygun firsat ve
olanaklarn yaratma durumudur (MEB, 2002: 11). Yapietmenlerin meslek alanlarina
0zgu gorevlerini yapabilmesi icin sahip ofguya da olmadgn mesleki bilgi, beceri, dger

ve tutumlara “@retmen yeterfii” denir (Zumwalt, 1988: 204).
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Turkge kaynaklarda ‘gretmen vyeterfii” ifadesi kullanilmasina kam c¢asu
yabanci kaynaklarda gdetmenlik meslgi standartlar” ifadesi yer almaktadir. (&
Ulkelerde yeterlikler ya da standartlar farkhslddar altinda ve farkh adlarla ifade
edilmekte birlikte; farkh Ulkelerdeki uygulamalarigretmenlerin mesleki bilgi, beceri,
tutum ve anlaglarini kapsad gortlmektedir (MEB, 2008; New Zealand Ministry of
Education, 1999; National Board of Professional cheay Standards, 2001; Teacher
Development Agency, 2007). Farkh ulkelerdeki uyguoalarda yeterliklerin icetinde
blyluk olcide ortak yon bulunsa da; yeterliklerinpyandiriimasinda ve ifade edili
bicimlerinde farkli modeller kullaniimaktadir. Ogtie ABD’de Ogretmenlik meslgi
standartlari cocuklarin geilin evrelerini esas alirkeningiltere @retmenlerin mesleki
gelisim evrelerini dikkate almaktadir. Bu durum yetedikn Ulkeden Ulkeye farklilik
gosterdgini kanitlamaktadir. Gedimis Ulkelerde @retmenlik meslgi ile ilgili standart
gelistirme calgmalari hem @retmen birlikleri hem de ulusal kurumlar tarafindan

yapilmaktadir.

Tarkiye'de ise @retmenlerin niteliklerinin genel cercevesinin blelimmesi
amacityla, Milli Eitim Temel Kanunu'’nun 45. Maddesindegfétmen adaylarinda genel
kaltar, 6zel alan @timi ve pedagojik formasyon bakimindan aranacaielikier Millt
Egitim Bakanlgi’nca tespit olunur” hikmi yer almaktadir. Geneltéig) 6zel alan gitimi
ve pedagojik formasyonungtetmen yeterlikleri icin ortak bir taban gturaca& yasal
olarak hikme bglanarak, @retmen yettiren kurumlarin programlarinda bu alanlarin her
birini temsil eden derslerle istenilen niteliktgrétmen yetitirilecegi varsayilmstir. Mill
Egitim Temel Kanunu'nda Bakar@a verilen sorumluluk gepe MEB 1999 yilinda
ogretmen yeterliklerinin tanimlanmasina yonelik baligna gerceklgtirmistir (MEB,

2002). Bu camada @retmen yeterlikleri 1739 sayill yasada tanimlanan;
a. Egitme-Ogretme Yeterlikleri
b. Genel Kultur Bilgi ve Becerileri
c. Ozel Alan Bilgi ve Becerilerjeklinde ifade edilmitir.

So6z konusu caima uygulamaya gecirilemeden, 2002 yilinda uygulariagnulan
Temel Bitime Destek Projesi kapsamindgrétmen yeterliklerinin belirlenmesine yonelik
ikinci bir calsma balatilmistir. OYEGM tarafindan yuritilen cana sonucunda
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“Ogretmenlik Meslgi Genel Yeterlikleri” adiyla iyi bir gretmenin sahip olmasi gereken

genel yeterlikler;
a. Kisisel ve Mesleki Dgerler — Mesleki geim
b. Ogrenciyi Tanima
c. Ogretme ve @renme Siireci
d. Ogrenmeyi, Geliimi izleme ve Dgerlendirme
e. Okul, Aile ve Toplumiliskileri

f. Program vdcerik Bilgisi olmak (izere 6 yeterlik alaninda 31 yaterlik ve 233
performans gostergesi ile tanimlagtm (www.otmg.meb.gov.tr).

So6z konusu calmalar uygulamadaki yetersizliklerine ve ggtme surecindeki
bazi eksikliklerine rgmen ulkemizde gretmen yeterliklerinin belirlenmesine verilen

onemin bir gostergesidir.

Egitimin niteligi ile 6gretmenin nitelsi arasinda anlamh bir gki bulunmaktadir.
Diger bir ifadeyle @retmenin niteli gelistikge esitimin de niteligi gelismekte, &retmen
yeterli niteliklere sahip olmagh zaman ise @&timin niteligi olumsuz yonde
etkilenmektedir (Pekta 1989: 225). Eitim sisteminin istenen nitelikte bireyler

yetistirebilmesi @retmenlerin ilgili alanda yeterli olup olmagina balidir.

Ogretmenlik yeterlikleri ile ilgili literatiir incelediginde, @Gretmen yeterliklerinin
mesleki yeterlikler yani kisel yeterlik, alan yetegi ve esitimsel yeterlik olmak tzere ¢

ogeyle aciklandii goralmektedir (Sunbul, 2001).

Ancak, bir @retmen @rettigi konu, konunun biksel, toplumsal ve dugsal
amagclari, zaman yonetimi, materyaller, arag-gerebiesysel olarak grencilerin tepkileri
ve ihtiyaclarini goz éntinde bulundurmalidir. Ayanrnda grencilerin nasil grendiginin
ve nasil cakltiginin farkinda olmali ve yanh 6grenmeleri 6nlemek icin dikkatli
davranmalidir. Bununla birlikte gunlik rutinin bpargcasi olarak gretmen, @rencinin
dikkatinin sdreklilgini  saglamali, @&rencinin sgligi ve guvenlgi ile ilgilenmeli,
ogrencileri dinlemeli, anlamali ve onlarin neler pilibilmedgini degerlendirmeli,
Ogrenciye donut gdayarak rehberlik etmelidir. Butin bunlarl  yerineetignek
tanimlanabilir yeterliklerden ziyade bir sanatirdiedilmesi olarak goriilebilir. getmenin
isinin karmaikh g1 meslek yeterliklerinin tanimlanmasini gercektéglegtirmektedir.
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Ogretmenin rolii ve tamasi gereken nitelikler tizerinde yapilansarenalar bu
konunun @gitim agisindan 6nemini vurgulamasi bakimindan Onagmaktadir. Bilmek,
ogrenciye rehberlik etmek vegtetmek, bir gretmende bulunmasi gereken niteliklerin
basinda gelir. (gretmenlerin, @renciyle devaml etkigm halinde olmasi, @tim
programinin uygulanmasi, getimi  yonetmesi ve hem géenciyi hem de gretimi
degerlendirmesi dikkate alinginda, sinif icerisindeki nitelikli grenmelerin anahtar ler
oldugu gorulmektedir. Bgka bir deysle Ggretmen sahip oldiu yeterlikler ol¢lsinde

yukaridaki stirecleri etkileyecektir.

Buraya kadar anlatilanlardan da arkcas gibi yeterlik, @retmenin, gretmenlik
mesl&inin iglevini yerine getirebilecek yeteneklere sahip olrdas(A¢ikgbz, 1996: 91).
Yani yeterli @retmen, akademik acidan donanimli, planlsjtgerac-gerec ve yontemleri
kullanabilen  @retmendir. Burada vurgulanan, bireyin mgshe basariyla
gerceklgtirilebilmesi icin bazi temel niteliklere sahip chs1 gerekgidir. Bireyin sahip
oldugu yeterlikler arttikga, 6zellikleri de artacaktBu da bireyin kendi alaninda ya da

meslginde daha bgarili ve Gretken olmasi anlamina gelmektedir.

Bir 6gretmenin sahip oldiu yeterliklerin olgturulmasinda kgkusuz en belirleyici
rol dgretmenin hizmet o©ncesinde aldiegitimdir. Bu nedenle gretmen yettirme
programlari @retim yeterliklerine sahipgietmenler yetitirmek zorundadir. Bu [gamda,
YOK-Dunya Bankasi Milli Bitimi Gelistirme Projesi cercevesinde birgrétmende

bulunmasi gereken yeterlik alanlari sirasiyla;
a. Konu Alani ve Alan Eitimine iliskin Yeterlikler
b. Ogrenme-Qretme Surecindiskin Yeterlikler
c. Ogrencilerin GGrenmeleriniizleme, Dgerlendirme ve Kayit Tutma Yeterlikleri

d. Tamamlayici Mesleki Yeterlikler olmak Uzere dortaarbglik altinda
toplanmstir (YOK, 1998).

Ogretmenin vyetitirildi gi program ne derece yeterli ve etkili isgrétmen de o
Olclude yeterli ve etkili olacaktir. Bu d&m@ncinin daha nitelikli davraglar gostermesine,
egitimin kalitesinin ytkselmesine vegtetmenlerin, ¢cgain gerektirdgi temel becerileri

kazanmg olarak meslek yamlarina bglamalarina olanak giayacaktir.

Ogretmen yetitirme programlarindagietmen adayinin belirli bir alanda uzmanlik

bilgisine sahip olmasi amaclanmaktadigré@menin mesleki Barisi icin 6ncelikle kendi
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uzmanlik alanini iyi bilmesi gerekir. getmendeki bgarinin bir bolimu de alani iyi
bilmekle ilgilidir. Alanini iyi bilmeyen bir @retmen, neyi nasil g@etecgini de bilemez.
Ogretmenlerin alan bilgisi yoniinden kazanmalari oitgir yeterlikler, gorev yapacaklari
Ogretim kademesine gore gintlmelidir. Turkiye’'de farkli alanlarda yetnis dgretmenler
zaman zaman kendi alanlariningidda goérevilendirilmektedir. Alanini iyi bilmeyenrbi
O0gretmenden yeteri kadar alana hizmet etmesi ve lsathmasi beklenemez. Alanini iyi
bilen bir &Gretmen sinifa girginde kendine guven duyar. Bu durum ongreici
karsisinda gic kazandiruSisman, 1999: 10). @retmenlerin alan yeterlikleri giikse,
ogrencilerin @renmeye gudelenmeleri desiilk olacaktir. Argtirmalara goére, alanlarinda
yeterli olmayan @retmenler zamanlarinin gonu sinif yonetimine ya da tim grubun
Ogretimine ayirmakta, daha cokgr@timle wrasmaktadirlar. Alanlarinda yeterli olan
ogretmenler ise daha yuksek akademik standartlarap sakduklari icin @renci
beklentilerini kagilamaya acik bigekilde, @Grencilerin @renmesine ygunlasmaktadirlar.
Bu tur @retmenlerin siniflarinda guvenli, destekgi bir hamaunmaktadir. Bunlara ek
olarak @retmenler @rencilerin bireysel gereksinmeleringsilenekte, 6zel gigimciligi
0zendirmekte ve sinif kontrolline daha az zamanmaktadirlar. Ayrica gretmen kendi
verdigi dersin konularini iyi bilmeli, konu alanindaki Igeneleri takip edebilmeli ve
Ogrencilerden gelen sorulari yanitlamak icin sarana yaparak bilgisini surekli
gelistirmelidir (Erden, 1996: 44). Alanina hakim olmayamalaninin perspektifini
kazanamang) alanindaki temel konulari ve aralarindakikiieri anlayamayan gretmenin
etkili olmasi mumkun dgldir. Bunun igin &retmenlerin hizmet 6ncesi alan bilgisini
o0grenmekle beraber yam boyu @renmeye katilarak, konu alanindaki bilgi ve beeeini
guncellemeleri 6nemlidir. Bu cercevedegréimenler hizmet ici etkinliklere katiimali,
ogrendiklerini diger meslektglariyla paylamalidir (Ozdemir ve Yalin, 1999: 45). Kavak
(1986: 53)'a gore gretmen yeterliklerinin alan bilgisi boyutusagidaki maddeleri

icermelidir:
1. Dersin amagclarini aciklayabilme,
2. Bir disiplin olarak bilgi ve beceri bakimindan koalanina hakim olma,

3. Kendi alaninin ilgili gorulen ger alanlarla farkli ve benzer yonlerine agiklik

getirebilme,

4. Derslerde konularla ilgili farkli goglere yer verebilme,



51

5. Derslerle ilgili konulari farkli yaklgmlarin siginda inceleyebilme,

6. Derslerde, konuyla ilgili @renci sorularini tatmin edici bir bicimde

yanitlayabilme,
7. Derslerdeki konularla ilgili esas noktalara acildetirebilme,

8. Kendi alan gitiminin, toplumun sosyal, ekonomik ve kultirel getesindeki
onemi hakkinda grenciyi aydinlatabilme.

Ogretmen, alaninin gerektigditemel bilgilere sahip olmak durumundadir. Bian
yeterli olmayan bir gretmenden, etkili gretme yaantilarini planlamasi, uygulamasi,

degerlendirmesi ve dersin amaglarini gercgltmesi beklenemez@hin, 1995: 11).

Ogretmenin bir alani ya da konuyu c¢ok iyi bilmesgrétimin 6n kgulu olmasina
karsin, @sretim isi icin yeterli desildir. Ogretmen, bildgini nasil @Gretebilecgini de iyi
bilmelidir. Bir 6gretmenin bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmganinda ayni
zamanda gretmenlik meslg ilgili bazi bilgi ve becerilere de gereksinimi rdar.
Ogretmenler kendi alanlarinda ne denlisdmali olurlarsa olsunlar, bu bilgileriggencilere
basarili bir sekilde aktarmazlarsa yangketemezlerse Barisiz olacaklardir. Demirel (1999:
186)’'e gore @retmen pedagojik formasyon bakimindan yetersizbedlk ve liderlik
niteliklerinden yoksun, disiplin ve otoritece gek, ahlak ve karakteri itibariyle zayif ise,
sinifta olumlu bir kitle psikolojisi yaratmada dikolamaz. Aksine, bazi hallerde kendisi
sinifin ortak iradesine uyar, sinifi yonlendireceferde, kendisi sinif tarafindan
yonlendirilecek duruma d@r. Bu nedenle getmenin, @retmenlik becerisine sahip
olmasi gerekmektedir. Bu becerilerskusuz @retmenlik meslek bilgisi ve gietmenlik

uygulamalari ile kazanilacaktir.

Ogretmenlerin mesleki yeterlilikleri ve karilar, tim @rencilerin @&renme
ihtiyaclarini ve isteklerini karlamaya yonelik olmalidir. Mesleki ggin, becerilerin
gelistirilmesini, uygulamaya yansimasini ve yeni yontnmnl gelstirilmesini gerektirir.
Etkili dgretmenlgin en dnemli 6zelliklerinden biri@encilerin bireysel farkliliklarini g6z
oniinde bulundurmak ve derslerini bu 6zgltiikkate alarak diizenlemektir.geencilerinin
bireysel farkliliklarini dikkate alan ve uygulamayansitan bir gretmen ayni anda tim
ogrencilere ulamak istedgi mesajini vermektedir. getmenlerin kendi ihtiyaglarini
dikkate aldgini bilen @renciler, derse etkin olarak katilmakta daha is@dbranirlar.
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Ogrenci @renmesi bulyuk olgude sinif ortami icinde gercgtidéir (Jenkins,
1996/1998: 199). @etmenin bgarisi; sinifin nabzini tutabilme, g@igen kaullara duyarli
olabilme becerisine adir. Ogretmenin grup etkikgmindeki baarisi kendi etkililgini de
onemli derecede arttiracaktir. Bunun icin de oluoiu sinif ortaminin yaratiimasi ¢ok
onemlidir (Demirbolat, 2001: 40).

Olumlu sinif ortami yaratmak icin gerekli becerganlardir:
» Bireysel farkliliklar1 kabul etmek

« Ogrencilerin isimlerini grenmek

e Oturma dizenini iyi ayarlamak

« Ogretmenin hazirlik yapmasi

« Ogrencileri cesaretlendirmek

Gokce (1999: 4)'ye gore,géetmen konu alani,gietim ilkeleri, &renci gelgimi ve

ihtiyaclari ile @retme-@renme surecleri konusundaki yeterliklere sahip tidna

Ogretmenlerin sahip olduklari yeterlikler ile sinigindeki esitimin etkilili gi
arasinda yakin bir gki vardir. ilkogretim ggretmenlerinin sinifa hakim olmalari, siniftaki
sorunlari ¢ozebilmeleri ve gdenci motivasyonunu gamalari @retimin  etkililigi
acisindan buyik 6nemsta Ogretmenlerin @rencileriyle stirekli etkilgm icinde olmasi

ve onlar surekli ge§imeye tgvik etmesi gerekmektedir.

Yeterlilik duzeyleri dgik olan @retmenler @rencileri kontrol etmeye yonelik
uygulamalara daha cok gsaurmakta, onlari yeteneklerine gére siniflandirraake baari
duzeyi diguk olan @rencileri sinifta ¢gunlukla daha az fark etmektedirler (Balay, 2003:
126).

Ogretmenlerin sadece birergi@tici desil, ayni zamanda gtici olmalar da
beklenmektedir. @etmen bir yandangiencileri bilgi ve becerilerle donatmaya gaken,

diger yandan da Kkili giyle 6grencileri etkilemelidir (Kigtuikahmet, 1993: 77).

Psikolog Carl Rogers’a gore etkili birg@nme ortaminin ollurulabilmesi icin
ogretmenler de Uc¢ temel gdik 6zelligi bulunmaldir. Bunlar: saygl gosterme, empati

kurma ve igtenliktir. @retmen bu 6zelliklere sahip olgunda sinif icinde guigli ve derin
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iliskiler kurulacak, siniftaki ilegim ortami acik ve durist olacaktir (Akt: Gigla, 200
138).

Sinif icinde zamanin iyi kullaniimasigigm-6gretim etkinliklerinin amaclarina
ulasmasi acisindan ¢ok dnemlidir. Sinif yonetimindet&ain sglanmasi, zaman israfinin
onlenmesini gerektirir (Yildirim, 2002 :90). Zamarafini dnlemek icin en dnemyart ise

planlama yapmaktir.

Ogrenme-@&retme etkinlikleri planlamayla kar. Plan, @retimin yapacg
etkinlikleri dgrencilerin 6zelliklerine ve gretimin ilkelerini dikkate alarak sistematik sira
icinde duzenlenmesine hizmet eder. Ancgketmenin planlama yeterl@ine sahip olmasi
kadar, plani etkili bisekilde uygulayabilmesi ve bunun icin dgrétme sureclerini de iyi

dizenlemesi gerekir (Kuran, 2003: 25).

Ogrenci faktorunu dikkate almadan yapilacak plan wvegmmlarin bgariya
ulasmasi mumkiin daldir. Ogretimde baarinin sglanabilmesi icin, gretmenlerin cocuk
psikolojisi alaninda yeterli olmasigi@ncilerin fiziksel, zihinsel, sosyal veskik gelisimi
hakkinda bilgili olmasi gerekmektedir (Kapgag, 2002: 51). Planlama yaparken, o
konunun hangi ya grubuna anlatilaga, o grup @rencilerinin bireysel 0Ozellikleri,

farkhliklari, bilgi duzeyleri, dersi izleme yetéiklerinin ne diizeyde oldgu bilinmelidir.

Ogretmenler @rencileri eitim programinin 6ngordii hedefler dgrultusunda
yetistirirken her bireyi kendi ilgi ve yetenekleri gaultusunda kapasitelerinin st sinirina
kadar gektirmekle sorumludur (Gozutok, 2000: 176).

Etkili bir 6gretmen konusuyla ilgili olan kavramlari, gerceklagiemleri cok iyi
bilir; fakat bunlarla kalmayip bu bilgileri dersiee, aciklamalarina, ev ddevlerine,
sinavlara, sorularina ve sinif ici etkinliklere masnsitacgini da iyi bilir. Boylece etkili
ogretmen olmanin dgustan gelen bir 6zellik olmaktan ziyade siki bir gada ve disiplinli
bir hazirlanmanin triint olgu ortaya ¢ikmaktadir. Agarmalar, iyi bir @retmenin higbir
seyi tesadife veya gelguzellige birakmadiini, sorumluluklarinin farkinda olgunu ve

onlara siki sikiya ki oldugunu gdstermektedir (Kiziltepe, 2002: 12).
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2.2.1. Yeterlik Temelli Osretmen Egitimi

Yeterlik temelli @retmen gitimi, 1980’li yillarda ABD’de calgmalarina bglanan
ve @retmen yetitirme kurumlarina yeni bir bakiacisi sglayan bir yapiya sahiptir.
Literatir incelendiinde konuyla ilgili bir cok yabanci agiarma yapildg gorulebilir.

Yeterlik temelli gitim programi, geleneksekéetim programlarina alternatif olarak

ortaya cikmgtir. Yeterlik temelli @retmen gitiminin kokenleri (Preuss, 1980: 2):

a. Devletin eitim birimlerinin daha etkili bir gitim ve standartlar okturma

cabasi
b. Egitimin bireysellgtiriimesi dnindeki baskilar
c. Yeterlik temelli gitim cabalarina olan devlet degtee yatirimlari
d. Egitimsel argtirma ve gektirmenin hazir olmasi

e. Alternatif ggitim sistemlerinin artmasi ve kalastirma ol¢ei ihtiyacinin ortaya

ctkmasiseklinde ifade edilebilir.

Geleneksel ve yeterlik temellgietmen gitiminde isin felsefesi ve rol beklentileri
acisindan farklihklar bulunmaktadir. Geleneksel delde @&renmenin sorumlulgu
Ogretmende iken, yeterlik temelli modeldesréncidedir. Geleneksel modelgiemin
girdileri Uzerinde y@unlasmakta iken vyeterlik temelli g@tim ciktilar Gzerinde
yogunlasmistir. Iki model arasindagienciyi olumlu birsekilde gelstirmeye yonelik ortak
Ozellikler bulunmaktadir. “Okul, toplum, Universitee profesyonel organizasyonlar”
acilarindan da bu iki model arasinda farkliliklarlummaktadir. Gelenekselgitmen
egitiminin basarisizlgl “teori ve uygulama arasindaki gpok’tan kaynaklanmaktadir.
Yeterlik temelli @retmen gitimi ise mevcut sistemin yetersizliklerine karalternatif
olarak gorilmekte ve kuram-uygulama arasindakiugo mimkin oldgunca ortadan
kaldirmasi beklenmektedir.

Yeterlik temelli @retmen gitimi asagidaki 6zellikleri icerir (Preuss, 1980: 7):
1. Ogrenen amaglarinin davrasal agidan ifade edilmesi

2. Performans gdstergelerinin belirlenen kriterlerirskayip kagilayamadgina

karar vermekte kullanilan araglarin tanimlanmasi
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3. Ogrenci aktivitelerinin icerisinde yer alglive @renenin hedeflerine uygun bir
veya daha fazlagbetim modelinin kullaniimasi

4. Hedefler, kriterler, dgerlendirme araclari ve alternatif aktivitelerin kesle

paylailmasi
5. Ogrenen deneyimlerinin yeterlik ve kriter bazligdendirilmesi
6. Ogrenenin, kriterler agisindan uygun bir yere konidma

Blackhurst, Conlon ve Fitch (1978: 26) tarafindapijan yeterlik temelli gretmen

egitimine iliskin 6zellikler isesdyle siralannstir:

=

Yeterlik ifadeleri agikc¢a belirtiimelidir.

2. Hedefler (bilssel ve duysgsal hedefler ile performans gostergeleri) dawrani

cumleleriseklinde ifade edilmelidir.

3. Yeterligin degerlendiriimesi icin kullanilan kriterler, genen tarafindan elde

edilebilir olmalidir.

4. Alternatif 6grenme aktiviteleri  bireyseli@irilmis Ogrenci  programlari

tarafindan elde edilebilir olmahdir.

5. Basarida sureklilik géz o6nunde tutulmali, yetgdi ulgabilme zamaninin

kisiden kkiye desisebildigi bir program duzenlenmelidir.

6. Ogretmenler programlarin tasarimi ile sorumlu tutkéur, @renciler de

performanslarindan sorumlu tutulmalidirlar.

Geleneksel gretmen gitimi deneyim temellidir. @retmenin bilgiyi sglamasi
gerektgi felsefesine dayanmaktadir. Yeterlik temelfirétmen gitimi ise bunun aksine,
Ogretmen gitim programi hedeflerinin yapilandiriiglimodel bir @retmenin 6zelliklerini

icermelidir.

Elam (1971) tarafindan ise yeterlik temellgrétmen gitiminin 6zellikleri su

sekilde belirlenmgtir:

1. Hedeflere odaklanmaktadir — hedeflerin pgjtaasi ve bunlarin derlendirme

performansi icin temel alinmasi gerekmektedir.

2. Ogrenme Uzerindeki sorumlyiun buyik kismi gretmenden grenciye

gecmitir.
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3. Etkili donit kullaniminin 6nem kazanmasi, gefgoggretmenlerinin §renme

cabalarina kilavuzluk etmekte ve onlari gudulenaikte
4. Bireysel yeteneklere, ilgilere ve ihtiyaclara ddhzla dnem verilmektedir.

5. Ogrenme, kaynaklara Bh olmaktan kurtulup, hedeflere dahagdadan bali
hale gelmgtir.

6. Gelecgin dgretmenlerine ne gretmeleri gerekgii hakkinda bilgiler verilmesi
beklenmektedir.

7. Demokratik ilkelerle uyumludur.

8. Ogrenme psikolojisinin ilkeleriyle uyumludur.

9. Kuram ve uygulamanin etkili bgekilde birletiriimesini gerektirmektedir.

10.Ogretim  performansiyla ilgili agdirmalar hakkinda iyi bir temel

olusturmaktadir.

Ogretmen adaylari, alaninda yeterli brétmenle tagtiriimalidir. Sosyal grenme
kuraminin model alma davrama gore bu drnek,géetmen adaylarinin ggimi acgisindan

son derece 6nem arz etmektedir (Elam, 1971).

Ogretmenler icin hizmet Oncesigetmen gitimindeki ogrenmelerin, mesfe
basladiktan sonragekillendirildigi dusunilmektedir. Geleneksel hizmet 6ncegregimen
egitimi genel bir gitim temeli kullanmaktadir. Hizmet dncesiiem 6gretmenlikteki bazi

sorunlari garet etmektedir.

Yeterlik temelli @retmen gitimi hizmet dncesi (lisansgdimi) ile dgretmenlik
arasinda daha gucli @arin kurulmasina yardimci olabilmektedir. Yetedédmelli egitim
Ogretmen adaylarinin mezun olduklarindgeinmelerinin tamamlangh fikrini, hayat boyu

ogrenme temeli Gzerine gamaktadir ve bu bakimdan ¢cok énemlidir.

Yeterlik temelli @retmen gitiminin avantajlar dasu sekilde maddelgirilmi stir
(Blackhurst ve di., 1978: 27):

1. Ogretmen rolleri daha éncesine gore kesin olarakimmitir.

2. Bu rollerin ise kasuldugu yeterliklerin gelgtirilmesi icin sistematik ve dgudan

bir egitim gerekmektedir.
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3. Ogretmen etkililgi Gizerine olan agairmalara izin veren program yonetimi

teknikleri, esitim stirecinin merkezinde yer almaktadir.
4. Arastirma kanitlarina dayali olarak bir program g@ine s6z konusudur.

Yukarida belirtilen avantajlarin yaninda, yetetiknelli Ggretmen gitiminin cevap

bulamadgl sorular da vardir (Preuss, 1980: 14):

1. Yeterlik Listeleri: Ggretmen yeterlikleriyle ilgili tam ve net bir yetéellistesi
belirlemek hi¢ bir zaman s6z konusu olamaz. Belésther zaman gelneye

ve tartmaya acik konumdadir.

2. Humanizm: Yeterlik temelli gretmen g¢itimi modeli bazi elgtirmenler

tarafindan pek insancil olmayan bir uygulama olalaitiriimektedir.

3. Degerlendirme: Degerlendirme araclarinin her zaman bazi eksiklikigiiz

konusu olacaktir.

4. Uygulama: Alanda tam olarak test edilmgmygulamalari i¢in ¢ok dikkatli bir
planlamanin yapilmasi gerekmektedir. Bu programla@orunsuz birsekilde
uygulanmasi da guctir. S6z konusu sorunlar, yktetdimelli Gretmen

modelinin halen uygulama sorunlari icggidi gostermektedir.

Dunya’daki bu gelimelerin yaninda tlkemizde de yeterlik temefirétmen gitimi
calismalarinin hiz kazangi gorulmektedir. Ozellikle gretmenlik, d&isimin ve gelsimin
disinda kalamayacak mesleklerinsbaa gelmektedir. Bu gamda, icinde bulundiumuz
cagda ve cevrede ojan dgisimi tanimlamak ve buna gore strekli mesleki gl
hedeflerini olgturmak ve @retim uygulamalarina yansitmakgrétmenlik meslginin
olmazsa olmazidir. Bu anlayan hareketle MEB OYEGM, “@retmenlik Meslgi Genel
ve Ozel Alan Yeterlikleri’ni hazirlangtir. Ancak hazirlanan bu yeterlikler hedeflenen
gelisimin gerceklgebilmesi ve mesleki gsgimde sureklilgin saglanabilmesi igin tek
basina yeterli olamamtir. Yeterliklerin hayata ge¢mesine yonelik “Okutrelli Mesleki
Gelisim Kilavuzu” hazirlanmgtir. S6z konusu kilavuzun, mesleki yeterliklerimligtirme
surecinde olan gretmenlere yol goésterici olmasi amaclastmi(MEB, 2008). Odainda
“‘Ogrenen @retmen” anlawi olan yeterlik temelli ¢cevrim sistemi adli projehiayata
gecirmeye yonelik yapilan bu gahalar, Glkemizde de “Yeterlik Temelli getmen

Egitimi” ile ilgili gali smalarin varlgini gostermesi bakimindan 6nem arz etmektedir.
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2.2.2. Sosyal Bilgiler @retmen Yeterlikleri

Yeterlik kavrami, Sosyal Bilgiler @etmenlgi acisindan ele alinginda, gorev
yaptgl kurumlarda Sosyal Bilgiler @etmenlii'nin gerektirdigi gérev ve sorumluklulari
gerceklgtirebilmek icin sahip olmasi gereken, bilgi, becéuitum, tavir ve agkanliklar

kapsayan nitelikler boyutudur denilebilir.

Sosyal Bilgiler @&retmen yeterlikleriyle ilgili literattr incelenginde, Sosyal
Bilgiler Ogretmen yeterliklerinin temelde, gtencilere gerekgi gibi Sosyal Bilgiler
Ogretmek amaciyla gretmenlerin sahip olmasi gereken beceriler ve lsingereken
Sosyal Bilgiler icerginin ayrintilarini ¢izen konu alani yeterlikleri vgenel @&retmen
etkilili gi icin gerekli olan duzen, beceri ve pedagojik tilg sinirlarini ¢izen pedagojik

yeterlikler olmak Gzere iki kisimdan glugu gérulmektedir (NCSS, 2004).

Konu alani yeterlikleri Sosyal Bilgiler goetmenlerinin merkezdeki kavramlarla
ilgili olan bilgiye, yetenge ve 6zellge sahip olmalarini ve konuyui@nci icin anlamh
hale getiren grenme deneyimlerini ghayabilmelerini amaclamaktadir. Konu alani
yeterlikleri, tematik standartlar, disiplinel stamtlar ve lisans @timi icin programatik
standartlar olmak tzere Uc¢ghe altinda toplanmaktadir.

Ogrenme alanlarindan ofan tematik standartlar Sosyal Bilgilggrétmenlerinin ne
bilmesi gerekg@ini ve @rencilerine @retmek icin ne yapabileceklerini belirtmektedir.
Bunlar bireylere, gretmen yettirme programlarina ve devlet politikalarina
dayanmaktadir.

Disiplinel standartlar ise zorunlgigim c¢agindaki @rencilerin bilmesi gerekenleri
tanimlayan cgtli uzman guruplar tarafindan son vyillarda derlenebelgelere
dayanmaktadir. Sosyal Bilgiler getim Programi ggtli disiplinlerden edinilen bilgileri
kullandig! icin disiplinel standartlarin konu alani yeteldéikinde onemli bir yeri vardir.
Disiplinel standartlar Sosyal Bilgilergéetmenlerinin tarih, cgrafya, vatandgdik, ekonomi,

psikoloji gibi belli alanlarda ne bilmeleri gerekitii belirtmektedir.

Hem tematik yani grenme alani standartlari hem de disiplinel statatarSosyal
Bilgiler 6gretmenlgi lisans diplomasi almak isteyen bireyin bilgisiae yeterlgini
deserlendirmek ve bu bireyleri hazirlayangrétmen @gitimi programlarinin kalitesini

deserlendirmek gibi amaclarla kullaniimaktadir (NC2804: 13).



59

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin, bray bazinda gorevlerini etkili ve verimli bir
bicimde yerine getirebilmeleri i¢cin sahip olmalgeareken bilgi, beceri ve tutumlar olarak
tanimlanan gretmenlik meslgi 6zel alan yeterlikleriyle ilgili cabma Ulkemizde MEB
OYEGM tarafindan tamamlanarak 25 Temmuz 2008 faBakan onayiyla yirirke
girmistir. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin yeterliklerini dgerlendirmeyi amaclayan s6z
konusu yeterlik listesi 5 yeterlik alani, bu alamakapsamlarini agiklayan ifadeler, 20
yeterlik maddesi ve Al, A2, A3 diuzeylerinde toplaBR adet performans gostergesinden
olusmaktadir. Ancak s6z konusu 6zel alan yeterlik st bgta Sosyal Bilgiler alanini
kapsamamak gibi sikintilarinin yaninda performaigteygesi olarak ifade edilen kisminda
da kapsam ve yordama gecgiriie ilgili yetersizlikler dikkat cekmektedir. Cikti Sosyal
Bilgiler Ogretim Programi dokuzgienme alanindan ve birgok becerigdieve kavramin
bir araya gelmesiyle ofurken, Sosyal Bilgiler gretmenlerinin “Ozel Alan”
yeterliklerinde ikinci yeterlik alani, g@enme-@&retme sireci, kapsaminda bgrénme
alanlarinin tamamina yer veriimgtgorilmektedir. Yani “Sosyal Bilgiler gretmeni Ozel
Alan Yeterlikleri’'nin 5 @renme alani (zaman, sureklilik ve gi@m; insanlar, yerler ve
cevreler; Uretim, datim ve tuketim; kultir ve kalturel gililik; politika ve sosyal dgisim)
ile sinirlandinldgl dikkati cekmektedir (Ata, 2007). Ata (2007)'ya rgobu durum,
hazirlanan “Sosyal Bilgiler gretmenlgi Ozel Alan Yeterlikleri’nin yetersiz kalgini
gostermektedir. Bu tespit, s6z konusu yeterlikleyeniden gdzden gecirilerek tekrar
belirlenmeye ihtiyaci oldgunu gostermektedir. Bu tlr sikintilarinin yanindalkmci bir
anlaysla hazirlanan bu vyeterlik listesi Ulkemizde Sos¥lgiler 6gretmenleri igin
performansa dayall gerlendirmeye dgru giden yolda atilan bir adim olmasi sebebiyle

onem taimaktadir.

Sosyal Bilgiler Dersi, toplumlarin gecgni ginimiz ve gelecekteki politik,
ekonomik, kulttrel ve gevresel sorunlarini ve bunlgdzimine yonelikgtimi 6n plana
alir. ilkogretim seviyesinde Sosyal Bilgilergietiminin 6zel bir nedeni vardir. Sosyal
Bilgiler 6gretimi, giinimuzdeki sorunlarin kékenlerinde yematdumsuzluklarin tarihsel
boyutunu gosterip, gelegedaha iyi planlamaya olanak verir. Bu anlamdaeicilerin
ilerideki yasantilarinda sosyal, ekonomik ve siyasi kurumlaralikayla ilgili sorunlarini
cbzmelerine yardimci olabilir. Sosyal Bilgilegrétmenleri, @rencilerine karar alabilme,
sorunlara ¢6zum onerileri getirebilme ve yorum Yyalmae gibi becerileri kazandirmali;

cocuklarin, enerjilerini, meraklarini ve hayal grghi kullanmalarini sdayarak cevre ve
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toplumla gery bir perspektifte ileime ve etkilgime girmelerini sglayabilmelidir
(Atwood: 1989).

Ogretmenlerin grettikleri konuyu, kendi grenciliklerinde @&rendiklerinden daha
farkh bir bicimde anlamalari gerekir.getmenlerin yalnizca bilgiyi vesliemleri bilmeleri
yetmez. Ayni zamanda anlamlari, konular ve kavramasindaki bgantilari/iliskileri de
bilmeleri gerekir (Ball ve Cohen, 1999). Bunun aniaalan bilgisinde yeterli olmaktir. O
halde alan bilgisi, temel bilgiler ve sentez bagilolarak iki kisimdan okur. Temel
bilgiler; enformasyon, fikirler, alan ile ilgili gesl bilgiler, belirli kavramlar, tanimlar,
genel kabuller, siemleri icerir ve @retmenin ne gretecgini belirler. Sentez bilgi ise
temel bilgileri tamamlayici nitelikte bilgilerdenlugur; 6gretmenin alanindaki bilginin
gecerlgini, alandaki gilimleri ve bakg acilarini bilmeyi icerir. Sentez bilgiye sahip
ogretmen, alanla ilgili ardirma yontemleri hakkinda bilgi sahibi olma yaninda konuyu
farkli yontem ve bakiacilariyla ele alabilme yeteglne de sahip olmalidir (World Bank,
2005).

Ogretmenin kendi alaninda genellemelerin ve c¢ikammlanasil yapildgini
anlamasi ve der alanlardan farkini gérmesi gerekir. Giime matematikte bir teoremi
kanitlama ile tarih alaninda bir olayi/olguyu kéamta arasindaki farki bilmelidir. Bilimsel
disinme bicimi ile bir sanati efgrme ya da yorumlama arasindaki farki bilmgreime
ve Grenme sirecinde fark yaratabilir (Ball and Cohe®99). Ggretmenin alan bilgisi
diger insanlarin ayni konudaki bilgisinden farkliikisgerir. Gretmenin bilgisi, yalnizca
bilginin yapisina gére gd, ayni zamandag@enecek olan grenciye gore de duzenlenecek
bilgidir. Bunun yaninda gretmen bilginin toplumsal olarak gerini, ginluk yaam ile
ili skisini ve gunlik yagamda kullanimini da bilmek zorundadir (World Ba2B05).

Sosyal Bilgiler @retmenleri, cocuklara eferel disinme becerisi kazandirmali,
sorumlu bir vatandaolarak yegmelerine olanak vermelidir. Bu nedenlgrétmenlerin
Sosyal Bilgiler derslerinisierken, @rencilerin digunsel ve biksel gelsimlerine uygun

ortam ve etkinlikler tasarlamalarina yonelgkten verilmelidir (Glven, 2005).

Yeterli ve alanini iyi bilen bir Sosyal Bilgiler géetmenin etkin ve Uretken
vatandalar olarak sorumluluk sahibi bireylerin ygtrilmesindeki katkisi gboz 6ntinde
tutularak, Sosyal Bilgiler gretmenlerinin hizmet Oncesigémlerinin belli standartlar

cercevesinde vyapilandiriimasi 6nemsirteaktadir. Sosyal Bilgiler getmenlerinin
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yetistirilmesine yonelik bircok Ulkede kabul edilen bastandartlarsu temel baliklari

icermektedir;

Sosyal Bilgiler alani icin 6énemli olan bilgi, kavma kuram ve farkl dger

anlayslarini iceren @retmen yettirme programlari olgturmak,

Ogretim yontemleri ve sureclerinde, problem ¢ozme elestirel disiinme

becerilerine sahipgietmenler yetitirmek,

Ogretmen adaylarinin yontem secimlerinigdo ve eksiksiz yapabilmeleri igin
Sosyal Bilgiler @retim yontemleri bilgisini sglamak,

Sosyal Bilgilerin alt alanlarini buttrsigrme becerilerini sglamak,

Sosyal Bilgiler programinin farkli yaldanlarini kullanmayi @rencilere

ogretmek,

Bilissel ve duygsal gelsimin 6grenme ve @retme surecleriyle gkisini

kavratmak,

Ogrencilerin farkli alanlardan elde ettikleri bilgievbecerileri Sosyal Bilgiler

dersinde kullanmalarini giamak,

Sosyopolitik, kudltirel ve ekonomik d@dekenlerin, @renciler ve onlarin
yasadgl aile Uzerindeki belirleyici etkilerini ve getime olan etkilerini

Ogretmen adaylarinin dikkate almalaringlsanak,

Sosyal Bilgiler alani gretmen adaylarinin, okul deneyimi dersingeetdikleri
bilgileri uygulamayla birlgtirmelerini ve @rencileri anlamalarini kolayarici
etkinlikler yapmak (NCSS: 1988: 10-12).

Sosyal Bilgiler 6zel alan vyeterliklerinin kazangdiilk yer elbette @retmen

yetistiren kurumlardir, yani hizmet dncesgigm kurumu olan fakiltelerdir. gretmen

yetistiren kurumlar, @gretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler alaninda etkigé verimli

ogretmenlik yapabilmeleri icin gerekli olan bilgi, teri ve anlay kazanmalarina yonelik

temel bilgileri verirler. Bu anlamda Sosyal Bilgilégretmen adaylar vegdetmenlerinden

beklenen ilk yeterlik Sosyal Bilgilerin alt alanladaki bilgileri 6ziimseyerek gdenci

dizeyine indirgeyebilmeleridir (Guven, 2005). Buryapilabilmesi igin gretmenlere;
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Sosyal Bilgiler alani icinde yer alan tarihsel v@ngmuzle ilgili konular

isleyen literatirtin ayrintilariyla inceleme olgnaerilmeli,

Sosyal Bilgilerin alt alanlarindaki herhangi birsiglin alanini organize etme

becerisine yonelik ¢caimalar gercekigiriimeli,

Sosyal Bilgiler alanindaki uygun konulara yonelikarak projeye dayal

o0grenme stratejileri kazandiriimali,

Sosyal Bilgiler @retimi alaninda grenilenlerin, @&renci seviyesine

indirgenebilmesini kolaykdiran uygun ortamlar sunulmalidir (Geringer: 2003).

Ogretmen yetitiren kurumlarda dikkate alinmasi gereken bu temeékalarin yani

sira, @retmenlge baladiktan sonra da bilginin sirekli yenilenmesi genektedir. Sosyal

Bilgiler alan @retmenlerinin, gretimin surekli bir grenme oldgunu kavramalari gerekir.

Bu anlays icinde olan bir Sosyal Bilgilergietmeni, 6zel alana gkin bilgi ve becerilerini;

1.

2.

Temel bilgileri, kavramlari, ilkeleri disik bicimlerde aciklama,

Farkli gorg olusturma, @renme yollari, ardirma ve inceleme yontemlerini

aciklama,
Ogretme kaynaklarini vegdetim malzemelerini dgerlendirme ve segme,
Alaninda argtirmalar yaparak bilgi Gretme,

Ogrencileri alanla ilgili sorular sormaya, ginceleri farkli perspektiflerden

gormeye ve bilgi Uretmeye 6zendirecek programlaliekma ve geditirme,

Ogrencinin, gerekli bilgi ve becerileri biea alanlarla ikkilendirmesine olanak

verecek disiplinler arasigtetim deneyimleri yaratma,

Alana iliskin problemleri tanima, ¢6zim yollari arama, uygiziim yolunu

se¢cme, uygulama ve glerlendirme bigciminde kullanir (MEB, 2002: 18-19).

Sosyal Bilgiler alaninda ¢caan &retmenlerin, programda yer almayan yeni bilgiyi

uretme ve yaratma becerileriyle donatiimalar gerdku amagla gretmenlere yonelik

hizmet dncesi ve hizmet i¢i programlarda;

Sosyal Bilgiler @retmen adaylan ile ilgili grup ya da bireysel ginamalari

yayin halinde sunmali,
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Sosyal Bilgilerin herhangi bir alt alaninda girama yapip, yeni bilgiler ortaya

koyabilmeli,

Sosyal Bilgiler alaninda yapilg bir argtirmanin sonuclarini  siniflarda
uygulayabilmeli ve yeniden tasarlayabilmeli ya daifskosullara uygun hale
getirebilmelidir (McArthur, 2004).

Baska bir yeterlik alani ise, akademik acgidan SosydgiBr 6gretmenleri ve

adaylarinin yetgtiriimesidir. Given (2005)'e gore goetmen adaylari hizmet oOncesi

donemde;

Sosyal Bilgiler alani ile ilgili herhangi bir atarmayl batan sona kadar

tamamlayabilmelidir.

Sosyal Bilgiler @retimi ile ilgili hazirladgl bir makale ya da bildiriyi, ulusal ya
da uluslararasi bir kongrede sunabilmelidirler. Bw becerinin gretmen

adayina hizmet oncesinde verilmesi ve hizmet siiceside desteklenmesi
gereklidir. Bu durum ise gietmen yettiren kurumlara daha fazla sorumluluk

yuklemektedir.

Ogretmen yetitiren kurumlar, Sosyal Bilgiler gietmen adaylarinin ejerel

disinme ve yansitici ginme becerilerini geftirmelerine olanak sgamalidir. Hizmet

oncesinde gretmen adaylarinin bu acgidan ygtilmesi ve yeterliklerle donatiimasi son

derece yararl olacaktir. Sosyal Bilgilegrétmen adayina eirel ve yansitici dgiinme

yeterligi kazandirabilmek igin;

Ogretmenlik gitiminin basladig! ilk yillarda her @retmen adayina kendisinin

olusturdusu bir portfolyo hazirlatiimali,

Sosyal Bilgiler @retiminde uygun ¢ayma alanlarina ifkin elestirel calsmalar

yapabilecekleri uygulama ve ortamlar hazirlanmali,

Ogretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler alanindaki Bégni geniletebilmeleri
icin temel kaynaklar gozden gecirmelerine olanaklaaxmalidir (Geringer,
2003: 373).

Meslese baladiktan sonra ise mesleki getie programlarina katilmak, Sosyal

Bilgiler 6gretmenleri icin son derece 6nemlidir. Sosyal Bdgitsretmenlerinin akademik

olarak alanlariyla ilgili bilgilerinin gtincel kalnsani sglamak igin;
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» Sosyal Bilgiler alaninda yapilan kongre, konferaasuygulama cajmalarina,

Ozellikle atdlyelere katilmalari gEanmasi,
» Kisa ve uzun donemli mesleki gatn planlarinin gelitiriimesi,

e Lisansustu gtim yapmalarinin ve kisel ve mesleki gejmelerinin bitln

olarak izlenmesi,

* Mesleki kurulglarla surekli iletsimin salanmasi; ulusal dizeyde Sosyal
Bilgiler alaniyla ilgili organizasyonlara katilimive hizmet slresince
ogretmenlerin  katihminin  gdanmasinin  Sosyal Bilgiler gbetmenlerinin
yeterliklerinin artirilmasi ve gsafiriimesi konusunda olduk¢ca 6nemli ofglu
ifade edilmsgtir (Glven, 2005).

Sosyal Bilgilerin alt alanlarinin fazla ggiesi ve dgismesi bu gereksinimi daha
da artirmaktadir. 1990’larin ortalarindan itibardrirkiye’de @&retmen yettirme
politikalarinda 6énemli d&simlerin ve yeni yonelimlerin bdatilldigi gorilmektedir. Bu
degisimi gerekli kilan temel olgulardan biri, icinde ggalgimiz toplumsal keullarin
degisimine paralel olarak, insanlaringiem-0gretim etkinliklerinden beklentilerinin
artmasidir. S6z konusu toplumsal taleplere yamehitecek @retmenlerin yettirilmesi
yeni politikalarin hayata gecirilebilmesi acgisindagkusuz 6nemlidir.

Sosyal Bilgiler @retmenlerine bu politikalari hayata gecirmede omegorevier
dismektedir. Cunkl siniflar, toplumun kicuk bir 6grddr ve sinif icindeki sosyokdlttrel,
ekonomik vb. farkliliklari, alandaki yenilikleri vgelismeleri kavrayabilmek icin Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin lisans g@timiyle yetinmeyerek uzmandanalarini zorunlu

kilmaktadir.
2.3. Ozyeterlik

Ozyeterlik verilen gteki belli bir gorevi yerine getirebilmek icin bkisinin kendi
yeteneklerine olan givenini ifade etmektedir. Bieeyn hayatlarindaki olaylar tzerinde
denetim elde etmek icin gereken motivasyon,s&gli kaynaklar ve eylemlerin harekete
geciriimesinde gerekli olan yeteneklere olan inangla ilgilidir ve verilen goérevde
basarili olabilmek icin, k$i gereken yeteneklere sahip olmalidir. Fakat bayyr zamanda
arzu ettgi hedeflere ulgabilmek icin gereken yeteneklere aktarilabilen glara da sahip
olmalidir (Sglam, 2007). Ozyeterlik, bireyin @ou ya da yang etkinlikler yapma
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davrangini etkilemektedir. Ayni zamanda bireyin bir sorde kasilastiginda sorunu
cbzmek icin ne kadar caba harcayacee ne kadar israrci olggain da belirtisidir
(Alabay, 2006).

Ozyeterlik kavrami ile ilgili tarihsel slre¢ inceliginde William James ilk
karsilasilan isim olarak dikkat cekmektedir. Bandura, kerlgre gelmek ve belli konularda
bir seyler yapmak icin 6ncelikle insanin kendisini taagngerekgini, kendisi hakkinda
belli bir fikre sahip olmasi ve bu fikri icsefirmesi gerekiini ifade eden William
James’i o6zyeterlik kavramini aciklamadaslaagic noktasi olarak gdérmektedir. Ancak
Bandura (1997), James'’in Ozyeterlik kavrami yergzgtiven kavramini kullangini da

vurgulamstir.

Bandura (1986) sosyal gtenme teorisinde, inaglarin davrarglarla alakal
oldugunu ortaya koyarak, Ozyetefij insanlarin belirli cakbma tlrleri gerektiren
faaliyetleri organize etme ve yuritme kapasitehakkindaki ksisel yargilari olarak ifade
etmistir. Bir bagka calgmasinda ise Ozyetegln bireylerin olasi durumlarla bka
citkabilmek icin gerekli olan eylemleri ne kadar iyapabileceklerine igkin bireysel

yargilariyla ilgili oldysunu vurgulamtir.

Sosyal bilgsel teori, insan davragy cevre ve kiisel faktorlerin kagilikli olarak
etkilesimli ve birbirlerinin belirleyicisi olduklarini vamaymaktadir. Davragiive Kisisel
Ozellikler arasinda iki yonlu etkgan vardir. Bireylerin inanclari, beklentileri ve diefleri
onlarin davranlarini sekillendirirken, davraglarinin sonuglari da onlarin sksel
Ozelliklerini etkilemektedir. Kiisel Ozellikler ve gevresel faktorler arasinda gitinli
etkilesim vardir. Bireylerin beklentileri, inanclar veligsel yeterlikleri onlarin ¢evresiyle
gelistigi gibi insanlar da ¢evrelerini etkilemektedir. Daug ve ¢evre arasinda da k#gukl
etkilesim vardir ve bireylerin davraglari hem cevrelerini etkiler hem de cevrelerinden
etkilenir (Bandura, 1986, 1989).

Sosyal bilgsel teori, bireylerin yaptiklarisierde dgisiklik yapma ve yaptiklari
isleri etkileme gicune sahip olduklarini varsaymaktadBandura (1997), insanin,
yaptiklari ile istenen sonugclarl Uretebilgicee inanmadikca, osii yapma gudusinin az

olacaini ifade ederek 6zyetegln dnemine dikkat cekrgtir.
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Insanlarin onlari bir birey olarak karakterize edmmel yeteneklere sahip
olduklarini varsayan sosyal B8el teoriyi olgturan cgitli yetenekler vardir (Bandura,
1986, 1989). Bunlar:

1. Sembollgtirme Yetengi: Kisiler, olaylari sembollgirme ile algilamakta ve
bilissel olarak betimlemektedirler. lier, distince gicune sahip olduklari igin,
cevre ile etkilgime girdiklerinde bir ¢cok nesneyi gérmekte ve olaangili
Ozellikleri ggrenmektedirler. Ancak, bu 6zelliklerden hepsi hattmamakta,
bir kismi hatirlanarak betimlenebilmektedir. skar, etkilesime girdikleri
Ozellikleri  bilissel olarak semboliéirip betimlemektedirler. Beklenen
davranglar uygulamaya konulmadan ©6nce zihinde sembolikratlatest

edilmektedir.

2. lleriyi Gérme Yetengi: Kisiler, yaptiklari §lerin olasi sonuclarini bekleme ve
yapacaklar icin hedefler belirleme yetgme sahiptirler. Bu beklentiler
yoluyla, zararli olanlar yerine istenen sonuglarerggklgtirmek igin

yapacaklarini belirlerler.

3. Dolayli Osrenme Yeteng: Kisiler, bakalarinin davraglarini veya
davranglarinin sonuclarini gozleyerekgi@nebilirler. Bu yetenek, insanlara
gercekte bir davragsn gerceklgtirmede deneme-yanilma sireci igin zaman

harcamadan, yeni davrangelistirmeleri icin imkan sglar.

4. Oz Duzenleme Yetegie Kisiler, kendi motivasyonlari ve aktiviteleri tizerinde
kisisel kontrol sglama yetengine sahiptirler.insanlar, kisel standartlarini
gelistirirler, bu standartlara gore kendi performansliadeserlendirirler, daha

cok calgmak icin kendilerini motive ederler ve davradggistirirler.

5. Oz Deserlendirme Yeteng: Kisiler, kendi deneyimlerini, kendi dinme
sureclerini dgerlendirir ve analiz ederler. Kendilerini gkxlendirerek, dgiince
ve davranglarini desistirirler. Ozyeterlik inanci, 6zdgerlendirme kapsaminda

yer almaktadir.

Ozyeterlik, sosyal bijisel kuramin anahtar gigkenlerinden biridir. Bandura’ya
gore oOzyeterlik, davragiarin olismasinda etkili olan bir niteliktir ve “bireyin, delbir
performansi gostermek icin gerekli etkinlikleri argze edip, bgarli olarak yapabilme

yetengi hakkinda kendine gkin yargisi” olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 19%6
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2.3.1. Ozyeterlikinanci

Ozyeterlik inanci, dzyeterlik konusunu acgiklamaydisan sosyal bilisel teorinin
“Ozdegerlendirme yeteng” alt basamgl kapsaminda yer almaktadir. O halde 6zyeterlik
inanci; bireyin d@ru ya da yank etkinlikler yapma davragini etkileyen, ayni zamanda
bireyin bir sorun ile kaulastiginda sorunu ¢6zmek icin ne kadar ¢caba harcgyaeane
kadar 1srarci olagani gosteren kavramdir (Bandura, 1977). Bandurd31@86) gore,
insanlarin sahip olduklar bilgi ve beceriler ya @aceki baarilari, onlarin ileride neleri
basarabileceklerini tahmin etmelerinde her zaman Yjie@mayabilir. insanlarin kendi
yetenekleriyle ilgili inanclari, belirli bir durunad gosterecekleri performansin
belirleyicisidir. insan davraglari, daha 6nceki performans sonuclarindan golgngkiere

olan inanglarla daha iyi tahmin edilmektedir (Bikin2004).

Bandura (1977), Ozyeterlik inanclarininsilerin; hedefler belirlemesini, bu
hedeflere ulgabilecek stratejileri saptamasirg,gudustni, gier insanlara kar hissettgi

duygularin nitelgini ve yagamdaki secimlerini etkiledini vurgulamaktadir.

Bandura (1997)'ya gore Ozyeterlik inanclarinin hayedaki 6nemi buyudktir.
Buna gore Ozyeterlik inanclari;sknin pozitif ya da negatif diiinmesini, ygaminda nasil
amaclar belirleyeggni, nasil bir yagam biciminin olacgini, zorluklar kagisinda ne derece
caba harcayagmi, cabalarinin Gréinindn nasil olgoa ve genel anlamda ne kadar stresli
oldugunu etkiler (Akt: Pajares, 2002).

Bandura'ya gore davragiiki kayngga dayanir: 6zyeterlik ve sonug¢ beklentisi.
Ozyeterlik, insanlarin verilen bir gorevi etkileydireysel yeterliklerle ilgili inanclarini,
sonu¢ beklentisi ise belirli eylemlerin belirli sgglar dguracaina iliskin inanclarini
kapsamaktadir (Bandura, 1977, 1995). Bandura (19yuksek sonu¢ beklentisi ve
Ozyeterlik inanci olan kilerin olaylarda daha kararli ve kendine guvenelelkeket
edeceklerini varsaymtir. DUstk sonu¢ beklentisi ve yukseksigel yeterlgi olan bireyler
gecici olarak ygun caba gostermelerinegraen sonunda hayal kirigli yasayabilirler. Her
ikisinin de diguk olduzu durumda ise istenen sonucasuimayacgina karar verilereksi
birakilacaktir. Bandura, bir eylem olumlu sonugeeekse (sonuc¢ beklentisi) ve bu eylemi
basarili bir sekilde gerceklgtirecezimiz konusunda kendimize guveniyorsak (6zyeterlik)
bu eylemi bgarmak icin motive oldgumuzu varsaymstir (Bandura, 1977). Gibson ve

Dembo (1984), bu iki yapinin birbirinden farkh afglinu, bireylerin gerekli etkinlikleri
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yapamayacaklarina inanmalari durumunda, gerekeradgivya hi¢ yapmayacaklarini ya
da o davrani gerceklgtirseler bile bunda i1srarci olmayacaklarini belektedir.

Bandura (1986) ozyeterlik inancinin birbiri ile gentili dort temel kayna
bulundwgunu belirtmektedir (Aktaran: Akkoyunlu, Orhan ve dyn 2005; Yavuzer ve Kog,
2002). Bunlar, dgrudan deneyimler, dolayh yantilar, s6zel ikna, duygusal durumdur.

1. Dogrudan deneyimler: Kinin kendisinin bgardigl islerden elde ets
deneyimlerdir. Insanlarda gucli bir yeterlik inancinin gunu, o Kiinin
dogrudan deneyimler wamasiyla olacaktir. Bari, gucli bir 6zyeterlik
inancinin olgmasina neden olurken, daausizik bu inanci zedeleyecektir.
Ozellikle, gigli bir 6zyeterlik inanci ajmadan bir bgarisizik durumu
yasanirsa, birey bulyuk olasilikla 6zyetgiile ilgili olumsuz inanclar
gelistirecektir. D@rudan deneyimlerle ojan 6zyeterlik inanci var olan bir
aliskanhk gibi durumdan duruma transfer edilemez. Bedemle, dgisen
durumlara goére belirli eylemleri yapma ya da yoreden bilssel, davrargsal ve

0z diizenleme becerilerinin 6nceden kazanilmmasi gerekmektedir.

2. Dolayli yssantilar: Sosyal modeller tarafindangkaan dolayli ygantilar da
yeterlik inancglarinin olgumunda ve guclendiriimesinde etkili olan etmenlerde
biridir. Model almanin 6zyeterlik inancina etkisipdel alinan kinin algilanan
benzerliklerinden gicli bigekilde etkilenmektedir. Birey, model agdlikisinin
kendisine olduk¢ca cok benzgdhi distnlyorsa, modelin Bari ya da
basarisizlgl onun icin daha ikna edici olacaktinsanlar, kendilerine benzer
Ozelliklere sahip oldgunu digundukleri bireylerin yaptiklarini gorerek,
izleyerek kendilerinin benzer bir durumda nasil lperformans ortaya
koyacaklari konusunda bir yargiya sutéar. Diger taraftan, birey model algl
kisinin kendisine ¢cok da fazla benzemedi dustnuyorsa, 6zyeterlik inanci
modelin baari ya da bgarisizlgindan ¢cok da fazla etkilenmeyecektir.

3. Sozel ikna: Sozel ikna, 6zyeterlik inanclarini gingdirmenin bir bgka yoludur.
Verilen isi tam olarak yapabilecek yeteneklere sahip olabwgbdnde ¢cevreden
sOzel mesajlar (6rge; sen bugi yaparsin; bu problemi ¢ok rahat ¢ézersin gibi)
alan Dbireyler bir problemle kafastiklarinda kgkularint ve ksisel
yetersizliklerini dguinmek yerine problemi ¢6zmek icin daha fazla caba

harcarlar ve bu cabayi sturdirme azmi gosterirl@eyBkna edici bir tgvikle



69

karsilastiginda, verilen gorevi Barmak icin zoru deneyecek ve deneyim
basarili olursa, bu bireysel goulama becerilerinin ve 6zyeterlik inanglarinin
gelismesine katki g#ayacaktir. Gercekci olmayan stekler ise, bireyin
cabalarina karn yssayacgl basarisizlik ve dolayisiyla hayal kirigh nedeniyle
Ozyeterlik inancinin hizli bgekilde azalmasina neden olacaktir.

4. Duygusal durum: Bireyin fiziksel ve duygusal duruha yeteneklerine gkin
yargilarinin olgumunda kismen etkili olmaktadir. Bireyin ruhsal lvedensel
olarak kendini iyi hissetmesi, verilen bir gore\a ya istenilen bir davrani

yerine getirme olasgini artiracaktir.

Bandura (1986) oOzyeterlik inancini belirleme nokida bu dort etmenin etkili
oldugunu belirtirken, bu etmenlerden en kuvvetli olamse tam ve dgru deneyimler
oldugunu belirtmgtir. Yani bireyin gecmi deneyimleri 6zyeterlik inancinin almasinda

en Onemli faktor olarak 6n plana ¢ikmaktadir (Ak&jares, 2002).

Sonug olarak 6zyeterlik inanclari, hayatimizda dzeldneme sahiptir. Bizler bir
ise bglamay! dgundigimuz an oncelikle i basarip baaramayacgmizi dindriz. Bu
diUstncelerimiz yani kiisel algilarimiz davraglarimizi, yapmayi dgiindigimuiz o gteki
performansimizi dgudan etkiler. Bu yuzden birse bglamak ve bgariyla

surdurebilmemiz icin 6ncelikle gle ilgili algilarimizin yiksek olmasi gerekmektedir

Bireylerin bgarilarinda énemli bir yeri olan 6zyeterlik inangian Ggretmenler
acisindan da ©onemi buayoktir cunkiErétmenler @renme-@retme surecini bizzat
yonlendirir ve @rencinin akademik ve sosyal yonden geilerine etki eder dolayisiyla
topluma etki eden gietmenlerin 6zyeterlik algilarinin yiksek olmasardarinda bgarili

olmalariyla dgru orantilidir.

2.3.2. Gretmen Ozyeterligi

Egitim alaninda caymalarini yiriten pek cok atamaci, Bandura’nin sosyal

bilissel teorisini ve 6zyeterlik kavramingigme ve @retmenlere uygulangardir.

Ogretmen vyeterfii kavrami, Bandura’nin (1977) Ozyeterlik teorisim@yanir.
Tschannen-Moran, Woolfolk ve Hoy (2001)grétmenlerin @retimi baarih bir sekilde
yapmak icin gerekli olan etkinlikleri organize etme& uygulama becerilerine olan

inanclarinin  @retmen Ozyeterdi oldugunu belirtmgler ve @&retmen yeterfini,



70

“Ogretmenlerin, zor grenen ve motivasyonu gk ogrenciler de dahil olmak Uzere
ogrencilerin @renmelerini etkileme becerileri hakkinda kendileiilgili yargilar” olarak

tanimlamglardir.

Ogretmen yeterfii calismalari, 1970’lerin ortalarinda gamistir. Bandura’nin
teorisine dayanan géetmen yeterfii olcimleri ise Ashton ve Webb'in camalariyla
baslamistir. Asthon ve Webb (1986) sonug¢ beklentileriningrgimenlerin  @retim
sonugclarini algilamalarini yansgimi ifade etmgtir. Bu boyut “Gretim yeterlgi” olarak
adlandinimgtir. Yeterlik beklentileri, @retmenlerin istenen sonuclara grteak icin sahip
olduklarn kkisel becerilerini algilamalarini yansitmaktadir. Boyut “kisisel Ggretim
yeterligi” olarak adlandiriimgtir. Daha sonra bu boyutlar temel alangkaatlcekler de

gelistirilmi stir.

Bircok argtirmaci tarafindan, gietime yonelik 6zyeterlik ve sonuc beklentisinin
incelenmesi konusunda gahalar yapilmgtir. Ogretmenlerin bir gorevi sirdirme, risk
alma ve yenilikleri kullanma davraharinin O0zyeterlik diuzeyleri ile ilgili oldgu ileri
suralm ve @renci baarisi ile @retmenin Ozyeterlik inanci arasinda pozitif bigkii
oldugu bulunmytur (Ashton ve Webb, 1986). Ayrica, 6zyeterlik dyieei yiksek olan
Ogretmenlerin grenci merkezli gretim stratejilerini ve sorgulamayi kullanma inhtitheai
daha fazla iken, 6zyeterlik diizeyleristiit olan @retmenlerin ders kitabindan okuma ve
anlatim gibi, @retmen merkezli stratejileri kullanma ihtimallernnidaha fazla oldgu
bulunmutur (Czerniak, 1990).

Kisisel Ozyeterlikten yoksun olan birg@tmen, @rencinin @&renebilmesini
sgglayacak davraglari kendisinin gosteremeyegini distnilebilir. Gsretmen, genel
Ozyeterlik duygusundan yoksun olabilir vgrétmenlerin kontrol edilemeyen cevresel
etmenlerin etkisiyle grenmeyi gercekkgiremeyecgi distincesini tayor olabilir. S6z
konusu @retmen Ozyeterlik algilar 6zellikle sorunlyzréncilerle calirken 6nem arz

etmektedir ¢unki bu tarztenciler dgerlerinden daha fazla 6zveri istemektedirler.

Woolfolk ve Hoy (1990), “birgi basarmada yeterlik duygusu glik olan insanlarin
isten kacindiklarini, kendini yeterli hisseden insaml ise zorluklarla kardastiklarinda
yeteneklerindersiiphe duyan insanlara oranla daha coksghklarini ve daha uzun sire
cabaladiklarini” belirtir (Akt: Zengin, 2003).



71

Ogretmenlerin cabalarini ve kararfini etkileyen 6zyeterlik inanclari alanlariyla
ilgili yaptiklari calsmalari ve @renci baarisini da dgrudan etkilemektedir. gretmenler,
Ozyeterlikleri ile ilgili bilgiye genellikle 6zdgerlendirme sirecinin  sonunda

ulasabilmektedirler.

2.3.3. Gretmen Oz Daserlendirme

Ogretmen 0z dgerlendirme, @retmelerin  kendi bilgileri, performanslari,
inanclarini kullanarak yeterlikleri ve etkililiklehakkinda bilgi edindikleri bir suregtir.
Ogretmen 06z dgerlendirme, @retmenin kjisel uygulamalari (izerine odaklanarak
ogretmenin profesyonel geimle ilgilenmesinin temel sebebining@tim gdrevinden
kaynaklandgini ve @retmen olmanin ne demek ofluile ilgili kendi deneyimlerinden
yola cikarak @retme gini gelistirme s&duyusu ve ihtiyacindan @mustur. Bu odak,
O0gretmen Ozdgerlendirmenin merkezini ofturmaktadir. Kendine #kin yargilarini
toplama ve yorumlama sireci olan Ozgeldendirmede gretmen, kendi becerilerini
sinamak ve geitirmekle sorumludur. @retmen, profesyonel gelin faaliyetlerinin
temelinde bulunan kriter ve standartlar acgisindandk bilgi, inang, beceri ve etkildini
dezerlendirmektedir. Oz derlendirme @retmenlerde olan ve olmasi gereken durumlarin
karsilastirilmasi ve yorumlanmasi agisindan da gerekliiragian and Gullickson, 1997:
1).

Sinif ortaminda gercelderilen deserlendirmeler sadece gretmen Uzerine
odaklanmadii icin Ogretmen 6z dgerlendirme kapsaminda yer almamaktadir. Sinif
icerisinde @retmen, cok c¢gtli etmenleri dgerlendirebilir ve cgitli kararlar verebilir.
Siklikla, bu sinif dgerlendirmeleri de gretmenin kendi inanclarindan ziyadgrénciler,
ogretimsel materyal ve stratejiler izerinden yapifdgretmen 6z dgerlendirme ise
bunlardan ziyade gietmenin kendisi lzerine odaklanmaldir (Airasiard aGullickson,
1997: 2).

Bir 6gretmen “@renciler dersimi dinliyorlar mi?” sorusunu kends@rdigunda 6z
degerlendirme yapmi sayllmaz. Ancak, “grencilerim, onlarin hazir buluglwklarini
dogru tespit edemedim icin mi dersimi dinlemiyorlar?” sorusu 0z gkxlendirme igin
daha uygun diinektedir. Clnki birinci sorunun ogladgrenci iken ikincisinin od@ ise

ogretmen olmaktadir.
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Oz deerlendirmede gretmenin kendi durumunu gérmesi vesdgendirmesinin de
yaninda, kendisiyle ilgili karar alma ve bu kararlaygulamasi da dnemli olmaktadir, yani
sadece gretmene eksik yonlerini gostermekgie bunlari nasil tamamlayabileg@i ve
giderebilecgini de gostermek ©6n plana cikmaktadir. Ozetendirmenin en 6nemli
fonksiyonlarindan biri de budur (Airasian and Gakkon, 1997: 3).

Ogretmen 6z dgerlendirme ozetleyen @i, sekil veren, bicimlendirici bir
faaliyetdir. Ozetleyici dgerlendirmeler daha c¢ok gtetmenin sinif performansinin
kalitesinin genel bir deerlendirmesini yapmak icin kullaniimaktadir. Bunuwksine
bicimlendirici deserlendirmeler gretmenlere yardim etmek i¢in onlardan bilgi toplama
surecini gerektirmektedir. Bu durum da bicimlendlirdeserlendirmenin daha spesifik

alanlarda kullaniimasini gerektirmektedir.

Onceleri 6z dgerlendirme “@retimin gelitiriimesi amaciyla yapilan kisel sinav
sureci” olarak tanimlanmakta iken, bugtnlerde buinta“egitsel 6z gekim amaciyla
Ogretmenin bir dizi donat stratejisini kullarg@likisisel sinav sureciteklinde dgismistir
(Bailey, 1981.: 9).

Ogretmen 6z dgerlendirmenin temel varsayimigri@tmenin kendini gejtirecek
faaliyetlere bgimsiz olarak katilip devam etmesidir (Bailey, 198): Gsretmen 06z

degerlendirmenin amacigbetmene;
* Sinif @retiminin etkililiginin farkinda olmasini,
« Ogretimsel davraglari nasil kontrol ede@ni 6grenmesini,
« Ogretimini gelistirecek faaliyetlerde kendi kendini yonetmesintlaamaktadir.

Oz deerlendirme dort gamada Ozetlenebilmektedir (Airasian and Gullickson,
1997: 5). Bunlar:

1. Sorunun tanimlanmasi: Busaanada rahatsizlik duyulan ve gogirilmesi
istenen bir sorun tespit edilir. Daha songaebmen vurgulanan sorun Uzerine
odaklanmali, toplanacak g bilgileri tanimlamali, tanimlamada yardimci
olabilecek kriterleri tespit etmelidir. Anahtar sor‘Ne deserlendirilecek?”

olmalidir.

2. Bilgi toplama: Bu gamada ¢cagmanin temelini gituran alanlarla ilgili bilgiler

toplanir ve organize edilir. Toplanan veri formalya informal olabilir fakat, bu



73

noktada bir kisim formal bir kisim infomal bilgi glanmasi 06zellikle

Onerilmektedir. Anahtar soru: “Hangi bilgi topla@&®” olmalidir.

3. Yansitma ve Karar Verme: Toplanan bilgi Gzerindestaiiildikten ve
yorumlandiktan sonra, géetmen mevcut durum ve olmasi gereken durumla
ilgili kararlar verir. Anahtar soru: “Bu bilginin gietmenlgim icin anlami

nedir?”seklinde olmalidir.

4. Uygulama ve Dgisiklik: Bu asamada, onceki samalardan kaynaklanan
degisiklikleri uygulamaya koymak icin planlar yapilir. ri&ahtar soru: “Eer

gerekliyse, ne yapilmasi gerekmektedir.” olmalidir.

Oz deerlendirme belirli bir amag¢ dwoultusunda; gretmenlere uygulamalarinda
objektif farkindalik yaratacak bilgileri §&mali, @retmene yansitma icin firsat tanimali,
uygulamayla ilgili bir karara vardirmal vegi@timi gelstirecek stratejiler énermelidir
(Airasian and Gullickson, 1997: 6).

Ogretmen 6z dgerlendirmenin temelinde yatangdinceler isgOyledir:
« Ogretmenlerin profesyonel ggiin firsatlarina ihtiyaclari vardir.

« Ogretmenlerin bilgi ve uygulamalarini gglimek icin kendi bilgileri,

performanslari ve etkililikleri ile ilgili bilgilee ihtiyaclari vardir.

« Ogretmenler yeterli destek, zaman ve kaynaklasarsa kendi profesyonel
gelisimlerinin bir cgzunu kendileri gercekigirebilecek kapasiteye sahiptirler.

« Isbirligi kisisel gelsim ve ilerlemeyi sglamaktadir.

Ogretmen 6z dgerlendirmenin dgasi dort gilim acisindan 6nem arzetmektedir.
Birincisi, 6grencilerin ulusal ¢capta aldiklargiém ciktilari deserlendirildiginde beklenenin
altinda bir performans goriinmektediikincisi mufetts denetimli yaklaimindan 6z
degerlendirme temelli ve meslekta(akran) dgerlendirme temelli bir yaklama gecilen
bu gunlerde gretmenin dgerlendirme siirecinin merkezine konulmasidir. Ugiticyeni
egitim sistemi @retmenin sdrekli olarak gerlendirilmesini ve kiisel yeterlgi artiran
ogretmen yaklamini gerektirmektedir. Dordincusi isgrétme ve @§renmede (st dizey
disinmeyi vurgulayan, kisel anlam iga etmeyi gerektiren,@etmenlik uygulamalariyla
ilgili degerlendirme ve karar vermeyi gerektiren yapilandomeaklgim modeli de artik
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bunu zorunlu kilmaktadir. Bu dort etken, son donentretmen dgerlendirmenin
temeline yerlgmis ve her gecgen gun etkisini arttirmaya devam etnaékte

Ozellikle, @Gretmen dgerlendirmede yillik ve 6zetleyici gerlendirmeden, daha
dengeli yila yayllmy ve bicimlendirici dgerlendirme yaklgmina gecilmektedir. Bu
degisiklik yeni 6gretmenlere yardim etme cabalari icerisinde, onlkaiyer firsatlarinin
gelistiriimesi, portfolyo dgerlendirme sirecinin gtime girmesi ve gbirlikli 0 gretmen
faaliyetlerinin ve @retmenler arassbirliginin gelistiriimesi gibi olanaklar yaratmaktadir.

Batin bu gayretler getmenlerin sinif uygulamalarini ggirmek ve dgerlendirmek icin

Ogretmen 6z dgerlendirmenin amacinin bilinmesi ve anlmasi, bunun baril
bir sekilde uygulanmasinin 6n kaludur. Temel olarak bu sire¢ yedaeada verilmtir.
Bu agamalarin yanisira 6z gerlendirmede bir takim ilkeler s6z konusudur. Buegive
ilkeler su sekilde maddelgirilebilir (Bailey, 1981: 60):

1. Oz degerlendirmeye yavga balamak: Ggretmen 6z dgerlendirme uzun bir
zaman sureci icerisinde meydana gelegekilde tasarlanmtir. Bu ylzden
yalnizca bir yada iki uygulamayla devrim vyaraticiir bdegisiklik
beklenmemelidir. Bir ¢ok ki igin 0z deserlendirme korkutucu bir sureg
olabilmektedir. Kendi kendine yardim etmeye skagelistirilen olumlu bir

tutum dikkatli bir hazirhk sireci ve 6ngori geriekiektedir.

2. Oz deerlendirme ve aclk olmak: getmen 6z dgerlendirmenin ilk
asamalarinda gretme vyeterlinin test edilmesine #kin tutumun
kazandirilmasi en 6nemli noktay! giurmaktadir. Dgisikli ge acik olmak, 6z
deserlendirme stratejilerinin dgu bir sekilde kullanilabilecg bir durum
olusturmaktadir. Aciklik, @retmenin sinava girmek icin psikolojik olarak hazir
olmasini gerektirir. @etmenler boylece hem zayif hem de gugli yanlarini
goOrebilmektedirler.

3. Az sayida @retimsel beceri Uzerine odaklanmak:gréim becerisinin
gelistiriimesi son derece karngik bir istir. Oz deserlendirmeye yeni lsdayan
bir 6gretmen, @retim performansinin tamamina bakarak fgan vazgecebilir.
Bu nedenle 6z derlendirme siresince sadece bir veya ikietim becerisinin

Uzerinde odaklaniimasi mantikhdir.
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4. Degerlendirmede sistematik bir yaklen kullanmak: Bu yaklgm ¢ gamada
gerceklatirilebilir:

a. Tanimlama: Bu gamada, 0z dirlendirme sireci icerisine giregr@étmen,
so6zli ve sUzli olmayan davrglari incelemeye bdar. Amag, @retim

icerisinde bulunangetmende farkindalik yaratmaktir.

b. Kontrol: Ogretmen kendi davraglaryla &srenci davrangari arasindaki
iliskiye konsantre olmaya klar. Bunu yapmak da sinif ortamindaki
davranglar arasinda sebep-sonug¢ glaetisinin  kurulmasi sonucunu

olusturmay! gerektirmektedir.

c. Duzeltme veya Dastirme: Opretmenin karar verme samalarini
icermektedir. Bu gama, ilk iki dama kadar zaman almaz.g®tmen,
Ogretim etkinliginin istenen ve istenmeyen durumlarini gbzden gecir

degerlendirir ve kendine pay cikarir.

5. Kendini analiz etmek icin amaglari kullanmakgrémen 6z dgerlendirmesini

yaparken mutlaka dersinin amaclarini goz éntundertglurmalidir.

6. Oz deerlendirme uygulamalari icin duzenli seanslar @Eardk: Oz
degerlendirme aktivitelerini yer ve zaman acisindartinbleyen genel bir
calisma plani, dgerlendirmenin amaca ulimas! acisindan énemli bir 6zellik

olarak gorulmektedir.

7. Oz degerlendirme kayitlari ve bulgularinin saklanabilgder 6z eletiri formu
kullanmak: Oz elgtiri formlari égretmenin kendini deerlendirebilecgi yazili
bir kayit oliturmaktadir. Bu formlar gézlem formlarindan tamanfarklidir.
Oz elatiri kagidinin formati gretmenin tercihlerine gore ggiklik gosterebilir
(Bailey, 1981: 62).

Sonug olarak, 6z gerlendirme, 0zyeterlik ve 6zyeterlik inanci sorayda hemen
hemen tum sosyal bilim alanlarinda v@tien-0gretim alaninda tzerinde siklikla durulan
desiskenlerdendir. Eitim alaninda 06zellikle gretmen etkinliklerindeki bireysel
farkhliklarin aciklanmasi ve gietmen davraglarinin anlallarak gelgtirilebilmesinde
kullanilabilmesi nedeniyle Ozyeterlik kavrami oOnerbir yordayicidir. Daha 6nce de
belirtildigi Gizere Gzyeter§ii yuksek olan bir gretmen bir §i basarmak icin gudulenme,

caba sarfetme, isteyerek bir gada alani secme, bir ¢gitna alani icin zaman harcama ve
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basarisizlik kagisinda direng gosterme gibi 6zellikler gosterir. Badan bakilginda
Ozyeterlgin her @retmende oldgu gibi Sosyal Bilgiler gretmenleri tGzerinde de etkisi

bulunmaktadir.
2.4 Tlgili Ara stirmalar

Arastirmanin bu bolumunde géetmen yeterlikleri ve gretmen 6zyeterlikleri ile
ilgili daha 6nce yapilmgiolan aratirmalarin 6zetlerine yer verilgtir. Arastirmalar iki alt
baslik altinda toplanmtir. ilk baslik altinda @retmen yeterlikleri ile ilgili yapilan
argtirmalar, ikinci alt bslik altinda da @retmen O6zyeterlikleri ile ilgili yapilan
argtirmalar yer almgtir. Ozel olarak Sosyal Bilgilerggetmen yeterliklerini iceren bir alt
basliga ihtiyag duyulmangi ancak argtirmaci tarafindan bu kapsamda sukbilen
calismalar s6z konusu alt gelarin icerisinde yer almgtir.

2.4.1. Ggretmen Yeterlikleri ile Tlgili Ara stirmalar

Dundar (1996), okudiu brami diginda ilk@retimin 1. kademesinde sinif
ogretmeni olarak gorevlendirilen braigretmenlerinin mesleki yeterliliklerini belirlemek
amaclyla bir argirma yapmgtir. Arastirmada bu gretmenlerin ilk@retim 1. kademe
programi hakkindaki bilgilerinin istenilen dizeydémadgi, plan yapma ve uygulama
konusunda bgriyr olumsuz yonde etkileyecek seviyede olduklgki,okuma ve yazma
Ogretimi konusunda bilgilerinin Bariy1 sglayamayacak seviyede olglu, konu ile ders
saati arasinda BEnti kurmada istenilen seviyede olmadiklargrainciler arasindaki

bireysel farkliliklari dikkate almadiklari gibi gaci sonuglar ortaya ¢ikstir.

Deniz (1998) tarafindan yapilan bir gtremada @retmen adaylarinin gogigérine
dayanilarak c¢adas, bagarnli ve iyi Gretmenin 0Ozellikleri saptanmaya galimistir.
Arastirmanin bulgularina goregietmen adaylarinin kendilerine model olabilecgketim
elemani sayisinin yeterli olmgdisonucuna ukalmistir. Arastirmanin dger bazi sonuclari
ise soyledir: Gsretmen adaylari geleneksegrétim yontemlerinin duna c¢ikilamadiini,
derslerde gretim arac¢ ve gereclerin yeterince kullaniingadi ve 6zel @retim yontemleri

konusunda yeterli bilgi ve becerilere sahip olarkkdini belirtmglerdir.

Eroglu (1999), Gazi Universitesine Ba Egitim Fakultelerinden mezun
Oogretmenlerin  @retmenlik davralar ile ilgili yeterliklerine iliskin go6rislerini

incelemitir. Arastirmanin bulgularina gore, hizmet oncegitien derslerinin kuramsal



77

agirhkh islenmesi, uygulamaya yeterince yer verilmemegetinenlerin tim meslek
yasamlarini etkiledii gorulmdstar.

Erogul (1999), formasyon almadagr@tmenlik yapanlarin eksikliklerini belirlemek
ve @retmen yetitirme programina yon vermek amaciyla ygpgalsmada, formasyon
almadan gretmenlik yapan kilerin alan bilgilerinin sinif gretmenlgi yapmak icin yeterli
olmadgi, bu @&retmenlerin @retme-@renme yontem ve teknikleri konusunda bilgilerinin

yeterli olmadgl sonucuna ukamistir.

Altintas (1999) tarafindan yapilan bir atmmada Uludg Universitesi Bitim
Fakultesi Sinif @retmenlgi Bolumi Birinci-Dordinct Sinif @encileri ve ilkokul
ogretmenlerinin ilkokul @retmenlgi mesleinin statusunu algilamalari arasindaki fark
arastinimistir. Bu argtirma sonuclarina gore birinci sinifgri@ncilerinin, @retmenlik
meslginin statisunt, dérdincu sinigr@ncileri ve ilkokul @retmenlerinden daha yiksek
algiladiklari belirlenmgtir. Arastirmada elde edilen ger bazi bulgularsoyledir: 1.
Toplumun @retmenlge verdgi deger, yeniden gretmenlik programini segme durumunda,
ogretmen yettiren programi secme, meslekler arasinda buyukriatarki olmasaydi,
ogretmenlik meslginin secimi, @retmenlik meslginde calsma istgi, zeka, cakma
ortaminin rahat@i, mesleki sorumluluk, yukselme imkani bakimindagretmenlik
mesleginin statusunu algilamada, singrétmenlgi birinci sinif, dérdinct sinif ve ilkokul
ogretmenleri arasinda ilkokul géetmenlerinin aleyhine 6nemli farklar bulungbwr. 2.
Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, g@tmenlik meslginin statiisini algilamada bir
farklilik yoktur. 3. Ggretmenlerin cocuklarinigetmen olmalari igin tavsiye konusunda ise

ogretmenlerin aleyhine dnemli farkliliklar bulungtur.

Gokce (1999), ilkgretim Geretmenlerinin gostermesi gereken temel yeterlikiexe
dizeyde sahip olduklarini belirlemek amaciyla yaptalsmadasu sonuclara varngtir:
Ogretmenler; cocuk galimi, sinif icindeki etkili bir iletsim kurabilme, @retim yontemleri,
okuma-yazma gretimi, matematik gretimi, sinif yonetimi, okul-ailesbirligi, mesleki-
kisisel ©Ozellikler alanindaki yeterliklere yeterinceahgppken; @&renci baarisini
deserlendirme ile program gstirme ve dgerlendirme alanindaki yeterliklere yeterince
sahip dgillerdir. Ayrica Gretmenlerin kidemi arttikga, belirtilen yeterlikbkesahip olma
duzeyleri de artmaktadir.

MEB EARGED'in (1999) yilinda, “Cgdas Ogretmen Profili” adli cakmasinda

ogretmenlik meslginin arzu edilen dizeye getiriimesi,grétmenlerin nitelikli hale
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ulasabilmeleri icin Turkiye genelinde goérev yapagréimenlerin nitelikleri ile mevcut
ogretmenlerin nitelikleri arasinda bir fark olup oldwani belirlemek amaciyla yapilan bu
aragtirmaya toplam 6003 i katiimistir (6gretmenler, grenciler, okul yoneticileri, il-ilge
milli egitim muddarleri, mufetgler, dsrenci velileri, sendika, vakif ve dernek temsildiiiée
universitelerin gretmen yettiren bolumlerinde ¢cadan @Gretim elemanlari). Argirmadan
elde edilen bulgulara goreg@tmenler genelde kendilerini; konu alanina hakiimag
ogrenci gelsimi, 6gretimi planlama, gretim stratejileri, bilimsel slem becerileri, sinif
yonetimi ve sinif ici etkinlikler, mesleki geilim, sosyal cevresel boyut vesigel 6zellikler
bakimindan cok yeterli bulmaktadirlar. Bu konudasticiler ve mufettler égretmenleri
orta diuzeyde vyeterli bulmglardir. Ca&das Ogretmende olmasi gereken niteliklerle,
ogretmenlerin mevcut nitelikleri arasinda farkliliklaoldugu, @gretmenlerin  mevcut
niteliklerinin olmasi gerekenden daha alt diuzeytiugu gorilmektedir. Bu farkliiin
temelinde, @retmen yettiren kurumlarda verilen ggimin yetersizlgi, Ogretmenlik
meslgine yapilan atamalarda planlama ve koordinasyonkleis meslge alindiktan
sonra verilmesi gereken hizmet icgitemlerin yetersizlgi, ekonomik yetersizlikler ve

ogretmenlgin toplumsal statistinin yiprargrmlmasi yatmaktadir (MEB, 1999: 516-517).

Gokmen (2001), ilkgretim okullar 1. kademegdetmenlerinin gitim ortamlarini
diizenleme vyeterliklerine gkin yaptgl argtirmada; @retmenlerin ¢gunun eitim
teknolojisi ve aracglari konusunda sadece Univetsitders aldiklari, hizmet iciggime
katilmadiklari, okulda yapilacakgi@im etkinlikleri konusunda gretmenler arasinda
isbirligi olmadgi, egitim ortamlarini dizenleme boyutunda sikintsaéklari, donanim
tasarimi konusunda ekgigme ihtiya¢ duyduklari, ilk@retim okullarinin arag-gereg
acisindan yetersiz olg@u, esitim teknolojisi ve gitim araclari dersi veya kursu alanlarin

da bundan dolay: bilgi ve becerilerini kullanamaaliini ortaya cikarnstir.

Klein ve Pat Elin (2003) yaptiklari getmen vyeterlikleriyle ilgili ¢cakmada
sunlardan bahsedilmektedir: Monoton gala, zihinsel yorgunluk ve verimlilikteki gus
arasindaki igki yayinlarda geni bir sekilde tartgiimistir. Bu makale bu caimalar
arasindaki igkilerden yola cikarak bu etkilerin sinavgelendirmelerindeki tutarsiga
etkilerini ortaya koymayl amaclagtir. Uzmanlar tarafindan derlendirilen 31 tane 7.
sinif Ggrencisine ait kompozisyon, 60 bayagrétmene verildi. @etmenlerden bunlari tek
oturwsta hic kalkmadan dgrlendirmeleri istendi ve dnceki uzmanlaringeidendirmeleri

hakkinda bilgi verilmedi.ilging bir sekilde ilk okunan k@itlarin, uzmanlarin verdi
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notlardan daha @ik not aldgi, sonlara yaklgik¢a ise uzmanlarin vegginotun Gzerinde
notlar aldgl gozlendi. Sonug olarak, a. Bir sinavgddendiriimeye bglamadan 6nce
kilavuz hazirlanmali. derlendirme buna gore yapilmali. bgdf zaman izin verirse tek
oturwsta degerlendirme yapiimamali. Fakat final ve ara sinamailerinde gretmenlerin
not tesliminde kisith surelerinin olmasi ne yakikounu mimkin kilmamaktadir. Bu da
genel sinavlarin adaletsiz gglendirmeye en uygun sinavliar ofdunu gostermesi
bakimindan o6nemli gorilngtiir. Ogrenciler c¢oklu sorulardan istegii secerek

cevaplandirabilir. Béylece d@erlendirme yapangietmen icin monotonluksdabilir.

Gozutok, Karacagiu ve Akgun (2004), pilot uygulamalari yapilan ydkRbgretim
programini uygulayan gdetmenlerin, yeni programda beklenepréimen yeterliklerini
karsilayip kagilamadgini belirlemek amaciyla “gretmenlerin Mesleki Yeterlikleri” adl
bir aragtirma yapmglardir. Argtirmanin cakma grubunu, Ankara ili, Cankaya, Altingla
Mamak, Yenimahalle ilgcelerinde yer alan, yengré&im programinin pilot olarak
uygulandgl 6 farkh okuldan %67'si (N=40) kadin, %33'0 (N=R2@rkek toplam 60
ogretmen olgturmaktadir. @retmenlerden %92’si (N=55) yenigietim programinin
tanitimi ve uygulanmasiyla ilgili 10 gunluk bir metici esitim programina katilnglardir.
Geriye kalan 5 gretmen ise hizmetici @im programi sonrasinda pilot okullara tayin
edildikleri icin, yeni programa #kin herhangi bir gitim almamslardir. Gsretmenlerin
mesleki yeterlikleriyle ilgili algilarinin belirlanesi icin 17 sorudan ajan bir anket
kullaniimistir. Anket formunun olgturulmasinda, alan yazindan ve MEB’in hazirgadi
Ogretmenlik Meslgi Genel Yeterlilikleri Taslg’'ndan vyararlaniimgtir. Arastirma
sonugclari, genel olarak gietmenlerin mesleki yeterlikleriyle ilgili algilarn yuksek
oldugunu gostermektedir. getmenler, en cok 0z @derlendirme yapma ve mesleki
gelismelerin izlenmesi konusunda kendilerini yeterli méktedirler. (@retmenlerin
kendilerini en yetersiz gordukleri maddelerin Oledegerlendirme konusuyla ilgili oldiu

arggtirma sonuclarindan aglémaktadir.

Cakan (2004), “@retmenlerin Olgme-Dgerlendirme Uygulamalari ve Yeterlik
Duzeyleri: ilk ve Ortagretim” adli calsmasinda, ilk ve ortagietim kademesinde gorev
yapan @retmenlerin sinif i¢ci 6lcme ve derlendirme uygulamalari ve kendilerini bu
alanda nasil algiladiklari bakimindan aralarindeklda olup olmadiini saptamaya
calismistir. Calsma 2004 yazinda ilkgietimde gorevli 260 ve ortgéetimde gorevli 244

olmak Uzere toplam 504gtetmenle gercekdtirilmistir. Katilimcilarin 275’i kadin ve
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227’si erkeklerden okmaktadir. Aratirmaci tarafindan gatlirilen 25 maddelik Likert tipi
Olcme araci veri toplamak icin kullanilgtir. Sonuclar gretmenlerin 6nemli bir kisminin
kendilerini bu alanda yetersiz algiladiklarini gististir. 1ki 6gretmen grubu arasinda
glvenirlik ve gecerfie dair uygulamalar, soru dizeyleri ve program siieedonik alinan
tedbirler bakimindan anlamh bir farkhilik bulunamatir. Fakat ilk@retim kademesindeki
Ogretmenlerin ortagretim kademesindeki gietmenlere kiyasla kendilerini daha yeterli
algiladiklar g6zlemlennsiir. Ilkogretim Ggretmenleri sinavlarda en sik goktan segmel

sorulari kullanirken ortagietim @sretmenleri yazil yoklamalari tercih etgtardir.

Erbey (2005), “Sinif @etmenlgi Ogretim Programinin gretmen Yettirmedeki
Yeterligi” adli yuksek lisans tez ¢amasinda, sinif getmenlgi 6gretim programlarinin
ogretmen yettirmedeki yeterlgi konusunda sinif gretmenlerinin ve okul muddrlerinin
gortslerini belirlemeyi amaclamtir. S6z konusu amaca whaak icin yapilan anket
calismasinda yer alan “uygulanmakta olan sirgfedmenlgi 0gretim programi gretmen
yetistirmede yeterlidir’ maddesini, a@maya katilan sinif gretmenleri “kismen
yeterlidir” derecesinde benimsegtii. Bu bulguya gore sinif getmenleri, sinif
ogretmenlgi Ogretim programinin tam olarak vyeterli oglinu diginmemektedir.
Dolayisiyla bu @retim programi ile yejen @Gretmenleri de gan gerektirdgi bicimde
yeterli bir donanimla yegimediklerini diginmektedirler.

Salam’in (2006) “Turkiye’deki Davrangl ve Yapilandirmaci Sosyal Bilgiler
Ogretim Uygulamalarinin Deerlendiriimesi” adli doktora ¢aimasinin amaci, Turkiye’'de
ilkdgretim okullarinda davraggl ve vyapilandirmaci Sosyal Bilgiler gi@tim
uygulamalarini gretmen ve @renci gorgleri cercevesinde katastirarak, ortaya cikan
gorisler isiginda Sosyal Bilgiler gretim uygulamalarinin daha etkili hale getirilmesi
konusunda ¢6zum Onerileri sunmaktir. 2a0®gretim Sosyal Bilgiler @retim Programi
Taslagi’'nin pilot olarak uygulandgn 8 ildeki 105 ilk@retim okulu ile ayni illerdeki
okullardan pilot okullarla benzer sosyo-ekonomikkittrel 6zellikleri taidigi distnilen
cevrelerdeki 105 ilkgretim okulu olmak Uzere toplam 210 ilk@&tim okulunda gorev
yapan 4. ve 5. sinifgbetmenleriyle bu siniflardagtenim géren grenciler bu argtirmanin
evrenini olyturmaktadir. Bu evrende yer alan 8 pilot ilin hairfle 2’'si davranci, 2'si
yapilandirmaci Sosyal Bilgiler géetiminin uygulandil 32 ilkogretim okulunda gorev
yapan 230 gretmen ve bu okullardagéenim goren 1071 @enci olmak Uzere toplam

1301 kii bu argtirmanin 6rneklemini okturmaktadir. Argtirma sonucunda, gienci



81

gorsleri  bakimindan yapilandirmacit  Sosyal Bilgiler grétim  uygulamalarinin
isteklendirme, icerik, @tim durumu ve dgerlendirme boyutlarinda davragr Sosyal
Bilgiler 6gretim uygulamalarindan;géetmen gorgleri bakimindan yapilandirmaci Sosyal
Bilgiler 6gretiminin deerlendirme boyutu dinda davrangi Sosyal Bilgiler @retim

uygulamalarindan daha etkili olglw gorulmitar.

Kalog (2006), flkogretim Mufettslerinin Ogretmenlerin Bitsel Yeterliklerine
Iliskin Gorisleri” adh yuksek lisans tez caimasini, ilk@retim mifettilerine gore
ogretmenlerin  kendilerinden beklenen yeterlik Olciile ne derece sahip olup
olmadiklarini tespit etmek amaciyla yaptm Tarama modelindeki bu gtama, 2004-
2005 gitim ogretim yilinda Ankara ve Corunii Milli E gitim Mudurliklerinde gorev
yapan 60 ilkgretim mufettsinden elde edilen verilerle gerceftiglmistir. Arastirma
sonucunda ilkgretim mufettglerinin gretmenleri, @retim plani hazirlama, gencileri
tanima, @retim yapma, sinif yonetimi, rehberlik ve dersi @tkinlikler konularinda genel
olarak orta duzeyde yeterli bulduklari; ders anachazirlama, 6lgme-gerlendirme ve
kendini gelstirme konularinda ise guk dizeyde yeterli bulduklar saptagtm. Ayrica
ilkdgretim mufettglerine gbre @retmen yeterliklerinin, cinsiyetle gkisinin ¢cok diguk;

mezun olunan programlagkisinin yiksek oldgu tespit edilmgtir.

Turan (2007), “@retmenlerin Cagma Statiilerine Gore Yeterlikleriniimcelenip,
Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yikselmelerinin gBgendiriimesi” adl yiiksek
lisans tez cagmasini, gretmenlerin kariyer basamaklarinda yikselme silmakkindaki
gorisleri ve calgma statllerine gore kendi yeterlikleri ile ilgiligaarinda farklilama olup
olmadgini belirlemek amaciyla yapgtir. Arastirma grubunu Sivas ili ve ilgelerinde okul
oncesi, ilk@retim ve ortag@retim okullarinda gérev yapan 532rétmen olgturmaktadir.
Ogretmenlerin gorglerinin belirlenmesi amaciyla atamaci tarafindan galirilen anket,
yeterlik algi dizeylerinin belirlenmesi icin MEB @&GM tarafindan geftirilen
Ogretmenlik Meslgi Genel Yeterliklerinin birinci bolumii olan Kisel ve Mesleki
Degerler-Mesleki Gelim Ana Yeterlilik Alanr’ndaki performans gdstergeledz
deserlendirme formuweklinde uygulanngtir. Arastirma sonucunda, uzmagrétmenler ile
stajyer @retmenler arasinda ana yeterlik alaninda anlamk faulunmasina ganen
ogretmenler ile stajyer @etmenler arasinda anlamli fark bulunmstmi Ayrica bitiun alt

yeterlilik alanlarinda uzmangtetmenlere ait ortalama gerler Gretmenlere ait ortalama
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degerlerden daha yiksek cikgtir. Bu sonuclara ek olarak, kidem yili fazla olan
Ogretmenlerin yeterlik algi diizeylerinin daha yuksétugu sonucuna ukalmistir.

Yesil (2009), eitim fakiltelerinde @renim goren Sosyal Bilgiler gietmen
adaylarinin sinif ici gretim yeterliklerini ne dizeyde kazanabildikleribielirlemek
amaciyla bir catma yapmgtir. Arastirma tarama modelinde yuratulgtir. Arastirma
sonunda; adaygietmenlerin sinif i¢i ileim, tek bir @retim yontemini kullanma, sinif igi
ogrenci baarisini 6lcme ve derlendirme, demokratikggim ortami olgturma ve 6zel
alan bilgisi hakimiyeti konularinda yeterli olduklaancak @retim arac¢ gereclerini
kullanma konusunda ve konular ile kavramlar arasiidkilendirme yapma konusunda
yetersiz kaldiklari sonucuna giistir. Arastirma cercevesindegéetmen yeterlikleri ile
ilgili belirlenen alti alt boyut birlikte ele alinginda ise aday g@etmenlerin en yeterli
olduklarin alt boyutun “alan hakimiyeti”, en yeterolduklari alt boyutun ise ‘getim
arac-gerec¢ ve materyallerinden yararlanma” boyldugm gorilmigttr. Ayrica, belirlenen
argtirma alt boyutlari arasinda anlamh ve pozitifklierin bulund@gu gorulmdgtar. Ek
olarak, sinif diizeyi yukseldik¢esietim becerilerini gbsterme yeterliklerinin de egiiigi

belirlenmitir.

Oztiirk (2009), “Okul, Aile ve Topluniliskileri Yeterlik Alanina” iliskin olarak
Sosyal Bilgiler @retmenlerinin gorglerini ve 6z dgerlendirmelerini belirlemek amaciyla
“Sosyal Bilgiler Ggretmenlerinin Okul, Aile ve Topluniliskileri Yeterlik Alaninailiskin
Gorisleri ve Oz Dgerlendirmeleri” adli bir argirma yapmgtir. Arastirma verileri 124
Sosyal Bilgiler @retmeninden elde edilgtir. Yeterlik alani ve bu alanlara gkin alt
yeterlikler, hiyeragik dogrulayici faktor analizi ile test edilgtir. Elde edilen sonuclara
gore, Sosyal Bilgiler gretmenlerinin mesleki yeterlik olarak géetme-@renme sireci”
yeterlik alanindan sonra “Okul, Aile ve Topluitiskileri” yeterlik alanini en 6nemli
yeterlik alani olarak dgerlendirdikleri goriilmektedir. Oz derlendirme sonugclarina gore
ise; Sosyal Bilgiler gretmenlerinin kendilerini yeterli gormeleri dikkaaéindginda “Okul,
Aile ve Toplumlliskileri” yeterlik alaninin Gglinct sirada, “Prograre icerik Bilgisi”
yeterlik alaninin ise son sirada yer aldigorulmektedir. Genel yeterliklere etkisi
bakimindan Sosyal Bilgilerggetmenlerine gore en az etkili okglu distintlen Program ve
icerik Bilgisi yeterlik alani Sosyal Bilgiler getmenlerinin kendilerini en az yeterli
gordukleri alan olmgtur. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin bu yeterlik alaninda kendilerini

en az yeterli gormelerinde programgdeklikleri yapilirken @retmenlerin gorglerinin
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alinmamg olmasinin dgistirilen programlarin igcegiinin ve programin temel felsefesinin

yeterince bilinmediinin etkisinin biyuk oldgu vurgulanmgtir.

TED (2009) tarafindan yuratilen gaha, uluslararasi alandgr@tmenlik mesigi
standartlarinin  incelemek ve Turkiye'de ifgétim @Gretmenlerinin  yeterlikleri
degerlendirilerek @retmenlik meslgi standartlarinin gedtirilmesi igcin ¢ozum Onerileri
gelistirmek amaciyla gerceldarilmistir. 12 ilde 2007 @retmen, 272 yonetici, 4450
ogrenci ve 2112 veli ile gerceldiérilen alan argtirmasi ile ortaya ¢ikan ihtiyaclardan elde
edilen bazi 6nerilesdyle 6zetlenniitir: Yeterliklerin tanimlanmasi ya da bir yeterkkl
listesi olwturma &i sadece kuramsal gé uygulama boyutu ile birlikte planlanmalidir.
Ogretmenlerin mesleki yeterliklerinin gelirilmesi hizmet 6ncesi @tim ve hizmet ici
egitim ya da surekli mesleki gglmi de iceren, birbiri ile ikkili pek ¢ok uygulama alanini
kapsayarak gercekderilmelidir. Yeterliklerin uygulanmasi icin; @tim fakdltelerinin
Ogretim elemani, fiziki tesis ve donanim, teknolojdtyap! gibi yetersizliklerinin
giderilmesi, yeterliklerin hizmet 6ncesg@tmen gitimi ile ili skilendirilmesi, yeterliklerin
stajyerlik donemi uygulamalari ile gkilendirilmesi, yeterliklerin gretmenlerin sirekli
mesleki gekimi ve kariyer sistemi ile ikilendiriimesi ve yeterliklerin gretmenlerin

performanslarinin derlendiriimesi ile ilgkilendirilmesi gereklidir.

2.4.2. Ggretmen Ozyeterlikleri ile Tlgili Ara stirmalar

Hickman (1999), “Uluslararasi Sosyal Bilgiler PijeOsretmenlerin Eitimlerinin
ve Materyallerin, @retmen Ozyeter§ine, Csretmen Davraglarina ve (@renci
Performanslarina Etkisine Yonelik Algilamalar” mdi doktora camasinin amaci; bu
materyallerin ~ ve  atirmalarin  @retmenlerin  algilamalarinda, g@tmenlerin
Ozyeterliklerinde, @retmen davraglarinda ve @renci performansindaki etkilerini
degerlendirmek ve tanimlamaktir. Aftarma icin secilen 6rneklemi, yiksek lisans yapan
42 gretmen olgturmaktadir. Bu gretmenlerin 32’sine anket uygulanmé’siyla gorigme
yapillms, 6’sina da gtzlem yapilgtir. Arastirmanin verileri, hem nicel hem de nitel
desenli anketler, gogine ve gozlem yoluyla toplangtir. Arastirmanin sonucunda ise; 1.
Egitim materyalleri ile gitimin, 6gretmenlerin sinif i¢ci davragiarinda pozitif yonde
desismeler gozlennstir. 2. Egitim materyalleri ile g@itimin Ogretmenlerin yapisal

Ozyeterlgine pozitif etkisi ile ilgili bulgulara ulglmistir 3. Egitim materyalleri ile gitimin
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Ogrencilerin performanslarinin gginine pozitif yonde etkisi oldgu sonuclarina
ulastimistir.

Tebbs (2000) tarafindan yapilan gnanada; @retmenlerin dglinme becerilerinin
Ogretimi ile ilgili 6zyeterlik dizeyleri, gretmenler arasinda glinme becerilerinin
Ogretimine yonelik 6zyeterlik duzeyleri ile ilgili taya c¢ikan farklar ve getmenlerin
disinme becerilerinin gretimine yonelik ozyeterlikleri ile g&li bagimsiz dgiskenler
arasindaki igkilerin aciklanmasi amaclangar. Bu amacla hazirlanan $belikert tipi 26
maddelik bir dlcek ile 432 ilkgretim okulu @retmenine ulgilmis ve argtirma sonucunda
elde edilen sonuclara gorégretmenlerin Ust duzeyli dinme becerileri ile diiinmenin
transferinde Ozyeterliklerinin en az seviyede @ldugoralmigtir. Ozyeterlgin, konu
Ogretimi veya uzmanlik alaninagi@min dogasina, dgiinme becerilerinin gretimi icin
ihtiyac duyulan aktirmalarin uygunlguna gore anlamh bir farkhlik gostegii tespit

edilmitir.

Gresham (2001), “@retmenlerin Ozyeterliknanclari ile @retmenlik Mesleklerine
Yonelik Hosnutluk, Sosyo-Ekonomik Yapi ve gencilerin Akademik Bgarilari
Arasindaki Iliski” adli doktora cakmasinda, bir okuldaki getmenlerin 6zyeterlik
inanclari ile @gretmenlik mesleklerine yonelik kioutluklari ile ayni okuldaki grencilerin
sosyo-ekonomik yapisi ve gkencilerin akademik Barilari arasindaki  gkiyi
degserlendirmeyi amaclargtir. Arastirmada @retmenlerin, 6zyeterlikleri ve meslek
memnuniyetlerinin 6lgtlmesi icin gerekli olan veril Gretmenlerce bizzat doldurulan
anket yoluyla sglanmstir. Arastirma sonucunda, goetmen yeterlikleri ile dier tim
degiskenler arasinda manidar birski bulunamamgtir. Ogretmen yeterlikleri ile risk
altinda olan ve olmayan okul olmagigkenlerinde de anlamli bir fark bulunmagtm.
Ogrenci baarisi ile sosyo-ekonomik yapi arasinda ise anléinliliski oldugu sonucuna
variimistir. Ayrica, meslek memnuniyeti alani ile ilgiliawbk risk altinda olan ve olmayan

okullar arasinda anlamli fark bulungbur.

Erisen ve Celikdz (2003), “Gretmen Adaylarinin Genel getmenlik Davranglari
Acisindan Kendilerine Yonelik Yeterlik Algilari” &d arstirmalarinda, @gretmen
adaylarinin genel gietmenlik davraniari agisindan kendilerini yeterli gorme dereceleri
Universite, bolim ve cinsiyet gekenleri agisindan incelengtir. Arastirmaya Gazi,
Marmara ve Firat Universitelerinden 30%rétmen adayi katilmnstir. Genel tarama

modelinde ydritilen agarmada veri toplama araci olaralgrétmen aday! yeterlik olge



85

kullaniimistir. Olgek 5 boyut ve 43 maddeden @lo 5'li likert tipi bir dlcektir. Olgekte
Ogretmen adaylarinin genelg@tmenlik davraniari (1) &retilecek alan, (2) gretimi
tasarlama, planlama, uygulama ve yénetme, gBrici baarisini 6lgme ve derlendirme,
(4) deretim amaciyla ilgililerle gbirligi yapma ve (5) mesleki gegiin boyutlarinda
incelenmgtir. Arastirmadan elde edilen sonuclagrétmen adaylarinin genegr@tmenlik
davranglari acisindan kendilerini kismen yeterli buldukbar ve yeterlik algilarinin
Universite, bolim ve cinsiyet ggkenleri acisindan anlamli farklihk acliwrmadgini

gostermgtir.

Zengin (2003), ilkogretim Opretmenlerinin Ozyeterlik Algilari ve Siniéi
fletisim Oruntuleri” isimli bir calsmada ilk@retim Gretmenlerinin 6zyeterlik algilari, bu
algilarin @retmenlerin cinsiyeti, kidemi, yave sinif-ici iletsim orunttleri arasindaki
ili skilerin incelenmesi amaclangtir. Arastirma Batman il sinirlari icerisinde yer alan 28
ilkd gretim okulunda goérev yapan 508rétmen Uzerinde gercekteilmistir. Arastirmanin
verileri “Ogretmen Gorgleri Olgesi ve Sinif-ici iletisim Olgesi” ile toplanmstir.
Arastirmanin sonucundagéetmenlerin 6zyeterlik algilarinin ya ve braga gbre anlamli
farkhliklar gosterdgi saptanmytir. Sinif icinde yapilan goézlemler sonucunda ¢eterak,
Ozyeterlik algilann yiksek olan ilgetim @&retmenlerinin  sinifta daha olumlu
davranglarda bulunduklari belirlenrytir.

Lewandowski K. L. (2005) “A Study of the relatiomglof teachers’ self-efficacy
and the impact of leadership and professional dgveént ((gretmen 6zyeterinin ile
liderlik ve profesonel gelime etkisine ilgkin bir calsma)” balikli doktora calsmasinda,
kirsal kesimde cajan @Gretmenlerin Ozyeterlik algilarini ve liderlik ilergfesyonel
gelisimin 6zyeterlik Gzerindeki etkisini incelegtir. Arastirma ¢ bélimden ofmaktadir:

l. Ozyeterlik dereceleri 2. Ozyeterlik temeline dayolarak liderlik sonuglari 3. gdetmen
gorismelerine dayal olarak profesyonel geh ve liderlik sonuclari. Arglirma sonucunda
elde edilen bulgulardan bazilagdyledir: Osretmenlerin 6zyeterlik seviyelerinin farkl
duzeylerde c¢ikmasi sonucu “kendilerini yiksek oOestgde sahip bireyler olarak goéren
Kisiler kendilerini yetersiz géren $lerden daha farkl diiintr, davranir ve hissederler”
yargisina ulslmistir. Ogretmenlerin 6zyeterlik diizeyleri dar bir alandekfagasmistir yani
yuksek ile dguk arasindaki fark az cikgtir ve @retmenler 6zyeterliklerinin @ enci
basarisini etkilediini belirtmiglerdir. Okul liderliginin, dgretmenlerin 6zyeterlik algilarini

etkiler mi sorusunun yanitinda ise Ozyefgrlyiksek olan @retmenleri etkilemez
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sonucuna varilmgtir. Bunun sebebi de yiksek ozyetgelisahip @retmenlerin kendi
yargilarina, motivasyonuna, glincelerine, yeteneklerine ve tecribelerine glivenmes
olarak gorulmitir. Disik Ozyeterlge sahip @retmenlerin ise, liderlik davragiarina,

destge ve donutlere daha ¢ok giivenmekte olduklari samucigiimistir.

Ozcalli (2007), “Ozyeterlikinanci ve Yansitici Diince Yetkinlgi Acisindan
Hizmet ici Bgitim Programinin @retmenlerin Mesleki Gelimi Uzerindeki Olasi Etkileri”
isimli ylUksek lisans tezinde; bir hizmet icgiem programinin @retmenlerin 6zyeterlik
inanci ve yansiticl diince yetkinlikleri tGzerindeki etkisini incelegtir. Bu calsmaya,
Istanbul'daki be vakif okulundan 25 getmen Kkatilngtir. Arastirmanin verileri,
“Ingilizce Ggretmenleri'nin Ozyeterlikinanci Olcgi” ve gorismeler kullanilarak elde
edilmistir. Bu calsma ile su argtirma sorularina yanit arangtir: Hizmet ici egitim
programinin Turkiye'dekingilizce @Gretmenlerinin 6zyeterlik inanci ve yansiticisdiice
yetkinligi tizerinde bir etkisi var midir? Ozyeterlik inan@ yansitici d§iince yetkinlgi
arasinda bir ifki var midir? Aratirma sonucunda, 6zyeterlik inanci ve yansitigidiae
yetkinligi arasinda bir ikki olmadgl goralmitir. Hizmet ici gitim programinin
Ozyeterlik inanci Uzerinde olumlu bir etkisi ofglu goralmigtir. Ancak verilen gitim
sonucunda bu ¢amaya katilan gretmenlerin yansitici gunce yetkinlginde bir gelsme
gorilmizse de bu istatistiksel acidan kaydaetebulunmamgtir. Ogretmenlerle yapilan
gorismelerde, @retmenler, glince yazmanin, hem yansiticisudde yetkinlgini
gelistirmelerine hem de teori ve pratik arasinda big barmalarina yardim efiini

belirtmislerdir.

Karacaglu (2008), “Cpretmenlerin Yeterlik Algilarn” adli c¢ajmasinda
ogretmenlerin yeterlik algilarini belirlemeye v@rétmenlerin yeterlik algilari ile farkli
degsiskenler arasindaki farka bakmaya gaiistir. Arastirma, Delphi tekrii ile belirlenen
ogretmen yeterlikleri sonucunda ggirilen 6gretmen yeterlik algisi 6lgme aracinin 6n ve
asil uygulamasi ile gercekhaistir. Arastirmanin evrenini, Ankara ili Mamak ilcesi
ilkdgretim ve ortagretim okullarinda gorev yapangtmenler olgturmustur. Evreni
temsil eden blyukige uygun olarak, 440 gbietmen argtirmanin 6rneklemini
olusturmustur. Ogretmenlerin yeterlik algilarini belirlemek (izere 713naddeli bgi
dereceleme Ol@nden olgan 6lgme araci kullanilgtir. Arastirmada, @retmenlere ait
gereksinim duyulan bazi bilgiler, katihimci bilgiorfnu yardimiyla toplanngtir.

Ogretmenlerin yeterlik algilar konusundaki verdiklganitlar frekanslardan, yizdelerden
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ve aritmetik ortalamalardan elde edilen sonugignnda yorumlanngtir. Ogretmenlerin
meslek bilgisi ve kendilerini galirme konularinda kendilerini ¢ok yeterli gordik|ealan
bilgisi ve ulusal-uluslararasi gerler konularinda oldukca yeterli gérdukleri beivmistir.
Hizmet ici eitim alan @&retmenlerin @retmenlik yeterlikleri algilarinin daha yuksek

oldugu, bralara gore gretmen algilari arasinda fark olmgdboelirlenmitir.

Coklar (2008) tarafindan yapilan gimamanin amaci, getmen adaylarinin
gortsleri dogrultusunda gitim fakdltelerinde verilen gtim teknolojisi ile ilgili egitimi
ilgili standartlar acisindan derlendirmek, tniversitelerdeki durumu belirlemekcuasiyet
ile Ogrenim go6rilen bolim acgisindan sahip olunan Ozyklern farklilasip
farkhilasmadgini ortaya koymaktir. Argirmanin evrenini 2007-2008 gietim yilinda
egitim faklltelerinde @renim gbren son sinif gbetmen adaylari, 6rneklemini ise
Turkiye'de Simif  Q@retmenlpi, Ilkogretim Matematik @retmenlgi, Ingilizce
Ogretmenlii, Resim Gretmenlgi, Sosyal Bilgiler (gretmenlii ve Bilgisayar ve @retim
Teknolojileri Gsretmenlii Anabilim Dallarinin birlikte bulundgu 7 Universitede grenim
goren 3.931 gretmen adayl okiurmustur. Arastirma sonucunda, ggim fakiltelerinde
O0grenim goren gretmen adaylarinin ggim teknolojisi standartlari acgisindan yiksek
dizeyde Ozyetette sahip olduklari gorilngtiir. Universitelere gore ise gerek faktor
genelinden gerekse alt boyutlari acisindgretinen adaylarinin yiksek 6zyetgéisahip
olduklarn tespit edilmitir. Cinsiyet acisindan ggim teknolojisi standartlari genelinde
ozyeterlikler dgismemitir. Ogrenim goérilen bolime gore incelepuide, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Gretmenlgi boliminun hem olgek genelinde, hem de gilgetim
alt boyutlarinda farkhlik ortaya koyg@u goralmigttr.

Kaya (2008)’'nin ¢cagmasinin amaci, Universiteleringiim Fakdiltelerinin, Sosyal
Bilgiler Egitimi Anabilim Dali son sinif grencilerinin (@retmen adaylarinin), giinme
becerilerinin  @retimine yonelik Ozyeterlik duzeylerini gdi degiskenler acisindan
incelemektir. Argtirmanin ¢ama grubunu Ankara Universitesi, Gazi Universitesi,
Selguk Universitesi gtim Fakultelerinde grenim goren 312 Sosyal Bilgiler giimi
Anabilim Dali dérdunci sinif @encisi (@retmen adaylar) oliurmustur. Arastirma ile
elde edilen sonuclagyle 6zetlenmgtir: Sosyal Bilgiler @gretmen adaylarinin giinmeye
uygun sinif ortami yaratma, st dizeylgsdidme becerilerinin gretimi, transferin gretimi
ve @rencilerin nasil d§iindigind fark etme alt faktorlerine gkin maddelere verdikleri

cevaplara gore katilimcilarin 6zyeterlik duzeylgrinoldukca yeterli bulduklari
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gorulmistir. Sosyal Bilgiler gretmen adaylarinin giinme becerilerinin gretimine
yonelik Ozyeterlik duzeylerinin akademik daau ortalamalarina gore farklgkagi

gorulmistr. Kadin ve erkek Sosyal Bilgilergtietmen adaylarinin giinme becerilerinin
Ogretimine yonelik 6zyeterlik dizeyleri arasinda amliabir fark bulunamamngtir. Yas

desiskenine gobre @retmen adaylarinin glinme becerilerinin gretimine yonelik
Ozyeterlik duzeyleri arasinda anlamli bir farklibklunamanytir. Disiinme becerilerinin
ogretimine yonelik 6zyeterlik dizeylerinin, Sosyalddier 6gretmen adaylariningenim

gordukleri Universitelerden etkilenmgli gortlmistiir. Ikinci ve normal @retimde
O0grenim goren Sosyal Bilgiler getmen adaylarinin giinme becerilerinin gretimine
yonelik 6zyeterlik duizeyleri arasinda anlamli larkiilik bulunamanstir.

Ozaogul, Olina ve Sullivan (2008) tarafindan gercakitden calsmada, @retmen
adaylarinin performans, bilgi ve tutumlariylaskiii olan ders planlari Gzerindeki tg¢ ttr
degerlendirme yonteminin etkisi atarilmistir. Bu U¢ dgerlendirme yontemi gretmen
degerlendirme, 0z deerlendirme ve akran derlendirme olarak Dbelirlenstir.
Uygulamanin yapilgn sinifin tamami ders plani hazirlanmasi ile ilgii ders aldiktan
sonra sinif U¢ caima grubuna ayrilmive her grup bir sire sonra ders planlarinin ilk
taslaklarini hazirlargtir. Hazirlanan taslaklar gogetmen, 6z ve akran gerlendirme
yontemleri ile hazirlanan 15 maddelik rubrik ilegddendirmitir. Ogrenciler bu donutler
sonrasinda ders planlarini seeklini vermglerdir. Arastirma sonuclarina gore, bu ¢
grubun hazirladiklari ders planlarinin ilk taslaktson taslga ¢cok 6nemli bir gejime
saladiklar; @Gretmen ve 6z dgrlendirme sonucunda elde edilensdbanin, akran
degerlendirmeye gore daha yuksek gikigoralmistar.

Gengctiurk (2009), Sosyal Bilgiler getmen adaylarinin “Gafya Okuryazarlik”
dizeylerinin belirlenmesine yonelik yafitl doktora cakmasinda betimsel tarama
yontemini kullanmgtir. Arastirma, pilot ve asil uygulama olmak Uzere iki baskta
gerceklatirilmi stir. Pilot uygulama, 2008—200%i#im 6gretim yili bahar déneminde iki
farkli Oniversitede 3. ve 4. sinif Sosyal Bilgilgigretmen adaylari (N=252) ile
yuratalmistar. Asil uygulama ise yine ayni donemde ¢ fatkliversitede 3. ve 4. sinif
Sosyal Bilgiler @&retmen adaylari (N=624) ile yuratulgtir. Arastirma sonucunda,
okuryazarlik diizeylerinin, cinsiyet, tutum, sinikggretim doneminde yanilan yerlgim
biriminin tard, c@rafya ile ilgili bazi etkinlikleri yapma sikli ve 6zyeterlik inanclarina

gore anlaml farklihklar gostergii belirlenmistir.



ll. BOLUM

YONTEM

Bu bolumde argirmanin temel amacina uygun olarak; sarenanin modeli,
argtirma evreni ve o6rneklemi, veri toplama aracinidistjglme sireci, veri toplama
aracinin uygulanmasi ve verilerin ¢ézimlenmesindakilan istatistiksel yontem ve

teknikler agiklanmstir.
3.1. Arastirma Modeli

Bu aragtirmada, literatirde “Descriptive Method” veya “8ey Research” olarak
yer alan betimsel tarama modeli kullangim Tarama modeli, agarmanin konusunun
gecmite ya da halen var olan durumuyla ilgili hipotezlegst etmek ya da sorulari
cevaplamak icin veri toplamayl ya da betimlemeyglagan bir argtirma modelidir
(Karasar, 1999). Tarama modelinde amag, halen aarbir durumu varoldiu sekliyle
betimlemektir. Argtirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendukari icinde var
oldugu gibi tanimlanmaya caliir. Onlari herhangi birsekilde deistirme ve etkileme

cabasi icerisine girilmez.

Egitim bilimlerinde nicel argtirma yaklgimi kapsaminda yapilan ateimalarin
cogunda betimleyici tarama modelleri yaygin olarak l&uoilmaktadir. Cunki @tim
sorunlarinin  ¢gu betimsel niteliktedir ve iyi bir betimleme olmadalst dizey
argtirmalara ilerlemenin  mimkin olma&ad belirtimektedir. Bu nedenle bu tdr
argtirmalarin yapilmasi daha ayrintili girtamalarin yapilmasi igin gerekli goérilmektedir.
Bu tdr aratirmalar, belirli bir grubun, herhangi bir zamand& yerde argirma
problemiyle ilgili var olan durumlarini ortaya kowhk, yorumlamak, analiz etmek,

siniflandirmak, kawlastirmak ve tanimlamak amaciyla tasarlanir (BalcQ12@1).

Tarama modellerinde aftaema amaclari genellikle soru cumleleri ile ifaeéilir.
Bunlar: “Nedir?”, “Ne duzeydedir?”, ve “Nelerle ilglir?” gibi pek ¢cok soru, tarama

modelinde bir argirma ile cevaplandirilabilir. Burada énemli olamarolani dgistirmeye
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kalkmadan gozleyebilmektir. Bu nitelikteki atemalarin en 6nemli 6zefli oldukca
kullanigl olmalaridir. Program derlendirme, tutumlarin oOl¢ilmesi, insanlarin siyasi
egilimlerinin belirlenmesi vb. konularda tanimlayialdr. Tarama modelleri, evrenden
alinan 6rneklem Uzerinde calarak, evrenin fikirleri, tutumlari vegdimlerinin niceliksel
olarak tanimlanmasina imkan verir. Ayrica 6rneklemelde edilen sonuclar, gihamaci

tarafindan geneligirilebilir ve evren hakkinda yargilarda bulunuli@bi

Bu model genilemesine makro sosyal bir alan ginanasidir. Secilen érnek birimin
ana kitleyi (evreni) temsil kabiliyeti olmasi gers&ktedir. Bu tlr ardirmada once veriler
toplanir, daha sonra bunlarin analizi ve aciklanmias yoruma, dgerlendirmeye ve

genellemeye varma gihilemlere yer verilir (Balglu, 2002: 62).

Tarama argtirmalari, genellikle en basit anlamiyla anket {aak hizli ve kolay
bir sekilde veri toplama olarak goriilse de aslinda opdukompleks agairmalardir.lyi bir
tarama argtirmasi, kuramsal cercevedenslagarak verilerin analizi ve yorumlanmasi
asamasina kadar olan slrecte tUms@naa boyunca detayli ve §an bir planlamayi

gerektirmektedir.

Arastirmanin amaclarina uygun olarak tarama modellenndekil ve ilskisel
tarama modelleri kullanilrgtir. Tekil tarama modeli, agarmanin konusu olan
degiskenlerin tir ya da miktar olarak mevcut durumlarifoetimlendgi ve argtirma
konusuyla ilgili davrary, tutum, beklenti, gereksinim ve bilgi dizeylerinbelirlendgi,
iliskisel tarama modeli ise iki ya da daha cok sayidg@sken arasinda bir gki olup
olmadgini belirlemek amaciyla kullanilan atama modelidir (Karasar, 1999). Bunagha
olarak, argtirmada tekil tarama modeliyle Sosyal Bilgilegrétmenlerinin ve Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylarinidlkogretim Sosyal Bilgiler @retim Programinda yer alan

ogrenme alanlarina gkin 6zyeterlik durumlari betimlenstir.

lliskisel tarama modeli ise, iki ve daha cok sayidadgigken arasinda birlikte
degisim varligini ve derecesini belirlemeyi amaglayan sarena modelidir. iliskisel
cozumleme ikisekilde yapilmaktadir. Bunlar: korelasyon ve siastirmadir. liskisel
tarama modeliyle ise ag@rmada Sosyal Bilgiler gretmenlerinin ve Sosyal Bilgiler
ogretmen adaylariniilkogretim Sosyal Bilgiler @retim programinda yer alangi@nme
alanlarina gore ozyeterliklerindeki farkhliklarcelenmitir.
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3.2. Evren ve Orneklem

Bu balik altinda argtirmanin evreni ve drneklemi aciklargtni.

3.2.1. Arastirmanin Evreni

Aragtirmanin evrenini 2009-2010gém Ogretim yilinda Turkiye'de ilk@retim
okullarinda gorev yapan Sosyal Bilgilegrétmenleri ve Turkiye'deki uUniversitelerin

Egitim Fakultelerinin Sosyal Bilgiler @etmenlgi son sinif @rencileri olyturmaktadir.

MEB 2009-2010 istatistik verilerine gore, ilf@tim okullarinin sayisi toplamda
33.310 ve bu okullarda cshin Sosyal Bilgiler gretmeni sayisi ise 17.056 olarak
belirtilmistir (www.sgb.meb.gov.tr).

2009-2010 Bitim-Ogretim yilinda tniversitelerin Sosyal BilgilegEimi Anabilim
Dali son sinif grencilerine ilskin olarak, OSYM’den elde edilen 2006 yili OSS
yerlestirme verilerine gore, Turkiye genelinde toplam 4gitim fakiltesinde @gitim
gormekte olan 3.183 Sosyal Bilgilegrétmen aday! agarmanin evrenini olgturmaktadir

(Www.osym.gov.tr).

3.2.2. Orneklem Secimi

Arastirmanin 6rneklem secimi ile ilgili olarak, 6ncdék argtirma yontemleri
konusunda yazilmikaynaklara ulgilmis, daha sonra da gtamacinin tanid@ olgcme-

degerlendirme uzmanlarindan gerekli onaylar alinanaeklem secimi karargariimistir.

Bu argtirmada, o6rnekleme yontemi olarak olasilikli 6reské yontemlerinden
olan sistematik oOrnekleme yodntemi temel olarak dwulmstir. Ayirt edici 6zellgi
elemanlarin evrenden rastgele secilmesi olan dthsirnekleme, birimlerin evrenden her
seferinde @t olasilikla secilmesi yoluyla gercekteilmektedir. Sistematik Ornekleme
yontemi ise, 6rneklem secimglemlerinin kolay olmasi nedeniyle, 6zellikle evrbiyik

oldugunda kullanilan bir 6rnekleme yontemidir (Balci020.

Arastirmanin ilk drneklem boyutu olan Sosyal Bilgilefrétmenleri icin caklmanin
orneklemi, TUK (Turkiye Istatistik Kurumu) verilerinden elde edilen istakistbolge
birimleri siniflamasi, [1., 2., 3., dizeye vgiten seviyesine gore okulsube, @renci,
ogretmen, usta gretici ve derslik sayisi (2008-200grétim yili icin)] verileri ile MEB
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Strateji Gelstirme Bakanhgl 2009-2010 istatistikleri temel alinarak belirlegtm. Buna
gore, oncelikli olarak, bolgelere gore drneklemirberhe calgmasi yapilmg ve NUTS 1
dizeyi 6rneklem icin uygun gorilmstiir. NUTS 1 (Nomenclature of Territorial Units for
Statistics), Avrupa Birfii tarafindan kabul edilen istatistiki bdlge birirritee verilen genel

bir ad olarak bilinmektedir.

NUTS 1 dzerinden yarutulen drnekleme belirlemyanaasinda, asarmadaki il
secimini NUTS 1'i olgturan 12 bdlge icerisinden gl&bilirlik, ekonomiklik, uygulama
kolayligi gibi kriterler g6z 6niinde bulundurularak her l&ign 1 il secilngi ve secilen her
ilde gorev yapan Sosyal Bilgilegretmenlerinin tamami 6rneklem grubuna dahil eddere
argtirmanin Sosyal Bilgiler gretmeni 6rneklemi belirlergiir. Buna gore 2009-2010
egitim-0gretim yili ikinci yariyili itibariyle 6érneklem kapsninda yer alan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin gorev yagh iller ve bu illere gore Sosyal Bilgilezéetmen sayilari Tablo

4’te verilmigtir.

Tablo 4:Arastirma Orneklemine Secildiier ve Qsretmen Sayilari

No Bolge (Nuts 1/12 Bolge) iller Ogretmen Sayisi
1 istanbul istanbul 1821
2  Bati Marmara Tekirda 123
3  Ege Mugla 184
4 Dogu Marmara Bilecik =3
5  Bati Anadolu Ankara 919
6  Akdeniz Isparta 118
7  Orta Anadolu Nide 122
8 Batl Karadeniz Zonguldak 133
9  Dogu Karadeniz Artvin S7
10 Kuzeyddgu Anadolu Erzincan 76
11 Ortadgu Anadolu Bingol 70
12 Glneydgu Anadolu Sirnak 132
Toplam 3806

(MEBSGB, 2010)

Tablo 4'te de goruldgii Uzere, 6rneklem kapsaminda toplam 3806 Sosyagilésil

Ogretmeni yer almaktadir. Tablo 4 incelegidde, aratirmaya dahil edilen iller igerisinde,
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en fazla katilimcinin dahil edilgli il istanbul (1821) iken, en azr@tmen olan il de
Bilecik (51) olarak gorilmektedir.

Evren bluyuklginun, 5.000 ile 50.000 arasinda olan gruplarda @ e 356;
100.000 ile 1.000.000 arasinda olan gruplarda %t& e 384, %3 hata payi ile 1065, %2
hata ile 2.344 kinin evreni temsil etfii varsayilmaktadir (Balci, 2006). Bu anamanin
orneklem sayisi 6ngorulen 6rneklem sayisindan Wiks&u nedenle drneklemin evreni

temsil eder nitelikte oldiu distinulmektedir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin Igisel bilgilerine iliskin

frekans f) ve yuzde (%) dalimlari tablo 5'te verilmgtir.

Tablo 5:Sosyal Bilgiler Gretmenlerinin Kjisel Bilgilerinin Frekans ve Yuzde péimi

Kisisel Bilgiler f %
Erkek 1557 50.1
Cinsiyet  Kadin 1549 49.9
Toplam 3106 100
Onlisans 55 1.8
Ogrenim  Lisans 2754 88.7
Durumu  Lisansustu 297 9.5
Toplam 3106 100
1-5Yil 701 22.6
6-10 Yil 1039 33.5
Mesleki
Kidemn 11-15 il 638 20.5
15+ Yil 728 234
Toplam 3106 100
Sosyal Bilgiler Gretmenlpi 1208 38.9
Tarih Gsretmenlgi 669 21.5
Mezun  Cografya Geretmenlgi 435 14.0
Olunan  Tarih Béluma 550 17.7
B6IUm Cografya Bolumu 207 6.7
Diger 37 1.2

Toplam 3106 100
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Tablo 5te  incelendinde, argtirmaya  katilan Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin - %50.1'inin  (1557) erkek, %49.9’'ununa d(1549) kadin oldiu
gorulmektedir. Bu verilere gore katihmcilarin gyete goére dgilimlari birbirine ¢ok
yakin gorinmektedir. Agiirmaya katilan Sosyal Bilgilergéetmenlerinin %1.8’inin (55)
Onlisans, %88.7’sinin (2754) Lisans, %9.5'inin (297Lisansiisti  @timlerini
tamamladiklari gorilmektedir. Bu verilere gore katcilarin biyuk ¢cgunlugunu lisans
mezunu  @retmenler olgturmaktadir.  Argtirmaya katilan  Sosyal  Bilgiler
ogretmenlerinin %22.6’sinin (701) 1-5 yil, %33.5'infh039) 6-10 yil, %20.5’inin (638)
11-15 yil, %23.4’Unln (728) da 15+ yildir gorevierdevam ettirdikleri gorilmektedir. Bu
veriler dengeli bir dailim gostermekle birlikte, mesleki kideme gorezsyonlasmanin 6-10
yil arasinda gerceldagi dikkati cekmektedir. Argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin %38.9’'unun (1208) Sosyal Bilgileg®tmenlgi, %21.5’inin (669) Tarih
Ogretmenlpi, %14.0'in  (435) Cpgrafya Ggretmenlgi, %17.7’sinin  (550) Tarih
B6lUmu, %6.7’sinin (207) Ggrafya Bolumi, %1.2'sinin (37) de gr bolimlerden mezun
olduklari gorilmektedir. Elde edilen bu verilerergdkatilimcilarin ¢gunlugu Sosyal

Bilgiler 6gretmenlii béliminden mezun olnglardir.

Arastirmanin ikinci 6rneklem boyutunu alwran Sosyal Bilgiler gretmen adaylari
icin, bu aratirmanin yapisina uygun olaca&kilde olasiliksiz 6rnekleme yontemlerinden
olan elversli 6rneklem tercih edilnstir. Turkiye’de yer alan Universiteler icerisindesyal
Bilgiler Anabilim Dali Lisans Programi olan Univéeder evren olarak alinmgtir. Bu
Universiteler icerisinden agmrmaci tarafindan ugdabilirlik ve uygulama kolaylii gibi
kriterler g6z 6nunde bulundurularak elgéiriorneklem yontemi ile Tablo 6’'da yer alan

Universiteler ve Sosyal Bilgilergdetmen adayi sayilari érneklem grubuna dahil egflmi

Tablo 6:Arastirma Orneklemine Segilen Universiteler vgréimen Adayi Sayilari (2006)

No Universite Opretmen Adayi Sayisi
1  Gazi Universitesi 164
2 Balikesir Universitesi 95
3 Mugla Universitesi 82

4 Gaziosmanga Universitesi 41
5  Ondokuz Mayis Universitesi 103
6  Adiyaman Universitesi 31
7  Cumhuriyet Universitesi 41
8  Yuziinci Yil Universitesi 41
9  Dicle Universitesi 41

Toplam 549

(www.osym.gov.tr)
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Tablo 6’da goruldgu gibi, orneklem kapsamina toplam 528 Sosyal Rilgil
Ogretmen adayl dahil edilgtir. Tablo 6 incelendjinde, aratirmaya dahil edilen
Universiteler icerisinde, en fazlag@tmen adayinin dahil ediigdi Universite Gazi
Universitesi (164) iken, en azgktmen adayinin katigh Universite de Adiyaman

Universitesi (31) olmgtur.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergéetmen adaylarinin gisel bilgilerine iliskin
frekans f) ve yuzde (%) dalimlari Tablo 7°’de verilmitir.

Tablo 7:Sosyal Bilgiler (gretmen Adaylarinin Kisel Bilgilerinin Frekans ve Yizde

Dagilimi

Kisisel Bilgiler f %

Erkek 249 55.5
Cinsiyet  Kadin 200 44.5

Toplam 449 100
] 1.Ogretim 305 67.9
Ogrenim —

2.0gretim 144 32.1

Tard

Toplam 449 100

Gazi Universitesi 82 18.3

Balikesir Universitesi 88 19.5

Mugla Universitesi 66 14.7

Gazi Osmanpg Universitesi 34 7.6
) Ondokuz Mayis Universitesi 49 10.9
Universite — —

Adiyaman Universitesi 31 6.9

Cumbhuriyet Universitesi 30 6.7

Yuzinci Yil Universitesi 33 7.3

Dicle Universitesi 36 8.0

Toplam 449 100

0-2.00 0 0

2.01-2.50 65 145
Akademik 2.51-3.00 151 33.6
Ortalama 3.01-3.50 158 35.2

3.51-4.00 75 16.7

Toplam 449 100
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Tablo 7 incelengiinde, aratirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen
adaylarinin %55.5’inin (249) erkek, %44.5'inin (300e kadin oldgu gorulmektedir.
Arastirmaya Kkatillan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin %67.9’'unun (305) I.
Ogretim, %32.1'inin  (144) Il. @retim olduklar gorulmektedir. Bu verilere gore
katilimcilarin buyuk ¢gunlugunun birinci @retim @rencileri olduklari anlgiimaktadir.
Arastirmaya katillan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin %18.3’Unlin (82) Gazi
Universitesi, %19.5'inin  (88) Balikesir Universites %14.7’sinin  (66) Mugla
Universitesi, %7.6’sinin (34) Gazi Osmasg@aJniversitesi, %10.9’unun (49) Ondokuz
Mayis Universitesi, %6.9’'unun (31) Adiyaman Univesi, %6.7’sinin (30) Cumhuriyet
Universitesi, %7.3'unun (33) Yuzincu Yil Universieve %8.0'nin (36) Dicle
Universitesi’nde grenim gordukleri ankalmaktadir. Argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler
ogretmen adaylarinin %0’1inin (0) 0-2.00, %14.5’'inBb) 2.01-2.50, %33.6’sinin (151)
2.51-3.00, %35.2'sinin (158) 3.01-3.50, %16.7’sinfi5) da 3.51-4.00 araliklarinda
akademik ortalamalara sahip olduklari gérulmektedir

3.3. Veri Toplama Teknikleri

Arastirmada veri toplama tekgi olarak “Delphi tekngi” ve “Anket” teknigi
kullanilmistir. Delphi tekngi kullanilarak argtirmaci tarafindan “Sosyal Bilgiler g@enme
Alanlarina iliskin Ogretmen Yeterlikleri” gektirilmistir. Bu yeterlikler temel alinarak
“Sosyal Bilgiler Gsrenme Alanlarindliskin Sosyal Bilgiler Gretmen Ozyeterlik” 6lgg
ve Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Sosyal Bilgiler @Gretmen Adayi Ozyeterlik”
Olcegi olmak Uzere iki adet 6lcek ggirilmistir. Anket yontemi kullanilarak yeterliklere
ili skin 6lgme araclari Sosyal Bilgilegéetmen ve gretmen adaylarina yoneltilgmve elde
edilen veriler dzyeterlik olarak ifade edilghr. Asagida argtirmada kullanilan yeterlik

listesinin ve oOlceklerin gefiiriime asamalarina yer verilrgiir.

3.3.1. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ogretmen Yeterliklerinin

Belirlenmesi

Arastirmanin asil problemini “Sosyal Bilgiler @etmen ve @retmen Adaylarinin
Ogrenme Alanlarindliskin Ozyeterliklerinin Belirlenmesi” olgturmaktadir. Bu problem
cercevesinde oOncelikli olarak Sosyal Bilgilegrétmenlerinin grenme alanlarina ikin

yeterliklerinin belirlenmesine ihtiya¢c duyulstur. Ulkemizde halihazirda boéyle bir
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yeterlik listesinin olmamasindan dolayr yustdda yapilan cajmalar incelennyi ve
Minnesota Board of Teaching (2007-8) tarafindan belirlenen standartlar temel ¢
noktasini olgturmustur. Yeterliklerin belirlenmsi siresince Delpheknigi kullaniimistir.

Sekil 2de bu tekngin kullaniima sirecinde uygulanageaalara yer verilngtir.
Sekil 2: Sosyal BilgiletOgrenme Alanlarindliskin Osgretmeny eterliklerinin

Belirlenmesinddzlenen Aamalar

Literatlir Taramasi

3

I.Delphi Anketinin Olgturulmasi

J

i J
emaniarnTespii |
J

J

b 4
Anketlerin Uzmanlara Gonderilmesi

J
Anketlerin Analizi

4
Il. Delphi Anketinin Olgturulmasi ‘

J
Anketlerin Ayni Uzmanlara Tekrar
Gonderilmesi

R 2
Anketlerin Analizi ‘

J
Yeterliklerin Oluturulmasi ‘

Sekil 2de goruldigli gibi, “Sosyal Bilgiler Ggretmenleinin Ogrenme Alan
Yeterlikleri"nin belirlenmesindgu aamalar izlenmgtir: Bu strece 6ncelikle, getmen
yeterlikleri konusunda yapilsi ulusal ve uluslararasi kaynaklarin taranmasi
baslanmstir. Ogretmen yeterlikleri ile ilgili yeterli kaynak ve lgi alt yapisi
olusturulmustur. Ayni zamanda Sosyal Bilgilergéetmenlerinin ve gretmen adaylarini
konu alani bilgisine yonelik neler bilmeleri gengktin ortaya konulabilmesi igin nasbir
yontemin izlenebileggne iliskin argtirma yapilmg, diger argtirmacilarin gorg ve
deneyimlerinden yararlanilgtir. Bunun sonucunda 06zelliklegiém arastirmalarinde
yeterlik belirleme ile ilgili camalarda kullanilan Delphi tekginin amaca uygn

olduguna karar verilnstir.
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Arastirmacilar bazen agardiklari bir problem durumunun ¢éziiminde bir ¢itke
sahip olan uzmanlarin, kendgietm gecmslerinin ve deneyimlerinin gege dogal olarak
problem durumuna farkli yonlerden bakmakta ve buiigr zaman zaman anlaazliklar
ortaya cikarmaktadir. Bu gariiarkhliklari, bir esitim programinda bulunacak olan hedef-
lerin neler olacg, bir esitsel etkinligin hangi niteliklere sahip olmasi geredtibelirli bir
gorevi yerine getirecek nin hangi yeterliklere sahip olmasi gergktigibi konular
Uzerinde bir uzl@ olmamasi nedeniyle ortaya cikabilir. Bu gibi gorarklihklarinin
oldugu ortamlarda uzkama sglamanin gerekgi durumlarda Delphi adi verilen teknik,

ortak bir nokta bulmak amaciyla kullanilir.

Delphi tekngi, 6zellikle kararlarin guclt gruplar tarafindarkiegnme olasikginin
oldugu durumlarda kullaniimaktadir. Bir uzlaa sglama araci olarak ifade edilen Delphi,
bir problem durumuna #kin uzman gorgierini sistematik birsekilde elde eden bir tek-
niktir (Sahin, 2001: 215-216). Delphi tekni tartisimaya acik olan konular tzerinde bir
uzlasma sg&lamak amaciyla hazirlanan anketler argolla ve yuzytze gerceldgrilen
geleneksel yakkamlara alternatif olarak kullaniimaktadir. Bu tekni ylzyluze
gerceklatirilen komisyon veya kurul ¢caimalarinda ¢gunlugun fikirlerinin acikca baskin
rol oynadgl ve azinlgin gorilerini etkisi altina alarak veya elimine ederelnakederek
veya gonulsuz kabullenme gibi psikolojik faktortertkisini en alt seviyeye indirgemesi
gibi etkili yonleri nedeniyle gtim arastirmalarinda kullaniimaktadir. Delphi tekgni bir
problem durumuna gkin uzman gorglerini sistematik birsekilde elde eden gecerli ve
guvenilir bir teknik olarak ifade edilmektedir. Bteknigin kullanilighhg uzman
gortslerinin - birbirine zit oldgu gorislerden etkilenebilegg durumlarda oldukca
artmaktadir. Delphi tekginin uygulanmasi sirecinde uzmanlara bireysel klaggulanan
anketler bulunmaktadir. Yapilan her uygulamadarres@ide edilen sonuclar uzmanlara
yeniden gonderilir. Bu sure¢ gtamaci tarafindan uzmanlar arasinda grola sglandigi
distinulene kadar devam ed&afin, 2001: 216).

|. Delphi'nin uygulamasi icin, oncelikle 2006 yilia uygulamaya giren Sosyal
Bilgiler Ogretmenlgi Lisans Programi'nda bulunan alan derslerinin kamimlari ve
Ilkogretim Sosyal Bilgiler @retimi Programi (2005) incelengtir. Sonrasinda Sosyal
Bilgiler o6gretmenlerinin alan yeterliklerini tanimlayan gtremalara ulalmis ve ilgili

olanlarin kapsami ve ic@ri analiz edilmgtir. Yapilan litetatir argirmasi sonucunda
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Sosyal Bilgiler ile ilgili temel disiplinler ve grenme alanina ait siniflamalar dikkate
alinarak (Minnesota Board of Teaching, 2007) I.ddeFormu olgturulmustur (EK-1).

Arastirmaci tarafindan okturulan ve Sosyal Bilgiler getim programinin dokuz
ogrenme alanini  ve Sosyal Bilgilerg@tmenlerinin bu alanlarla ¢kili olarak sahip
olmalari gereken beceri ve gileri belirlemeyi amaclayan ve on adet acik udwdan
olusan “Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Ogretmen Yeterki Gelistirme Formu”,
argtirmaci tarafindan Gniversitelerin web sayfalamaterak belirlenen ve Tirkiye'nin
cssitli illerinde yer alan Bitim Fakultelerinin Sosyal Bilgiler gitimi Anabilim Dallar’'nda
gorev yapmakta olan 52giik Sosyal Bilgiler eitimi uzmani grubuna formun geri déni
orneklem belirleme yo6ntemlerinden gedlizel 6rnekleme yoluyla gercekteilmistir.
Gelisiguzel 6rnekleme, agarma konusu icin en uygun ddieri secme glemidir (Balci,
2001). Uzman sec¢imi noktasinda o6zellikle Turkiye'8esyal Bilgiler gitimiyle ilgili
onemli calgmalar yapmy olanlar tercih edilngtir. Uzmanlara gonderilen “Sosyal Bilgiler
Ogrenme Alanlarinalliskin Ogretmen Yeterlii Gelistirme Formu” (EK-1) igerisinde;
argtirmanin amaci, yoéntemi ve 6nemi ile ilgili 6zetkdgmalara yer verilngtir. Ayrica
ikinci bir uygulama icin gorglerine tekrar ihtiya¢c duyulaga 6zellikle belirtilmistir.
Birinci Delphi @&amasi olarak adlandirlan bu safhada, formun eapogbluyla
argtirmaciya geri yollanmasi icin yakla 6 haftalik bir stire tanimlangtir. Bu sire
sonucunda gonderilen formlara, 32 uzman gérini ayrintih bir sekilde yazarak geri
bildirim vermislerdir. Diger uzmanlar ise agarmacinin tim hatirlatmalarinagraen geri
bildirim géndermemlerdir. Birinci Delphi Formu uygulamasina katilakedemisyenlerin
5 Prof.Dr., 5'i Do¢.Dr., 15’ Yard.Dog.Dr., 4’U @retim Gorevlisi ve 3’0 Argtirma
Gorevlisi seklinde d&ilim gostermgtir. Akademisyenlerin tamamiggim Fakulteleri’nin

Sosyal Bilgiler Eitimi Anabilim Dali'nda gbrev yapmaktadir.

Alinan anketler de ifade edilen geri bildirimler gloltusunda, her bir g@enme
alaniyla ilgili gorisler maddelgtirilerek yaklagik 500 maddeden odan bir madde havuzu
olusturulmustur. Bu madde havuzuna, ABD’nin Minnesota Eyaletaie Sosyal Bilgiler
Ogretmen standartlarindan uygun olanlar cevrilerekerekistir. Yine, argtirmaci
tarafindan yapilan analizler sonucunda Sosyal Biigigsretmenlerinde grenme alanlarina
iliskin bulunmasi gereken yeterlikler listelenerek nedidvuzu icerisine dahil edilgtir.

Arastirmaci, ortaya cikan bu madde havuzu Uzerindesagak maddeleri 9 @enme
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alaninin yani sira “@renme Alanlarinailiskin Beceri ve Dger Yeterlikleri” seklinde
siniflandinimgtir. Ayrica ayni ifadeleri tek bir madde halineigatek, daha genel ifadeler
olusturmaya cakmis ve madde sayisi indirgengtir. Bu kez akademisyen gaiéri nicel
veriler seklinde elde edilmtir. Uzman gorglerine dayal olarak gailirilen yeterlik
maddelerine yedinci diizenlemeden sonra taksonomilaadirmaya uygun olarak son
sekli verilmigtir. 1. Delphi formu sonucunda hazirlanan maddetgn uzman gorgleri
alabilmek amaciyla 5’li likertten ofan bir anket hazirlangtir (EK-2). S6z konusu
ankette uzmanlardan maddeler ile ilgili ggeiini “Olduk¢ca uygun”, “Uygun”, “Orta
dizeyde uygun”, “Uygun ¢d” ve “Hi¢c uygun desil” seklinde belirtmeleri istenngiir.
Ayrica hazirlanan formda akademisyenlere madded&kindaki gorglerini nedenleriyle
ifade edebilecekleri ve eklemek istedikleri yeni ddeleri ekleyebilecekleri bir alan
ayrilmsstir. 1. Delphi anketi, e-posta yoluyla ayni 32 dkanisyene tekrar gonderilgnve
geri doni icin daha once verilenin yarisi kadar bir stiréa8a- taninnstir. Bu uygulama
sonucunda, akademisyenlerden 281 geri doOnerek stgimii belirtmis ancak 4
akademisyenden ise geri bildirim gelmetini Elde edilen verilerin yeterli oldiw
gorulmis ve 3. Delphi uygulamasina gecilmeatiii Elde edilen sayisal veriler bir excel
planlanmgtir. Maddeler daha sonra en fazla puan alandan zempuan alana dwmu
siralanmgtir. Maddeler icerisinde en az puani alan 3/1’gadan elenngtir. Geri kalan
maddeler lzerinde ise uzmanlarin bildirdikleri getidozrultusunda tekrar diizenlemeler
gerceklatirilmistir. Bu islemler sonunda okturulan “Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina
fliskin Ogretmen Yeterlikleri”, incelenmek (izere yeterlik mlada cakmis ve Olgme-
degerlendirme alaninda uzmansikere yollanarak gorilerini bildirmeleri istenmtir.
Turkce ve o6lcme-dgerlendirme uzmanlarinin geri bildirimleri gaultusunda bu listeye

nihaisekli verilmistir (EK-3).

3.3.2. Veri Toplama Araglari

Arastirma surecinde veri elde etmek amaciyla kullargilmlan araclar “Sosyal
Bilgiler Ogrenme Alanlarinalliskin Ogretmen Ozyeterlik Olga” ve “Sosyal Bilgiler
Ogrenme Alanlarinailiskin Ogretmen Adayr Ozyeterlik Olg#dir. Bu iki Olcek
birbirinden sadece §isel bilgiler noktasinda ayrilmaktadir. Olcekleikmci bolumlerinde
yer alan @grenme alanlarina gkin yeterlikler birbirinin aynidir. Clnku bu yetader ayni
zamanda Sosyal Bilgiler gtetmeni ve @retmen adayindan beklenen yeterliklerdir.
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Orneklem icin 4. Sinif gretmen adaylarinin ve mezun olmalarina yakin bimaan
secilmg olmasi onlardan da bu yeterliklerin bekleniyorugdnu ifade etmektedir. Bu iki
Olcme aracinin ozellikleri ve gelirilme strecleri gagida ayrintili bir sekilde ifade

edilmigtir.

Arastirmada geltirilen veri toplama araglart iki boélimden efaktadir.
Bunlardan birincisi kiisel bilgiler, ikinci bolim ise grenme alanlarina gkin 6zyeterlik
Olcegidir. Kisisel bilgiler bolumu argirmanin b&imsiz dgiskenlerini, @renme alanlarina

ili skin 6zyeterlikler ise aggurmanin b& mh desiskenlerini olyturmaktadir.

3.3.2.1. Kkisel Bilgiler

Arastirmacinin - olgturdusu “Kisisel Bilgi Formu’nda argiirmaya katilan
ogretmenlerin cinsiyet, genim durumu, mesleki kidem ve mezun olunan bdoliim g
Ozellikleri; dgretmen adaylarinin ise cinsiyetgrénim tord, Universite ve akademik

ortalama dgiskenlerine ilgkin bilgiler yer almaktadir.

3.3.2.2. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ozyeterlik Olcegi

Arastirmada veri toplamak amaciyla kullanilan “SosyallgiBer Ogrenme
Alanlarinailiskin Ogretmen ve @retmen Adayi Ozyeterlik Olginin ikinci bolimi 10
tematik alanda toplam 111 6zyeterlik maddesindagnohktadir. S6z konusu tematik
alanlarin 9'u Sosyal Bilgiler gretim Programi’ni olgturan 9 @renme alanina gkin
yeterlik maddelerini ifade ederken, son alan ige2dme alanlariyla ilgili beceri ve ger
yeterliklerini  ifade etmektedir (EK-6). Asarmaya katilan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinden ve gietmen adaylarindan her maddenin sianda bulunan “Cok
Yeterliyim”, “Oldukca Yeterliyim”, “Biraz Yeterliym”, “Cok Az Yeterliyim” ve
“Yetersizim” secgeneklerinden biringaretlemeleri istenmgiir. Katilma derecesi araliklari
n-1/n formilu kullanilarak hesaplargnr. Ozyeterlik maddelerine katilma dereceleri ve

bunlara ilskin madde puanlama araliklari Tablo 8'de verslini

Tablo 8:Ozyeterlik Maddelerine Katilma Derecelerinin Puaniasi

Katilma Derecesi Madde Puanlamasi
Cok Yeterliyim 5.00
Oldukca Yeterliyim 4.00
Biraz Yeterliyim 3.00
Cok Az Yeterliyim 2.00

Yetersizim 1.00
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Tablo 8de “Sosyal Bilgiler GGrenme Alanlarindliskin Ogretmen ve @retmen
Adayr Ozyeterlik Olggi” icin katilma derecesi araliklari yer almaktaddlcekten elde

edilen veriler bu tabloya gére puanlagtm

3.3.3. Veri Toplama Araclarinin Gelstirilmesi

IIkogretim Sosyal Bilgiler Dersi gretim Programinda yer alargi@nme alanlarin
ili skin Sosyal Bilgiler @retmenlerinin 6zyeterliklerini belirlemeye yoéneliazir bir dlcge
ulasilamams olunmasi nedeniyle agrma kapsamindikogretim Sosyal Bilgiler (gretim
Programihdaki @&Grenme alanlar temel alinarak yeni bir 6lgek giglimistir. Olgme

aracinin geliiriimesinde genel olaraSekil 3’'te belirtilen adimlar izlenrgiir:

Sekil 3: Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Ogretmen ve @retmen Aday

Ozyeterlik Olgginin Gelistiriimesi Asamasindazlenen Yolle

Literatlr Taramasi

g

Uzman Gorgt

J
On Uygulama

3

Faktor Analizi

g

Guvenirlik Hesaplama

J
Asil Uygulama

Sekil 3'te, Sosyal Bilgiler @renme Alanlarinalliskin Ogretmen v Ogretmen
Adayi OzyeterlikOlgegi'nin gelistiriimesinde 6zetlenensamalar, gagida ayrintili olaral

verilmistir.
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3.3.3.1. Literatur Taramasi

Bu samada oncelikle dlcek icin literatlr taramasi yajpiir. Herhengi bir 6lggin
gelistiriimesi surecinde ilk ve en 6énemli adimin liténataramasi oldgu bilinmektedir.
Literatir taramasi, Olgn teorik temellerinin sgam olmasi bakimindan 6nemli
gorulmektedir. Bu nedenle oncelikle gatalarda kullanilan 6zyeterlikle ilgili 6lgcme

araclari incelenngtir. Bu incelemeler sonucunda hususlar dikkati cekrytir:

+ Olceklerde yer alan ifadeler genellikle bilgi, kamra, uygulama, analiz, sentez
ve de&erlendirme seklinde bir taksonomik siniflandirma dikkate alsdar
yapilandiriimgtir.

* Yeterliklerle ilgili c¢alsmalarda kullanilan 0lgeklerin madde sayilarinin
genellikle yiuksek oldgu dikkat cekmektedir.

» Gelistirilen Olcekler Sosyal Bilgiler icin belirlenengtetim programlarina ya da
Sosyal Bilgileri olgturan disiplinlere dayandiriltir.

Arastirmalarda genel olarak penli desisken olan Gzyeterin cinsiyet, ya,
onceki gitim gibi bagimsiz dgiskenlerden etkilengi dikkati cekmitir.

Yukarida belirtilen hususlar dikkate alinarak hianan ve taksonomik

siniflandirmaya uygun bir 6lgme araci tim bu sirecinunda gedtirilmi stir.

3.3.3.2. Uzman Goryl

Arastirmada literatir taramasi sonucunda konuyla ilgidipilan argtirmalari
dikkate alarak oncelikle Sosyal Bilgilegi@tmenlerinin ve gretmen adaylariningienme
alanlarinda yeterli sayilabilmeleri icin ne bilmegrektgi sorusuna cevap aranghir. Bu
kapsamda, Delphi tekgi kullanilarak akademisyen gdtériyle yeterlik listesi
olusturulmustur. Sosyal Bilgiler akademisyen g@keriyle olusturulan yeterlik listesi
gorunig ve kapsam gecegii icin alan uzmanlari, 6lgme-gerlendirme uzmani ve dil
uzmanina gosterilerek, uzman ggeii dogrultusunda sorseklini almstir. Ayrica stz
konusu yeterlik listesi bu uzmanlarin gglgii dogrultusunda ardirmaci tarafindan 5’li

Likert tipi 6zyeterlik 6lcme aracina dogtiraimistar.
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3.3.3.3. On Uygulama

Bir dlcme aracinin bireylerin davragtarini tahmin etmedeki barisi ¢ok blyuk
oranda Olgcme aracinin gecerli ve guvenilir olmaam#&aynakhdir (Buyukoztirk, 2004).
Bir maddenin dlgmek, bir Bka ifade ile tanimlamak istegli 6zelligi ne derece dgru
Olctigl Olcesin gecerlgi ile ilgilidir (Balci, 2001; Karasar, 1999). Birlgege iliskin
gecerlik kanitlarinin elde edilmesinin bircok yaioz konusudur (Tezkaran, 1997).

Uzman gorglerine sunularak alinan oneriler galtusunda duzenlenerek o6n
uygulama ic¢in hazir duruma getirilen Ope gecerlik ve guvenirlik ¢cagmalari icin
orneklem grubunda yer almayan Ordu ve Giresuninller ilkdgretim okullarinda gorev
yapan Sosyal Bilgiler getmenleriyle ve Amasya Universitesi Sosyal Bilgile
Ogretmenlii son sinif @rencileriyle 6n uygulama gercekteilmistir. On uygulamanin
gerceklgtirilme sureci, Sosyal Bilgiler getmenleri icinil Milli E gitim Mudurlukleri ile
dogrudan bglantiya gecilmek suretiyle gercektigilmistir. iki ilde bulunan ilkdgretim
okullarinda gorev yapan toplam 306 Sosyal Bilgit@retmenine olcekler elektronik
ortamda gonderilip bir hafta sire iginde geri domési istenmtir. Gonderilen anketlerden
2901 tam ve eksiksiz doldurulmu 16'si eksik ve hatali doldurul@u igin
deserlendirmeye alinmarmtir. Ogretmen adaylari igin ise Amasya Universitegitin
Fakiltesi Sosyal Bilgiler gretmenlgi son sinif @rencilerinin bir subesine s6z konusu
Olcek bir ders saatinde uygulanip veriler algtmi Bunlardan 540 tam ve eksiksiz
doldurulmy, 6’sI ise eksik dolduruldiu igcin deserlendirmeye alinmartir. Arastirmanin
on uygulama sirecinde atmmaci tarafindan goérevlendirilen bir yardimcirdgretmen

adaylarinin yaninda bulunmasina 6zen gostetiimi

3.3.3.4. Faktor Analizi

Bir cok desiskene bl olan bir degiskeni aciklayarak katki gtayan bgmsiz
degiskenlerin sayisini ve bu pansiz dgiskenlerin faktor yuklerini belirlemede kullanilan
teknige faktor analizi denir. Bu analizin en 6nemli anaagidan biri, dgiskenler
arasindaki bamlihigin kdkenini argtirmaktir. Bu analizlerde, tim @gigkenler arasindaki
ili skiler incelenir. Bu ilgkilere dayanilarak verilerin daha anlamli ve 6Zatak sunulmasi
sglanir (Balci, 2001; Turgut ve Baykul, 1992). Fak#iralizi sosyal bilimlerde siklikla
Olcek gelstirmek, olcein yapi gecerlilgini incelemek amaciyla kullaniilmaktadir

(Buylkoztirk, 2004). On deneme uygulamasi sonucuglde edilen veriler (zerinde
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faktor analizi uygulanngi ve analiz sonucuna gére yapi! gegamii sgzlayan maddeler
saptanarak, olge son sekli verilngiir. Oncelikle verilerin faktér analizine uygun @lu
olmadgi kontrol edilmitir. ilk kosul olarak faktor analizinin uygulangl 6rneklem
sayisinin 5 ile 10 kati arasinda olmasi gegekti 300'den fazla olmasi durumunda ise
orneklemin faktor analizine uygun olglunu belirtmektedir (Akt: Coklar, 2008). Bu
argtirmada faktor analizi icin elde edilen katilimcayssinin 350 olmasi nedeniyle

orneklem bayuklginin faktor analizi icin uygun ol@u séylenebilir.

Olcek, kapsam (icerik) gecerliliklerinin belirlensieicin 5 uzman tarafindan
incelenmgtir. Sosyal Bilgiler grenme alanlarina gkin 6gretmen ve @gretmen adayi
Ozyeterliklerini 6lcmeyi amaclayan 126 madde, fakigalizi ile test edilngtir. Verilerin
analize uygunlgu ise KMO katsayisinin ve Barlett Sphericity teistide anlamli (R.01)
ctkmasi ile agiklanabilir. Yapilan ilk analiz 6fge on dort faktorli oldgunu gosternstir.
Bu on dort faktorin aciklagh toplam varyans %70,9'dur (EK-5). Faktor yukigde
0.40'In Uzerindeki maddeler olge alinmg, 15 madde faktor yiklerinin dik olmasi
nedeniyle dlcekten cikarilgtir. 15 madde cikarildiktan sonra tekrar faktérliangapilan
111 madde, faktor dondirme sonrasinda yine onaglttha toplanmtir (EK-5). Faktor
dondurme gleminden ve maddeler cikarildiktan sonra belirlereen faktor, icerikleri
dikkate alinarak alanyazina uygun bicimde adlaladak yeniden tanimlansgtir.
Faktorlerin icerikleri dikkate alinarak isim verigye calgilmis, bu d@rultuda her bir

faktdre sirasiyla grenme alanlarinin isimleri verilmtir.

3.3.3.5. Guvenirlik Hesaplama

Bir 6lgme aracinin tutarli birsekilde her durumda benzer sonuglar ortaya
koyabilmesi 6l¢gin givenilirligi olarak ifade edilmektedir (Balci, 2001; Turgut Baykul,
1992). Dolayisiyla guvenirlik, bir 6lcme araciniigriek istedgi 6zellige iliskin elde ettgi
Olcim puanlarinin tutarh olmasidir. Likert tipicékler her bir maddenin tek bir tutumu
veya gorgu Olctisu ile ilgili bir varsayimdan kaynaklanmaktadir (fawmcil, 2002). Faktor
analizi slemlerinden sonra son halini alan veri toplama iamacic¢ tutarhlgini incelemek
ve guvenirlik kanitini ortaya koyabilmek amaciyidgegin Cronbach Alpha i¢ tutarhlik
katsayisi hesaplangtir. Olcezin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi (0.90)a@k
bulunmutur. Arastirmacilar (Balci, 2001; Taancil, 2002; Turgut ve Baykul, 1992),
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0.70’in Uzerindeki dgerleri kabul edilebilir olarak gordiiinden, hesaplanan bu katsayinin
literatlire gOre agirma yapmaya uygun bulungu ifade edilebilir.

Guvenirlik calsmasi yapilan 6lgme araci ayni zamanda kendi icitetael
disiplinleri de kapsayan bir yapi1 barindirmaktadrastirmanin alt amaclarindan biri de
Sosyal Bilgiler @gretmen ve gretmen adaylarinin temel disiplinlere yonelik olarda
Ozyeterliklerinin belirlenmesidir. Bu eamda s6z konusu yeterlikler icerisinden en uygun
ifadeler temel disiplinler altinda toplanarak “Sakilgiler Ogrenme Alanlarindliskin
Disiplinel Yeterlikler” listesi olgturulmutur (EK-4) Bu yeterlik listesi katilimcilara ayrica

yonetilmeden oOrtuk bigekilde 6zyeterlik dl¢ginden elde edilen puanlara tabi tutultur.

3.3.3.6. Asil Uygulama

Veri toplama aracinin uygulama biciminin belirlersneslde edilecek veri dogu
oranini etkilemesi nedeniyle alinacak 6nemli karain birisidir. Veri toplama aracinin
uygulama bicimleri ylz yize ilgim ile gruba uygulama, posta yoluyla uygulama,
gorisme yoluyla uygulama ve telefon g@nieleri ile uygulama seklinde
gerceklatirilebilir.  Orneklemin buylkligli nedeniyle katilimcilara posta yoluyla

uygulanmgtir.

Veri toplama araclarindan ilki olan “Sosyal Bilgil®©srenme Alanlarinailiskin
Ogretmen Ozyeterlikleri Olga”, NUTS | duizeyinde 12 bolgeden secilen toplamilti2
uygulanmgtir. Veri toplama araci; MEBIilkogretim Genel Midirlgi'nden alinan
uygulama izni dgrultusundaistanbul, Tekirdg, Mugla, Bilecik, Ankara, Isparta, Nde,
Zonguldak, Artvin, Erzincan, BingolSirnak illerinde gorev yapan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine uygulanmgtir (EK-7). Uygulama sonrasinda 6rneklem kapsamiypeia
alan illerde gorev yapan Sosyal Bilgilegrétmenlerinden 3106 adet gecerli veri formu
elde edilmgtir.

Arastirmada @retmenlere uygulanan anketlerin geri dgndranlarina ikkin

bilgiler Tablo 9’da verilmgtir.

Tablo 9:Ogretmenlere Uygulanan Anketlerin Don\ierileri

Uygulanan Geri DOnen Degerlendirilen  Degerlendirilmeyen
Anket Sayisi Anket Sayisi Anket Sayisi Anket Sayisi
3806 3623 3106 517
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Tablo 9'da gordldgu gibi, Gretmenlere uygulanan anket sayisi 3806’dir.
Arastirmada 3623 anket geri dongtiir. Geri donen anketlerden 517’'si eksik ve yanl
doldurulmasi nedeniyle asama kapsami dinda birakilmy ve 3106 anketten elde edilen
veriler argtirmada kullanilmgtir. Boylece, argtirmada @retmen érneklemi icin anketlerin

geri doni@ orani yuzde %81.6 olarak gerceidestir.

Veri toplama araglarindan ikincisi olan “Sosyal diliér Ogretmen Adaylarinin
Ogrenme Alanlarinailiskin Ogretmen Adayi Ozyeterlikleri Olg# ile veri toplanmasi
amacilyla oncelikle, veri toplama aracinin bir @ne dlgme aracinin uygulanma igie
belirten bir dilekge ile birlikte Gazi UniversiteBgitim Bilimleri Enstitist Mudurlgi’ne
ve daha sonra Gazi Universitesi Rektgiline sunulmg ardindan bu élgme aracinin
aniversitelerin ilgili eitim fakultelerinde uygulanabilmesi icin gerekli anl izinler
alinmstir. Bu 6lgme araci Gazi Universitesi, Balikesiritgnsitesi, Migla Universitesi,
Gazi Osman Ra Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi, Adiyam@niversitesi,
Cumhuriyet Universitesi, Yuzunct Yil Universitesie vDicle Universitesi Eitim
Fakdltelerinin 4. siniflarinda géenim goéren Sosyal Bilgiler getmenlgi 6grencilerine
uygulanmgtir. Bu uygulamanin hizli ve etkili yapilabilmesnaciyla bu Universitelerde
gorev yapan tanidik akademisyenler ilgoan bglanti kurulmytur. Akademisyenlerle
e-posta araciiyla iletisim kurulmus ve uygulamalar yapildiktan sonra gnaacinin

belirttigi adrese kargo ile gbndermeleri istestini

Arastirmada @retmen adaylarina uygulanan anketlerin geri darénlarina ikin

bilgiler Tablo 10’da verilmitir.

Tablo 10:Ogretmen Adaylarina Uygulanan Anketlerin D@nierileri

Uygulanan Geri DOnen Degerlendirilen  Degerlendirilmeyen
Anket Sayisi Anket Sayisi Anket Sayisi Anket Sayisi
549 497 449 48

Tablo 10’da goruldgi gibi, Ggretmen adaylarina uygulanan anket sayisi 638'dir.
Arastirmada 497 anket geri donstir. Geri dénen anketlerden 48'i eksik ve yanl
doldurulmasi nedeniyle astama kapsami dinda birakilmg ve 449 anketten elde edilen
veriler argtirmada kullaniimgtir. Boylece, argtirmada anketlerin geri dogtorani
yuzde 9%90.5 olarak gercekimistir. Anketle yapilan cagmalarda sgikli yorum
yapilabilmesi icin anketlerdeki doégiioraninin %70-%80'nin altina gihemesine 6zen
gosterilir (Karasar, 2002: 180).
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3.4. Verilerin Analizi

Arastirmadan elde edilen verilerin ¢6zimlenmesinin  &mude verilerin
girilmesiyle ilgili 6n hazirhk yapilmgtir. Bu amacla katilimcilardan gelen anketler &k t
incelenmg, anketin yonergede belirtilgii sekilde ve uygun olarak doldurulup
doldurulmadginin kontrolt yapilmgtir. Bu formlardan dgerlendirmeye alinacak olanlar
ayrilarak Uzerine 1'den blamak Uzere numara verilgtir. Belgelerin sayisal olarak
bilgisayara gecilmesi amaciyla Microsoft Excel peogi kullanilarak bir veri gigi tablosu
olusturulmustur. Uygun olan olcek verileri goultusunda Sosyal Bilgiler getmenlerine
ve Gretmen adaylarina yonelikgtienme alani 6zyeterlik belirleme 6fgdle elde edilen
veriler bilgisayar ortamina aktarilgtr. Olcekte yer alanilkgretim Sosyal Bilgiler
Ogretim Programinda yer alargi@nme alanlarina ilkin Sosyal Bilgiler @retmenlerinin
ve @retmen adaylarinin Ozyeterliklerini belirlemeye gbk maddelerin bilgisayara
girilmesinde “Cok yeterliyim” sece@ne 5, “Oldukca yeterliyim” secegime 4, “Biraz
yeterliyim” segengine 3, “Cok az yeterliyim” secegime 2 ve “Yetersizim” secegme 1
puan verilmgtir. Ayrica bu yeterlik maddelerine ilave olarak agirma sorulari
dogrultusunda @retmen olgginin kisisel bilgiler kisminda katilimcilardan istenilen
cinsiyet, @renim durumu, gtim alaninda toplam cagkna suresi ve mezun olunan alan
bilgileri; 6gretmen adaylari icin de cinsiyet, Universitgrgiim tiru, ve akademik ortalama
da bilgisayar ortamina kodlanarak aktarstmni

Katilimcilarin olcekteki Sosyal Bilgiler @ienme alanlarina gkin 6zyeterlik
maddelerine verdikleri yanitlar ile genel durumure uller acisindan dalimin
degerlendiriimesinde aritmetik ortalamalara gore yolammstir. Veri toplama araglarinda
kullanilan beli derecelendirme Olggne uygun olarak, elde edilen ortalama puanlarin
derecelendiriimesinde; 1.00-1.80 aras! “Yetersiz81-2.60 arasi “Cok az yeterli”, 2.61-
3.40 aras! “Biraz yeterli” 3.41-4.20 arasi “Oldukgeterli” ve 4.21 ve 5.00 arasi “Cok
yeterli” Olcutleri verilerin yorumlanmasinda kulldmistir.

Arastirmaci tarafindan galirilen olgeklerle toplanan verilerin ¢ozimlenmeden
betimleyici ve kestirimsel istatistiksel veri armlkullaniimtir. Betimleyici istatistik elde
edilen verilerin tanimlanmasina yardimci olurkemestikimsel istatistik ise bu veriler
arasindaki igkilerin anlamlilgina ve evrene genellenmesinde kullaniimaktadir. Alt

problemlerin test edilmesinde kullanilan yontemi@yledir:
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1. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin her bir grenme alanindan ve Olge
genelinden aldiklari verilerin sunulmasinda yuz#s, (aritmetik ortalama (X

ve standart sapma (Ss),

2. Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin her birgtenme alanindan ve o6lgie
genelinden aldiklari verilerin sunulmasinda yuz#s, (aritmetik ortalama (X

ve standart sapma (Ss),

3. Cinsiyete gore Sosyal Bilgilergtetmenlerinin 6zyeterliklerinde anlamli bir
farkliigin bulunup bulunmagdina b&msiz gruplar (independent samples) t
testi,

4. Cinsiyete ve @renim turine go6re Sosyal Bilgiler gietmen adaylarinin
Ozyeterliklerinde anlamh bir farklgin bulunup bulunmadina b&msiz

gruplar (independent samples) t testi,

5. Ogrenme alanlarina ve temel disiplinlere gore So8jljiler 6gretmenlerinin
ve @retmen adaylarinin 6zyeterliklerinde anlamli birkfdigin  bulunup

bulunmadgina bg&imsiz gruplar (independent samples) t testi,

6. Ogrenim durumu, mesleki kidem ve mezun olduklar bi@iigére Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin Ozyeterliklerinde anlamli bir fark@in bulunup

bulunmadgina tek yonli varyans analizi (One way Anova),

7. Ogrenim gordukleri Universiteye ve akademiksdnalarina gore Sosyal Bilgiler
Ogretmen adaylarinin  6zyeterliklerinde anlaml  birrkfdigin  bulunup
bulunmadgina tek yonli varyans analizi (One way Anova) istiésel

yontemleri kullanilimgtir.

Olcekte seceneklerin her birine verilen yanitlafiizde (%) ve aritmetik ortalama
(X) dazihimlar alinarak tablolar halinde sunulgtur. Amaclar dgrultusunda bolimlere
gore Sosyal Bilgiler gretmenlerine yonelik 6zyeterliklerini belirleme éf¢ acisindan
katiimcilarin farkhlik goésterip gostermehi belirlemek amaciyla tek yonli varyans
analizi uygulanmgtir. Tek yonll varyans analizi ikiden fazla gruptaasinda farklilik olup
olmadginin  aragtirlimak istendgi durumlarda kullanilan test yontemi olarak
tanimlanmgtir (Baloglu, 2002). Analizler sonucunda anlamli farlgih ortaya cikmasi

durumunda, farkligin hangi gruplar arasinda okglinu belirlemek icin ¢coklu karastirma
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testlerinden varyanslarin homojenlikontrol edilmitir. Varyanslarin homojen olmasi

durumunda ¢oklu karastirma testlerinden Scheffe testi kullanigom.

Arastirmada istatistiksel ¢Ozumlemelerin gercelitémesinde SPSS 18.0
(Statistical Package for the Social Sciences) pakegrami kullanilmy, yapilan bitin
analizlerde anlamlilik diizey0.05 olarak alinngtir.



V. BOLUM
BULGULAR VE YORUM

Arastirmanin bu bolimiinde, atamanin amaci dgultusunda hazirlanan problem
cumlesi ve alt problemler gaultusunda ve 6nceki bélimde tespit edilen yonteralde

edilen verilerin istatistiksel analizi ve yorumlalawana yer verilmgtir.
4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin birinci alt problemi kapsaminda elde edileriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulglmistir.

4.1.1. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin O gretmenlerin Ozyeterlikleri
Ne Duzeydedir?

Arastirmanin problem cumlesi @aoultusunda yanitlanmasi gereken sorulardan
birincisi, argtirmaya katilan gretmenlerden elde edilen 6zyeterlik puanlaringnetme
alanlarinda nasil bir gdim gosterdgini belirlemektir. Bu amac dgultusunda, 6lcge ve
Olcegin alt boyutlarina ait elde edilen 6zyeterlik puammin secenekler bazinda yuzdeleri

(%) ile aritmetik ortalama (Xve standart sapma (Ss)sederi Tablo 11'de verilngtir.
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Tablo 11:Sosyal Bilgiler grenme Alanlarindliskin Osretmenlerin Ozyeterliklerinin

Analizi

E E E LE E
Ogrenme Alan m R 2 o= = Ss

g x2 g 38 xg X

() O o = o = O o o

> O> @m@m> 0> O
Birey ve Toplum % 0.3 0.9 8.1 42.6 48.0 4.370.69
Kaltar ve Miras % 0.3 0.8 8.1 41.9 48.9 4.380.69
Insanlar, Yerler ve Cevreler %0.3 1.1 8.7 43.1 46.8 4.350.70
Uretim, Dazitim ve Tiiketim % 0.3 1.2 11.1 44 .4 43.0 4.280.72
Zaman, Stireklilik ve % 02 05 7.3 428 492 4.400.66
Degisim
Bilim, Teknoloji ve Toplum % 0.2 1.0 11.7 46.6 405 4.260.71
Gruplar, Kurumlarve Sosyal o o, 18 145 475 359 4.160.76
Orgutler
Gug, Yonetim, Toplum % 0.3 0.8 8.0 40.8 50.2 4.390.69
Kiresel Bglantilar % 0.2 0.8 10.2 45.9 42.8 4.300.70
Ogrenme Alanlanyldlgili o
Beceri ve Dger Yeterlikleri % 0.2 0.5 5.6 36.1 57.6 4.500.64
Genel Ortalama % 0.3 1.0 9.0 42.3 474 433 0.69

Tablo 11'de goruldgu gibi, argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin
ogrenme alanlarina gkin 6zyeterlik 6lcgi genelinden elde edilen 6zyeterlik puanlarinin
ortalamasi ( X =4.33) olarak hesaplanstr. Ayrica, Olcgin geneli igin
ogretmenlerin %47.4’G “Cok Yeterliyim”, %42.3'0 “Oldiga Yeterliyim”, %9.0'u “Biraz
Yeterliyim”, %1.0'i “Cok Az Yeterliyim”, %0.3’0 ise“Yetersizim” yanitini vermtir.
Ogretmenlerin  buyik bir gaunlugunun olumlu sekilde yanit vermesi nedeniyle,
argtirmaya katilan Sosyal Bilgilerggetmenlerinin grenme alanlarina gkin yeterlikleri

blyuk 6lctide kanladigi sodylenebilir.

Sosyal Bilgiler @retmenlerine yonelik grenme alanlarina gkin 6zyeterlikleri
belirleme olcginden elde edilen 0Ozyeterlik puanlarigrénme alanlari agisindan
incelendginde, @&retmenler “Grenme alanlariyla ilgili beceri ve ger yeterlikleri”
béluminde (%4.50) en yiiksek; “Gruplar, Kurumlar, Sosyal Orgiitlgrenme alaninda
ise (X=4.16) en dilk ortalamayi alnglardir. Diger yandan en giik ortalama dgere
sahip olan “Gruplar, Kurumlar, Sosyal Orgiitlegrénme alani da dahil olmak tizere tiim

ogrenme alanlarindagéetmenler yiiksek dizeyde yeterli olduklarini ifadeislerdir.
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Tablo 11 incelenginde, bitin @renme alanlarinda ortalamalarin birbirine
yakinligi dikkat cekmektedir. Dolayisiyla genel olaralgedendirildiginde @Gretmenlerin
ogrenme alanlari bazinda, birbirine yakin g& derecede yeterli olduklari séylenebilir. Bu
durumun nedeninin temelde mesleki deneyim gldue 6lgme aracinin MEBkogretim
Genel Mudurlgld’'nce uygulanmasinin dzyeterlik puanlarini arttigdénde etkili oldgu

dUstndlmektedir.

4.1.2. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin Temel Disiplinlere liskin Ozyeterlikleri

Ne Duzeydedir?

Arastirmanin problem cimlesi gaultusunda yanitlanmasi gereken sorulardan bir
digeri de, @retmenlerden elde edilen 6zyeterlik puanlarinineedisiplinler boyutunda
nasil bir dgilim gosterdgini belirlemektir. Bu amagla o6lge ve Ol¢gin alt boyutlarina ait
elde edilen 6zyeterlik puanlarinin yiuzde (%) vénagtik ortalama (X ile standart sapma

(Ss) dgerleri Tablo 12'de verilnstir.

Tablo 12:Sosyal Bilgiler (gretmenlerinin Sosyal Bilimlere Gore Ozyeterlikléniinalizi

E E E LE E
Temel Disiplinler » R2 N 2 o2 = X Ss

2 x2 2 ZL& xg8

£ 8% 52 32 8¢
Tarih % 0.3 0.6 7.2 41.2 50.7 4.410.67
Cografya % 0.3 1.0 8.4 42,7 476 4.360.70
Ekonomi % 0.3 1.2 121 45.1 41.3 4.250.73
Siyaset Bilimi % 0.3 0.9 8.9 42.1 47.8 4.360.70
Sosyoloji % 0.3 1.6 136 475 36.9 4.190.75
Antropoloji % 0.2 0.5 7.9 453 46.2 4.360.66
Psikoloji % 0.3 1.0 9.0 40.9 48.7 4.360.71
Vatandalik Bilgisi % 0.3 0.9 7.8 40.2 50.7 4.400.69
Disiplinlerarasi % 0.3 1.1 11.1  46.8 40.7 4.260.71

Genel Ortalama % 0.3 1.0 9.8 439 449 432 0.70

Tablo 12'de goruld@u gibi, argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin
temel disiplinlere igkin 6zyeterlikleri belirleme 0Olgg genelinden elde edilen 6zyeterlik
puanlarinin ortalamasi (%4.32) olarak hesaplangtr. Ayrica, olc&in geneli icin
ogretmenlerin %44.9'u “Cok Yeterliyim”, %43.9'u “Olduga Yeterliyim”, %9.8'i “Biraz
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Yeterliyim”, %1.0'i “Cok Az Yeterliyim”, %0.3'0 ise“Yetersizim” yanitini vermtir.
Ogretmenlerin yeterlik maddelerine ¢ok biyik orandamdu sekilde yanit vermesi
nedeniyle, argirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin temel disiplinlere gkin

yeterlikleri buylk 6lctide karnadigi séylenebilir.

Sosyal Bilgiler @&retmenlerine yonelik temel disiplinlere skin 0Ozyeterlik
Olgeginden elde edilen Ozyeterlik puanlari temel disilgi agisindan incelengnde,
ogretmenler “Tarih” alaninda (34.41) en yiksek; “Sosyoloji” alaninda ise19) en
disik ortalamayr almglardir. Diger yandan en duk ortalama dgere sahip olan
“Sosyoloji” alani da dahil olmak Uzere tim temekidiinlerde @retmenler yiksek

duzeyde yeterli olduklarini ifade etgtardir.

Tablo 12 incelenginde, @&retmenlerin temel disiplinlere gkin 6zyeterlik puani
ortalamalarinin birbirine yakig dikkat cekmektedir. Bu nedenlezré@tmenlerin btin
temel disiplinlerde birbirine yakin vesie derecede yeterli olduklari ve mesleki

deneyimlerinin bu yeterlik durumunu destekf@didylenebilir.

4.1.3. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Birey ve Toplum” O grenme Alani ile
Tlgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdéetmenlerinin “Birey ve Toplum” grenme
alani ile ilgili Ozyeterlik dizeylerine #kin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 13'te belihtnistir.
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Tablo 13:Sosyal Bilgiler (gretmenlerinin “Birey ve Toplum” @renme Alanile Agili

Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Duzeyi

1. Sosyal Bllgllerln felsefesini, genel ve ozel 442 058 Cok yeterli

amaclarini bilme.

2. Sosyal Bl!gllgr (gr(_etl_mlnde olgu, kavram ve 444 059 Cok yeterli

genellemenin 6nemini gerlendirme.

3. Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insan

ili skileri ve kisisel iletisim arasindaki ikkiyi analiz  4.50 0.61 Cok yeterli

etme.

4, Demokratik dgiinmenin ve demokratik

cumhuriyet yonetingeklinin toplumsal gegim 461 0.57 Cok yeterli

Uzerindeki etkisini dgerlendirme.

5. Vatan(_j_alllﬁ h_'c_lklarl ve sorur_nlulgklarl_nl, hukuk, 455 0.59 Cok yeterli

yasa ve 6zgurluk kavramlari ileglilendirme.

6. Kamu dizeni icin sosyal haklar, bireysel ve

toplumsal sorumluluklar ile ilgili cagmalara 4.04 0.86 Oldukega yeterli

katilma.

7.1nsan ve cocuk haklarini, bunlara ait ulusal ve

uluslar arasi belgeleri tarihsel gatn strecleriyle  4.22 0.72 Cok yeterli

analiz etme.

8. Anayasanin genel yapisini, anayasal suregleri ve

anayasanin toplumsal dizen i¢cin 6nemini 430 0.68 Cok yeterli

degserlendirme.

9. Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonomik

durum gibi sosyal ve kilttrel 6zelliklerin bireyin  4.54 0.60 Cok yeterli

gelisimindeki rolinl dgerlendirme.

f10 Sosyal Bllgllgr @retiminde psikoloji biliminin 405 0.80 Oldukca yeterl

ikir ve teorilerini kullanma.

Birey ve Toplum 436 0.66 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @&retmenlerinin “Birey ve Toplum” grenme alani ile ilgili

ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 4861), 5 (%4.55)

ve 9 (X=4.54) numarali yeterlik maddeleri, stiamaya katilan gretmenler tarafindan

aritmetik ortalamanin en yuksek ofly ve @&retmenlerin kendilerini “Cok yeterli”

bulduklari ilk ¢ ifadedir. Ayrica, 6 (3%4.04) numaral yeterlik maddesi,gdi maddeler

icerisinde en dgilk aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkdik cekmektedir.

Arastirmaya katilan gretmenler genel olarak “Birey ve Toplumgm@nme alanina gkin

yeterlik ifadelerine (%4.36), “Cok yeterliyim”seklinde katihm gosterrglerdir.

“Birey ve Toplum” @renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri taésok bir

yap! gosterdiinden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tzerinde etkili aid

distndlmektedir.
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4.1.4. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Kdiltiir ve Miras” O grenme Alani ile
flgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katillan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin “Kdltir ve Miras” grenme
alani ile ilgili Ozyeterlik dizeylerine #kin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 14'te belihtnistir.

Tablo 14:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Kultir ve Miras” Grenme Alanile /gili

Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Diizeyi

1. Kiltdrin uzun bir gegrgin Uriin oldgunu;

zamana, mekéana ve toplumlara gorgigtesini 457 0.56 Cok yeterli
deserlendirme.

2. Milli bilincin olu smasinda kdlttrin énemini
analiz etme.

3. Farkh kdltarler, olaylar, mekanlar ve topluluklar
arasindaki igkileri, degisimleri ve gelgimleri 4.34 0.66 Cok yeterli
izleme.

4. Kultdrler arasi etkilgmin ve deisimin,

insanlgin gelsimindeki rolind dgerlendirme.

5. Tarihsel ge§im strecinde kilttrel mirasin yerini
degserlendirme.

6. Yasadg cografya tzerindeki farkh kultir geleri
ve bunlarin etkilgmi Uzerine targma.

7. Tirk tarihi ve kilttrinin kékeni ve etkgliene
girdigi diger kulturlerle ilgili argtirmalar yapma.

8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagetéer
ve davrary kaliplari arasindaki etkigamleri kaltiric 4.31  0.68 Cok yeterli
olusturan unsurlar olarak gerlendirme.

9. Atatirk’iin ve dger Turk bayuklerinin, Tark
tarihi ve kiltariine olan katkilarini gerlendirme.
10.Sosyal_t_)|lg|le_r _@re_tlmmde tarlh,_a_ntropolop Ve 409 081 Oldukca yeterli
arkeoloji bilimlerinin fikir ve teorilerini kullanra.

Kaltar ve Miras 437 0.66 Cok yeterli

456 0.58 Cok yeterli

441 0.63 Cok yeterli

443 0.63 Cok yeterli

439 0.67 Cok yeterli

4.12 0.83 Oldukga yeterli

456 0.60 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @&retmenlerinin “Kdltir ve Miras” grenme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, E£67), 2 (%4.56)
ve 9 (X=4.56) numarali yeterlik maddeleri, stiamaya katilan gretmenler tarafindan
aritmetik ortalamanin en yuksek oflu ve @retmenlerin kendilerini “Cok yeterli”
bulduklari ilk tg¢ ifadedir. Ayrica 10 (34.09) numaral yeterlik maddesi,gdi maddeler

icerisinde en ddilk aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkdik cekmektedir.
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Arastirmaya katillan gretmenler genel olarak “Kiltir ve Miras'gienme alanina gkin

yeterlik ifadelerine (%4.37), “Cok yeterliyim”seklinde katihm gosterrglerdir.

“Kdltur ve Miras” ¢grenme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri tatsok bir
yap! gosterdiinden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tzerinde etkili aid

distndimektedir.

4.1.5. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “ Iinsanlar, Yerler ve Cevreler” Ogrenme
Alani le ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergpetmenlerinin fnsanlar, Yerler ve Cevreler”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 15'te belihtnistir.

Tablo 15:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “/nsanlar, Yerler ve Cevreler’ @renme Alani

e Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik
Duzeyi

445 0.62 Cok yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. insanlarin yer ve cevre ile etkjiminin
nedenlerini ve sonuclarini gierlendirme.

2.Insan ihtiyaclari ile sinirl dg@l kaynaklarin
¢catgmasinin sonuglarini analiz etme.
3.Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik
faaliyetleri ile fiziki cagrafyayi iliskilendirme.

4. Insanlarin cevreye karsorumluluklariyla
cevresel 6rgutlenmeler arasindakgkilyi 4.37 0.65 Cok yeterli
deserlendirme.

5. Cevre sorunlariyla leri faaliyetler ve dgal
afetler arasinda ki kurma.

6.Insan ve tabiat arasindakiHiyi tarihsel bglam
icinde dgerlendirme.

7. Endustriyel gekim ve ¢cevre arasindakigkileri
¢oziimleme.

8. Tarihsel olaylarin fiziki ve bgeri cgzrafya ile

ili skisini yerel, bélgesel, ulusal ve kiresel yonlezi 4.33 0.69 Cok yeterli
analiz etme.

9. Bolgesel ve kuresel boyuttaki olaylardan

kaynaklanan c¢evresel gigikliklerin ekonomik ve  4.30 0.70 Cok yeterli
sosyal etkilerini dgerlendirme.

10. Cevre bilincinin geltiriimesi ve surdurulebilir
kalkinmayla ilgili calgmalar yapma.

11.Sosyal bilgiler @retiminde cgrafya biliminin
fikir, teori ve verilerini kullanma.

Insanlar, Yerler ve Cevreler 434 0.69 Cok yeterli

4.37 0.66 Cok yeterli

447 0.63 Cok yeterli

451 0.61 Cok yeterli

436 0.68 Cok yeterli

429 0.72 Cok yeterli

4.07 0.88 Oldukga yeterli

429 0.76 Cok yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmenlerinin insanlar, Yerler ve Cevreler’gienme alani ile
ilgili 6zyeterlik duzeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 5=451), 3
(X=4.47) ve 1 (%4.45) numaral yeterlik maddeleri gmamaya katilan gretmenler
tarafindan aritmetik ortalamanin en yiksek @lduve @retmenlerin kendilerini “Cok
yeterli” bulduklar ilk (¢ ifadedir. Ayrica 10 (4.07) numaral yeterlik maddesi,gdr
maddeler icerisinde en glik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarak kdik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmenler genel olarakifisanlar, Yerler ve Cevreler”
ogrenme alanina ikin yeterlik ifadelerine (X%4.34), “Cok yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

“Insanlar, Yerler ve Cevreler’gienme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri
taksonomik bir yapi gostegginden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tizerinde

etkili oldugu disintlmektedir.

4.1.6. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Uretim, Da gitim ve Tiketim” O grenme

Alani ile Ilgili Ozyeterlikleri Ne Duizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilerspetmenlerinin “Uretim, Dgitim ve Tiketim”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin
yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 16’da beliimnistir.
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Tablo 16:Sosyal Bilgiler (gretmenlerinin “Uretim, D&itim ve Tiketim” @enme Alani
e Nigili Ozyeterlik Dlzeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Duzeyi

1. Uretim, daitim ve tilketim dongisiinde tretim

faktorleri (emek, sermaye, gal kaynaklar ve 429 0.71 Cok yeterli

girisimcilik) arasindaki ilgkileri coziimleme.

2. Ekonomik sistemlerin@tim tzerindeki etkisini

degserlendirme.

3. Ozel sektor ve kamu sektoriiniin devletin

ekonomik kalkinmasindaki yerini gerlendirme.

4. Ulkesinin ve diinyanin sahip olgu dozal

kaynaklarin korunmasinin énemini tana.

5. Atatirk’iin ekonomi politikasiyla milli ekonomi

arasinda ikki kurma.

6. Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve

ekonomiyi etkileyen faktorleri bilme.

7. Turkiye’'de ve dunyada yanan temel ekonomik

sorunlarin nedenlerini ve sonuglaringedendirme.

8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik

calismalarin 6nemini dgerlendirme.

9. Mesleki ihtisaslamanin tlke ekonomisine ve

topluma katkilarini dgerlendirme.

10. Diinyada ve ulkesindeki ekonomik ve politik

gelismeleri izleme.

11. Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki

ili skiyi analiz etme.

]512 Sosygl bllgllgr @_rgtlmlnde ekonomi biliminin 404 081 Oldukca yeterl

ikir, teori ve verilerini kullanma.

Uretim, Dazitim ve Tiketim 427 0.71  Cok yeterli

4.20 0.73 Oldukga yeterli

424 0.72 Cok yeterli

450 0.62 Cok yeterli

451 0.61 Cok yeterli

417 0.77 Oldukga yeterli

419 0.76 Oldukca yeterli

434 0.69 Cok yeterli

435 0.68 Cok yeterli

423 0.74 Cok yeterli

429 0.70 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @gretmenlerinin “Uretim, Dgitim ve Tiketim” &renme alani ile
ilgili 6zyeterlik diizeylerine i§kin maddelere verdikleri cevaplara gore, 5=@G1), 4
(X=4.50) ve 9 (%4.35) numarali yeterlik maddeleri gmamaya katilan gretmenler
tarafindan aritmetik ortalamanin en yiksek @lduve @retmenlerin kendilerini “Cok
yeterli” bulduklar ilk (¢ ifadedir. Ayrica 12 (4.04) numaral yeterlik maddesi,gdr
maddeler icerisinde en glik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarak kdik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmenler genel olarak “Uretim, Raum ve Tiketim”
ogrenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%4.27), “Cok yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.
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“Uretim, Dagitgm ve Tiketim” @renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri
taksonomik bir yapi gosteggnden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tizerinde

etkili oldugu disintlmektedir.

4.1.7. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Zaman, Surekliik ve Degisim”

Ogrenme Alani ile Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenlerinin “Zaman, Sureklilik ve [@gim”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥, standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 17°de beliinistir.

Tablo 17:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Zaman, Sureklilik ve @gim” Ogrenme Alani

e Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

) , . - Ozyeterlik
Ozyeterlik Maddeleri X Ss Diizeyi

1. Gegcms, bugiin ve gelecek Bantisini kurma. 453 0.59 Cok yeterli
2. Kiltdr aktariminin devamlg icin sozli

geleneklerin kullanilmasinin é6nemini 439 0.64 Cok yeterli

deserlendirme.

3. Sosyal dgisim ve sireklilik kavramlari
arasindaki igkiyi analiz etme.

4. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini,
gunumuzdeki bigimini ve gelege etkilerini 442 0.64 Cok yeterli
yorumlama.

5. Tarihsel olaylari gzamanli olarak diinya tarihi
icerisinde dgerlendirme.

6. Toplumlarin gecmi yasamlari ile glinimuzdeki
yasamlarini kagilastirma.

7. Ulkelerin kurulw, gelisme ve yikilma siireclerini
neden ve sonugclariyla gierlendirme.

430 0.68 Cok yeterli

433 0.70 Cok yeterli

442 0.66 Cok yeterli

440 0.68 Cok yeterli

Zaman, Sureklilik ve Dgsim 439 0.65 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Zaman, Sureklilik ve @sim” 6grenme alani ile
ilgili 6zyeterlik dizeylerine i§kin maddelere verdikleri cevaplara gore, 1=@53), 4
(X=4.42) ve 6 (%4.42) numarali yeterlik maddeleri, siamaya katilan gretmenler
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek @gldwe @&retmenlerin kendilerini “Cok

yeterli” bulduklar ilk Gc ifadedir. Ayrica 3 (%4.30) numaral yeterlik maddesi,gér
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maddeler icerisinde en glik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarak kdik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmenler genel olarak “Zaman, Sureklilik veggn”
ogrenme alanina ikin yeterlik ifadelerine (%4.39), “Cok yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

“Zaman, Sureklilik ve Dgisim” 6grenme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri
taksonomik bir yapi gosteggnden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tizerinde

etkili oldugu disintlmektedir.

4.1.8. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum” O grenme

Alani ile Ilgili Ozyeterlikleri Ne Duizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergéetmenlerinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥, standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 18’de beliimnistir.

Tablo 18:Sosyal Bilgiler (gretmenlerinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum” g¢enme Alani

e Nigili Ozyeterlik Dlzeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Duzeyi

1. Bilimsel ve teknolojik gekime ile yaratici,

elestirel ve bilimsel digiinme arasinda gki kurma.

2. Bilim kavramini ve gecmgten giinimuze biIimseI4 14 071

gelisim sureclerini dgerlendirme. ' '

3. Guncel teknolojik ve bilimsel galneleri takip

etmenin 6nemini ¢c6zimleme.

4. Sosyal olaylar ve dgsmelerle, bilimsel ve 427 070

teknolojik gelsmeleri iliskilendirme. ' '

5. Bilimsel ve teknolojik geimelerin toplumsal

yasam Uzerindeki etkisini olumlu ve olumsuz 433 0.67 Cok yeterli

yonleriyle analiz etme.

6. Atatlrk’'iin bilime verdgi 6nemi déerlendirme.  4.56 0.59 Cok yeterli

7. Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle

etkilesimlerini gegmiten ve ginimizden 6rneklerlel.30 0.67 Cok yeterli

aciklama.

8. Sosyal Bilgiler @retiminde bilim ve teknolojinin

toplumsal ygaama etkisi konusunda felsefe ve fen 4.02 0.81 Oldukca yeterli

bilimlerinin fikir ve teorilerini kullanma.

Bilim, Teknoloji ve Toplum 4.25 0.69  Cok yeterli

4,19 0.70 Oldukca yeterli

Oldukga yeterli

422 0.71 Cok yeterli

Cok yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum” grenme alani ile
ilgili 6zyeterlik duzeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 6=45G6), 5
(X=4.33) ve 7 (%4.30) numarali yeterlik maddeleri, siiamaya katilan gretmenler
tarafindan aritmetik ortalamanin en yiksek @ldwe @&retmenlerin kendilerini “Cok
yeterli” bulduklari ilk ¢ ifadedir. Ayrica 8 (3%4.02) numaral yeterlik maddesi,gér
maddeler icerisinde en glik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarak kdik
cekmektedir. Argtirmaya katillan gretmenler genel olarak “Bilim, Teknoloji ve Toplum”
ogrenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (X%4.25), “Cok yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

“Bilim, Teknoloji ve Toplum” @&renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri
taksonomik bir yapi gosteggnden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tzerinde
etkili oldugu disintlmektedir.

4.1.9. Sosyal Bilgiler (@retmenlerinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal

Orgiitler” O grenme Alani ile Tlgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenlerinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal
Orgutler” Gerenme alani ile ilgili 6zyeterlik dizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin
aritmetik ortalamasi (X standart sapmasi (Ss) vie&nme alaninin 6zyeterlik maddelerine

ili skin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 19'da bellmi stir.
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Tablo 19:Sosyal Bilgiler (gretmenlerinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitfer
Ogrenme Alanile /lgili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik
Duizeyi

4.03 0.78 Oldukca yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. Gruplarin, kurumlarin ve sosyal 6rgutlerin

gelisim sireclerini kapilastirma.

2. Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve

kurumlarin etkilerini dgerlendirme.

3. Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgutlerin

birbirleriyle olan ilgkisini analiz etme.

4. Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin

gelisimindeki 6nemini dgerlendirme.

5. Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve 6rgutlerin

durumunu dier ulkelerle kagilastirma.

6. Cesitli sosyal kurum ve kuruklarin iglevlerini ve

gorevlerini kagilastirma.

E. Icinde ygaadigi toplumu.n' yapisini, toplumsal 427 069 Cok yeterli
urumlari ve aralarindaki gkiyi analiz etme.

8. Dunyadaki ve Ulkemizdeki anayasal hareketlerin 17

toplum Uzerindeki etkilerini yorumlama. '

9. Sosyal rol, sosyal statll ve sosyal sinif gibi

kavramlarin bireyler, gruplar ve toplumlar 426 0.71 Cok yeterli

arasindaki igkilere etkisini dgerlendirme.

10. Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal

ihtiyaclara yonelik cagmalarini analiz etme.

11. Sosyal bilgiler @retiminde sosyoloji ve sosyal

psikoloji bilimlerinden elde edilen fikir ve teoeiti  4.07 0.80 Oldukca yeterli

kullanma.

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgutler 416 0.76 Oldukca yeterli

4.14 0.73 Oldukga yeterli

412 0.75 Oldukca yeterli

442 0.66 Cok yeterli

4.04 0.84 Oldukga yeterli

416 0.76 Oldukca yeterli

0.75 Oldukca yeterli

411 0.76 Oldukca yeterli

Sosyal Bilgiler &retmenlerinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitlégrenme
alani ile ilgili 6zyeterlik dizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 4
(X=4.42), 7 (%=4.27) ve 9 (%4.26) numaral yeterlik maddeleri, gimamaya katilan
Ogretmenler tarafindan aritmetik ortalamanin en ykks#dugu, ve @&retmenlerin
kendilerini “Cok yeterli” bulduklari ilk tg¢ ifadedi Ayrica, 1 (%4.03) yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkedik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmenler genel olarak “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal
Orgiitler” &srenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%4.16), “Oldukca yeterliyim”

seklinde katilim gdsterrglerdir.

“Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgitler’gienme alaninda yer alan 6zyeterlik
maddeleri taksonomik bir yapi gostegitiden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari

Uzerinde etkili oldgu disuintlmektedir.
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4.1.10. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Guig, Yonetim, Toplum” O grenme
Alani ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin “Gig, Ydnetim, Toplum”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin
yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 20’de beliimnistir.

Tablo 20:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Guig, Yonetim, Toplum” genme Alanile
Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik
Duzeyi

436 0.68 Cok yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. Gug, hakimiyet ve ydnetim yapilarinin tarihsel
gelisimini degerlendirme.

2. Devletin resmi kurum ve kuruglar ile bunlarin

bagl oldugu merkezi yonetim birimlerini ve 428 0.69 Cok yeterli
isleyislerini bilme.

_3._Gggler gyrllgl |IkeS|r_1|n cumhuriyet ve demokra3|4.59 059 Cok yeterli
icin 6nemini dgerlendirme.

4. Siyasi sistemleri ve bu sistemlerin

sekillendiriimesinde siyasi liderlerin etkisini 436 0.67 Cok yeterli
yorumlama.

5. Ulusal ve uluslararasi catnaya yol acan veya
isbirli gi saglayan faaliyetleri analiz etme.

6. Devletlerin amaclarini gercekt&ebilmeleri icin
yurt icinde ve yurt dinda uyguladiklari politikalar1 4.26 0.74 Cok yeterli
deserlendirme.

7.Vatandalik gorev ve sorumluluklarini yerine

getirmenin 6nemini dgerlendirme.

8. Siyasi partilerin demokratik yapi icerisindeki
etkisini ¢ézimleme.

9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel gigini
ve dnemini dgerlendirme.

10. Devlet, yonetim, demokrasi, vatardeoplum

ve insan haklari gibi kavramlar arasindalgkilieri  4.49 0.61 Cok yeterli
¢oziimleme.

11.Sos_ya| b!lgller @ren_mmde, siyaset biliminden 416 0.79 Oldukca yeterl
elde edilen fikir ve teorileri kullanma.

Gug, Yonetim, Toplum 439 0.69 Cok yeterli

429 0.71 Cok yeterli

459 0.59 Cok yeterli

445 0.66 Cok yeterli

451 0.61 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Glg, Yonetim, Toplum”gienme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 3=069), 7 (%4.59)
ve 9 (X=4.51) numarali yeterlik maddeleri, stiamaya katilan gretmenler tarafindan
aritmetik ortalamanin en yiksek ofglu ve @retmenlerin kendilerini “Cok yeterli”

bulduklari ilk Gg¢ ifadedir. Ayrica 11 (*4.16) numaral yeterlik maddesi,gdi maddeler
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icerisinde en dgilk aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkdik cekmektedir.
Arastirmaya katilan gretmenler genel olarak “Gig, Yonetim, Toplumgrénme alanina

ili skin yeterlik ifadelerine (%4.39), “Cok yeterliyim”seklinde katilim gosterngierdir.

“Glg, YoOnetim, Toplum” @renme alaninda yer alan 0Ozyeterlik maddeleri
taksonomik bir yapi gostegginden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari tzerinde

etkili oldugu disintlmektedir.

4.1.11. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Kiiresel Baglantilar’ O grenme Alani

Ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenlerinin “Kiresel Bgantilar” 6grenme
alani ile ilgili 6zyeterlik dizeylerine #kin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin
yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 21’de beliimnistir.

Tablo 21:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Kiresel Bglantilar” O grenme Alanile /gili

Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Dizeyi

1. Farkli bolgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomik

kultarel etkilsimlerini teknolojideki gemelerle 423 0.69 Cok yeterli

ili skilendirme.

2. Ulkemizin diger (lkelerle olan politik, ekonomik

siyasi ve sosyal gkilerini analiz etme.

3. Mevcut ve ortaya ¢ikabilecek olan kiresel

sorunlarin sebeplerini, sonuclarini ve olasi ¢6zim4.28 0.70 Cok yeterli

yollarini tartgma.

4. Atattrk’an milli dis politika anlays!

cercevesinde, milli hakimiyet ve kiresektatilar 4.49 0.62 Cok yeterli

arasinda ikki kurma.

5. Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi

etkilesimdeki 6nemini dgerlendirme.

6. Evrensel insan haklariyla ilgili camalart,

sorunlari ve endeleri dggerlendirme.

7. Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve

yenilenebilir enerji kaynaklarinin tlkeler arasi 426 0.72 Cok yeterli

ili skilere etkisi konusunda g&giildirme.

8. Kulturlerarasi anlaga katkida bulunan

uluslararasi kurum/kuruglari ve gorevlerini 4.12 0.77 Oldukga yeterli

yorumlama.

9. Ortak miras ve turizm gibi konularin kalttrler :

arasi etkileimdeki roliini dgerlendirme. 444064 Gok yeterli

Kiresel Bglantilar 430 0.70 Cok yeterli

"4.25 0.68 Cok yeterli

4.33 0.66 Cok yeterli

429 0.70 Cok yeterli
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Sosyal Bilgiler @&retmenlerinin “Kiuresel Bgantilar” dgrenme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 4849), 9 (%4.44)
ve 5 (X=4.33) numarali yeterlik maddeleri, stiamaya katilan gretmenler tarafindan
aritmetik ortalamanin en yuksek ofglu ve @retmenlerin kendilerini “Cok yeterli”
bulduklari ilk t¢ ifadedir. Ayrica 8 (¥4.12) numarall yeterlik maddesi,gdir maddeler
icerisinde en dgilk aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkdik cekmektedir.
Arastirmaya katilan gretmenler genel olarak “Kuresel 8antilar” ¢grenme alanina

ili skin yeterlik ifadelerine (%4.30), “Cok yeterliyim”seklinde katilim gosterngierdir.

“Kiresel Balantilar” égrenme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri ta@sok
bir yapi gosterdiinden bu yapinin gretmenlerin 6zyeterlik puanlari Gzerinde etkili wid

dUstndlmektedir.

4.1.12. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “O grenme Alanlariyla ilgili Beceri ve
Deger Yeterlikleri” Tle ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler ggetmenlerinin “@Grenme Alanlariylailgili
Beceri ve Deger Yeterlikleri” Ggrenme alani ile ilgili 6zyeterlik dizeylerine skin
gorisleri, her bir maddenin aritmetik ortalamasi)(>tandart sapmasi (Ss) vgrénme
alaninin 6zyeterlik maddelerine skin yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 22'de

belirtilmistir.
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Tablo 22:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin “Osrenme Alanlariylalgili Beceri ve Dger
Yeterlikleri” e figili Ozyeterlik Duizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri x s Oweterlk
Dlzeyi
1. Elestirel distinme becerisine sahip olma. 448 0.61 Cok yeterli
2. Yaratici diglinme becerisine sahip olma. 428 0.70 Cok yeterli
3. Etkili ileti sim becerilerine sahip olma. 4.40 0.67 Cok yeterli
4. Arastirma becerilerine sahip olma. 427 0.71 Cok yeterl
5. Problem ¢6zme becerisine sahip olma. 434 0.66 yetddi
6. Karar verme becerisine sahip olma. 440 0.66 Codrlye
7. Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahignma.  4.14 0.78 Oldukca yeterli
8. Tarihsel dgiinme becerisine sahip olma. 449 0.63 Cok yeterli
9. Empati becerisine sahip olma. 454 0.61 Cok yeterli
10. Sosyal katilm becerisine sahip olma. 436 0.70 wikrli
11.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahip olma.4.50 0.62 Cok yeterli
12.Mekéani algilama becerisine sahip olma. 448 0.62 k ygoerli
13.Go6zlem becerisine sahip olma. 450 0.61 Cok yeterli
14.Degisim ve surekKlilgi algilama becerisine sahip olma4.45 0.62 Cok yeterli
15.Bilimsellige ve bilimsel argtirmaya dger verme. 448 0.64 Cok yeterli
16. Akademik durustlgie deser verme. 461 0.58 Cok yeterli
17.Evrensel dgerlere saygil olma. 466 0.55 Cok yeterli
18. Milli ve manevi dgerlere saygil olma. 472 051 Cok yeterl
19.Yasadgl toplumu, vatanini ve milletini sevme. 4.75 0.49 okGgeterli
20.Bireysel farkhliklara saygil olma. 470 0.52 Cydterli
21. Sorumluluk dgerine sahip olma. 470 0.52 Cok yeterli
22.Bagimsizlik ve 6zgurlik dgerlerine sahip olma. 475 0.49 Cok yeterli

Ogrenme Alanlariyldlgili Beceri ve Deer Yeterlikleri 450 0.64 Cok yeterli

Sosyal Bilgiler @&retmenlerinin “Grenme Alanlarylailgili Beceri ve Deer
Yeterlikleri” ile ilgili 6zyeterlik diizeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara goére, 9
(X=4.54), 11 (%4.50) ve 13 (%4.50) numarali yeterlik maddeleri, stianaya katilan
Ogretmenler tarafindan aritmetik ortalamanin en ylkks#dusu ve @&retmenlerin
kendilerini “Cok yeterli” bulduklari ilk ¢ becerid 19 (X=4.75), 22 (%4.75) ve 18
(X =4.72) numaral yeterlik maddeleri de, sinanaya katilan gretmenler tarafindan
aritmetik ortalamanin en yiksek ofglu ve @&retmenlerin kendilerini “cok yeterli”
bulduklar ilk ¢ dger maddeleridir. Ayrica 7 (¥4.14) numarali yeterlik maddesi en
distik puanin alingy beceri, 15 (%4.48) numarali yeterlik maddesi de ensigkipuanin

alindgl degser maddesi olarak dikkat cekmektedir. #£ranaya katilan gretmenler genel
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olarak “Osrenme Alanlariyldlgili Beceri ve Deger Yeterlikleri” iliskin yeterlik ifadelerine

(X=4.50), “Cok yeterliyim”seklinde katihm gosterrglierdir.

Bu alt boyutta @retmenlerin kendilerini grenme alanlarina gore daha yeterli
gormelerinin nedenin, beceri vegdelerin st dizey dilinme becerilerini iceren alanlara
gore daha yalin bir dille ifade edilmesinden kayaa#g1 disinilmektedir. Ayrica deer
ifadeleri iceren maddelerin beceri icerenlere goréalamalarinin yuksek olmasinin,

degerlerin Olculebilirliginin disik olmasindan kaynaklar@idistintlmektedir.
4.2.1kinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda elde edilegriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulglmistir.

4.2.1. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin Ogrenme Alanlarina iliskin
Ozyeterlikleri Ne Dlzeydedir?

Arastirmanin problem cimlesi gaultusunda yanitlanmasi gereken sorulardan bir
digeri de, @retmen adaylarindan elde edilen 6zyeterlik puamlarésrenme alanlari alt
boyutlarinda nasil bir gaim gosterdgini belirlemektir. Bu amagcla 6lge ve Olcgin alt
boyutlarina ait elde edilen 6zyeterlik puanlariyiizde (%), aritmetik ortalama ()X
standart sapma (Ss)gkleri Tablo 23'te verilmtir.

Tablo 23:Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Ogretmen Adaylarinin

Ozyeterliklerinin Analizi

E E E LE E
Ogrenme Alani o 22 = g2 = X Ss

o x& JL 38 «g

o o O £ 0 2 IRO)

> O > m > O > o >
Birey ve Toplum % 34 14.0 40.9 24.2 17.5 3.38 1.03
Kultar ve Miras % 5.5 12.4 345 28.8 18.8 3.42 1.09
Insanlar, Yerler ve Cevreler % 5.1 14.8 30.0 30.8 194 344 1.11

Uretim, Dazitim ve Tiiketim % 6.7 17.1 34.7 24.8 16.7 3.27 1.13

Zaman, Sureklilik ve Dgsim % 4.3 13.8 33.8 28.8 19.2 3.44 1.08

Bilim, Teknoloji ve Toplum % 9.0 18.5 35.7 23.7 13.1 3.13 1.13

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal o 59 595 333 257 147 323 1.09

Orgiitler
Gig, Yonetim, Toplum % 9.7 17.4 30.9 24.0 17.9 3.23 1.21
Kiresel Bglantilar % 5.9 16.7 36.2 24.6 16.6 3.29 1.10

Ogrenme Alanlanyldlgili 0
Beceri ve Deer Yeterlikleri % 7.1 8.5 28.8 27.7 28.0 3.60 1.18

Genel Ortalama % 6.3 14.7 33.4 26.4 192 334 111
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Tablo 23'te goruldgu gibi, argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen
adaylarinin grenme alanlarina gkin 6zyeterliklerini belirleme 6lge genelinden elde
edilen ozyeterlik puanlarinin ortalamasi=334) olarak hesaplangr. Ayrica, 6lcgin
geneli icin @retmen adaylarinin  %6.3'0 “Yetersizim”, %14.7'si ¢ Az
yeterliyim”, %33.4'0 “Biraz yeterliyim”, %26.4'0 “@lukca yeterliyim”, %19.2’si ise
“Cok yeterliyim” yanitini vermitir. Ogretmen adaylarindan elde edilen cevaplarin biraz
yeterliyim seceng@inde y@gunlasmasi sebebiyle, agmrmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmen adaylarininggenme alanlarina ikin yeterlikleri kismen kawladigi séylenebilir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarina yonelik gtenme alanlarina #kin
Ozyeterlikleri belirleme olganden elde edilen 6zyeterlik puanlargrénme alanlar
acisindan incelenginde, @retmenler “Ggrenme Alanlariylailgili Beceri ve Deer
Yeterlikleri’'nde (X=3.60) en yuksek; “Bilim, Teknoloji ve Toplum”séenme alaninda ise

(X=3.13) en diiik ortalamay alnglardir.

Tablo 23 incelenginde, bitin @renme alanlarinda ortalamalarin birbirine
yakinligi dikkat cekmektedir. Dolayisiylagéetmen adaylariningenme alanlari bazinda,
birbirine yakin ve gt derecede yeterli olduklari séylenebilir. Bu domun temelde mesleki

deneyim eksikiiinden kaynaklangh distintlmektedir.

4.2.2. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin Temel Disiplinlere iliskin
Ozyeterlikleri Ne Duizeydedir?

Arastirmanin problem cumlesi gaultusunda yanitlanmasi gereken bigke soru
da, @retmen adaylarindan elde edilen dzyeterlik puamlartemel disiplinler boyutunda
nasil bir dgilim gosterdgini belirlemektir. Bu amacla olge ve 6lcgin alt boyutlarina ait
elde edilen dzyeterlik puanlarinin yiizde (%), aetiortalama (X ve standart sapma (Ss)
degerleri Tablo 24’te verilmtir.



130

Tablo 24:Sosyal BilgilerOgretmen Adaylarinin Sosyal Bilimlere Gore Ozyetéetikin

Analizi

E E E 4 E £
Temel Disiplinler [ R 2 N 2 o2 = X Ss

2 x2® o2 ZL& x

> S @y 0> &>
Tarih % 6.3 14.1 33.8 26.9 189 3.33.12
Cografya % 5.5 14.7 29.9 30.2 19.7 3.43.12
Ekonomi % 6.5 17.3 35.4 24.5 16.3 3.26.12
Siyaset Bilimi % 9.5 18.0 31.1 24.1 17.3 3.21.20
Sosyoloji % 5.3 20.8 32.9 26.1 149 3.24.10
Antropoloji % 4.5 11.8 34.1 35.7 139 3.42.01
Psikoloji % 3.6 10.3 39.6 26.4 20.1 3.49.03
Vatandalik Bilgisi % 6.1 17.8 35.0 22.9 18.3 3.291.13
Disiplinlerarasi % 5.8 16.4 38.5 24.0 15.4 3.26.08
Genel Ortalama % 6.2 16.3 343 261 171 3.33 1.10

Tablo 24'te goruldgu gibi, argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen
adaylarinin temel disiplinlere gskin 6zyeterlikleri belirleme 6lgg genelinden elde edilen
ozyeterlik puanlarinin ortalamasi $8.33) olarak hesaplangtir. Ayrica, Olcgin geneli
icin 6gretmen adaylarinin %6.2’si “Yetersizim”, %16.3'0 6K Az yeterliyim”, %34.3'0
“Biraz yeterliyim”, %26.1'i “Oldukca yeterliyim”, %7.1'i ise “Cok yeterliyim” yanitini
vermistir. Sonu¢ olarak, asirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmen adaylarinin temel

disiplinlere iligkin yeterlikleri orta derecede kaladigi sdylenebilir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarina yonelik temel disiplinlergkin 6zyeterlikleri
belirleme O&lcginden elde edilen Ozyeterlik puanlart temel disiigi acisindan
incelendginde, @retmenler Psikoloji alaninda (33.49) en yiiksek; Siyaset Bilimi
alaninda ise (%3.21) en diik ortalamayi almglardir. Bu bulgulardan hareketle lisans
programinda alinan ders sayilari ilgrétmen adaylarinin 6zyeterlikleri arasinda anlamli

bir iliski olmadgi distinilmektedir.

Temel disiplinlere ikkin yeterlik maddelerinden alinan puanlarin birioéri
yakinligi dikkat cekmektedir ve bu nedenlgrétmen adaylarinin temel disiplinlerde

birbirine yakin derecede yeterli olduklari soyleitieb
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4.2.3. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Birey ve Toplum” O grenme
Alani ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin “Birey ve Toplum”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin
yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 25’de beliimnistir.

Tablo 25:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Birey ve Toplum” @enme Alanile
Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik
Duzeyi

3.45 0.80 Oldukca yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel
amaclarini bilme.

2. Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve
genellemenin 6nemini gerlendirme.

3. Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insan
ili skileri ve kisisel iletisim arasindaki ikkiyi analiz  3.48 0.89 Oldukca yeterli
etme.

4. Demokratik dgiinmenin ve demokratik

cumhuriyet yonetingeklinin toplumsal gegim 3.68 1.12 Oldukca yeterli
Uzerindeki etkisini dgerlendirme.

5. Vatandalik haklari ve sorumluluklarini; hukuk,
yasa ve 6zgurluk kavramlari ilegltilendirme.

6. Kamu dizeni igin sosyal haklar, bireysel ve
toplumsal sorumluluklar ile ilgili caymalara 3.18 1.07 Biraz yeterli
katiima.

7.1nsan ve cocuk haklarini, bunlara ait ulusal ve

uluslar arasi belgeleri tarinsel gan strecleriyle  2.89 0.96  Biraz yeterli

3.38 0.82 Biraz yeterli

3.57 1.11 Oldukca yeterli

analiz etme.
8. Anayasanin genel yapisini, anayasal surecleri ve
anayasanin toplumsal diizen i¢cin 6Gnemini 3.19 1.04 Biraz yeterli

deserlendirme.

9. Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonomik

durum gibi sosyal ve kilturel 6zelliklerin bireyin  3.74 1.13 Oldukca yeterli
gelisimindeki rolini dgerlendirme.

10. Sosyal Bilgiler @retiminde psikoloji biliminin
fikir ve teorilerini kullanma.

Birey ve Toplum 3.38 1.03 Biraz yeterli

3.24 1.00 Biraz yeterli

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Birey ve Toplum’gienme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 8X74), 4 (%3.68)
ve 5 (X=3.57) numaral yeterlik maddeleri, simamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek @lduve @retmen adaylarinin kendilerini

“Biraz yeterli” bulduklari ilk Gc ifadedir. Ayric&Z (X=2.89) numarali yeterlik maddesi,
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diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katillan gretmen adaylari genel olarak “Birey ve Toplum”
ogrenme alanina ikin yeterlik ifadelerine (%3.38), “Biraz yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

“Birey ve Toplum” &renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri taésok bir
yapi gosterdiinden bu yapinin gretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlari Gzerindalietk

oldugu disinulmektedir.

4.2.4. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Kultiir ve Miras” O grenme Alani

ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katillan Sosyal Bilgiler géetmen adaylarinin “Kultir ve Miras”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 26’da belinistir.

Tablo 26:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Kdiltiir ve Miras” @renme Alanile

Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik

Ozyeterlik Maddeleri X Ss N
Duzeyi

1. Kiltdrdn uzun bir gegrgin GriinG oldgunu;

zamana, mekéana ve toplumlara gorgi gesini 3.63 1.07 Oldukca yeterli
deserlendirme.

2. Milli bilincin olu smasinda kultlirin 6nemini
analiz etme.

3. Farkh kdlttrler, olaylar, mekéanlar ve topluluklar
arasindaki igkileri, degisimleri ve gelgimleri 3.51 0.81 Oldukca yeterli
izleme.

4. Kultdrler arasi etkilgmin ve deisimin,

insanlgin gelsimindeki rolini dgerlendirme.

5. Tarihsel ge§im strecinde kalttrel mirasin yerini
deserlendirme.

6. Yasadg cografya tzerindeki farkh kiltir geleri
ve bunlarin etkilgmi Uzerine targma.

7. Turk tarihi ve klttrinin kékeni ve etkgliene
girdigi diger kultarlerle ilgili argtirmalar yapma.

8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagetéer
ve davrary kaliplar arasindaki etkigenleri kaltirt 3.18 1.08  Biraz yeterli
olusturan unsurlar olarak gerlendirme.

9. Atatlrk’iin ve dger Turk blyUklerinin, Turk
tarihi ve kultartine olan katkilarini gerlendirme.
10.Sos_;_/al_l_Bllgllgr_(gr(_etl_mlnde ta_rlh,_ qntropolop Ve 314 104 Oldukca yeterl
arkeoloji bilimlerinin fikir ve teorilerini kullanra.

Kaltar ve Miras 3.52 1.09 Oldukca yeterli

3.30 1.28 Biraz yeterli

3.69 1.04 Oldukca yeterli

3.71 1.07 Oldukca yeterli

3.31 1.01 Biraz yeterli

3.25 0.89 Biraz yeterli

3.18 1.33  Biraz yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Kultir ve Miras”gtenme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 58<71), 4 (%3.69)
ve 1 (X=3.63) numaral yeterlik maddeleri, gmamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek @ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Oldukca yeterli” bulduklar ilk tg¢ ifadedir. Ayrec9 (X=3.14) numaral yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katillan gretmen adaylari genel olarak “Kultir ve Miras”
ogrenme alanina #kin yeterlik ifadelerine (%3.42), “Oldukca yeterliyim”seklinde

katihm gostermilerdir.

“Kdlttr ve Miras” ¢grenme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri ta&sok bir
yapi gosterdiinden bu yapinin gretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlari Gzerindalietk
oldugu disunulmektedir. Ayrica bu grenme alaninda gbetmen adaylarinin kendilerini
yeterli bulmalarinin Gzerinde lisans programinda gkan tarih derslerinin etkili oldiw

sdylenebilir.

4.2.5. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “insanlar, Yerler ve Cevreler”
Ogrenme Alani ile Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin ifisanlar, Yerler ve
Cevreler” @renme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerinesitin gorisleri, her bir maddenin
aritmetik ortalamasi (X standart sapmasi (Ss) vir&nme alaninin 6zyeterlik maddelerine

ili skin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 27'de bellmi stir.
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Tablo 27:Sosyal Bilgiler (gretmen Adaylarinin Insanlar, Yerler ve Cevreler” @enme
Alani fle figili Ozyeterlik Duzeyleri

Ozyeterlik
Duizeyi

3.58 1.11 Oldukca yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. insanlarin yer ve cevre ile etkjiminin
nedenlerini ve sonugclarini gierlendirme.

2.Insan ihtiyaclari ile sinirl dg@l kaynaklarin
catsmasinin sonugclarini analiz etme.
3.Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik
faaliyetleri ile fiziki cgzrafyayi iligkilendirme.
4.Insanlarin cevreye karsorumluluklariyla
cevresel 6rgutlenmeler arasindakikilyi 3.36 1.08 Biraz yeterli
deserlendirme.

5. Cevre sorunlariyla Beri faaliyetler ve dgal
afetler arasinda ki kurma.

6. Insan ve tabiat arasindakiKiyi tarihsel bglam
icinde dgerlendirme.

7. Endustriyel gelim ve ¢evre arasindakigkileri
¢Oziimleme.

8. Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri cazrafya ile

ili skisini yerel, bélgeseljlusal ve kiuresel yonleriy 3.34 1.18  Biraz yeterli
analiz etme.

9. Bolgesel ve kiresel boyuttaki olaylardan

kaynaklanan cevresel gigikliklerin ekonomik ve  3.45 1.04 Oldukca yeterli
sosyal etkilerini dgerlendirme.

10. Cevre bilincinin gektirilmesi ve surdurulebilir
kalkinmayla ilgili calgmalar yapma.

11. Sosyal Bilgiler @retiminde cgrafya biliminin
fikir, teori ve verilerini kullanma.

Insanlar, Yerler ve Cevreler 3.44 1.11 Oldukca yeterli

3.40 1.07 Oldukca yeterli

3.54 1.16 Oldukca yeterli

3.46 1.10 Oldukca yeterli

3.47 1.13 Oldukca yeterli

3.51 1.12 Oldukca yeterli

3.27 0.92 Biraz yeterli

3.46 1.19 Oldukca yeterli

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarininitisanlar, Yerler ve Cevreler’sienme alani
ile ilgili 6zyeterlik diizeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gore, =868), 3
(X=3.54) ve 7 (%3.51) numarali yeterlik maddeleri, gimamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yiksek @ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Oldukca yeterli” bulduklari ilk tg¢ ifadedir. Ayree10 (%=3.27) numaralh yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en dik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmen adaylari genel olarakn$anlar, Yerler ve
Cevreler” @grenme alanina #kin yeterlik ifadelerine (%€3.44), “Oldukca yeterliyim”

seklinde katilim gdsternglierdir.

“Insanlar, Yerler ve Cevreler'stienme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri tst

dizey dgunme gucu gerektiren taksonomik bir yapi gésggndien bu yapinin gretmen
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adaylarinin dzyeterlik puanlari tGzerinde etkili @id ve lisans programindaki g@fya
derslerinin de 6zyeterlik puanlarini arttirici yéretkili oldysu distintlmektedir.

4.2.6. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Uretim, Dagitim ve Tiketim”
Ogrenme Alani ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin “Uretim, @aim ve
Tuketim” dgrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerinesiin gorisleri, her bir maddenin
aritmetik ortalamasi (X standart sapmasi (Ss) vir&nme alaninin 6zyeterlik maddelerine

ili skin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 28'de bellmi stir.

Tablo 28:Sosyal Bilgiler (gretmen Adaylarinin “Uretim, Datim ve Tiketim” @renme
Alani fle Nigili Ozyeterlik Duizeyleri

Ozyeterlik

Ozyeterlik Maddeleri X Ss N
Duzeyi

1. Uretim, daitim ve tilketim dongisiinde tretim

faktorleri (emek, sermaye, gal kaynaklar ve 3.30 1.13 Biraz yeterli
girisimcilik) arasindaki ilgkileri coziimleme.

2. Ekonomik sistemlerin@tim tzerindeki etkisini
degserlendirme.

3. Ozel sektor ve kamu sektoriniin devletin
ekonomik kalkinmasindaki yerini gerlendirme.

4. Ulkesinin ve diinyanin sahip olgu dozal
kaynaklarin korunmasinin énemini tana.

5. Atatirk’iin ekonomi politikasiyla milli ekonomi
arasinda ikki kurma.

6. Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve
ekonomiyi etkileyen faktorleri bilme.

7. Turkiye’'de ve dunyada yanan temel ekonomik
sorunlarin nedenlerini ve sonuglaringedendirme.
8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik
calismalarin 6nemini dgerlendirme.

9. Mesleki ihtisaslamanin tilke ekonomisine ve
topluma katkilarini dgerlendirme.

10. Diinyada ve ulkesindeki ekonomik ve politik
gelismeleri izleme.

11. Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki
ili skiyi analiz etme.

12.Sosyal Bilgiler @gretiminde ekonomi biliminin
fikir, teori ve verilerini kullanma.

Uretim, Dazitim ve Tiketim 3.27 1.13 Biraz yeterli

3.29 1.09 Biraz yeterli

3.21 1.12  Biraz yeterli

3.37 1.26  Biraz yeterli

3.24 1.19 Biraz yeterli

3.27 1.04 Biraz yeterli

3.38 1.05 Biraz yeterli

3.26 1.07 Biraz yeterli

3.22 1.10 Biraz yeterli

3.26 1.16  Biraz yeterli

3.27 1.16 Biraz yeterli

3.20 1.14  Biraz yeterli

Sosyal Bilgiler @gretmen adaylarinin “Uretim, @eim ve Tiuketim” grenme alani
ile ilgili 6zyeterlik diizeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gore, =838), 4

(X=3.37) ve 1 (%3.30) numarali yeterlik maddeleri, gmamaya katilan gretmen adaylari
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tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek @ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Biraz yeterli” bulduklari ilk t¢ ifadedir. Ayricd2 (X=2.20) numarali yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmen adaylari genel olarak “Uretim, @¥am ve
Tuketim” Ggrenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%3.27), “Biraz yeterliyim”

seklinde katilim gdsterrglerdir.

“Uretim, Dagitim ve Tuketim” &renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri tst
dizey dgunme gucu gerektiren taksonomik bir yapi gosggndien bu yapinin gretmen
adaylarinin 6zyeterlik puanlari Uzerinde etkili wid distintlmektedir. Ayrica lisans
programindaki derslerden 6zellikle ekonomi disiplen iliskin olanlarin az olmasinin

Ozyeterlik puanlari Gzerinde etkili olgu séylenebilir.

4.2.7. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Zaman, Sireklilik ve Degisim”
Ogrenme Alani Tle Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmen adaylarinin “Zaman, Sdreklilik ve
Degisim” 6grenme alani ile ilgili 6zyeterlik dizeylerineskin gorikleri, her bir maddenin
aritmetik ortalamasi (X standart sapmasi (Ss) vie&nme alaninin 6zyeterlik maddelerine
ili skin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 29'da bellmi stir.

Tablo 29:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Zaman, Sureklilik ve igm” O grenme
Alani fle Nigili Ozyeterlik Duizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Dizeyi

1. Gecms, bugiin ve gelecek pantisini kurma. 3.61 1.16 Oldukca yeterli

2. Kiltdr aktariminin devamlg icin sozli

geleneklerin kullaniimasinin énemini 3.43 1.03 Oldukga yeterli

deserlendirme.

3. Sosyal dgisim ve sireklilik kavramlari

arasindaki igkiyi analiz etme.

4. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini,

gunumuzdeki bigimini ve gelege etkilerini 3.46 1.05 Oldukca yeterli

yorumlama.

5. Tarihsel olaylari gzamanli olarak diinya tarihi

icerisinde dgerlendirme.

6. Toplumlarin gecrgi yasamlari ile giinimaizdeki

yasamlarini kagilastirma.

7. Ulkelerin kurulwy, gelsme ve_y|k|lma sureclerini 341 1.12 Oldukca yeterli

neden ve sonuclariyla gierlendirme.

Zaman, Sureklilik ve D&sim 3.44 1.08 Oldukca yeterli

3.28 1.03  Biraz yeterli

3.49 0.95 Oldukca yeterli

3.41 1.16 Oldukca yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Zaman, Sudreklilik ve gem” 6grenme
alani ile ilgili 6zyeterlik duzeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 1
(X=3.61), 5 (3.49) ve 4 (%3.46) numarali yeterlik maddeleri, gimamaya katilan
O0gretmen adaylari tarafindan aritmetik ortalamanin yéiksek oldgu ve @&retmen
adaylarinin kendilerini “Oldukca yeterli” bulduklailk ¢ ifadedir. Ayrica 3 (%3.28)
numaralh yeterlik maddesi, ggr maddeler icerisinde en dik aritmetik ortalamaya sahip
olan ifade olarak dikkat cekmektedir. Aramaya katilan gretmen adaylari genel olarak
“Zaman, Sureklilik ve Dgisim” 6grenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%3.44),

“Oldukca yeterliyim”seklinde katilim gosterrglerdir.

4.2.8. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum”
Ogrenme Alani ile Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin “Bilim, Teknoloji ve
Toplum” ggrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin
aritmetik ortalamasi (X standart sapmasi (Ss) vie&nme alaninin 6zyeterlik maddelerine

ili skin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 30’da bellmi stir.

Tablo 30:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum”d&denme
Alani fle Nigili Ozyeterlik Duzeyleri

Ozyeterlik

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Diizeyi

1. Bilimsel ve teknolojik gekime ile yaratici,
elestirel ve bilimsel dgiinme arasinda gki kurma.
2. Bilim kavramini ve gecmgten ginimdize bilimsel
gelisim sireclerini dgerlendirme.

3. Guncel teknolojik ve bilimsel galneleri takip
etmenin 6nemini ¢cézimleme.

4. Sosyal olaylar ve dgsmelerle, bilimsel ve
teknolojik gelgsmeleri iliskilendirme.

5. Bilimsel ve teknolojik geimelerin toplumsal
yasam Uzerindeki etkisini olumlu ve olumsuz 3.30 1.16 Biraz yeterli
yonleriyle analiz etme.

6. Ataturk’uin bilime verdgi 6nemi dgerlendirme.  3.14 1.22  Biraz yeterli
7. Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle

etkilesimlerini gecmiten ve ginimdizden 6rneklerl8.10 1.13  Biraz yeterli
aciklama.

8. Sosyal Bilgiler @retiminde bilim ve teknolojinin

toplumsal ygama etkisi konusunda felsefe ve fen 3.06 1.13  Biraz yeterli
bilimlerinin fikir ve teorilerini kullanma.

Bilim, Teknoloji ve Toplum 3.13 1.13 Biraz yeterli

3.24 1.01 Biraz yeterli

299 1.05 Biraz yeterli

3.01 1.12 Biraz yeterli

3.20 1.17  Biraz yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Bilim, Teknoloji ve Toplum’gienme alani
ile ilgili 6zyeterlik duizeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gére 5=830), 1
(X=3.24) ve 4 (%3.20) numarali yeterlik maddeleri, gmamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek g@ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Biraz yeterli” bulduklari ilk ¢ ifadedir. Ayric2 (X=2.99) numarali yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katilan gretmen adaylari genel olarak “Bilim, Teknoloji ve
Toplum” dgrenme alanina ikin yeterlik ifadelerine (%3.13), “Biraz yeterliyim”seklinde

katihm gostermilerdir.

“Bilim, Teknoloji ve Toplum” @renme alaninda yer alan 6zyeterlik maddeleri st
dizey dgunme gucu gerektiren taksonomik bir yapi gosggndien bu yapinin gretmen
adaylarinin 6zyeterlik puanlari Uzerinde etkili wid distnulmektedir. Ayrica lisans
programinda bu genme alanina gkin derslerin az olmasinin darm@tmen adaylarinin

Ozyeterlik puanlari Gzerinde etkili olgu séylenebilir.

4.2.9. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal
Orgiitler” © grenme Alani ile Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergoetmen adaylarinin “Gruplar, Kurumlar ve
Sosyal Orgiitler” grenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir
maddenin aritmetik ortalamasi Y Xstandart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin dzyeterlik

maddelerine ikkin yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 31'de bellmi stir.
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Tablo 31:Sosyal Bilgiler (gretmen Adaylarinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Qier”
Ogrenme Alanile /lgili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss OzDﬁfztg;'i'k
1. Gruplarin, kurumlarin ve sosyal 6rgutlerin
gelisim sireclerini kapilastirma.

2. Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve
kurumlarin etkilerini dgerlendirme.

3. Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgutlerin
birbirleriyle olan ilgkisini analiz etme.

4. Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin
gelisimindeki 6nemini dgerlendirme.

5. Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve 6rgutlerin
durumunu dier ulkelerle kagilastirma.

6. Cesitli sosyal kurum ve kuruklarin iglevlerini ve
gorevlerini kagilastirma.

7.1cinde yaadg toplumun yapisini, toplumsal 322 110 Biraz yeterli
kurumlari ve aralarindaki gkiyi analiz etme. ' '

8. Dunyadaki ve Ulkemizdeki anayasal hareketleriré o8
toplum Uzerindeki etkilerini yorumlama. '

9. Sosyal rol, sosyal statll ve sosyal sinif gibi
kavramlarin bireyler, gruplar ve toplumlar 3.31 1.08 Biraz yeterli
arasindaki igkilere etkisini dgerlendirme.

10. Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal
ihtiyaclara yonelik cagmalarini analiz etme.

11. Sosyal Bilgiler @retiminde Sosyoloji ve Sosyal
Psikoloji bilimlerinden elde edilen fikir ve teceili  3.21 1.10  Biraz yeterli
kullanma.

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgutler 3.23 1.09 Biraz yeterli

3.16 1.14  Biraz yeterli

3.31 0.94 Biraz yeterli

3.22 1.14  Biraz yeterli

3.23 1.09 Biraz yeterli

3.17 1.09 Biraz yeterli

3.29 1.11  Biraz yeterli

1.14  Biraz yeterli

3.16 1.07 Biraz yeterli

Sosyal Bilgiler @&retmen adaylarinin “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal idiey”
O0grenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin maddelere verdikleri cevaplara gore,
2 (X=3.31), 9 (3.31) ve 6 (%3.29) numarali yeterlik maddeleri, siiamaya katilan
Ogretmen adaylari tarafindan aritmetik ortalamanin yérksek oldgu ve @retmen
adaylarinin kendilerini “Biraz yeterli” bulduklailk Gi¢ ifadedir. Ayrica 1 (%3.16) ve 10
(X =3.16) numaral yeterlik maddeleri, g¢r maddeler icerisinde en dik aritmetik
ortalamaya sahip olan ifadeler olarak dikkat cekiméik. Arsstirmaya katilan gretmen
adaylari genel olarak “Gruplar, Kurumlar ve Sos@agiitler” égrenme alanina gkin

yeterlik ifadelerine (%3.23), “Biraz yeterliyim”seklinde katihm gosterrngierdir.

“Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgitler’ gienme alaninda yer alan 6zyeterlik
maddeleri Ust dizey dunme gicl gerektiren taksonomik bir yapi gosg@ndien bu

yapinin @retmen adaylarinin ézyeterlik puanlari Gzerindelietkdugu disintlmektedir.
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Ayrica lisans programinda big@nme alanina gkin derslerin az olmasinin d&m@tmen

adaylarinin dzyeterlik puanlari tzerinde etkiliwd sdylenebilir.

4.2.10. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Gug, YoOnetim, Toplum”
Ogrenme Alani ile ilgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergoetmen adaylarinin “Gig, Yonetim, Toplum”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥, standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin
yeterlik diizeyleri ile birlikte Tablo 32’de beliinistir.

Tablo 32:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Giig, Y6netim, Toplum’gt@nme Alani
e Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik
Duizeyi

3.24 1.23 Biraz yeterli

Ozyeterlik Maddeleri X Ss

1. Glg, h&kimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel
gelisimini degerlendirme.

2. Devletin resmi kurum ve kuruglar ile bunlarin
bagl oldugu merkezi ydénetim birimlerini ve 3.30 1.08 Biraz yeterli
isleyislerini bilme.

3. Gugler ayrilgi ilkesinin cumhuriyet ve demokrasi
icin 6nemini dgerlendirme.

4. Siyasi sistemleri ve bu sistemlerin
sekillendiriimesinde siyasi liderlerin etkisini 3.09 1.22 Biraz yeterli
yorumlama.

5. Ulusal ve uluslararasi ¢catnaya yol acan veya
isbirli gi saglayan faaliyetleri analiz etme.

6. Devletlerin amaclarini gercekt&ebilmeleri icin
yurt icinde ve yurt dinda uyguladiklari politikalar1 3.21 1.19  Biraz yeterli
deserlendirme.

7. Vatandalik gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmenin 6nemini deerlendirme.

8. Siyasi partilerin demokratik yapi icerisindeki
etkisini ¢oziimleme.

9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel giglini
ve dnemini dgerlendirme.

10. Devlet, yonetim, demokrasi, vatandoplum
ve insan haklar gibi kavramlar arasindakkilieri  3.18 1.21  Biraz yeterli
¢6ziimleme.

11. Sosyal Bilgiler @retiminde, siyaset biliminden
elde edilen fikir ve teorileri kullanma.

Gug, YOnetim, Toplum 3.22 1.21 Biraz yeterli

3.28 1.29 Biraz yeterli

3.35 1.14  Biraz yeterli

3.30 1.24  Biraz yeterli

3.18 1.27  Biraz yeterli

3.25 1.25 Biraz yeterli

3.06 1.13 Biraz yeterli

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Gug, Y6netim, Toplumgrénme alani ile

ilgili 6zyeterlik duzeylerine i§kin maddelere verdikleri cevaplara goére, 5=G535), 2
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(X=3.30) ve 7 (%:3.30) numarali yeterlik maddeleri, gmamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek g@ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Biraz yeterli” bulduklari ilk ¢ ifadedir. Ayricat (X=3.09) numarali yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argiirmaya katilan gretmen adaylari genel olarak “Gug, Yénetim, Toplum”
ogrenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%3.22), “Biraz yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

4.2.11. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Kiresel Baglantilar’ O grenme

Alani ile Tigili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmen adaylarinin “Kiresel Blantilar”
ogrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin gorisleri, her bir maddenin aritmetik
ortalamasi (¥ standart sapmasi (Ss) vgrénme alaninin 6zyeterlik maddeleringkin

yeterlik dizeyleri ile birlikte Tablo 33'te belihtnistir.

Tablo 33:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Kiiresel B#gantilar” O grenme Alanile
Ngili Ozyeterlik Diizeyleri

Ozyeterlik Maddeleri X Ss Ozyeterlik
Dizeyi

1. Farkli bolgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomik

kultarel etkilsimlerini teknolojideki gemelerle 3.35 1.15 Biraz yeterli

ili skilendirme.

2. Ulkemizin diger (lkelerle olan politik, ekonomik

siyasi ve sosyal gkilerini analiz etme.

3. Mevcut ve ortaya ¢ikabilecek olan kiresel

sorunlarin sebeplerini, sonuglarini ve olasi ¢6zim3.31 1.04  Biraz yeterli

yollarini tartgma.

4. Ataturk’an milli dis politika anlays!

cercevesinde, milli hakimiyet ve kiresektantilar 3.32 1.14  Biraz yeterli

arasinda ikki kurma.

5. Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi

etkilesimdeki 6nemini dgerlendirme.

6. Evrensel insan haklariyla ilgili caimalart,

sorunlari ve endeleri dggerlendirme.

7. Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve

yenilenebilir enerji kaynaklarinin tlkeler arasi 3.27 1.12  Biraz yeterli

ili skilere etkisi konusunda g&giildirme.

8. Kulturlerarasi anlaga katkida bulunan

uluslararasi kurum/kuruglari ve gorevlerini 3.31 1.05 Biraz yeterli

yorumlama.

9. Ortak miras ve turizm gibi konularin kalttrler . .

arasi etkileimdeki roliinii dgerlendirme. 320 113 Birazyeterli

Kuresel Bglantilar 3.29 1.10 Biraz yeterli

"3.32 1.06 Biraz yeterli

3.27 1.10 Biraz yeterli

3.24 1.13  Biraz yeterli
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin “Kiresel Blantilar” 6grenme alani ile ilgili
ozyeterlik diizeylerine gkin maddelere verdikleri cevaplara gore, E835), 2 (%3.32)
ve 4 (X=3.32) numaral yeterlik maddeleri, gmamaya katilan gretmen adaylari
tarafindan aritmetik ortalamanin en yuksek @ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Biraz yeterli” bulduklari ilk ¢ ifadedir. Ayric® (X=3.20) numarali yeterlik maddesi,
diger maddeler icerisinde en gik aritmetik ortalamaya sahip olan ifade olarakkeik
cekmektedir. Argtirmaya katillan gretmen adaylari genel olarak “Kuresel giantilar”
ogrenme alanina gkin yeterlik ifadelerine (%3.29), “Biraz yeterliyim”seklinde katilim

gostermglerdir.

“Kiresel Baglantilar” &grenme alaninin disiplinler arasi bir yapi gostelimnresbu
alanda yer alan 6zyeterlik maddelerinin tst duz@yidme becerisi gerektiren taksonomik
bir yapi gostermesinden dolaygrétmen adaylarinin 6zyeterlik puanlar tzerinddlietk

oldugu disinulmektedir.

4.2.12. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin “Ogrenme Alanlaryla ilgili
Beceri ve Dger Yeterlikleri” Tle Tlgili Ozyeterlikleri Ne Diizeydedir?

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler gietmen adaylarinin “g¥renme Alanlariyla
Ilgili Beceri ve Dger Yeterlikleri” gsrenme alani ile ilgili 6zyeterlik diizeylerineskin
gorisleri, her bir maddenin aritmetik ortalamasi)(>tandart sapmasi (Ss) vgrénme
alaninin  6zyeterlik maddelerine shin yeterlik duzeyleri ile birlikte Tablo 34'te
belirtilmistir.
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Tablo 34:0Ogretmen Adaylarinin “igrenme Alanlariylailgili Beceri ve Dger Yeterlikleri”
e Nigili Ozyeterlik Dlzeyleri

Ozyeterlik Maddeleri x g Oweterk
Dizeyi
1. Elestirel distinme becerisine sahip olma. 3.77 1.12 Oldukgalyeter
2. Yaratici diglinme becerisine sahip olma. 3.51 1.11 Oldukgalyeter
3. Etkili iletisim becerilerine sahip olma. 3.50 1.10 Oldukca yeter
4. Arastirma becerilerine sahip olma. 3.42 1.08 Oldukganie
5. Problem ¢6zme becerisine sahip olma. 3.39 111 Koulyeterli
6. Karar verme becerisine sahip olma. 3.57 1.14 Oldyleterli
7. Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahipnaa. 3.36 1.08 Biraz yeterli
8. Tarihsel dgiinme becerisine sahip olma. 3.50 1.14 Oldukcalyeter
9. Empati becerisine sahip olma. 3.63 1.16 Oldukcarjet
10. Sosyal katilm becerisine sahip olma. 3.61 1.18 ukygd yeterli
11.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahip olma. 3.58 1.13 Oldukca yeterli
12.Mekani algilama becerisine sahip olma. 3.58 1.10dukdja yeterli
13.G06zlem becerisine sahip olma. 3.67 1.19 Oldukgeriet
14.Degisim ve sureklilgi algilama becerisine sahip olma. 3.58 1.09 Oldueatarli
15.Bilimsellige ve bilimsel argtirmaya dger verme. 3.46 1.13 Oldukca yeterli
16. Akademik diristlge degser verme. 3.67 1.19 Oldukca yeterli
17.Evrensel dgerlere saygih olma. 3.71 1.24 Oldukga yeterli
18. Milli ve manevi dgerlere saygil olma. 3.69 1.29 Oldukca yeterli
19.Yasadgl toplumu, vatanini ve milletini sevme. 3.68 1.32Idukca yeterli
20.Bireysel farkhliklara saygil olma. 3.79 1.26 Okda yeterli
21.Sorumluluk dgerine sahip olma. 3.78 1.22 Oldukga yeterli
22.Bagimsizlik ve 6zgurlik dgerlerine sahip olma. 3.86 1.30 Oldukca yeterli

Ogrenme Alanlariyldlgili Beceri ve Deer Yeterlikleri 3.60 1.18 Oldukca yeterli

Sosyal Bilgiler @gretmen adaylarinin “grenme Alanlarylalgili Beceri ve Deger
Yeterlikleri” ile ilgili 6zyeterlik diizeylerine ikkin maddelere verdikleri cevaplara gore, 1
(X=3.77), 13 (3.67) ve 9 (>%3.63) numarali yeterlik maddeleri, stiamaya katilan
Ogretmen adaylari tarafindan aritmetik ortalamanin yérksek oldgu ve @retmen
adaylarinin kendilerini “olduk¢a yeterli” bulduklailk t¢ beceridir. 22 (%3.86), 20
(X=3.79) ve 21 (%3.78) numarali yeterlik maddeleri de ginanaya katilan gretmenler
tarafindan aritmetik ortalamanin en yiksek @ldwe @retmen adaylarinin kendilerini
“Oldukca yeterli” bulduklarn ilk ¢ dger maddeleridir. Ayrica 7 (%3.36) numarali
yeterlik maddesi en giik puanin alingy beceri, 15 (%3.46) numarall yeterlik maddesi

de en diguk puanin alingy deger maddesi olarak dikkat cekmektedir. ramaya katilan
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ogretmen adaylari genel olarak g@&nme Alanlariyla ilgili Beceri ve Deer
Yeterlikleri’ne iliskin yeterlik ifadelerine (%3.60), “Oldukca yeterliyimeklinde katilim
gostermglerdir.

Bu alt boyutta gretmen adaylarinin kendilerinigienme alanlarina gére daha
yeterli gérmelerinin nedenin, beceri vegdderin Ust dizey diinme becerilerini iceren
O0grenme alanlarina goére daha yalin bir dille ifadeilneesinden kaynaklang
distunulmektedir. Ayrica deer ifadeleri iceren maddelerin beceri igerenlererego
ortalamalarinin  yiksek olmasinin, geelerin olculebilirliginin - disiik olmasindan

kaynaklandgl disiintlmektedir.
4.3. Uclincii Alt Problemeidliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin Uglnch alt problemi kapsaminda elde edierler analiz edilerek
asagidaki bulgulara ulglmistir.

4.3.1. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin O gretmenlerin Ozyeterlikleri

Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Anlamli Bir Fark hlik Géstermekte midir?

Arastirma alt amaclari dpultusunda Sosyal Bilgiler gietmenlerinin, Sosyal
Bilgiler 6grenme alanlari ile bu 6lgen alt boyutlarindaki 6zyeterliklerinin cinsiyeteég
farkhlasip farkhlasmadgl sorularina yanit arangtir. Bu amacla cinsiyet icin gansiz

gruplar t testi ile farklilhklarin istatistiksel man anlamlilgl incelenmstir.

Arastirmaya katillan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin @renme alanlarina gkin
Ozyeterlik puanlarinin cinsiyete gore farkdifa farklilasmadgi kontrol edilmg, analiz

sonugclarl Tablo 35’de verilrgtir.

Tablo 35:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin Grenme Alanlari Ozyeterlikledie
Cinsiyetlerinelliskin t Testi Sonuclar

Cinsiyet X Ss Sd t p

Erkek 436 0.48
Kadin 4.35

3091.56 0.341  0.733

*p<.05



145

Tablo 35 de goruldgu gibi Sosyal Bilgiler gretmenlerinin grenme alanlarin
iliskin Ozyeterlik duzeyleri cinsiyete gore anlamli bir farkliik gdstermemelite
[t(0.341)=0.733, p.05]. Erkek @retmenlerin grenme alanlarn ol¢g 6zyeterlik deerleri
(X=4.36) ile kadin gretmenlerin grenme alanlar 6lgg 6zyeterlik degerleri (X=4.35)
istatistiksel olarak antall bir sekilde farklilamamaktadir. Bu bulgu, genel olaragrénme
alanlarina ilskin 6zyeterlik duzeylerinin her iki cinsiyet icindgyni oldgu seklinde de

yorumlanabilir.

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilegrétmenlerinin 6zyeterlik puanlarir

cinsiyetlerine gore dalimi Grafik 1'de acik bigekilde goérilmektedir.

Grafik 1: Sosyal BilgileitOgretmenlerinin Ozyeterlik Puanlarinin CinsiyetleriGére
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4.3.2. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ogretmenlerin Ozyeterlikleri
Katilimcilarin O grenim Durumlarina Goére Anlamlh Bir Farklilik Goster mekte

midir?

Arastirma alt amaglar dgwultusunda yanit aranan sorulardan birisi de Sc
Bilgiler ogretmenlerinin @renme alanlarina gkin Ozyeterlikleri dgegi ile bu OGlgein
ogrenme alanlarindan alinan puanlaringreiim durumuna gore farklilagip

farkhlasmadgidir.

Bu amagla grenim durumuna gore farkliliklar icin tek yonli yans analiz

(Anova) ile istatistiksel agidan anlamlilik incehetir. Tek yonu varyans analizlemleri
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sonucunda farklihk ortaya ¢ikmasi durumunda hagrgiplar arasinda farklilik olgw,

coklu kasllastirma testlerinden Scheffe testi ile belirlestimi

Bu amacla ilk olarak grenim durumuna géreggenme alanlarina yonelik 6zyrlik

puanlarinin dalimi incelenmg ve sonuclar ablo 36’da verilmtir.

Tablo 36:Sosyal Bilgiler retmenlerinin Ozyeterlik Olgénden Aldiklari Puanlarir

Ogrenim Durumuna Gore Betimsksitatistikler

Ogrenim Durumu N Ss
A-Onlisan: 55 4.19 0.69
B-Lisan: 2754 4.35 0.46
C-Lisansust 297 4.43 0.43
Genel Ortalarr 3106 4.35 0.52

Tablo 36incelendginde, Grenme alanlarina ilkin 6zyeterlik puanlarinin@enim

durumuna gore siralamasinin “LisansiisX=4.43)", “Lisans (X=4.35)" ve “Onlisans

(X=4.19)" seklinde oldgu gorilmektedir. Bu sonuca gorgrénme alanlari 6zyeterlikle

acisindan butingienme alanlarinda yiksek duzeyde 6zyeterbahip olmakla birlikt:

kendilerini en yeterli gbren gdetmenlerin lisansisti mezu en az vyeterli gore

ogretmenlerin ise 6nlisans menuzu olduklari soylelire

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilegrétmenlerinin 6zyeterlik puanlarin

O0grenim durumlarina gére ddimi Grafik 2'de acik bigekilde gorulmektedi

Grafik 2: Sosyal BilgilerOgretmenlerinin Ozyeterlik Puanlariningenim Durumlaring
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Sosyal Bilgiler @&retmenlerinin  grenme alanlarina #kin 6zyeterliklerini
belirleme olcginden aldiklari 6zyeterlik puanlariningr@nim gordukleri bolumlere goére
farkhligini belirlemek icin verilere tek yonli varyans amatiygulanms, gruplar arasinda

farkhlik olup olmadgina bakilmgtir.

Tablo 37:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin Grenme Alanlarindliskin Ozyeterlik Puanlari
lle Osrenim Durumu Arasindaklliskiye Yonelik Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Kareler F 0 Anlamh
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 3.558 3 1.679 7.813 0.00 Onlisans —

. Lisans,
Gruplarici 666.797 3102 0.215 Anisans —
Lisansust(,
Toplam 670.154 3105 Lisans -
Lisansustl
*p<.05

Tablo 37 incelenginde, &renme alanlarina gkin 6zyeterlik dl¢cginden elde
edilen puanlar ile gretmenlerin grenim durumu arasinda istatistiksel olarak anldili
fark olduzu sonucu gorulmektedir [F(7.813)=0.00<.@5] Bu sonug, gretmenlerin
O0grenme alani Ozyeterliklerinin géenim durumlarina gore farklgagl seklinde

yorumlanabilir.

Ogrenim durumu dgiskenine go6re belirlenen bu farkin hangi gruplardan
kaynaklandgini bulmak icin post-hoc coklu kalastirma analizlerine gecilngiir. Hangi
post-hoc coklu karlastirma teknginin kullanilacgina karar vermek igin yapilan Levene
testi ile varyanslarin homojen olglm goralmitr (p>.05). Bu durumda gruplar arasi
farkin kayngini bulmak icin Scheffe post-hoc coklu kdestirma analizi yapilngtir.
Scheffe testi ile yapilan analiz sonuclarina g@mjsans mezunlari (34.19) ile lisans
(X=4.35) mezunlari arasinda lisans mezunlari lehidadisans (>%4.19) ve lisanstistl
(X=4.43) mezunlar arasinda lisansistlii mezunlarnégHisans (X4.35) ve lisanstistl
(X=4.43) mezunlari arasinda lisansustti mezunlarndiehanlamli bir farklihk vardir. Bir
baska ifade ile lisanststl mezunu olan Sosyal Bilgdgretmenleri dlcek genel ortalama

puanlarinda énlisans mezungrétmenlerden 6zyeterlik anlaminda daha iyi durumdad
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4.3.3. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin O gretmenlerin Ozyeterlikleri

Katilimcilarin Mesleki Kidemlerine Goére Anlamh Bir Farklilik Gostermekte
midir?

Arastirma alt amagclari dgultusunda yanit aranan sorulardan birisi de, Sosya
Bilgiler Ogretmenlerinin  @renme alanlarina #kin 6zyeterlikleri 6Ol¢cgiden alinan
puanlarin mesleki kideme gore farkgifafarklilasmadgidir.

Bu amacla mesleki kideme gore farklliklar icin tg&nli varyans analizi ile
istatistiksel acidan anlamhlik incelerytmi. Bu amacla ilk olarak mesleki kideme goére

ogrenme alanlarina yonelik 6zyeterlik puanlarinigitieni incelenmg ve sonuclar Tablo
38'de verilmitir.

Tablo 38:Sosyal Bilgiler retmenlerinin Ozyeterlik Olgénden Aldiklari Puanlarin
Mesleki Kideme Gore Betimdstatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss
A.1-5 Yil 701 4.34 0.44
B.6-10 Yil 1039 4.36 0.45
C.11-15 Vil 638 4.35 0.45
D.15+ Vil 728 4.35 0.50
Genel Ortalama 3106 4.35 0.46

Tablo 38 incelenginde, @renme alanlarina gkin 6zyeterlik puanlarinin mesleki
kideme gore siralamasinin 6-10 Y1IHX36), 11-15 Yil (%4.35), 15+ Yil (:4.35) ve 1-
5 Yil (X =4.34) seklinde oldgu gortlmektedir. Bu sonuca géregrénme alanlari
Ozyeterlikleri acisindan batingienme alanlarinda yiksek dizeyde 6zyeterlsahip
olmakla birlikte kendilerini en yeterli gérensi@tmenlerin 6-10 yil, en az yeterli goren
Ogretmenlerin ise 1-5 yil mesleki deneyim sahibi édda soylenebilir.

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilegrétmenlerinin 6zyeterlik puanlarinin
mesleki kideme gére gdimi Grafik 3'te acik bisekilde gorilmektedir.
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Grafik 3: Sosyal BilgilerOgretmenlerinin Ozyeterlik Puanlarinin Mesleki Kide@ére
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belirleme Olcginden aldiklari 6zyeterlik puanlarinin, mesleki éate gore farklhifini
belirlemek icinverilere tek yonli varyans analizi uygulagmgruplar arasinda farklili

olup olmadgina bakilmgtir.

Tablo 39:Sosyal Bilgiler @retmenlerinin Grenme Alanlarindliskin Ozyeterlik Puanlar
lle Mesleki Kidem Arasindakiskiye Yinelik Anova Sonugle

Varyansin Kareler Kareler p Anlamli
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 0.19- 3 0.064 0.296 0.82¢
Gruplarici 669.96: 3102 0.216 )
Toplam 670.15¢ 3105
*p<.05

Tablo 39 incelendginde, @&renme alanlarina ikin 6zyeterlik 6l¢cginden elde
edilen 6zyeterlik puanlari ile mesleki kidem ardainstatistiksel olarak anlamli bir fa
olmadgl sonucu gorulmektedir [F(0.296)=0.828<.05]. Bu sonug, grenme alan

Ozyeterliklernin mesleki kideme gore farklgimadgi seklinde de yorumlanabil



150

4.3.4. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin O gretmenlerin Ozyeterlikleri
Katiimcilarin  Mezun Olduklarnn Bolime Goére Anlamh Bir Farkhlik

Gostermekte midir?

Arastirma alt amagclari dgultusunda yanit aranan sorulardan birisi de, Sosya
Bilgiler o6gretmenlerinin grenme alanlarina #kin 6zyeterlikleri 6lcginden alinan

puanlarin mezun olunan bdélime gore farklpaarklilasmadgidir.

Bu amacla mezun olunan bélime gore farkliliklan igk yonli varyans analizi ile
istatistiksel agidan anlamlilik incelerytmi. Bu amacla ilk olarak mezun olunan bdlime
gore @renme alanlarina yonelik 6zyeterlik puanlariningitient incelenmg ve analiz

sonugclarl Tablo 40'ta verilrgir.

Tablo 40:Sosyal Bilgiler retmenlerinin Ozyeterlik Olgénden Aldiklari Puanlarin
Mezun Olunan Boéliime Gore Betimfsthtistikleri

Mezun Olunan Bélim N X Ss
A.Sosyal Bilgiler Gretmenlgi 1208  4.36 0.45
B.Tarih Gsretmenlgi 669 4.36 0.45
C.Casrafya Geretmenlgi 435 4.36 0.50
D.Tarih Bolimi 550 4.34 0.44
E.Carafya Bolumu 207 4.39 0.47
F.Diger 37 4.11 0.61
Genel Ortalama 3106 4.35 0.46

Tablo 40 incelenginde, @renme alanlarina gkin 6zyeterlik puanlarinin mezun
olunan boélime goére siralamasinin g&dya Bolumu ( X=4.39), Sosyal Bilgiler
Ogretmenlgi (X=4.36), Tarih @retmenlgi (X=4.36), Ca@rafya Gsretmenlgi (X=4.36),
Tarin Bolumi ( X=4.34) ve dier bolim mezunlarn ( X4.11) seklinde oldgu
gorulmektedir. Bu sonuca gore&grénme alanlari 0zyeterlikleri agisindan butinedme
alanlarinda yuksek diizeyde oOzyeterli sahip olmakla birlikte en yeterli goéren
ogretmenlerin cg@rafya boliuminden, en az vyeterli gorergrégimenlerin ise ger

kategorisinde yer alan bélimlerden mezun olduldayienebilir.

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilegrétmenlerinin 6zyeterlik puanlarinin

mezun olunan boélime goreglami Grafik 4’te acik bisekilde gorulmektedir.
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Grafik 4: Sosyal BilgilerOgretmenlerinin Ozyeterlik Puanlarinin Mezun OlunailiBne
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Sosyal Bilgiler @retmenlerinin grenme alanlarina gkin 6zyeterlit 6lgeginden
aldiklan 6zyeterlik puanlarinin, mezwlunan bélime goére farklgini belirlemek icin
verilere tek yonlu varyans analizi uygulagmgruplar arasinda farklilik olup olmggna
bakilmstir.

Tablo 41:Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin OgretmenlerinOzyeterlikPuanlari

Tle Mezun Olunan Béliim Arasinddkiskiye Yonelik Anova Sonugl

Varyansin Kareler Kareler Anlamh
Kaynagi Toplami Ortalamasi P Fark
Gruplararasi 2.64: 5 0.528 2.454 0.03] 5
- Cografya
Gruplarici 667.51: 3100 0.215 B6l. - Diger
Toplam 670.15¢ 3105
*p<.05

Tablo 41 incelendginde, @renme alanlarina ikin 6zyeterlik 6lcginden elde
edilen 6zyeterlik puanlari ile mezun olunan bolumasanda istatistiksel olarak anlaml
fark oldyu sonucu gorilmektedir [F(2.454)=0.031<.05]. Bu sonug, @renme alan

Ozyeterliklerinin mezun olunan bolime gore farkhig seklinde de yorumlanabil

Mezun olunan bolim geskenine gore belirlenen bu farkin hangi gruplar

kaynaklandgini bulmak icin poshoc coklu kagilastirma analizlerine gdlmistir. Hangi
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post-hoc coklu karlastirma teknginin kullanilacgina karar vermek igin yapilan Levene
testi ile varyanslarin homojen olglu gortlmtar (p>.05). Bu durumda gruplararasi farkin
kaynaini bulmak icin Scheffe post-hoc coklu kdastirma analizi yapilmtir. Scheffe
testi ile yapilan analiz sonugclarina goregradya bolimi mezunlar (34.39) ile dger
bolim mezunlar (%$4.11) mezunlari arasindagrafya bolimi mezunlari lehinde anlamli
bir farkhlik oldugu géralmitar. Bir bagka ifade ile cgrafya bélimi mezunu olan Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri 06lcek genel ortalama puanlarindagedi bolim mezunu

O0gretmenlerden daha iyi durumdadir.
4.4. Dérduncii Alt Problemelliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin dordunci alt problemi kapsaminda eldesadieriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulglmis ve bulgulara igkin yorumlara yer verilngtir.

4.4.1. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ogretmen Adaylarinin
Ozyeterlikleri Katiimcilarin Cinsiyetlerine Gore Anlamli Bir Farklihk

Gostermekte midir?

Arastirma alt amagclari dgultusunda Sosyal Bilgilerg@etmen adaylarinin, Sosyal
Bilgiler 6grenme alanlari ile bu 6lgen alt boyutlarindaki 6zyeterliklerinin cinsiyetég
farkhlasip farkhlasmadgl sorularina yanit arangtir. Bu amacla cinsiyet icin gansiz

gruplar t testi ile farkliliklarin istatistiksel etan anlamliigl incelenmgtir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmen adaylariningdenme alanlarina gkin
Ozyeterlik puanlarinin cinsiyete gore farkdifa farklilasmadgi kontrol edilmgtir. Ayrica
ogrenme alanlarina gkin 6zyeterlik dl¢ginin alt boyutlarindaki 6zyeterliklerin cinsiyete

gore farkllgip farklilasmadgina bakilmg ve analiz sonuclari Tablo 42’de veriktii.

Tablo 42:Sosyal BilgilerOgretmen Adaylarinin @renme Alanlari Ozyeterliklede
Cinsiyetlerinelliskin t Testi Sonuclar

Cinsiyet X Ss Sd t p
Erkek 3.35 0.62

Kadin 3.40 0.57

*p<.05

439.86 0.883 0.37
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Tablo 42de de goruldgu gibi, Sosyal Bilgiler gretmer adaylarini 6grenme
alanlarina ilgkin dzyeterlik duzeyleri cinsiyete gore anlamli farklhlik gostermemekted
[t(0.883)=0.37, p.05]. Erkek @rencilerin @renme alanla ol¢esi 6zyeterlik deerleri
(X=3.35) ile kadin grencilerin @&renme alanlari olgg 6zyeterlik deerleri (X=3.40)
istatistiksel olarak anlamli farkl§enamaktadir. Bu bulgu, goenme alanlarina gkin
Ozyeterlik duzeylerinin her iki cinsiyet icinde ayoldugu seklinde de yorumlanabili
Sonu¢ olarak, Sosyal Bilgiler gtetmen adaylarinin gienme alanlarina ikin

Ozyeterliklerinin cinsiyete goére farklgenadgl sdylenebilir

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilergrétmen adaylarinin 6zyeter!

puanlarinin cinsiyete gore glami Grafik 5'te acik birsekilde gorilmektedi

Grafik 5: Sosyal BilgiletOgretmen Adaylarini®zyeterlik Puanlarinin Cinsiyete G¢
Dagilimi
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4.4.2. Sosyal Bilgiler (grenme Alanlarina iliskin Ogretmen Adaylarinin
Ozyeterlikleri Katihmcilarin O gretim Turine Gore Anlamli Bir Farkhhk

Gostermekte midir?

Arastirma alt amaclari dgultusunda SosyeBilgiler 6gretmen adaylarinin, Sosy
Bilgiler 6grenme alanlari e ilgili 6zyeterliklerinin @retim tirine goére farklilgp
farklilasmadg! sorularina anit arannstir. Bu amagla gretim turd igin b&imsiz gruplar
testi ile farkhliklarin istatistikseagidan anlamlifi incelenmstir.
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Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmen adaylarininggenme alanlarina ikin
Ozyeterlik puanlarinin genim turiine gore farkhiap farklilasmadg! kontrol edilmitir.
Ayrica Ozyeterlik 06leginin 6grenme alanlarin  @gretm tlariine goére farklilgp

farklilasmadgina bakimis ve analiz sonuclariablo 43’te verilmgtir.

Tablo 43:Sosyal Bilgiler (@retmen Adaylarinin @renme Alanlari Ozyeterlieri /le
Ogretim Turunelliskin t Testi Sonuglar

Ogretim Tiiru X Ss Sd t P
Birinci Ogretim  3.46  0.53

ikinci Ogretim 3.17 0.67

*p<.05

231.70 4.508 0.0C

Tablo 43'e de goruldgu gibi, Sosyal Bilgiler gretmer adaylarini 6grenme
alanlarina ilskin 0Ozyeterlik dizeyleri @retim turine gore anlan bir farklihk
gostermektedir [t(4.508)=0.00,<.05]. Birinci &gretim @rencilerinin @renme alanlar
olcegi ozyeterlik deerleri (X=3.46) ile ikinci @retim &rencilerinin @&renme alanlar
olcesi 6zyeterlik dggerleri (X=3.17), birinci @&retim &srencilerilehinde istatistiksel olare
anlamh olarak farklilgmaktadir. Bu bulgu6grencilerin birinci @retim turinde lisan
programina daha yuksek puanla giyapmalarinin 6zyeterlik puanlarini arttirici yor

etkiledigi seklindeyorumlanabilir

Elde edilen vetere gore, Sosyal Bilgiler gietmen adaylarinin 6zyeter!

puanlarinin gretim turiine gore dalimi Grafik 6’daacik birsekilde gorilmektedi

Grafik 6: Sosyal BilgilerOgretmer AdaylarininOzyeterlik Puanlarinin @etim Turiine
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4.4.3. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ogretmen Adaylarinin
Ozyeterlikleri Katilimcilarin O grenim Gordukleri Universiteye Gore Anlamli

Bir Farklilik Gostermekte midir?

Arastirma alt amagclari dgultusunda yanit aranan sorulardan birisi de Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylariningenme alanlarina gkin 6zyeterlikleri dl¢cginden alinan

puanlarin gretmen adaylarinin tniversitelerine gore farklgeafarklilasmadgidir.

Bu amacla universitelere gore farkliliklar icin telonli varyans analizi ile
istatistiksel agidan anlamlilik inceleryti. Tek yonli varyans analizlemleri sonucunda
farklilik ortaya c¢ikmasi durumunda hangi gruplamsanda farkhilik oldgu, coklu

karsilastirma testlerinden Scheffe testi ile belirlegtimi

Bu amagcla ilk olarak tniversitelere gorgrénme alanlarina yonelik 6zyeterlik

puanlarinin dalimi incelenmg ve sonuclar Tablo 44°te verilgiir.

Tablo 44:Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin Ozyeterlik Olgieaden Aldiklari

Puanlarin Universitelere Gore Betimdstatistikleri

Universite N X Ss
A-Gazi Universitesi 82 3.69 0.67
B-Balikesir Universitesi 88 3.18 0.35
C-Mugla Universitesi 66 3.24 0.25
D-Gazi Osmanpg Universitesi 34 3.21 0.27
E-Ondokuz Mayis Universitesi 49 2.84 0.82
F-Adiyaman Universitesi 31 3.68 0.49
G-Cumhuriyet Universitesi 30 3.88 0.59
H-Yuziincu Yil Universitesi 33 3.46 0.53
I-Dicle Universitesi 36 3.45 0.54
Genel Ortalama 449 3.37 0.60

Tablo 44 incelenginde, Sosyal Bilgiler gretmen adaylariningenme alanlarina
iliskin ozyeterlik puanlarinin Universitelere gére kmaasinin Cumhuriyet Universitesi
(X=3.88), Gazi Universitesi (33.69), Adiyaman Universitesi (3.68), Yuzlnci Yil
Universitesi (X=3.46), Dicle Universitesi (%3.45), Migla Universitesi (X=3.24),
Gaziosmanpga Universitesi (%3.21), Balikesir Universitesi 3.18) ve Ondokuz Mayis

Universitesi (%2.84) seklinde oldgu gorulmektedir. Bu sonuca gorgrénme alanlari
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Ozyeterlikleri gisindan butin genme alanlarinda yiksek dizeyde Ozyeierlsahif
olmakla birlikte en yeterli gorenggetmen adaylarinin Cumhuriyet Universitesi, er
yeterli goren @retmen adaylarinin ise Ondokuz Mayis Universites'nd@renim

gordukleri séylenebilir.

Elde edilen verilere goOre, Sosyal Bilgilergrétmen adaylarinin 6zyeter!
puanlarinin Universitelere goregllami Grafik 7’de acik bigekilde gorilmektedi

Grafik 7: Sosyal BilgiletOgretmen Adaylarinin®zyeterlik Puanlarini Universitelere
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin gienme alanlarina gkin ozyeterliklerini
belirleme Olcginden aldiklari 6zyeterlik puanlarinin, Gniversate goére farkligini
belirlemek icin verilere tek yonli varyans analigiguanms, gruplar arasinda farklili

olup olmadgina bakilmgtir.

Tablo 45:Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Ogretmen AdaylariniOzyeterlik
Puanlari/le Universite Arasindakiiskiye Yonelik Anova Sonugl

Varyansin Kareler sq Kareler Anlamli
Kaynagi Toplami Ortalamasi P Fark
Gruplararasi 38.51¢ 8 4.814 17.084 0.00
Gruplarici 123.99: 440 0.282
Toplam 162.50¢ 448

*p<.05
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Tablo 45 incelenginde, @&renme alanlari Olggnden elde edilen Ozyeterlik
puanlari ile Universite arasinda istatistiksel @karanlamli bir fark oldgu sonucu
gorulmektedir [F(17.163)=0.00,<®5]. Bu sonug, grenme alanlari 6zyeterliklerinin

Universitelere gore farkhfaigl seklinde de yorumlanabilir.

Universite dgiskenine gore belirlenen bu farkin hangi gruplardagriaklancgini
bulmak icin post-hoc coklu ksitastirma analizlerine gecilngiir. Hangi post-hoc ¢oklu
karsilastirma teknginin kullanilacgina karar vermek icin yapilan Levene testi ile
varyanslarin homojen ol@u gorulmtir (p>.05). Bu durumda gruplararasi farkin
kaynaini bulmak igin Scheffe post-hoc coklu kidastirma analizi yapilnstir. Scheffe
testi ile yapilan analiz sonuclarina goére, Gazi Vv@rsitesi ile Balikesir, Mgla,
Gaziosmanp@m ve Ondokuz Mayis Universitesigréncileri arasinda Gazi Universitesi
lehinde; Adiyaman Universitesi ile Balikesir ve @kdz Mayis Universitesi gencileri
arasinda Adiyaman Universitegiréncileri lehinde; Cumhuriyet Universitesi ile Badsir,
Mugla, Gaziosmanga ve Ondokuz Mayis Universiteleri arasinda Cumlatriy
Universitesi @rencileri lehinde; Yuziycu Yil Universitesi ile Ookliz Mayis Universitesi
ogrencileri arasinda, Yuzuncu Yil Universitesi lelendDicle Universitesi ile Ondokuz
Mayis Universitesi grencileri arasinda, Dicle Universitesi lehinde amilabir farkllik
oldugu gorulmitar. Bir bgka ifade ile Universite geskeni Sosyal Bilgiler gretmen

adaylarinin grenme alanlarina gkin 6zyeterlikleri Gzerinde etkili olmyur.

Bu bulgulara goére Universiteler arasinda goérilerfdslaliliklarin nedenleri olarak
farkl egitimsel uygulamalar, sinif mevcutlari ve olgcme amat uygulanmasi sirasinda

kontrol edilemeyen bazi dgkenlerin etkili oldgu ditunilmektedir.

4.4.4. Sosyal Bilgiler @renme Alanlarina iliskin Ogretmen Adaylarinin
Ozyeterlikleri Katilimcilarin Akademik Ortalamalari na Goére Anlamli Bir

Farklilik Gostermekte midir?

Arastirma alt amaclar dgultusunda yanit aranan sorulardan birisi de, Sosya
Bilgiler 6gretmen adaylarininggenme alanlarina gkin dzyeterlikleri dl¢cginden alinan
puanlarin @retmen adaylarinin akademik ortalamalarina goidifagip farklilasmadgidir.

Akademik ortalamalara gore farkliliklar icin tek nfd varyans analizi ile

istatistiksel acidan anlamlilik incelenytii. Bu amacla ilk olarak akademik ortalamalara
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gore @renme alanlarina yonelik 6zyeterlik puanlariniigitiani incelenmg ve sonugle

Tablo 46’da verilmgtir.

Tablo 46:Sosyal Bilgile Ogretmen Adaylarinin Ozyeterlik Olginden Aldiklari
Puanlarin Akademik Ortalamalara Gore Betimssthtistikler

Akademik Ortalama N X Ss
A.2.01-2.50 65 3.31 0.51
B.2.51-3.00 151 3.44 0.68
C.3.0-3.50 158 3.32 0.56
D.3.51-4.00 75 3.39 0.56
Genel Ortalamr 449 3.37 0.60

Tablo 46incelendginde, Sosyal Bilgiler gretmen adaylarininggéenme alanlarin
ili skin 6zyeterlik puanlarinin akademik ortalamalareeggiralamasinin 2.-3.00 (X=3.44),
3.51-4.00 (X =3.39), 3.0-3.50 (X=3.32) ve 2.01-2.50 X =3.31) seklinde oldgu
gorulmektedir. Bu sonuca gorgrénme alanlari 6zyeterlikleri acisindan butifinedime
alanlarinda yuksek dizeyde Ozyeterlisahip olmakla birlikte en yeterli goregrétmen
adaylarinin 2.5B.00 akademik ortalamaya, ez yeterli géren gretmen adaylarinin is
2.012.50 arasinda akademik ortalamaya sahip oldukigtesebilir

Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilergrétmen adaylarinin 6zyeter!
puanlarinin akademik ortalamala gore d&lhmi Grafik 8de acgik bir sekilde
gorilmektedir.

Grafik 8: Sosyal BilgileiOgretmen Adaylarini®zyeterlik Puanlarinin Akaderr
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin gienme alanlarina gkin ozyeterliklerini
belirleme Olcginden aldiklari 6zyeterlik puanlarinin, akademiktatamalarina gore
farkhligini belirlemek icin verilere tek yonli varyans amalygulanms, gruplararasinda

farkhlik olup olmadgina bakilmgtir.

Tablo 47:Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Ogretmen Adaylarinin Ozyeterlik
Puanlari/le Akademik Ortalamalari Arasindakbiskiye Y6nelik Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Kareler F 0 Anlamli
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 1.349 3 0.450 1.242 0.29
Gruplarigi 161.159 445 0.362 -
Toplam 162.509 448
*p<.05

Tablo 47 incelenginde, @&renme alanlari olgnden elde edilen 6zyeterlik
puanlari ile akademik ortalamalar arasinda istksist olarak anlaml bir fark olmagh
sonucu gorulmektedir [F(1.242)=0.2%.95]. Bu sonug, grenme alanlari 6zyeterliklerinin

akademik ortalamalara gore farkishaadgi seklinde de yorumlanabilir.
4.5. Bainci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin beinci alt problemi kapsaminda elde edilen verilealemedilerek

asagidaki bulgulara ulglmistir.

4.5.1. Sosyal Bilgiler @retmenleri ile Ogretmen Adaylarinin Ogrenme
Alanlarina iliskin Ozyeterlikleri Arasinda Anlamli Bir Farkhhk V ar midir?

Arastirma alt amaclari dgultusunda Sosyal Bilgiler getmenleri ile Sosyal
Bilgiler ogretmen adaylarinin géenme alanlarina goére Ozyeterliklerinin bu iki grup
arasinda farkhlgp farklilasmadg sorularina yanit arangtir. Bu amacla bamsiz gruplar

t testi ile farkhliklarin istatistiksel acidan amhliligl incelenmgtir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergpetmenlerinin ve Sosyal Bilgiler getmen
adaylarinin grenme alanlarina gkin 6zyeterlik puanlarinin gruplararasinda farkia

farklilasmadg kontrol edilmg ve analiz sonuclari Tablo 48’de veriktii.
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Tablo 48:Sosyal Bilgiler (gretmen ve @retmen Adaylarinin @renme Alanlari
Ozyeterlikleringliskin t Testi Sonuglari

Ogrenme Alani Grup X Ss Sd t p
Ogretmen 4.37 0.69
Birey ve Toplum Garetmen A, 3.38 103 17.14 9.467 0.00
. Ogret 4.38 0.69
Kiiltdr ve Miras OEZQEEA' o= 17.29 11.000 0.00
. Ogret 435 0.70
Insanlar, Yerler ve Cevreler Og:;mg: A 344 111 18.94 19.835 0.00
_— R Ogret 428 0.72
Uretim, Dasitim ve Tiiketim oimiz -~ 1482 23.9510.00
Zaman, Sureklilik ve D&sim 82:2:22: A 332 Cl)gg 11.20 20.124 0.00
. .. Ogret 426 0.71
Bilim, Teknoloji ve Toplum ?g:[mgz A 313 113 12.57 16.359 0.00
Ot gieiian A 323 10y M7 24070000
Giic, Yonetim, Toplum giﬁmgz - :23 (1):22 16.12 23.143 0.00
Ogret 4.30 0.70
IfUreseI Balantilar Oi:;gg: 7 1090 24.8720.00
e ey S % 0% ozt 1055500

*p<.05

Tablo 48de goruldgl gibi, Sosyal Bilgiler @retmenlerinin ve gretmen
adaylarinin grenme alanlarina gkin 6zyeterlik dizeyleri birbirlerine gore anlantir
farkhilik gostermektedir. Sosyal Bilgilergéetmenlerin @renme alanlari ol¢g@ 6zyeterlik
degerleri ile @retmen adaylariningenme alanlari 6lgg 6zyeterlik dgerleri istatistiksel
olarak anlamli birsekilde farkhlgmaktadir. Bu bulgu, grenme alanlarina ikin
Ozyeterlik duzeylerinin her iki grup icin de farldidugu seklinde de yorumlanabilir. Her
iki grup arasinda aritmetik ortalama farkinin enldeoldigu 6grenme alani “Gug, Yonetim
ve Toplum” iken, bu farkin en az olgw 6grenme alani da “@enme Alanlariylallgili

Beceri ve Dger Yeterlikleri” olmutur.

Bu bulgulara goére gretmen ve gretmen adaylari arasindaki anlamli farkgi
nedenleri olarak mesleki deneyim ve Sosyal Bilgiigretmenlerine dlgcme araclarinin
MEB Ilkogretim Genel Mudurlgi tarafindan uygulanmasi gibi faktorlerin etkilidagu
dUstndlmektedir.
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Elde edilen verilere gore, Sosyal Bilgilegrétmen ve @retmen adaylarini
aldiklari ozyeterlik puanlariningéenme alanlarina gore giami Grafik 9'de agik bir

sekilde gorulmektedir.

Grafik 9: Sosyal BilgilerOgretmen ‘e Qsretmen Adaylarinin @enme Alanlarina Gor.
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4.6. Altinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin altinci alt proemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edil¢

asagidaki bulgulara ulgimistir.

4.6.1. Sosyal Bilgiler @retmenleri ile Ogretmen Adaylarinin Temel
Disiplinlere iliskin Ozyeterlikleri Arasinda Anlamli Bir Farklilik V ar midir?

Arastirma alt amaclari dirultusunda Sosyal Bilgiler gietmenleri ile @retmen
adaylarinintemel disiplinlee gore 06zyeterliklerinin bu iki grup arasinda fdggip
farklilasmadgl sorularina yanit arangtr. Bu amacla bamsiz gruplar t testi il

farkliliklarin istatistiksel adan anlamlilgl incelenmstir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenlerinin ve gretmen adaylarinitemel
disiplinlere iliskin 6zyeterlik puanlarinin gruplararasinda farkigefarklilasmadg kontrol

edilmis, analiz sonuclari dblo 49’daverilmistir.
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Tablo 49:Sosyal Bilgiler (gretmen ve @retmen Adaylarinin Temel Disiplin
Ozyeterlikleringliskin t Testi Sonuglari

Temel Disiplinler Grup X Ss Sd t p

Tarih 85@%22 = g:g; 2:(13; 23.76 15.210 0.00
Cosrafya 82:2:222 - g:ig 2:;2 20.40 20.989 0.00
Ekonomi ggimgﬂ = g:;g S:B 12.17 23.196 0.00
Siyaset Bilimi gggmgﬂ - g:gi 2:;8 1423 21.532 0.00
Sosyoloji 82:2:222 - géi ﬂg 14.69 23.103 0.00
Antropoloji 82@%22 - gjg 2:8? 322 8238 0.00
Psikoloji gggmgﬂ N g:ig %g 397 4122 001
Vatandalik Bilgisi 82:2:222 n ‘3‘:‘2‘8 2:?2 1362 9.899 0.00

Ogretmen 426 0.71

Disiplinlerarasi 33.93 23.015 0.00

Ogretmen A. 3.26 1.08

*p<.05

Tablo 49'de de goruldiii gibi, Sosyal Bilgiler gretmenlerinin ve gretmen
adaylarinin temel disiplinlere gkin 6zyeterlik duzeyleri birbirlerine goére anlantir
farklhilik gostermektedir. Sosyal Bilgilergéetmenlerinin 6zyeterlik dgerleri ile Gretmen
adaylarinin temel disiplinlere skin 6zyeterlik dgerleri istatistiksel olarak anlamli bir
sekilde farklilggmaktadir. Bu bulgu, temel disiplinlereskin 6zyeterlik dizeylerinin her
iki grup icinde birbirinden cok farkl oldiw seklinde de yorumlanabilir. Tablo 49
incelendginde, her iki grup arasinda aritmetik ortalama fiank en fazla oldgu disiplin
“Siyaset Bilimi” iken, bu farkin en az old@u disiplin ise “Psikoloji” olmugtur.

Elde edilen verilere gotre, Sosyal Bilgilegrétmen ve @retmen adaylarinin
aldiklan 6zyeterlik puanlarinin temel disiplinleggre dgilimi Grafik 10’da acik bir
sekilde gorulmektedir.
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Grafik 10:Sosyal BilgiletOgretmen ve @retmen Adaylarinimemel Disiplinlee Gore
Ozyeterlik Puanlarinin Dalimi
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4.7. Tartisma

Bilimsel argtirmalarda targma boliumi bulgularin  savunulabilii acisindar
onemli gérulmektedir. Bu bglamda, argiirmanin bu kisminda, afermadan elde edile
bulgularin birbiriyle ilgkisi, literatirdeki argtirmalarla benzerlik ve farkhliklari ortay
konulmu;, 6nemli ve dikkat ceken sonuclar tauftnistir. Bu islem; Sosyal Bilgier
ogretmenlerinin ve gretmen adaylariningienme alanlarina kin 6zyeterlikleri ile ilgili

olmak tzere iki bgik altinda incelennstir.

Bu argtirmanin temel problemine yonelik elde edilen bldggenel olarak Sosy
Bilgiler 6gretmenlerinin @grenme alanlari 6zyeterliklerinin cok yeterli dizeydX=4.33),
Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin goeenme alanlari 6zyeterliklerinin de biraz yet
duzeyde K=3.34) oldugunu ortaya koymgtur. Arastirmadan elde edilen bulgular, |
argtirma yontemiyle yapin diger aratirma sonuclariyla da benzerlik gostermekte
Asagida konuyla ilgili yapilan dier argtirmalarin kapsami ve elde edilen sonu
Ozetlenerek maddaiirilmis, bu aratirmanin sonuglariyla olan benzerlik ve farklhlul

tartisiimistir.
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4.7.1. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin Ozyeterlikleri ile Tlgili Tarti sma

Arastirmada elde edilen bulgulara gére Sosyal Bilgigretmenleri, kendilerini
o0grenme alanlarina gkin maddeler konusunda yeterli gormektedirler. siranada ¢ikan
bu bulgu, cgitli arastirmalardan elde edilen bulgularla paralellikitaaktadir. @renme
alanlarina ilgkin yeterliklerin simdiye kadar 6lctlmerngiolmasi nedeniyle elde edilen bu
bulgular Sosyal Bilgiler gretmenlerinin dier alanlardaki yeterlikleriyle kautastiriimistir.
Oztirk, 2009 yilinda “Sosyal Bilgiler goetmenlerinin okul, aile ve toplum gkileri
yeterlik alanina ikkin gorisleri ve 6zdgerlendirmeleri” adli bir ardgirma yapmgtir.
Arastirma sonugclarl, genel olarak Sosyal Bilgiletrétmenlerinin okul, aile ve toplum
iliskileri yeterlik alanina ikkin yeterlikleriyle ilgili algilarinin yiksek oldgunu
gostermektedir. Ardirma bulgularina gére, Sosyal Bilgilegr@étmenleri mesleki genel
yeterlik olarak en 6nemli yeterlik alani,g@nme @retme sureci” ve “okul, aile ve toplum
iliskileri” olarak goérmektedirler. En az yeterli gordék alan ise “program ve icerik
bilgisi"dir. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin bu yeterlik alaninda kendilerini en yeterli
gormelerinde program dsiklikleri yapilirken kendi gorglerinin alinmamy olmasinin
degistirilen programin icegiinin ve programin temel felsefesinin yeterincerriedginin
etkisi buayuktir. Argtirmada yeni programin uygulanmasi sirecindg&etinenlere
yeterince destek verilmeginin de alti cizilmektedir. Tgkaya (2004), yaprgioldugu
argtirmasinda ilkgretim sinif @retmenlerinin sinif yonetimindeki yeterliklerini igel
olarak tamamen yeterli diizeyde yeterli bulduklasniguna ulgmistir. Ozata (2004),
“Karadeniz Ergli ilko gretim okullari @retmenlerinin sinif yonetimindeki yeterlikleri” adl
calismasinda gretmenler, sinif yonetiminin alt boyutlari olanikizortamin yonetimi, plan,
program hazirlama ve uygulama, sinificgklleri dizenleme, grencide olumlu davragi
gelistirme ve zaman yonetimi boyutlarinin hepsinde kienchi yeterli gérduklerini ifade
etmilerdir. Gengcturk (2008), ilkgretim okulu @retmenlerinin 6zyeterlik algilar ves i
doyumlarinin cgtli degiskenler acisindan incelenmesi ile ilgili olarak yaproldugu
argtirmada @retmenlerin genel dzyeterlik ve alt boyutlarindadiéerini oldukca yeterli
hissettiklerini tespit etrgtir. Ozeng¢ (2009), tarafindan yapilan singréimenlerinin
yapilandirmaci yakkam ile ilgili yeterlik duzeylerinin incelenmesi kafu argtirma
sonugclarina gore, sinigtetmenleri kendilerini yapilandirmaci yakian konusunda yeterli
gbrmektedirler. Elde edilen bitin bu bulgulargddtusunda argirma bulgular dier
arggtirmalarla blyuk olclide benzerlik gostermektedir.
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Arastirmada elde edilen bu bulgulara gore, Sosyal Ritgiogretmenlerinin
Ogrenme alanlarina  #kin  Ozyeterlik duzeyleri cinsiyet dekenine gore
farklilasmamaktadir. Argtirmanin bu bulgusuna destek olacakittiearastirma sonuclari
ilgili alanyazinda yer almaktadir (§kaya, 2004; Ozata, 2004; Gengcturk, 2008; Tiirk 2008;
Ozeng, 2009). Bunlardan bazilarinin bilgilerinin &atirma ile kasilastirilmasi faydali
goriilmektedir. Tgkaya (2004), Kalog (2006), Gengtiirk (2008), Turkqg) ve Ozeng
(2009) tarafindan yapilan atamalarda katilimci gretmenlerin farkli dgiskenlere ilgkin
yeterlikleri cinsiyetlerine gore anlamh bir farkk gostermemektedir. Ozata (2004)
tarafindan yapilan agirmada ise gretmenlerin cinsiyetlerine ikin yeterlikleri, kadin
ogretmenlerin lehinde anlamli bigekilde farklilgtigi goralmistir. Bu sonuclara gore
genel anlamda kadin ve erkekgrétmenlerin, grenme alanlari konusunda benzer
yeterliklere sahip olduklari sdylenebilir. Ortayakan bu sonucun gim sistemimiz

acisindan onemli ve dikkate g oldwgu distinilmektedir.

Arastirmadan elde edilen bu bulgulara gbére, Sosyal iBigégretmenlerinin
ogrenme alanlari 6zyeterlik dizeyleri ilgrénim durumu dgskeni arasinda anlamli bir
farklilasma vardir. Tekaya (2004), Genctirk (2008) ve Tirk (2008) tarddm yapilan
calsmalara gore gretmenler ile Ozyeterlikleri arasindagrénim durumu dgskeni
acisindan herhangi bir farklgima tespit edilmengiiken, Ozeng (2009) tarafindan yapilan
argtirmaya gore, lisansustigigm yapan sinif gretmenlerinin dier &sretmenlere gore
kendilerini yapilandirmaci yalkjanda daha yeterli gordukleri tespit edifin. Buna goére
bu argtirmada elde edilen bu sonu¢ Ozeng (2009)in yapargtirmayla paralellik
gOstermektedir.

Arastirmadan elde edilen bu bulgulara goére, Sosyal ilBigégretmenlerinin
ogrenme alanlari yeterlik diizeyleri ile mesleki kideegiskeni arasinda anlamli bir fark
bulunmamgtir. Gokge (1999), Zengin (2003), Turan (2007), Gérk (2008) ve Ozeng
(2009) vyaptiklar argirmalarda kidem yili fazla olan gtetmenlerin yeterlik algi
diuzeylerinin istatistiksel olarak anlamli bekilde daha ylksek ol@unu tespit etrgierdir.
Tagskaya (2004) ve Turk (2008) tarafindan yapilanstanraalarda ise gretmen yeterlikleri
ile kidem arasinda istatistiksel olarak herhangi dmslanti olmadg tespit edilmgtir.
Ancak kendini yeterli gérengbetmenlerin bu yeterliklerini grenme ortamina aktarmasi
egitim acisindan 6nemlidir. Buna gore bu ginanada elde edilen sonuclarskaya (2004)

ve Turk (2008)’Un yap#n aragtirmalar ile paralellik gbstermektedir.
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Arastirmadan elde edilen gier bir bulguya gore, Sosyal Bilgilegetmenlerinin
O0grenme alanlari yeterlik duzeyleri ile mezun oluméhim deiskeni arasinda anlamli bir
fark vardir. Argtirma sonuclarina gore @afya boliumi mezunu olan Sosyal Bilgiler
ogretmenleri, dier boélumlerden mezun olan Sosyal Bilgilegrétmenlerine gore
kendilerini @&renme alanlarinda daha yeterli olarak algilamake&di Ayni ba&imsiz
degiskenin incelendii diger argtirmalar da benzer sonuclara uldigl gorulebilmektedir.
Taskaya (2004), Ozata (2004), Gengtirk (2008) ve T{2R08) tarafindan yapilan
argtirmalar, @retmen yeterlikleri ile mezun olunan bélim arasirgdatistiksel olarak bir
farklilasma olmadgini gostermitir. Ozencg (2009), “Sinif gretmenlerinin yapilandirmaci
yaklasim ile ilgili yeterlik duzeylerinin incelenmesi” &daragtirmasinda gretmenlerin,
egitim enstitisi. mezunu olan sinifgr@tmenlerinin dier okullardan mezun olan
ogretmenlere gore kendilerini daha yeterli gordikietespit etmgtir. Kalo¢ (2006)'un
argtirmasinda da mezun olunan programfetmen yeterliklerinin ikkisinin yiksek

oldugu tespit edilmgtir.

4.7.2. Sosyal Bilgiler @retmen Adaylarinin Ozyeterlikleri ile Tlgili Tarti sma

Arastirmada elde edilen bulgulara goére Sosyal Bilgil@retmen adaylari,
kendilerini @Grenme alanlarina gkin maddeler konusunda biraz yeterli gérmektedirler
Arastirmada cikan bu bulgu, g#i arastirmalardan elde edilen bulgularla paralellik
gOstermektedir. @renme alanlarina ikin yeterliklerinsimdiye kadar olgulmengiolmasi
nedeniyle elde edilen bu bulgular Sosyal Bilgilgreimen adaylarinin ger alanlardaki
yeterlikleriyle kasilastiriimistir. Kaya (2008), Sosyal Bilgiler gboetmen adaylarinin
disinme becerilerinin gretimine yonelik 6zyeterliklerinin dgerlendirilmesi konulu bir
argtirma yapmgtir. Arastirma sonuclari, gretmen adaylarinin giinme becerilerinin
Ogretimine yonelik olarak oldukca yeterli olgunu géstermektedir. Yine ayni gholtuda,
Coklar (2008) tarafindan yapilan g¢&tmen adaylarininggtim teknolojisi standartlari ile
ilgili 6zyeterliklerinin belirlenmesi” bglikl arastirma, @retmen adaylarinin, gdim
teknolojisi standartlari acisindan yuksek duzeydeesterlige sahip olduklarini gostergtir.
Gencturk (2009)'Un yapti argtirmada ise gretmen adayarinin goafya okuryazarlik
diuzeylerinin genel olarak yeterli olm&dgoralmistir. Bu bulgu,Seker, Deniz ve Gorgen
(2005)'in aratirma bulgulanyla paralellik gostermektedir. Elalilen bulgular, bu
argtirmada elde edilen bulgularla paralellik gosterrytim Capri ve Celikkaleli (2008),
yapmg oldugu argtirmasinda @gretmen adaylarinin getmenlge iliskin  6zyeterlik
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inanclarinin genel olarak yeterli diizeyde bulduk$@nucuna ukamistir. Elde edilen bitin
bu bulgular d@rultusunda argirma bulgulari dier argtirmalarla buytk olctde farklilik

gostermektedir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore, Sosyal Bilgitg&retmen adaylarinin
Ogrenme alanlarina  #kin  Ozyeterlik duzeyleri cinsiyet dekenine gore
farklilasmamaktadir. Argtirmanin bu bulgusuna destek olacakittearastirma sonuclari
ilgili alanyazinda yer almaktadir. Capri ve Celilda(2008), yaptiklari ardirmada gitim
fakiltesi ve teknik gtim fakultesi @retmen adaylarinin mesleki yeterlik inanclarinin
kadin @retmen adaylari lehinde anlambkekilde farklilgtigini tespit etmglerdir.
Literattrdeki dger argtirmacilar da cinsiyet deskeni arasinda farklilik olmagini tespit
etmilerdir (Coklar, 2008; Kaya, 2008; Zengin, 2003;sEn ve Celikdz, 2003; Cakir, Kan
ve Sinbal, 2006; Aklsave Celikkaleli, 2006). Bu sonuclara gore genebarda kadin ve
erkek @retmen adaylarinin,ggim ile ilgili alanlari konusunda benzer yeterkké sahip

olduklar sdylenebilir.

Arastirmadan elde edilen bu bulgulara gore, SosyalilBiggretmen adaylarinin
ogrenme alanlar yeterlik duzeyleri ilegi@nim tari dgiskeni arasinda anlamh bir fark

yoktur. Kaya (2008) tarafindan yapilan gada bu bulgulari destemektedir.

Arastirmadan elde edilen bu bulgulara gore, SosyalilBiggretmen adaylarinin
ogrenme alanlari yeterlik diizeyleri ile Universite&ggkeni arasinda anlamli bir fark vardir.
Bu sonuclara dayanarak, Sosyal Bilgilegréimen adaylarinin ggeenme alanlarinda
universiteler bazinda kendilerini farkh seviyedeterli gordukleri séylenebilir. Egen ve
Celikdz (2003), Kaya (2008) ve Coklar (2008) tard&n yapilan cajmalar, @retmen
adayi Ozyeterliklerinin Universite gigkeni acisindan istatistiksel olarak anlaml bir

farkhlik olusturmadgl sonucuna ukanislardir.

Arastirmadan elde edilen ger bir bulguya gore, Sosyal Bilgiler g&etmen
adaylarinin grenme alanlari yeterlik dizeyleri ile akademik @maa dgiskeni arasinda
anlamh bir fark yoktur. Ayni bamsiz dgiskenin incelendii diger aratirmalarla farkl
sonuclara ulgldigi gérulebilmektedir. Kaya (2008) tarafindan yapilangtirmada,
O0gretmen adaylarinin, giinme becerilerinin gretimine yonelik 6zyeterlik dizeylerinin
akademik bgari ortalamalarina gore farklglagr gorulmdtir. Bulunan bu farkhlik,
akademik bgari ortalamasi 2.01-2.50 olagrétmen adaylarinin 6zyeterlik dizeylerinin,

akademik bgari ortalamasi 3.51-4.00 olargrétmen adaylarinin giinme becerilerinin
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Ogretimine yonelik 6zyeterlik diizeyleri arasinda @duespit etmitir. Gengttirk (2009)’Gn
argtirmasina gore gretmen adaylarinin genel akademik ortalamalarinigild veya
yuksek olmasi cgrafya okuzyazarlk diizeyi Uzerinde etkili olmatm Literatlirde yer

alan bu calmalar da argirma bulgularini destekler nitelik gostermektedir.



V. BOLUM

SONUC VE ONERILER

Arastirmanin bu bdliumde, agarmanin amaci ve yontemi Ozetlenerek, problem
cumlesi ve alt problemler cercevesinde elde edbefgular ve sonuclar genel olarak

degerlendirilmis, uygulayicilar ve akirmalara yonelik dnerilere yer verilgtir.
5.1. Sonuglar

Bu aragtirma ile Sosyal Bilgiler gretmenlerinin ve getmen adaylarinin
ilkogretim Sosyal Bilgiler Dersi gretim Programinda yer alagi@nme alanlarina ikin
Ozyeterlik duzeylerinin karlastiriimasi amaclanngtir. Bu dgrultuda ilgili literatlr
incelenm§ ve “Sosyal Bilgiler @renme Alanlarindliskin Sosyal Bilgiler gretmen ve
Ogretmen Adayi Ozyeterlik Olg# gelistilmistir. Olgegin gecerlik ve glvenirlik cajmasi
Ordu ve Giresun illeri ile Amasya Universitesi’ ngapiimstir.

Arastirma evrenini 2009-2010gtetim yilinda Turkiye'’de gbrev yapmakta olan
Sosyal Bilgiler @&retmenleri ve Bitim Fakiltelerinin Ilkogretim Sosyal Bilgiler
Ogretmenlgi  Anabilim Dali son siniflarinda gienim goren gretmen adaylar
olusturmaktadir. Buna gore atama Tirkiye'de NUTS | dizeyinde belirlendstanbul,
Tekirdaz, Mugla, Bilecik, Ankara, Isparta, ¥de, Zonguldak, Artvin, Erzincan, Bingdl ve
Sirnak ileri ile ilkogretim Sosyal Bilgiler @retmenlgi Anabilim Dali son sinif
ogrencilerinin bulundgu Gazi, 100.Yil, Adiyaman, Dicle, Cumhuriyet, Gaaaitanpaa,
Ondokuz Mayis, Mpla ve Balikesir Universitelerinde gercekigiimistir. Ordu ve
Giresun illeri ile Amasya Universitesi 6lcek gtilime surecinde kullanilg icin aragtirma
kapsami dyanda tutulmgtur. Orneklem sayisiningéetmenler icin 3806, @etmen adaylari
icin 549 olarak belirlenen bu gtamada gonderilen anketlerden geri dénen anketssay
ogretmenler icin 3623 ve @etmen adaylari icin 497 olurken, gecerli olan d@ngayisi
Ogretmenler icin 3106 ve gietmen adaylar icin 449 olmgwr. Geri dong orani
Ogretmenlerde % 81.6 ikengetmen adaylarinda %90.5 olgtur.
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Verilerin ¢bzimlenmesi sirecinde betimsel ve kessel istatistik sirecleri
kullaniimistir.  Arastirmaya katllan Sosyal Bilgiler ggetmenlerinin ve gretmen
adaylarinin grenme alanlarina gkin 6zyeterliklerinin her bir frenme alani ve sosyal
bilim disiplinleri bazinda tespiti belirlenen yelikr skalasina goére gerlendirilmistir.
Ayrica Ozyeterliklerin Sosyal Bilgiler getmenleri agisindan cinsiyet, mezun olunan
bolim, mesleki kidem vegoenim durumu b@imsiz dgiskenleri agisindan; getmen
adaylari icin ise cinsiyet, goetim tird, Universite ve akademik ortalamagigleenleri
acisindan farkhlik gosterip gostermgidi belirlemek amaciyla tek yonlia varyans analizi
ve baimsiz gruplar t testi kullanilrgtir. iki secenekli olan dgskenler t testi ile analiz
edilmis, U¢ ve daha fazla secenektensalu deiskenler icin tek yonlu varyans analizi

kullaniimistir. Yapilan butin analizliemlerinde anlamlilik dgeri .05 alinnmgtir.

Arastirma sirecinde, agarmaya katillan Sosyal Bilgiler gbetmen ve gretmen
adaylarinin kendi gosleri dogrultusunda @renme alanlarina #gkin Ozyeterliklerini
belirleme 6lcgi geneli bu 6lgcgin alt boyutlari olarak kabul edilebilecek olagrénme
alanlarindaki genel durumlari ile bu durumlarinsittie bagimsiz dgiskenlere gore

dagihmlari analiz edilerek yorumlanstir.

Arastirma alt amaclari dgultusunda argirmaya katillan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin @renme alani 6zyeterlikleri 6lge geneli ve her bir grenme alani

acisindan genel durumlari incelegme aagidaki sonuclar elde edilstir:

* Sosyal Bilgiler @retmenleri gerek 6zyeterlik 6lgegenelinden gerekse 6lgek
alt boyutlari olarak gosterilebilengtenme alanlari acisindan genel olarak
yuksek Ozyeterfie sahiptir. Ayrica cinsiyet, mesleki kidem, mezunnan
brars ve @Grenim durumu gibi baaimsiz dgiskenlere gore elde edilen sonugclar
hem dlcek geneli hem de alt boyutlar agisindgretinenlerin sahip olduklari

Ozyeterlik ortalama puanlarinin birbirine cok yakidugunu géstermektedir.

» Sosyal Bilgiler @retmenlerine yonelik grenme alanlarina gkin dzyeterlik
Olceginin geneli icin argtirmaya katilan gretmenlerden elde edilen cevaplarin
%47.4'Untn “Cok yeterliyim” sece@@éde ygunlasmasi sebebiyle, Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin grenme alanlarina yonelik Ozyeterlikleri buyuk
Olcude kagiladiklar1 s6ylenebilir.

« Sosyal Bilgiler @gretmenleri kendilerini “@renme Alanlariylalgili Beceri ve



171

Deger Yeterlikleri’nde en yeterli gérmglerdir. Ozrenme alanlari anlaminda en
cok yeterliden en aza gau bir siralama yapil@inda, “Zaman, Suareklilik ve
Degisim”, “Gug, Yonetim, Toplum”, “Kultir ve Miras”, “Biey ve Toplum”,
“Insanlar, Yerler ve Cevreler’, “Kiresel gantilar’, “Uretim, Daitim ve
Tuketim”, “Bilim, Teknoloji ve Toplum”, “Gruplar, Kirumlar ve Sosyal
Orgutler” seklinde bir sonug ortaya cikgtir.

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin  kendilerini en yeterli gordukleri tem
disiplinden en az vyeterli gordukleri temel disigindg@ru bir siralama
yapildginda “Tarih”, “Vatandalik Bilgisi”, “Co grafya”, “Siyaset Bilimi”,
“Antropoloji”, “Psikoloji”, “Disiplinlerarasi”, “Ekonomi”, “Sosyoloji” seklinde
bir sonu¢ ortaya c¢ikmgtir. Bu durumda gretmenlerin kendilerini en yeterli
bulduklari alanlarin Tarih, Vatanglk Bilgisi ve Cagirafya oldgu ve

digerlerine gore daha az yeterli bulduklari alaninyStgi oldugu géralmigtar.

Sosyal Bilgiler @retmenleri, grenme alanlarina gkin beceri ve dgerlerde
kendilerini dger Ggrenme alanlarina gore yiksek duzeyde yeterli gériirbu
alanin yeterlik maddeleri icerisinde en c¢ok yetettuklarini belirttikleri ifade
“Bagimsizhik ve ozgurluk dgerlerine sahip olma”, iken, en yetersiz olduklarini
belirttikleri ifade “Bilgi teknolojilerini kullanmabecerilerine sahip olma” olarak
bulunmuytur. Genel olarak incelenginde @retmenler dger iceren
maddelerde, beceri iceren maddelere goére kendiletaha fazla yeterli
bulmulardir.

Sosyal Bilgiler @retmenleri, “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgitlégrenme
alaninda dier Ggrenme alanlarina gore kendilerini daha az yeténlicken, bu
alanin yeterlik maddeleri icerisinde en ¢ok yeteftiuklarini belirttikleri ifade
“Sivil  toplum  kurulwlarinin  demokrasinin  gaimindeki  6nemini
degerlendirme”, en vyetersiz olduklarini belirttikleifade ise “Ulkesindeki
sosyal grup, kurum ve drgutlerin durumungeditlkelerle kagilastirma” olarak

bulunmutur.

Arastirmaya katillan Sosyal Bilgiler géetmen adaylarina uygulanangrénme

alanlarina ilgkin 0Ozyeterlik 6lcginden elde edilen verilerlesasidaki sonuclar elde

edilmistir;
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Sosyal Bilgiler @retmen adaylarina yonelik gienme alanlarina #kin

Ozyeterlik olgcginin geneli icin argtirmaya katillan gretmen adaylarinin
%33.4’Unun “Biraz yeterliyim” yoninde gdyibildirmesi sebebiyle, gretmen
adaylarinin  grenme alanlarina yonelik 6zyeterlikleri orta decdee

karsiladiklari sdylenebilir.

Universitelere gore elde edilen sonuclar hem olgekeli hem de alt boyutlari
acisindan Sosyal Bilgiler gietmen adaylarinin sahip olduklari 6zyeterlik

ortalama puanlarinin birbirine ¢ok yakin ofdmu géstermektedir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylari kendilerini “benme Alanlariylailgili
Beceri ve Dger Yeterlikleri'nde en yeterli gormlerdir. Osrenme alanlari
anlaminda en c¢ok yeterliden en az&rdobir siralama yapilginda “Zaman,

Sureklilik ve Degisim” “Insanlar, Yerler ve Cevreler’, “Kiltur ve Miras”,
“Birey ve Toplum”, “Kiuresel Bglantilar’, “Uretim, Da&itim ve Tuketim”,
“Glig, Yonetim, Toplum”, “Gruplar, Kurumlar ve Sosy@rgiitler” ve “Bilim,

Teknoloji ve Toplum”seklinde bir sonug ortaya cikgir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylarinin kendilerini en yeterli gordiklemel
disiplinden en az vyeterli gordukleri temel disiglindgru bir siralama
yapildginda “Psikoloji”, “Cagrafya”, “Antropoloji”, “Tarih”, “Vatandalik
Bilgisi”, “Ekonomi”, “Disiplinlerarasi”, “Sosyoloji ve “Siyaset Bilimi”
seklinde bir sonug¢ ortaya c¢ikgtir. Bu durum, lisans programinda yer alan
dersler ile kagilastirildiginda dengesiz bir gdim gdsterdgi sonucunu ortaya

cikarmaktadir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylari, @enme alanlariyla ilgili beceri ve ger
yeterliklerinde dger Grenme alanlarina gore kendilerini yiksek dizeyde
yeterli gorurken, bu alanin yeterlik maddeleri igsgrde en c¢ok vyeterli
olduklarini belirttikleri ifade “B&imsizlik ve 6zgurluk dgerlerine sahip olma”,
en yetersiz olduklarini belirttikleri ifade “Bilgiteknolojilerini kullanma
becerilerine sahip olma” olarak bulungtwr. Genel olarak incelenginde
Ogretmen adaylari d@er iceren maddelerde, kendilerini beceri iceren
maddelerden daha fazla yeterli buklamdir. Bu durum Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinden elde edilen verilerl@rétmen adaylarinin benzer birgdam

gosterdgini ortaya koymaktadir.



173

Sosyal Bilgiler @retmen adaylari, “Bilim, Teknoloji ve Toplum”géenme
alaninda dier Ggrenme alanlarina gore kendilerini daha az yeténlicken, bu
alanin yeterlik maddeleri icerisinde en ¢ok yetettuklarini belirttikleri ifade
“Bilimsel ve teknolojik gelgmelerin toplumsal y@am Uzerindeki etkisini
olumlu ve olumsuz yonleriyle analiz etme” iken, am yeterli olduklarini
belirttikleri ifade “Bilim kavramini ve gecrgien ginimuize bilimsel geiin

sureclerini dgerlendirme” olarak bulunmnstur.

Arastirmanin  dger bir alt problemine yo6nelik olarak Sosyal Bilgile

ogretmenlerinin @renme alanlarina yonelik 6zyeterlik ogpeden elde edilen 6zyeterlik

puanlari ile cinsiyetleri arasinda farkkhaa olup olmadiina yonelik yapilan analizler ile

asagldaki sonuclara varilngtir;

Genel agidan bakilginda, kadin ve erkek Sosyal Bilgilegrétmenlerinin
O0grenme alanlarina yonelik 6zyeterlik duzeyleri amdar anlamh bir fark
bulunamamgtir.  Dolayisiyla  argtirmaya  katilan  Sosyal  Bilgiler
ogretmenlerinin  @renme alanlari 6zyeterlikleri 6lgmin genelinden elde

ettikleri puanlari cinsiyete gore farklgilmamaktadir.

Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmenlerinin 6zyeterlik puanlargenim durumlari

acisindan incelenmve aagidaki sonuclar elde edilstir;

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin  grenme alanlarina yonelik 6zyeterlik
dizeylerinin @renim durumlarina goére farklgagl gortlmitir. Bir baka
deysle, @srenim durumu d@skeni ile @retmenlerin @renme alanlarina
yonelik 6zyeterlik duzeyleri arasinda istatistikeghrak anlaml bir farklilik
ortaya ¢ikmgtir.

Ozyeterlikler aritmetik ortalamalar agisindan iecelginde en diik aritmetik
ortalamanin 6nlisans mezunu olanlardan, en yukséketik ortalamanin ise
lisasustt mezunu olan Sosyal Bilgilergrétmenlerinden geldi dikkati
cekmektedir. Bu durumda gietmenlerinin @renim  durumlarinin
Ozyeterliklerine olumlu yonde katkida bulurgdu soylenebilir. Lisansustu
mezunu olan gretmenler beklenilgii gibi yiksek Ozyeterlik ortalamalarina

sahip olmalariyla dikkat cekmektedir.
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Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmenlerinin 6zyeterlik puanlari mesleki kidem

acisindan incelenmve aagidaki sonuclar elde edilstir;

Yapilan varyans analizi testine gore, Sosyal Bagigretmenlerinin grenme
alanlarina yonelik 0Ozyeterlik duzeylerinin  meslekiidemlerine goére
farkhlasmadgl gorulmistir. Bir bgka deysle, mesleki kidem dgskeni ile
Ogretmenlerin  @renme alanlarina yoOnelik Ozyeterlik dizeyleri andai

istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik ortayskenamstir.

Ozyeterlikler aritmetik ortalamalar agisindan iecelginde en diik aritmetik
ortalama 1-5 yillik mesleki deneyime sahip olardaxrden yiksek aritmetik
ortalama ise 6-10 yillik deneyime sahip olan So8jliler 6gretmenlerinden
geldigi dikkati cekmektedir. Bu durumdagtetmenlerin meslek yamlarinda
elde ettikleri deneyimlerin, onlarin 6zyeterlikigriarttirici etkide bulundiu
soylenebilir.

Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmenlerinin 6zyeterlik puanlari mezun olunan

bolum acisindan incelengnve gagidaki sonuclar elde edilwtir;

Varyans analizi testine gbre Sosyal Bilgil@grétmenlerinin grenme alanlarina
yonelik 6zyeterlik dizeylerinin mezun olduklan boillere goére farkllgtig
gorulmistir. Bir baka deysle, mezun olunan bolim gegkeni ile
Ogretmenlerin  @renme alanlarina yonelik Ozyeterlik dizeyleri andai

istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik ortayakestir.

Ozyeterlikler aritmetik ortalamalar acisindan iecelginde en yiksek
aritmetik ortalama Cgrafya BOlumU mezunlarindan, en sdié aritmetik
ortalama ise ger bolim mezunu secekiri isaretleyen Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinden geldi dikkati cekmektedir. Yapilan post-hoc coklu
kargilastirma testi sonucuna goére de,&afya BOlIumu mezunlarinin 6zyeterlik
puanlari ile dier bélim mezunlarinin 6zyeterlik puanlari, g&adya B6lUmU

mezunlari lehinde anlamli bjekilde farkhlamistir.

Katilimcilarin buydk bir ¢gunlugunu olgturan Sosyal Bilgiler gretmenlgi
mezunu olan gretmenler de yine yiksek o6zyeterlik ortalamalarsehip
olmalariyla dikkat cekmektedir. Bu durumun gerekges alanlarina ikkin

digerlerine oranla daha fazlgiem almalariyla ilgkili oldugu séylenebilir.
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Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmen adaylarinin gsenme alanlarina yonelik
Ozyeterlik olcginden elde edilen dzyeterlik puanlari ile cinsigatlarasinda farklikma

olup olmadgina yonelik yapilan analizler ilsa@gidaki sonuclara varilrgir;

* Genel olarak Sosyal Bilgiler ggetmen adaylarinin cinsiyetleri ileg@nme
alanlarina  yonelik 6zyeterlik duzeyleri arasinda laarhi bir fark
bulunamamytir. Dolayisiyla argtirmaya katilan gretmen adaylarininggenme
alanlari 6zyeterlikleri olganin genelinden elde ettikleri puanlari cinsiyetge
farkhlasmadg ifade edilebilir.

Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlagrétim trd

acisindan incelenmve aagidaki sonuclar elde edilstir;

* Genel olarak 1. ve 2.gtetim tirtine sahip Sosyal Bilgilegketmen adaylarinin
O0grenme alanlarina yonelik 6zyeterlik duzeyleri amdar anlamh bir fark
bulunmutur. Dolayisiyla argirmaya katillan gretmen adaylarinin goenme
alanlari 6zyeterlik 6lganin genelinden elde ettikleri puanlarinigrétim tirtine

gore farkhlgtigi géralmistar.

« 1. Geretimde okuyan Sosyal Bilgilergéetmen adaylari, 2.gbetimde okuyan
Sosyal Bilgiler @&retmen adaylarina gore kendilerini daha yeterli

gormektedirler. Yapilan gamsiz gruplar t testi sonuclari da bu yondedir.

Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlari okuduklar

Universite acisindan incelergnie gagidaki sonuclar elde edilstir;

* Varyans analizi testine gore Sosyal Bilgilegrétmen adaylarinin goenme
alanlarina yonelik 0Ozyeterlik duzeylerinin okuduklaliniversitelere gore
farkhlastigi gortlmitir. Bir bgka deygle, Universite dgiskeni ile Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylariningenme alanlarina yonelik 6zyeterlik dizeyleri
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farklihkaya ¢ikmytir.

» Ozyeterlikler aritmetik ortalamalar acisindan iecelginde en yuksek
ortalama Cumbhuriyet Universitesi’nde, ensdk ortalama ise Ondokuz Mayis
Universitesinde okumakta olan Sosyal Bilgilgirétmen adaylarindan gegli
gorulmistar. Bir baka deysle, Universite d@skeni ile Gretmen adaylarinin
O0grenme alanlarina yonelik 6zyeterlik duzeyleri amdal istatistiksel olarak
anlamh bir farklilik ortaya ¢ikngtir.
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Arastirmada Sosyal Bilgiler gretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlari akademik

ortalamalari agisindan incelenymie gagidaki sonuclar elde edilstir;

Varyans analizi testine gore Sosyal Bilgilegrétmen adaylarinin ggenme
alanlarina yonelik 6zyeterlik duizeylerinin akademdtalamalarina gére

farkhlasmadgl goralmistar.

Ozyeterlikler aritmetik ortalamalar acisindan iecglginde en yiksek
ortalama 2.51-3.00 arasI akademik ortalamaya, gitkdirtalama ise 2.01-2.50
arasi akademik ortalamaya sahip olan Sosyal Bilgifgetmen adaylarindan
geldigi dikkati gekmektedir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenleri ve gretmen adaylarininggenme

alanlarina yonelik 6zyeterlik olgenden elde edilen 6zyeterlik puanlarinin bu iki gru

arasinda farklilgma olup olmadiina yonelik yapilan analizler ilesagidaki sonuclara

variimistir;

Genel olarak Sosyal Bilgilergéetmenleri ve gretmen adaylarinin genme
alanlarina yonelik 6zyeterlik duzeyleri arasinddaar bir fark bulunmstur.
Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler géetmenlerinin 6zyeterlik puanlarinin,
ogretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlarindan oldukg&sek oldgu dikkat
cekmektedir. Dolayisiyla agrmaya katilan Sosyal Bilgilergdetmenlerinin ve
O0gretmen adaylariningienme alanlari 6zyeterlikleri 6lgmin genelinden elde

ettikleri puanlarin bu gruplarin birbirlerine gdegklilastigi ifade edilebilir.

Ogrenme alanlari agisindan bakghda Sosyal Bilgiler gretmenlerinin ve
ogretmen adaylarinin en yiksek aritmetik ortalamaahips olduklari alanin
“Ogrenme Alanlariyldlgili Beceri ve Dgerler” olduzu tespit edilmgtir. Ayrica
Sosyal Bilgiler @retmenlerinin en diilk aritmetik ortalamaya sahip olduklari
ogrenme alani “Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitlée&n Sosyal Bilgiler
Ogretmen adaylari icin ise bu alanin “Bilim, Teknolop Toplum” oldgu
gorulmistar. Elde edilen verilere gore beceri vesdeyeterlikleri her iki grup

icinde birbirinin benzeri bir durum gostertir.

Arastirmaya katillan Sosyal Bilgilergtetmenleri ve gretmen adaylarinin temel

disiplinlere yonelik 6zyeterlik olggnden elde edilen 6zyeterlik puanlarinin bu iki gru
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arasinda farklilgma olup olmadiina yonelik yapilan analizler ilesagidaki sonuclara

varilmistir;

* Genel olarak Sosyal Bilgiler goetmenleri ve gretmen adaylarinin temel
disiplinlere yonelik 6zyeterlik diizeyleri arasindalamli bir fark bulunmgtur.
Dolayisiyla argtirmaya katilan Sosyal Bilgiler goetmenlerinin ve gretmen
adaylarinin temel disiplinlere gkin 6zyeterlikleri 6l¢cginin genelinden elde
ettikleri puanlara goére bu gruplarin birbirlerine6rg farkhlagtigini

gostermektedir.

* Temel disiplinler agisindan bakifginda Sosyal Bilgiler gretmenlerinin en
yuksek aritmetik ortalamaya sahip olduklar digipliTarih”, en diguk
ortalamaya sahip olduklari disiplin ise “Sosyolopmustur. Sosyal Bilgiler
Ogretmen adaylari igin ise en yuksek ortalamaya sadiquklari disiplin
“Psikoloji” iken en diguk ortalamaya sahip olduklari disiplinin ise “Sigas

Bilimi” oldu gu gorulmigtar.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore Sosygild 6gretmenleri ve
O0gretmen adaylarinin genel olaragrénme alanlarina gkin 6zyeterliklerinin birbirinden
farkll dizeylerde oldgu ortaya cikmygtir. Elde edilen bulgular Sosyal Bilgileg@tmen
adaylarinin Sosyal Bilgiler programina daha uygunsékilde yetstiriimeleri gerektgini

gostermektedir.

Sosyal Bilgiler grenme alanlarina gkin O0zyeterlik geneli agisindan cinsiyetin
onemli olmadgl s6ylenebilir. Ayni zamanda olge alt boyutlari olan grenme alanlarinda
da yine cinsiyet 6nemli bir etken gklir. Ogrenim durumuna gore inceleihde ise
lisansuistt mezunu olan Sosyal Bilgilegrétmenlerinin hem o6lcek genelinde, hem de
olcezin tum alt boyutlarinda farkhilik ortaya koygu gorilmektedir. @enim gorilen
bolime gore Sosyal Bilgilerggenme alanlari 6zyeterlik 6lgegenelinden ve Olgek alt
boyutlarindan elde edilen Ozyeterlik puanlan fdskimaktadir. Sosyal Bilgiler
ogretmenlgi mezunlari hem o6lgek genelinden, hem dgucdgrenme alanlarinda algli

yuksek 6zyeterlik puani ile farklgin olusmasinda 6nemli bir etken olrtur.
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5.2. Oneriler

Arastirma bulgularindan elde edilen sonuclar dikkat@aabk uygulayicilara ve

ileride yapilacak aggirmalara yonelik 6nerilegdyle 6zetlenmtir:

5.2.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular ile Sosyabiit Ggretmenleri ve
Ogretmen adaylarinin ggenme alanlarina gkin 6zyeterliklerini artiracak uygulamalara

yonelik olarak uygulayicilarasagidaki 6nerilerde bulunulmaktadir.

+ Ulkemizde Sosyal Bilgiler gretiminde hem hizmet oncesgigmde hem de
hizmetici eitimlerde @&renme alanlarina gkin eksikliklerin giderilmesine
yonelik calsmalar yapiimalidir. MEB OYEGM tarafindan yayinlan8osyal
Bilgiler 6gretmenlgi 6zel alan yeterlikleri bu agarma bulgular da dikkate
alinarak tekrar gozden gecirilip ggirilmeli ve bu yeterliklerin @retmen
yetistirme slrecine yasal alt yapisi gtwrularak etkili birsekilde entegrasyonu
sglanmalidir. Ayrica bu yeterliklerin  k@tanmasiyla ilgili hem iller
binyesinde hem de fakultelerde komisyonlar kurldar&leme ve
degerlendirme yapiimahdir. gtim sisteminin butincul bir yapi odturabilmesi
icin MEB ve YOK’Uin daha fazla ortak catnalar yapmasi ve yeterliklerin etkili
bir sekilde uygulanmasi igin aktif rol almalari gereklidABD basta olmak
Uzere cok sayida getnis tUlke bu tir standarganayl tamamlayarak, alt yapi
yatirrmlarini bu d@rultuda yapmaktadir. Bu konuda tlkemiz yoneticilda
gereken cajmalari gerceklgirmeli ve bu sitre¢c $am bir yapiya

kavwsturulmahdir.

+ Ulkemizde @retmenler icin di deserlendirme unsurlari (miifegti okul
yoneticisi) yerine sure¢ ve 0z glendirme cabmalari hayata gecirilmeli,
boylece @retmenler alanlariyla ilgili eksikliklerini kenditetespit edebilmeli

ve mesleki gefim planlarina bunlari yansitabilmelidir.

» Sosyal Bilgiler @gretmenleri kendilerini “@renme Alanlariylalgili Beceri ve
Degerler” ile ilgili olarak daha fazla yeterli gérinmke“Gruplar, Kurumlar ve
Sosyal Orgiitler” grenme alaninda ise daha az yeterli gormektedier.
nedenle 6zellikle bu genme alani ile ilgili olan bilgi, beceri ve ghkylerin
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derslere nasil entegre edilip kazandirilabiggoe yonelik interaktif gretim
yontemlerinin  kullanildii uygulamali  hizmetici @tim faaliyetlerinin

planlanmasi gerekmektedir.

Sosyal Bilgiler @retmen adaylari genel olarak géenme Alanlariylailgili
Beceri ve Degerler” boyutunda kendilerini daha fazla yeterli g@kte iken
“Bilim, Teknoloji ve Toplum” @&renme alaninda o6zellikle daha az yeterli
gormektedirler. Sosyal Bilgiler gietmen adaylarina bu eksikliklerini
giderilebilecek gitim olanaklari verilmelidir. Bitim fakiltesi programlarina
Ogretmen gitiminde bu alanlari kapsayan yeni dersler eklealinveya ders

iceriklerinde bu ¢atmanin bulgularini dikkate alan gigikliklere gidilmelidir.

Sosyal Bilgiler @enme alanlarindaki ve temel disiplinlerdeki 6zykdteer
acisindan grenim gorilen bolum etkili bir faktor olarak tesm@tilmis ve bu
farklilikta mezun olunan alan 6nemli bir faktor @l ortaya ¢iknstir. Sosyal
Bilgiler boliminden mezun olup bu bolimdgrétmenliklerini yapmakta olan
ogretmenlerin 6lcek genelinden yiksek oranda Ozygterlsahip oldgu
sonucuna ukalmistir. Dolayisiyla MEB'in @retmen atamalarinda Sosyal
Bilgiler kadrolarina dier braglardan atamalarin yapilmamasi uygulamasinin

devam edilmesinin 6nemli oldu distntlmektedir.

Ozyeterliklerin eksik oldgu Sosyal Bilgiler grenme alanlarina gkin olarak
bu dgrultuda Universitelere ekonomi, siyaset bilimi vesyoloji gibi
disiplinleri de iceren secmeli veya zorunlu derdtenularak Sosyal Bilgiler

O0gretmen adaylarinin 6zyeterliklerinin artirllmasglsamalidir.

Sosyal Bilgiler @renme alanlarinin ve temel disiplinlerin Sosyal gBdr
Ogretim programindaki ytizdeleri oranindaten fakuiltesi alan dersleri yeniden
yapilandinimahdir. Ayrica bu agarma bulgularina goére “Sosyoloji” ve

“Siyaset Bilimi"ne programlarda daha fazla yer {raglidir.

ilkogretim Sosyal Bilgiler @retmenlerinin  @renme alanlarina ikin
yeterliklerini artirici camalara (sinavlar, yillik projeler sunma ve bilimsel

yayinlar yapma vb.) yer verilmelidir.

IIkogretim Sosyal Bilgiler gretmenlerinin kendilerini surekli yenilemeleri

sglanmalidir. Bu amaglaggim- dgretim yili sonunda gretmenlerden projeler
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ve farkl ¢calsma alanlarinda eserleri iceren yilsonu gab raporu istenmeli ve

bu calgmalar 6dullendirilmelidir.

» Lisansustu gitimin kolaylastirilarak tgvik edilmesi sglanmalidir. Argtirma
bulgulariyla da ortaya konul@u gibi, lisansusti @tim yapan @&retmenler
kendilerini alanlarinda daha yeterli gérmektedirl&bylece Sosyal Bilgiler

o0gretmenlerinin daha yeterli ve donanimli olmalaglaaabilir.

» Sosyal Bilgiler @retmenlerinin alanlariyla ilgili eksikliklerinin efazla hangi
boyutlarda ygunlastigi konusunda daha fazla siiama yapilarak bu sorunlarin

hizli bir sekilde ¢ozilmesi sganmalidir.

* Her esitim 6gretim yili sonunda Sosyal Bilgilegietmenlerinin dzyeterliklerini
Olcmeye ve dgerlendirmeye yonelik caimalar hayata gecirilmeli ve
ogretmenlerin ihtiyac duyduklari tespit edilen alaalgonelik gitim almalari

ve eksikliklerini tamamlamalari g@nmalidir.

« Bu aragtirma sirecinde galirilen “Sosyal Bilgiler Grenme Alanlarindliskin
Ogretmen Yeterlikleri”, Sosyal Bilgiler konu alaniiekim olma konusunda
Ogretmen Ozdgerlendirme ve @i degerlendirme sureglerinde MEB tarafindan

yasal altlgl olusturularak kullanilabilir.

5.2.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Arastirma surecinde ve sonrasinda elde edilen deneyiddgrultusunda benzer
argtirmalarin  geltirilerek uygulanmasina yonelik olarak, bu konuywaligacak

aragstirmacilarasunlar onerilebilir;

* Bu aragtirma Sosyal Bilgiler gretmen ve gretmen adaylarinin 6zyeterlik
algilarini Sosyal Bilgiler grenme alanlari, becerileri ve ghrleri acisindan
kendi gorgleri dogrultusunda yeterlik ifadelerinin nicel yontemle hnae
dayanmaktadir. Bir 3ka argtirma ile Sosyal Bilgiler grenme alanlarina
ili skin 6gretmen 6zyeterlikleri nitel yéntemler kullanarak derinlemesine veri
toplanarak analiz edilebilir ve atama bulgulari bu agarmanin bulgularnyla

karsilastirilabilir.

« Bu aragtirma, calgma grubu acisindan gietirilebilir. Bu degisim sayica
olabilecei gibi, gruplarin ceitlili §i acindan da olabilir. Orrgén, Sosyal



181

Bilgiler 6gretmen adaylarininggenme alanlarina gkin 6zyeterlik dizeylerinin
Olcilmesi ya da aséirma sonuclarina goére gafya bolimi mezunlarinin

Ozyeterlik durumlari Gzerine odak grup gaiasi yapilabilir.

Sosyal Bilgiler @retmenleriyle yapilacak camalarda farkli bgimsiz
degsiskenlerin @renme alanlari 6zyeterlikleri Gzerine olan etkild&wontrol
edilebilir. Ornein, goérev yapilan okul tiri, goérev yapilan bolgezntetici
egitimlere katihhm sayisi vs. gibi bazi gigkenlerin 6zyeterlik Gzerindeki etkisi

degerlendirilebilir.

Sosyal Bilgiler @retmen 6zyeterginin bazi dgiskenleri yordayip yordamagh
argstirilabilir. Ornezin, dzyeterlgin sinif yonetimi, gretim yontem ve teknik
kullanimi gibi degiskenlere etkisi yeni bir agarma konusu ve bu a@rmayi

tamamlayici bir argdirma olabilir.

Sosyal Bilgiler @retmenlerin veya gretmen adaylarinin genme alanlarina
iliskin 6zyeterlik dizeylerinin diilk olmasinin altinda yatan nedenler ¢ok
boyutlu bicimde hem nitel hem de nicel gnana yontemleri kullanilarak

arastirilabilir.

lkogretim Sosyal Bilgiler gretmenlerinin 6zyeterliklerinin guiclenmesi icin

neler yapilmasi gerekine yonelik bir alan taramasi yapilabilir.

Egitim fakulteleri biinyesinde yer alan ¢gka Anabilim Dallar’'nda 6zyeterlik
calismasi yapmak isteyen atamacilarin, bu argirma icin gelstirilen 6lcek

yapisini kullanarak 6lgme yapmalari mimkundur.

Bu argtirma kapsaminda gglirilen “Sosyal Bilgiler Ggrenme Alanlarina
fliskin Ogretmen Yeterlikleri’nin  Glgulebilir hale getirilelphesi igin
performans gdstergelerinin ggirilmesine yonelik cakmalar yapilabilir.

Bu argtirma kapsaminda gglirilen “Sosyal Bilgiler GGrenme Alanlarina
fliskin Disiplinel Yeterlikler” listesinde madde agiiile dikkat gceken psikoloji
disiplinini gelistirmeye ve listede vatanglék disipliniyle ifadelerinin ¢ok yakin
olmasi sebebiyle kesin cizgilerle birbirinden agmiyan hukuk disiplinini ise

olusturmaya yonelik ardgirmalar yapilabilir.
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EK-1: BiRiINCi DELPHI FORMU

Sosyal Bilgiler Osrenme Alanlarina iliskin O gretmen Yeterliklerini Belirlemeye
Yonelik Ogretim Uyesi Goris Formu - 1

Degerli Ogretim Uyesi,

Sosyal Bilgiler @retmenlerinin“‘Sosyal Bilgiler Qsretim Programini Olgturan Qsrenme
Alanlarina Jligkin Yeterliklerini” belirlemeye yonelik doktora tez gahasi hazirlamaktayim.
Yeterlik kavrami, bir meslek alanina 6zgu gorevigrapilabilmesi icin gerekli olan mesleki bilgi,
beceri ve tutumlara sahip olma durumu olarak tssmmiaktadir. Yurtd literatiirine bakilgnnda
Sosyal Bilgiler @retmenlerinin yeterlikleriyle ilgili cok sayida atama yapilmg oldusu ancak
Tarkiye'de bu tdr argirmalarin olduk¢a sinirli oldw goralmtir. Bu nedenle Sosyal Bilgiler
Ogretim Programinda yer alangi@nme alanlarina ikin standartlarin belirlenmesi 6nemli bir
husustur. Sosyal Bilgiler goetmenlerinin istenilen nitelikte olabilmeleri biakim standartlarin
olmasina bgiidir. Bu, Sosyal Bilgilere ait icerik ve goetim yeterliklerinin belirlenmesi ile
mumkin olacaktir. Bu c¢almayla oncelikle sizin gosleriniz dagrultusunda Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin grenme alanlarina yodnelik yeterliklerinin neler obnaerekigi belirlenecektir.
Bu yeterlikler konu alaninda Sosyal Bilgilegrétmenlerinin ne tir bilgi ve beceriye sahip olmala
gerektgini belirleyecek, Sosyal Bilgiler @etmen adaylarinin ve Sosyal Bilgilegrétmenlerinin
Ozyeterliklerinin Olgilmesinde kullanilacaktir. ®imen gelecek gosler icerik analizine tabi
tutularak bir siniflandirma yapilacaktir. Bu siarftlirmaya dayanarak yapilandirgnbir standart

Olcek olyturularak tekrar sizlerin goslerine sunulacaktir.

Gorisleriniz Sosyal Bilgiler gretmen ve gretmen adaylarina yonelik 6zyeterlik Gigan
geligtirilebilmesi acisindan da son derece O6nemlidir. nda ilgili olarak siz dgerli
akademisyenlerin gosleri 6nemli ve belirleyici olacaktiSimdiden katkilariniz igin tgkkir eder,

saygilarimi sunarim.
Filiz Zayimoglu Oztiirk

Gazi Universitesi, Eitim Bilimleri Enstitlst
Sosyal Bilgiler (gretmenli Anabilim Dali

E-posta: filizzayimogluozturk@gmail.com
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1. Kisim: Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyet: 1.Kadin () 2. Erkek ()

3. Gorevli Oldugunuz Bolum: 1. Sosyal Bilgiler @retmenlgi () 2. Cagrafya Geretmenlgi ()
3. Tarih Ggretmenlgi () 4. Bgitim Bilimleri () 5. Diger.......cccovev.....

5. Akademik Unvaniniz 1. Prof. Dr. () 2.Dog. Dr. () Brd. Dog. Dr. ()
4.80 Gor.Dr. () 5.@r. Gor. () 6. Ay. Gor. ()

6. Sosyal Bilgiler Ggretmenligi bolimiinde ders veriyor musunuz? 1. Evet () 2.Hayir ()

2. Kisim: Gorusler

1. Sosyal Bilgiler @gretmenleri, Sosyal Bilgilerin asil amaci olan birelisisel gelsimini
ve sosyal ¢evrenin bu gghne etkisini ortaya koymak, etkili bir vatangdalarak hak ve sorumluluk

ili skisini kurabilmek ve topluma katilimi giayabilmek icin hangi yeterliklere sahip olmalidir?

2. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin, kultiriin uzun bir geggim Uriind oldgunu, zamana,
mekana ve toplumlara gore gigigini, milli bilincin olusmasindaki rolinin énemini ve kultirel
mirasin korunmasinin toplumun devangili Gzerindeki etkisini anlayabilmeleri icin hangi

yeterliklere sahip olmalari gerekir?

3. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin, insanlarin yer ve cevre ile etit@ini cesitli boyutlar
ile fark edebilmesi, ggtli beceri ve dgerleri kullanarak bu etkikgmin neden ve sonuglarini ortaya
koyabilmeleri, gelegge yonelik bireysel ve toplumsal bir bakacisi olgturabilmeleri igin hangi

yeterliklere sahip olmalari gerekmektedir?
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4. Sosyal Bilgiler @retmenleri, insanlarin mal ve hizmetlerin Uretimagitim ve
tiketimlerini nasil organize ettiklerini, ekonominyapisini, 6zelliklerini ve ekonomiyi etkileyen

faktorleri bilmeleri icin hangi yeterliklere sahgbmalidir?

5. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin, gec¢rgj bugun, gelecek Igantisini kurabilmeleri,
dunyanin dgisimini ve gelecekteki durumunu, insanlarin tarih oya yaadiklari yerleri,
kronolojiyi ve tarihsel kokenleri anlayabilmelericim hangi yeterliklere sahip olmalari

gerekmektedir?

6. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin, yaratici, egérel ve bilimsel dgiincenin bilim ve
teknolojideki gelsmelerin temeli oldgunu; bilim ve teknolojinin ge§im surecini ve toplumsal
yasam Uzerindeki etkilerini ve bilgiye umak icin teknolojiyi kullanmanin 6nemini

anlayabilmeleri icin hangi yeterliklere sahip olemalgerekmektedir?

7. Sosyal Bilgiler @gretmenlerinin, Kisel kimligin sekillenmesinde kalttrin, gruplarin ve
kurumlarin etkilerini, grup, kurum ve sosyal 6r@tith nasil olgtugunu; onlari etkileyen ve kontrol
eden mekanizmalari; bunlarin bireyleri ve kultiasth etkileyip kontrol ettiklerini ve varliklarini

nasil sUrdirtp destiklerini bilmeleri icin hangi yeterliklere sahigroalari gerekmektedir?
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8. Sosyal Bilgiler gretmenlerinin, gug, otorite ve yonetim yapilaritanihsel gegimini,
bilincli bir vatanda olarak topluma tam katilma yollarini, 6rgutlt deevlet giicinin vagini ve
yonetimi etkilemek icin gerekli demokratik yollabilmesi icin hangi yeterliklere sahip olmalari

gerekmektedir?

9. Sosyal Bilgiler @retmenlerinin, kiresel antilar cercevesinde, farkli bolgelerdeki
insanlarin siyasi, ekonomik ve kuiltirekKilerinin teknolojideki gelmelerle birlikte nasil artgini
izleyen, geen dinyanin gindemini takip eden, siastigl sorunlar kagisinda ¢ézim Uretebilen

bilingli birer birey olabilmeleri icin hangi yetéklere sahip olmalari gerekmektedir?

10. Yukaridaki maddelerin haricinde belirtmek isginiz farkh yeterlik alani var ise lutfen

belirtiniz.
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EK-2: iKiNCi DELPHI FORMU

Sosyal Bilgiler Osrenme Alanlarina Iliskin O gretmen Yeterliklerini Belirlemeye

Yonelik Ogretim Uyesi Goris Anketi
Saygi dger Gsretim Uyesi;

Hatirlayacginiz gibi sizlere Sosyal Bilgiler gietmenlerinin“Sosyal Bilgiler Qsretim
Programini Olyturan Qsrenme Alanlarinaliskin Yeterliklerini” belirlemeye yonelik doktora tez
calismasi ile ilgili bilgi formu gonderilmti. Sizlerden gelenkatkilar ve literatirdeki ilgili
calsmalar da dikkate alinarak Sosyal Bilgilegrétmenlerinin grenme alanlarina #kin
yeterliklerini tamimlayan bir dlcek hazirlangtir. Olgese sonseklinin verilmesi igin Olgekte yer

alan her bir maddeyle ilgili goglerinize intiya¢c duyulmaktadir.

Olgek uzerindeki maddelere yonelik gldlerinizi, eklemek istediiniz yeni maddeleri ve
katilmamaniz durumunda gerekcenizi litfen hgredime alaninin altinda ayrilgnilgili bélime
ilgili ifadenin madde numarasini yazarak kisacaklaginiz. Ayrica Olcekle ilgili belirtmek
istediginiz herhangi bir dglinceniz var ise 6l@n en sonunda bulunan yorumlar bdliminde

belirtiniz. Gosterdiiniz ilgi ve destginiz icin tekrar tgekkir eder saygilar sunarim.
Filiz Zayimoglu Oztiirk

Gazi Universitesi, Eitim Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilgiler @retmenlii Anabilim Dali
E-posta: filizzayimogluozturk@gmail.com

1. Kisim: Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyet: 1. Kadin () 2.Erkek ()

3. Gorevli Oldugunuz Bolim: 1. Sosyal Bilgiler @retmenli () 2. Casrafya Gsretmenlgi ()
3. Tarih Ggretmenlii () 4. Bsitim Bilimleri () 5. Diger......ccccccveveen...

5. Akademik Unvaniniz 1. Prof. Dr. () 2.Do¢.Dr. () 3.d&rDog. Dr. ()
4.8 Gor.Dr. () 5.@r. Gor. () 6. Ay. Gor. ()

6. Sosyal Bilgiler Ggretmenligi bolimiinde ders veriyor musunuz? 1. Evet () 2.Hayir ()




2. Kisim: Gorusler
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Birey ve Toplum
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; bireyin kiisel gelsimini ve sosyal ¢evrenin bu ggine etkisini
ortaya koymak ve etkili bir vatangalarak topluma katilhmi ggayabilmek igin;
S
2
= 2| B
S| 15l®s
N
Sl 322
EREAFRES
o|31(6 |3 |Z
1. Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel amaciabilir. (NN )
2. Sosyal Bilgilerin amaclarinin dsensartlara gére déstiginin
farkindadir. OO O O)0)
3. Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve genellemenin ayrimini
yapar. OO OOe)
4. Sosyal Bilgilerin toplumsal diyalogu, insarsiilerini ve kisisel iletisimi
gelistirdiginin farkindadir. OO O O)0)
5. Demokrasinin ve demokratik cumhuriyet yonetieklinin anlamini ve
tarihsel gekimini bili. O OO0} C)
6. Demokratik dgiinmenin ve demokratik bakacisinin toplumsal
gelisimin en 6nemli parcasi olgunun farkindadir. OO OO )
7. Vatandalik haklari ve sorumluluklari ile hukuk, yasa vegédik
kavramlarini kaynaklariyla bilir. OO OO} C)
8. Birey ve toplum kavramlarindan hareketle, bireyléaplumsal
rollerinin neler oldgunu bilir. QOO0 )
9. Kamu dizeni i¢in sosyal haklarinin, 6zel ve toplahs®rumluluklarinin
bilincindedir. OO OO0
10.Insan ve ¢ocuk haklarini, bunlara ait ulusal velatusrasi belgeleri
tarihsel gekim surecleriyle bilir ve analiz eder. QOO0 )
11 Anayasanin genel yapisini, anayasal strecleri agasanin toplumsal
dizen icin dnemini bilir. OO OO} C)
12 Kamu meselelerini ilgilendiren ve ¢ok boyutlu baigisi gerektiren
bilgilere nasil ulailacasini, bu bilgileri nasil analiz edegiai ve (CNCNENOHO)
degerlendirilecgini bilir.
13 Anayasal hak cercevesinde 6zel hayatin gizhle dislince 6zgurlgu
kavramlarini bilir. OO O O)0)
14 Cssitli tarihsel ve ¢@das kilturlerin bireyin giinlik hayati Gzerindeki
etkilerini bili. O OO0
15 Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonomdurum ve dier sosyal
ve kilturel 6zelliklerin bireyin gejimindeki roluna bilir. O OO O)0)
16.Insanin biyumesi ve gginesiyle ilgili kavram, yontem ve kuramlari
bilir. OO OOC)
17 Cagdas toplumlardaki davragibozukluklari ve akil ggigi ile ilgili
olarak, bunlara katkida bulunan ve zarar veren deniebilir. O OrOOe)
Yukarida belirtilenler dinda eklemek isteginiz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz.
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini viragglama yapiniz.
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Kaltdr ve Miras
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; insanlarin kilttrt nasil ofturdugunu, @rendigini, ona nasil
uyum sgladigini ve kllttrel mirasin toplum Uzerindeki etkisiniayabilmek icin;
c
2
c 2 =
5| £ |T
S 1g s
Cle 8 c 2
22|82
O |2 |0 |D|T
1. Kaltdrin uzun bir gegrgin Urdnd oldgunu; zamana, mekana ve
toplumlara gore destigini bilir. OO OO )
2. Milli bilincin olu smasinda kultlrin énemini bilir. (oI
3. Farkl olaylar, mekanlar ve topluluklar arasindiikkileri analiz eder. (NN O)
4. Kiltardn anlamini, gelerini ve bu @elerin tarinsel siregleri ile
toplumdan topluma farklikugini bilir. OO O O)0)
5. Bir toplum icin kilttrin 6nemini ve @gsim sirecini 6rneklerle aciklar. I(DIGKSI®)
6. Kulturler arasi etkilgmin insanlgin gelsimindeki 6nemini bilir. (OO ONO)
7. Kiltar ve deisim arasindaki ikkiyi analiz eder. (DENCHNOINC)
8. Degisim kavramini bir sosyal olgu olarak ¢bzimler. O)OONO)
9. Degisim ve sureklilik kavramlari arasindakiskiyi cézumler. C)ONONONO)
10.Tarihsel olgulari ve yorumlari ayirt eder. naHoNo
11.Sosyal olaylarin ve anlaygarin toplumdan topluma disiklik
gosterdgini bilir. OO O O)0)
12 Kultdr ve sosyal ygam arasindaki gkileri analiz eder. (DONOLOIO)
13.Maddi ve manevi kultir kavramlari ile kilturel msra korunmasinin
toplumun devamlifii Gzerindeki etkisini bilir. O OO C)
14 Kulturel mirasa duyarli ve saygihdir. OMIONO)C)
15 Kultdrel mirasin korunmasinda muzelerin 6neminr bil OINONOLONO)
16.Yasadgl cografya Uzerindeki farkli kilttr geleri ve bunlarin etkikgmi
Uzerine fikir yaratip targabilir. OO OO C)
17.Turk toplumunun tarihsel kokenini ve kronolojishilir. (OINONOOC)
18.Turk kultirinin etkilgime girdigi diger kulturleri bilir. CYONOO)NO)
19.Turk kultar tarihine, kilttrel ve toplumsal biriklerine, inanclarina ve
degerlerine sahip cikar. O OO O)0)
20 Atatirk’Gn Turk kaltart Gzerindeki etkisini érnekle aciklar. C)ONONONO)
21.Cevresindeki sosyal ve kilturel etkinliklere katili GISISIel®)
22 Tarihi, kultirel ve sosyal meselelerin incelenmdsikullanilan
sosyoloji, antropoloji, arkeoloji, nimizmatik védiioji gibi bilimlerin (CNCNENOHO)
fikir ve teorilerini kullanmay: bilir.
23 Farklh kultirel perspektifteki insanlarin verilere deneyimleri nasil
yorumladiklarini bilir. OO OO} C)
24 Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inancglagetéer ve davragikaliplari
arasindaki etkilgmleri kultrt oluturan unsurlar olarak goérir. OO OO0
25Dinya Uzerindeki topluluklar arasindaki kultrelkidik ve
benzerliklerin faydalarini bilir. Q)OO O)0)
26 Klturler arasi anlaga katkida bulunan ya da engel olageteve
tutumlarin yansitildy davrang kaliplarini bilir. O OO O)C)
Yukarida belirtilenler dinda eklemek istegdiniz madde/maddeler varsa litfen belirtiniz.
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini veraggklama yapiniz.............
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Insanlar, Yerler ve Cevreler
Bir Sosyal Bilgiler gretmeni; insanlarin, yer ve gevre ile etkilmini ¢esitli boyutlariyla fark
edebilmek ve bu etkjlienin neden ve sonugclarini ortaya koyabilmek icin;
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1. Insanlarin yer ve gevre ile etkilmini ¢esitli boyutlar ile bilir ve bu
etkilesimin nedenleri ve sonuglarini ortaya koyar. O OO O)C)
2. Insan ihtiyaclariyla, sinirli d@l kaynaklarin gagmasinin sonugclarini
analiz eder. Q)OO O)0)
3. Qografya, iklim, yeryuzigsekilleri ve dgzal kaynaklar bilgisine sahiptir. | (0 ) () ()] ()
4. Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik faaliyetlerifilaki
cografyayi iliskilendirir. O OO0} C)
5. Cevre kavramini, gevreyi aituran @eleri ve gevresel dongunin nasil
gerceklatigini bilir. OO O O)0)
6. Insanlarin gcevreye karsorumluluklarini ve cevre ile ilgili
orgutlenmeleri bilir. O OO} C)
7. 11, bolge, Ulke ve dinyanin fiziksel vegeei casrafyasini bilir. ()OO O)C)
8. Turkiye’'de ve dunyadaki cevresel sorunlarin nedarilge sonuclarini
analiz eder. OO C)
9. Dogal afetlerin ¢evre sorunlariylagkisini kurar. (NONOO)C)
10.Matematik ve 6zel konum bilgisine sahiptir. OO
11.Yerylzinun temel jeolojik yapist, iklim dzelliklebitki ortiist ve
hidrografik 6zelliklerini bilir. O OO O)C)
12 Cografi faktorlerin insan ygamini nasil etkiledini bilir. OO )
13.Cografya biliminin gelsim surecini bilir. GIOI0IeN®)
14 Insan ve tabiat arasindakikiyi tarihsel bglam icinde dgerlendirir. ()YONONONO)
15.Botanik ve Zooloji gibi bilim dallarinin verilerireh yararlanir. (DO ONONO)
16 Endustriyel gelim ve cevre arasindakigkileri cozimler. C)ONONONO)
17.Tarih, Antropoloji ve Arkeoloji bilimlerinin temekavramlarini
kullanabili. O OOO0)
18.Dinyanin farkli resimlerinden elde edilen verileasil yorumlayagani
ve sentezleye@i bilir. O OO )
19 Grafik, tablo ve harita okiurmakta kullanilacak gafi veri
kaynaklarini kullanmayi ve atlas gibi veri tabamidan elde edilen (NN
bilgileri yorumlamay bilir.
20.Uzaklik, dlcek, alan, ygunluk hesaplamalarini bilir. (IDIGISI®)
21 Cssitli bolgesel ve kiresel boyuttaki olaylar arasikidéskiyi bilir. OHINONOOHC)
22 Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri cagrafya tarafindan nasil etkileriini
ve bu etkilerin yerel, bolgesel, ulusal ve kurdssjutlarini bilir. Q)OO O)0)
23 Cssitli olgulardan kaynaklanan krizlerin, ¢cevreseggekliklerin
ekonomik ve sosyal etkilerini bilir. O OO )
24 Dogal kaynaklarin kullanimiyla ilgili devlet diizenlelag bilir. CNONONONO)
25.Cevreyi koruma ve surdirtlebilir kalkinma konulaaraktif rol alir. C)ONCNONO)
Yukarida belirtilenler dinda eklemek isteginiz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz...... .
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini veraggklama yapiniz...............
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Uretim, Dagitim ve Tiiketim
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; insanlarin, mal ve hizmetlerin tretim gdam ve tuketimlerini
nasil organize ettiklerini anlayabilmek icin;
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1. Mal ve hizmetlerin tretimi ve gagimi igin ekonomik sistemlerin
gelistiriimesini saglayan d@al kaynaklar, sermaye ve insan gucandan | ( )[( ) ( ) () ()
eksikliginin nasil etkide bulundiunu bilir.
2. Rekabetci bir pazar sistemi icerisinde Uretilerdsg&tilan mallarin, arz,
talep, fiyatlar ve karlar Gzerinde oyngdrolu bilir. OO OO )
3. Mal ve hizmetlerin 6zel ve kamu sektorleringgdidmasinin maliyetini
ve faydalarini bilir. O OO C)
4. Ekonomik sistemleri okturan ¢gitli ekonomik kurumlar arasindaki
ili skileri bilir. Q)OO O)0)
5. Borsa ve 6zellgirmenin ekonomik ilerlemedeki rolinu bilir. DIGKSI®)
6. Farkl toplumlardaki dgerlerin ve inanclarin ekonomik kararlari nasil
etkiledigini bili. Q)OO O)0)
7. Talep, kaynak, fiyatlar, hikiimetin roll, bankalare isci
federasyonlari, kazanc ve yatirimlar ile sermapélgvramlarintemel |( ) ( ) ()| ()| ()
ekonomik sistemlerdeki kurallari ve proseduirlebitir.
8. Ekonomik kavramlari tarinsel ve sosyal gatin degerlendirilmesi igin
nasil kullanacgini bilir. OO OO )
9. Milli ve kuresel ekosistemler arasindaki farkhakl ve bunlarin birbirini
nasil etkileyebilecgini bilir. OO OO} C)
10.Ekonominin yapisini, 6zelliklerini ve ekonomiyi édyen faktorleri bilir { ( ) ( ) ( )[( )[( )
11.Ekonominin sosyal bilimleri ilgilendiren boyutlarihilir. ()OO O)C)
12.Sosyal Bilgiler ile ekonominin gantisini kurar. ()NONO)O)C)
13 Bulunduyzu bolgedeki Uretim, datim ve tiketim etkinliklerini bilir. (ONONOO)C)
14 Bdlgesel, ulusal ve kiresel dizeyde ekonomik etteri bilir. (ONONO)O)C)
15.Turkiye'de ve diinyada yanan temel ekonomik sorunlari bilir. M)
16.Tuketim sirecinde wanabilecek sorunlari ve tuketici haklarini bilir. | ()] () ( )] ()] ()
17 Toplumdaki § kollarini ve 6zelliklerini bilir. )OO
18.Dogal kaynaklarin dnemini bilir ve onlari koruma sotuhagunu alir. (YOO OHNONO)
19.Ulke ekonomisi ile farkli tilkelerin ekonomilerinakilastirir. GISISIeI®)
20.Temel istatistik bilgisine sahiptir. ()NONONO)C)
21 Ana ticaret yollarini, Uretim ve tlketim merkeziedilir ve bunlarin
dagilislarini neden-sonug gkileri acisindan irdeler. O OO O)C)
22 Ekonomik verimliligin 6nemini bilir. SIOIGISI®
23 Diinyada ve Ulkesindeki ekonomik ve politik gadelerden haberdardir MO O)
24 Ulkesinin ve ulusunun politik ve ekonomik ¢ikartargozetir. (NONOIOIC)
25 jktisat tarihi ile ilgili temel olgulari ve gaiim sureclerini bilir. (OO ONO)
26 .Ekonomik doktrinlerin gefim sureclerini bilir. ChONONONO)
27 Teknoloji ve ekonominin birbirlerine etkisini bilir GISISIeI®)
Yukarida belirtilenler dinda eklemek istegliniz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz......
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini veragglama yapiniz...............}
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Zaman, Sureklilik ve Degisim
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; gecngi, bugiin, gelecek lggantisini kurabilmek ve g&imin
tarihsel gelyimini anlayabilmek igin;
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1. Gecms, buglin, gelecek kgantisini kurar ve yorumlar. o) OIOIO)
2. Kultdrler ici ve kilturler arasinda gercegta degisimleri ve farkll baks
acilarini kagilastirmay bilir. O OO} C)
3. Toplumlarin s6zlu geleneklerinin, kiltlr ve tarithén korunmasi
acisindan énemini bilir. OO O O)0)
4. Tarihsel elstiri, dUsinme ve sorgulama sureclerini, tarihi yenidemin
etme ve yeniden yorumlama i¢in kullanmay bilir. O OO0} C)
5. Tarihsel gekimleri analiz etmek icin tarihsel sorgulama biginmié
fikirleri ve teorileri bili. O OO0
6. Tarihle toplumsal gedim arasinda ikki kurar. CYONOHNONO)
7. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini, gintméikdbicimini ve
gelecge etkilerini tahmin eder. O OO O)0)
8. Toplumlarin ge¢msiyasamlari ile giinumuzdeki yamlarini kagilastirir. | ( ) () () ()[()
9. YerylUzunun gecirdj sUreci jeolojik ve antropolojik olarak analizede | ( ) ( ) () ()| ()
10.Ulkelerin kuruly, gelisme ve yikilma siireclerini neden ve sonuglarlyla( 1 OLOIOLO)
bilir.
11.Sosyal dgisim ve sureklilik kavramlarini bilir ve bunlar arada
baglantilar kurar. O OO O)C)
12.Turk milletinin tarihini ve kilturel birikimini dgru kaynaklariyla bilir. (DA
Yukarida belirtilenler dinda eklemek isteginiz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz.
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini viracelama yapiniz
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Bilim, Teknoloji ve Toplum
Bir Sosyal Bilgiler gretmeni; bilim ve teknolojinin ge&iim sirecini ve toplumsal yam
Uzerindeki etkilerini anlayabilmek icin;
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1. Yaraticl, elgtirel ve bilimsel dgiincenin, bilim ve teknolojideki
gelismelerin temeli oldgunu bilir. OO OO} C)
2. Bilim ve teknolojideki ge§melerin toplumsal ygam tzerindeki etkisini
bilir. OO
3. Teknoloji okuryazarlil gelismistir. (NN O)
4. Bilim kavramini ve gec¢ngten gliiniimuize bilimsel gelin sureclerini
bilir. O)OOOC)
5. Guncel teknolojik ve bilimsel galneleri bilimsel dergi, gazete, haber
vb. yollarla takip eder. O OO )
6. Sosyal olaylar ve digsmelerle bilimsel gefimeleri iliskilendirir. SISISIeI®)
7. Bilimsel ve teknolojik gekmelerin dinyanin hangi bdlgelerinde
yogunlastigini bilir. O OO O)0)
8. Bilim ve teknolojinin toplumsal y@ma etkisi konusunda sosyoloji alap
bilgisine sahiptir. O OO ) C)
9. Felsefe ve bilimsel diiince arasindaki #kileri bilir. (NN O)
10.Bilim ve teknolojik gelsmelerin gelecekteki toplumlarin hayatina etkI‘Sk N OIOLOLO)
hakkinda fikir sahibidir.
11.Teknolojinin yararl ve zararli yonlerini kalastirir. GISISIel®)
12 Atatrk’'in bilime verdgi onemi bilir. CYONOHO)NO)
13Bilim, teknoloji ve toplumun birbirlerine Ighh g1 ve etkilgimleri ile
ilgili hem tarihten hem de ginimuzden Orneklerir bil QOO0 )
14 Bilim ve teknolojinin fiziksel diinyayi ve toplumuasil degistirdigini ve
insan-cevre etkigmini nasil etkiledgini bilir. OO OO} C)
15.Yeni teknolojilerden kaynaklanan sosyagemlerle birlikte dnerilen
¢ssitli kurallar nasil dgerlendirecgini bilir. QOO0 )
Yukarida belirtilenler dinda eklemek istegdiniz madde/maddeler varsa litfen belirtiniz.
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini veragglama yapiniz
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Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; gruplar, kurumlar ve sosyal 6rgutlerin masustugunu,
varliklarini nasil stirdiriip déstiklerini, onlari etkileyen ve kontrol eden mekanégari

anlayabilmek icin;
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1. Grup, kurum ve sosyal 6rgutlerin nasil glgunu bilir. (NN O)
2. Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve kurumlarin etkileriiiro [( )[ ( ) ( )] ( )] ()
3. Grup, kurum ve sosyal orgutleri etkileyen ve koh&aden
mekanizmalari ve varliklarini nasil strdurtgigeklerini bilir. O OO a)C)
4. Sivil toplum 6rgitlerinden birine Gyedir. OO (O)
5. Sivil toplum 6rgutleriyle ¢ birligi yapar. C)ONONO)O)
6. Toplumdaki sosyal grup, kurum ve 6rgatlerin Gnenbitir. ONONONONO)
7. Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgutlerin birbiiyle olan ilskisini
bilir. O)OOO) )
8. Bireylerin sosyal grup, kurum ve drgutlerle olagkilerini bilir. ()ONONO)NO)
9. Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin galimindeki 6nemini bilir. O)ONOIOIO)
10.Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve orgditlerin durmmwdiger tlkeler ile
Karsilastirir. O)OOO )
11 Cssitli kurum ve kurulglarin islevieri ve gorevleri hakkinda temel
bilgilere sahiptir. QOO0 )
12 Toplumu, toplumsal yapiyi, toplumsal kurumlari velarindaki ilgkiyi
bilir. OO OOC)
13.Diinyadaki ve ulkemizdeki anayasal hareketler kondawbilgi
sahibidir. OO C)
14 lyi bir vatandalik bilgisine sahip bir birey olarak, grup, kurura sosyal
orgitlerden milli dgerlerimizle ¢cagmayanlari tercih eder. OO OO} C)
15.Sosyoloji, Sosyal Psikoloji, Antropoloji, SiyaseiliBi ve Tarih
biliminin temel kavramlarini kullanir. O OO O)0)
16.Sosyal rol, sosyal statll ve sosyal sinif gibi kenteaun bireyler, gruplar
ve toplumlar arasindaki etkilienleri ve balantilari nasil etkilediklerini | ( ) ( )[( )| ( )| ()
bilir.
17.Grup ve kurumsal etkilerin insanlar, olaylar vetkilelementleri
Uzerinde hem tarihi hem degghes dizenlemeler yagini bilir. O OO O))
18 Cssitli kurumlarin zaman icinde nasil gigtigini ve gelitigini bilir. (NN O)
19.Sosyal kurallara uyma ¢abalarinin gruplar ve kuauratasinda
gerginlige yol acabilecgni bilir. QOO0 )
20.Inanc sistemlerinin géli tarihsel ve ¢cgdas hareketler icerisindeki
yerini bilir. OO OO} C)
21.Gruplar ve kurumlarin, bireysel inhtiyaclari nasakgladiklarini ve kamu
yararini nasil olgturduklarini bilir. QOO0 )
22 Sosyal problemlerin ve meselelerin incelenmesindiakiimak tzere, O OOIONO)

davrang bilimlerinden elde edilen bilgileri kullanmayi il

Yukarida belirtilenler dinda eklemek isteginiz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz.




207

Gug, Yonetim, Toplum
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; gii¢, otorite ve yonetim yapilarinin getini ve birbirleriyle
olan iligkilerini, bilincli bir vatandg olarak devlet yonetimine demokratik katilma yohar
anlayabilmek icin;
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1. Hukametin amacini ve gucunt nasil eldesattj kullandgini ve
yargilandgini bilir. O OO0} C)
2. Vatandalarin istekleri ve ihtiyaclarini kalayan, tlkeyi yoneten, diizeni
ve guvenlgi saslayan ve adil bir toplum igin yapilmasi gerekenleri (NN
yapan mekanizmalari bilir.
3. Gugcler ayrilgl ilkesinin cumhuriyet ve demokrasideki 6neminirbil (NN O)
4. Yarginin, yasama ve yurutme gicleri Uzerindekiletkii bilir. (CNONONONO)
5. Cssitli siyaset sistemleri ve bu sistemlegiekillendiriimesinde siyasi
liderlerin roltiini bilir. Q)OO O)0)
6. Milletlerarasinda ve millet icindghirli gi sgglayan ve catmaya yol
acan kaul, eylem ve cadmalarin neler oldgunu bilir. O OO ) C)
7. Siyaset biliminden elde edilen gince, kuram ve sorgulama bigimlerir)i
sosyal problemleri incelerken kullanmay bilir. QOO0 )
8. Hukumetlerin kendi amaclarini gercegtiesbilmek icin yurt icinde ve
yurt dsinda uyguladiklari politikalari bilir. O OO} C)
9. Kamu dizeninin nassekillendirildigini ve korundgunu bilir. (NONO)O)C)
10.Gulg, hakimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel gialini bilir. ()OO O)
11.Siyasi partileri ve demokratik yapi icerisindekileoini bilir. OO
12 Birey ve yonetim arasindaki glantiyi bilir. OO
13 Dunyadaki devlet yapilarini, yonetiakillerini ve tarihi strecteki
yerlerini bili. OO OO} C)
14 Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel gaini ve énemini bilir. ONONOHIONO)
15 Demokrasinin bireysel, toplumsal ve ekonomik gadiicin anlamini bilin.( )| ( )[( )| ( )| ()
16.Devletin resmi kurum ve kurujlari ile bunlarin bgl oldugu merkezi
yonetim birimlerini ve gleyislerini bilir. QOO0 )
17 Devlet, yonetim, demokrasi, vatagdaatandalik, toplum, insan
haklari, tilke, ulus gibi kavramlari ve birbirlesyliskisini bilir. O OO ) C)
18 Anayasa ve temel haklar-6zgurlukler konusunu bilir. (NONONONO)
19 Aktif olarak vatandglik gorev ve sorumluluklarini yerine getirir. OIOIOIONO)
Yukarida belirtilenler dinda eklemek isteginiz madde/maddeler varsa lutfen belirtiniz.
Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini viragglama yapiniz.
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Kiresel Baglantilar

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; diinya tzerinde farkh bolgelerdesggan topluluklarin siyasi,

ekonomik ve kulturel gkilerini kiresel bglantilar ¢cercevesinde anlayabilmek icin;
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1. Kuresel dginup yerel davranmay bilir. 0)NOIOIO)
2. Dunyadaki sorunlarin ¢ézimuine katkglsanak icin sorumluluk alir. [ ( ) ( ) () ([ ()
3. Farkl bélgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomikkitirel iliskilerinin
teknolojideki gelsmelerle artigini bilir. Q)OO O)0)
4. Ulkemizin diger Ulkelerle olan politik, ekonomik, siyasi ve saky
i skilerinin 6nemini bili. O OO0
5. Ulkeler arasindakisbirli ginin dnemini bilir. SIOIGIS®
6. Kulturel ve ekonomik igkilerin toplum Uzerindeki etkilerini bilir. XN ONO)
7. Ulkelerin birbirleriyle iliskilerinde uluslar arasirketlerin roluinii bilir. O)OLOLOIO)
8. Mevcut ve ortaya ¢ikacak olan kuresel sorunlarbepkerini, sonuglarin
ve olasi ¢6zum yollarini bilir. O OO ) C)
9. Milli hakimiyet ve kiresel bgantilar arasindaki gkileri bilir. (OO
10.Uluslar arasi etkinliklerin toplumlararasi etkiladeki 6nemini bilir. C)OONCNO)C)
11 Bireysel davraniarin ve kararlarin kiresel sistemlerle olan
baglantilarini bilir. O OO O)C)
12 Evrensel insan haklariyla ilgili camalari, sorunlari ve endileri bilir. CXOHNOHNO)NO)
13.Ulkelerin birbirleriyle olan ilikilerini cografyanin ilkeleri ile
degerlendirir. OO O O)0)
14 Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin Ulkeler arasigkilerdeki rolinu bilir. OO OO} C)
15.Diunyadaki gelimeleri takip ederek, yantimiza etkilerini yorumlar. UDIISI®)
16.Uluslararasi kurumlari/kuruglari ve gorevlerini bilir. (DOOIONONO)
17 Ortak miras ve turizm konularinda bilgi sahibidir. NN O)
18 Atatlrk’iin milli dis politika anlaysini bilir. (NN )
19.Gelismelerden haberdar olmak icin en az iki gazete wgdii bir
yabanci olmak Uzere iki dergiyi takip eder. QOO0 )
20.Yabanci kulturlerden insanlarla diyalog kurar. )OO0

Yukarida belirtilenler dinda eklemek istegdiniz madde/maddeler varsa litfen belirtiniz.
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Ogrenme Alanlariyla ilgili Beceri ve Deser Yeterlikleri

Bir Sosyal Bilgiler gretmeni; alaninin gerektirdi bilgi, beceri ve dgerleri profesyonel bir
sekilde sosyal bilimler disiplinleriyle birkgiren bir Sosyal Bilgiler gretimi anlayyina sahip
olabilmek i¢in;
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1. Elestirel disiinme becerisine sahiptir. MIOIOINO)
2. Yaratici dglinme becerisine sahiptir. MIOO)NC)
3. Etkili ileti sim becerilerine sahiptir. (OO
4. Arastirma becerilerine sahiptir. OIOOOO)
5. Problem ¢6zme becerisine sahiptir. OOONO)
6. Karar verme becerisine sahiptir. ONOLOIONO)
7. Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahipti ONONONONC)
8. Empati becerisine sahiptir. OLOOIONO)
9. Sosyal katilim becerisine sahiptir. OLOOOO)
10.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahiptir. D OLOLOLO)
11 Mekan algilama becerisine sahiptir. OLOIOIO)
12.Gozlem becerisine sahiptir. OIONONOINC)
13.Degisim ve sureklilgi algilama becerisine sahiptir. MO
14 Bilimsellige ve bilimsel arglirmaya dger verir. Q)OLOLOLO)
15 Akademik diriistige deser verir. OIOIOONO)
16 Hosgoru deerine sahiptir. OIOIOIOO)
17 Bireysel farkhliklara saygilidir. OIOIONONO)
18.cinde yaadg toplumun dgerlerine saygilidir. (OO
19.Yasadgl toplumu, vatanini ve milletini sever. MIOIONO)
20.Toplumsal dgerlere saygilidir. OIOLONOINO)
21.Sorumluluk dgerine sahiptir. OO
22 Bagimsizlik ve 6zgurlik deerlerine sahiptir. (DONONONC)

Yukarida belirtilenler dinda eklemek istegdiniz madde/maddeler varsa litfen belirtiniz.

N

Katilmadginiz maddeye yonelik litfen madde numarasini viragglama yapiniz.
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EK-3: SOSYAL BiLGIiLER OGRENME ALANLARINA iLiSKiN OGRETMEN
YETERL iKLER 1

Birey ve Toplum

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; bireyin kiisel gelsimini ve sosyal ¢evrenin bu ggine etkisini
ortaya koymak ve etkili bir vatangalarak topluma katihmi ggayabilmek igin;

1. Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel amagiabilir.

2. Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve genellemenin 6nemirgetiendirir.

3. Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insarskileri ve kisisel iletisim arasindaki ikkiyi
analiz eder.

4. Demokratik dginmenin ve demokratik cumhuriyet yénetgklinin toplumsal ge$im
Uzerindeki etkisini dgerlendirir.

5. Vatandalik haklar ve sorumluluklarini; hukuk, yasa ve 6dgk kavramlari ile
ili skilendirir.

6. Kamu dizeni icin sosyal haklar, bireysel ve toplahserumluluklar ile ilgili cakmalara
katilir.

7. Insan ve cocuk haklarini, bunlara ait ulusal velaherasi belgeleri tarinsel ggin
sirecleriyle analiz eder.

8. Anayasanin genel yapisini, anayasal surecleri agasanin toplumsal diizen i¢in 6nemini
degerlendirir.

9. Aille, din, cinsiyet, Irk, milliyet, sosyo-ekonomdurum gibi sosyal ve kilttrel 6zelliklerin
bireyin gelsimindeki rolini dgerlendirir.

10.Sosyal Bilgiler @retiminde psikoloji biliminin fikir ve teorilerinkullanir.

Kultdr ve Miras

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; insanlarin kilttrt nasil ofturdugunu, @rendigini, ona nasil
uyum sgladigini ve kiltirel mirasin toplum Gzerindeki etkisiniayabilmek igin;

1. Kdltdrin uzun bir gecrgin Urind oldgunu; zamana, mekana ve toplumlara gére
degistigini degerlendirir.

2. Milli bilincin olu smasinda kilttrtin 6nemini analiz eder.

3. Farkli kaltarler, olaylar, mekanlar ve topluluklarasindaki ikileri, degisimleri ve
gelisimleri izler.

4. Kiltarler arasi etkilgmin ve degisimin, insanlgin gelsimindeki roliint dgerlendirir.

5. Tarihsel gekim strecinde kiltarel mirasin yerini gerlendirir.

6. Yasadgl cografya Uzerindeki farkli kilttr geleri ve bunlarin etkikémi Gzerine targir.

7. Tark tarihi ve kiltarinin kékeni ve etkgiene girdigi diger kultUrlerle ilgili argtirmalar

yapar.

8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagetter ve davragikaliplari arasindaki
etkilesimleri kultart olwturan unsurlar olarak gerlendirir.

9. Ataturk’an ve dger Turk buytklerinin, Turk tarihi ve kiltirtine ol&atkilarini
deserlendirir.

10. Sosyal Bilgiler @retiminde tarih, antropoloji ve arkeoloji bilimlern fikir ve teorilerini
kullanir.

Insanlar, Yerler ve Cevreler

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; insanlarin, yer ve cevre ile etkilmini ¢esitli boyutlariyla fark
edebilmek ve bu etkjlienin neden ve sonuclarini ortaya koyabilmek igin;

1. Insanlarin yer ve cevre ile etkilminin nedenlerini ve sonugclarini gierlendirir.

2. Insan ihtiyaclari ile sinirli dil kaynaklarin gagmasinin sonuclarini analiz eder.

3. Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik faaliyetlerifigki cografyayi
ili skilendirir.

4. Insanlarin gevreye karsorumluluklariyla gevresel érgitlenmeler araskndeskiyi
deserlendirir.
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5. Cevre sorunlariyla lgeri faaliyetler ve dgal afetler arasinda ki kurar.

6. Insan ve tabiat arasindakikiyi tarinsel b&lam icinde dgerlendirir.

7. Endustriyel geliim ve ¢evre arasindakigkileri coztmler.

8. Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri cagrafya ile iliskisini yerel, bolgesel, ulusal ve kiresel
yonleriyle analiz eder.

9. Bolgesel ve kiresel boyuttaki olaylardan kaynaktegevresel dasikliklerin ekonomik ve
sosyal etkilerini dgerlendirir.

10.Cevre bilincinin geltirilmesi ve surdurilebilir kalkinmayla ilgili ¢cgimalar yapar.

11.Sosyal Bilgiler @retiminde c@rafya biliminin fikir, teori ve verilerini kullantr

Uretim, Dagitim ve Tiiketim

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; insanlarin, mal ve hizmetlerin Uretimgdam ve tiketimlerini
nasil organize ettiklerini anlayabilmek icin;

1. Uretim, daitim ve tiiketim dongusiinde Gretim faktorleri (emsdemaye, dgal kaynaklar
ve girisimcilik) arasindaki ilgkileri cézimler.

. Ekonomik sistemlerin@tim Uzerindeki etkisini dgerlendirir.

. Ozel sektor ve kamu sektoriiniin devletin ekonomikikenasindaki yerini degerlendirir.

. Ulkesinin ve diinyanin sahip olgu dgsal kaynaklarin korunmasinin énemini tgirti

. Ataturk’iin ekonomi politikasiyla milli ekonomi anasla iliski kurar.

. Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve elamiyi etkileyen faktorleri bilir.

N[O WIN

. Turkiye'de ve dinyada yanan temel ekonomik sorunlarin nedenlerini ve skanung
degerlendirir.

8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik gathalarin 6nemini dgerlendirir.

9. Mesleki ihtisaslagmanin Ulke ekonomisine ve topluma katkilaringetéendirir.

10. Dunyada ve Ulkesindeki ekonomik ve politik geleleri izler.

11. Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki gkiyi analiz eder.

12. Sosyal Bilgiler @retiminde ekonomi biliminin fikir, teori ve verilgm kullanir.

Zaman, Sureklilik ve Degisim

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; ge¢ngi, bugiin, gelecek igéantisini kurabilmek ve geimin
tarihsel gelpimini anlayabilmek icin;

1. Gecmi, bugln ve gelecek Beantisini kurar.

2. Kultar aktariminin devamlig icin s6zli geleneklerin kullaniimasinin énemini
deserlendirir.

. Sosyal dgisim ve sureklilik kavramlari arasindakiskiyi analiz eder.

3
4. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini, giinimékidbicimini ve gelecge etkilerini
yorumlar.

5. Tarihsel olaylar gzamanli olarak diinya tarihi icerisindegddendirir.

6. Toplumlarin ge¢ngi yasamlari ile ginimuzdeki yamlarini kagilastirir.

7. Ulkelerin kuruly, gelisme ve yikilma sureclerini neden ve sonuclariylgedendirir.

Bilim, Teknoloji ve Toplum

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; bilim ve teknolojinin geiim sirecini ve toplumsal yam
Uzerindeki etkilerini anlayabilmek icin;

1. Bilimsel ve teknolojik gelime ile yaratici, ektirel ve bilimsel dgiinme arasinda gki
kurar.

. Bilim kavramini ve gecmgten glinimuze bilimsel gelin stireclerini dgerlendirir.

. Guncel teknolojik ve bilimsel galineleri takip etmenin énemini ¢ézimler.

. Sosyal olaylar ve dgsmelerle, bilimsel ve teknolojik galineleri iliskilendirir.

Q| WIN

. Bilimsel ve teknolojik gelimelerin toplumsal yam Uzerindeki etkisini olumlu ve olumsuz
yonleriyle analiz eder.

»

. Atatirk’iin bilime verdgi 6nemi dgerlendirir.

7. Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle etkikémlerini gecmgten ve giinimuzden
orneklerle aciklar.
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8. Sosyal Bilgiler @retiminde bilim ve teknolojinin toplumsal yama etkisi konusunda
felsefe ve fen bilimlerinin fikir ve teorilerini Klanir.

Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; gruplar, kurumlar ve sosyal 6rgutlerin masustugunu,
varliklarini nasil stirdirip déstiklerini, onlari etkileyen ve kontrol eden mekanégari
anlayabilmek icin;

Gruplarin, kurumlarin ve sosyal orgutlerin gigli streclerini kagilastirir.

Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve kurumlarin etkileriegdrlendirir.

Toplumdaki sosyal grup, kurum ve drgutlerin birbityle olan ilgkisini analiz eder.

Sivil toplum kurulyglarinin demokrasinin galmindeki 6Gnemini dgerlendirir.

Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve 6rgitlerin durinmaiser tlkelerle kaplastirir.

Cesitli sosyal kurum ve kuruklarin islevlerini ve gorevlerini kamlastirir.

Icinde ygadg toplumun yapisini, toplumsal kurumlari ve araidaki iliskiyi analiz eder.

Dunyadaki ve tlkemizdeki anayasal hareketlerinuoplizerindeki etkilerini yorumlar.

©OOINO| TR W I =

Sosyal rol, sosyal statt ve sosyal sinif gibi kenteaun bireyler, gruplar ve toplumlar
arasindaki igkilere etkisini dgerlendirir.

. Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal ibflara yonelik cagmalarini analiz
eder.

11.

Sosyal Bilgiler @retiminde sosyoloji ve sosyal psikoloji bilimleried elde edilen fikir ve
teorileri kullanir.

Gug, Yonetim, Toplum

Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; glic, otorite ve yonetim yapilarinin getiini ve birbirleriyle
olan iligkilerini, bilincli bir vatandg olarak devlet yonetimine demokratik katilma yohar
anlayabilmek icin;

1. Gug, hakimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel giglini degerlendirir.

2. Devletin resmi kurum ve kurulari ile bunlarin bgl oldugu merkezi yénetim birimlerini
ve isleyislerini bilir.

3. Gugcler ayrilgi ilkesinin cumhuriyet ve demokrasi icin 6nemingddendirir.

4. Siyasi sistemleri ve bu sistemlegekillendiriimesinde siyasi liderlerin etkisini yaniar.

5. Ulusal ve uluslararasi catnaya yol acan veyahirli gi saglayan faaliyetleri analiz eder.

6. Devletlerin amaclarini gercekt&ebilmeleri icin yurt icinde ve yurt gdinda uyguladiklari
politikalari degerlendirir.

7. Vatandalik gorev ve sorumluluklarini yerine getirmenin ériei degerlendirir.

8. Siyasi partilerin demokratik yap! icerisindeki efki ¢coztimler.

9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel giglini ve 6nemini dgerlendirir.

10. Devlet, yonetim, demokrasi, vatagdéoplum ve insan haklari gibi kavramlar arasindaki
ili skileri cozUmler.

11. Sosyal Bilgiler @retiminde, siyaset biliminden elde edilen fikir t@®rileri kullanir.

Klresel Baglantilar
Bir Sosyal Bilgiler @retmeni; diinya tzerinde farkh bolgelerdesggan topluluklarin siyasi,

ekonomik ve kilturel gkilerini kiiresel bglantilar ¢cercevesinde anlayabilmek igin;

1.

Farkli bdlgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomikkigtirel etkilesimlerini teknolojideki
gelismelerle ilgkilendirir.

2.

Ulkemizin diger lkelerle olan politik, ekonomik, siyasi ve sakyiskilerini analiz eder.

3.

Mevcut ve ortaya cikabilecek olan kuresel sorunlaebeplerini, sonuglarini ve olasi
¢6zlm yollarini targir.

. Ataturk’an milli dis politika anlaysl cercevesinde, milli hakimiyet ve kireseEtzantilar

arasinda ikki kurar.

ol

. Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi etkil@deki 6nemini dgerlendirir.

(o2}

. Evrensel insan haklariyla ilgili cainalari, sorunlari ve engileri degerlendirir.
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7. Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve yenilenebilir enerji kaktaainin tlkeler

arasi ilgkilere etkisi konusunda g&yiildirir.

8. Kdlturlerarasi anlaya katkida bulunan uluslararasi kurum/kuglda ve gérevlerini

yorumlar.

9. Ortak miras ve turizm gibi konularin kulturler aragkilesimdeki roltint dgerlendirir.

Ogrenme Alanlariyla ilgili Beceri ve Deser Yeterlikleri

Bir Sosyal Bilgiler gretmeni; alaninin gerektirdi bilgi, beceri ve dgerleri profesyonel bir
sekilde sosyal bilimler disiplinleriyle birkgiren ya da ilskilendirebilen bir Sosyal Bilgiler

Ogretimi anlayyina sahip olabilmek igin;

Elestirel distinme becerisine sahiptir.

Yaratici dgiinme becerisine sahiptir.

Etkili ileti sim becerilerine sahiptir.

Arastirma becerilerine sahiptir.

Problem ¢6zme becerisine sahiptir.

Karar verme becerisine sahiptir.

Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahipti

QNGO AW N

Tarihsel dgiinme becerisine sahiptir.

9. Empati becerisine sahiptir.

10.Sosyal katilim becerisine sahiptir.

11.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahiptir.

12.Mekani algilama becerisine sahiptir.

13.Go6zlem becerisine sahiptir.

14.Degisim ve surekKlilgi algilama becerisine sahiptir.

15.Bilimsellige ve bilimsel argirmaya dger verir.

16.Akademik durtstlge deser verir.

17.Evrensel dgerlere saygihdir.

18.Milli ve manevi deerlere saygilidir

19.Yasadgi toplumu, vatanini ve milletini sever.

20.Bireysel farkliliklara saygilidir

21.Sorumluluk dgerine sahiptir.

22.Bagimsizhk ve 6zgurluk deerlerine sahiptir.
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EK-4: SOSYAL BiLGILER OGRENME ALANLARINA iLiSKiN DiSiPLiNEL

YETERL iKLER

Yeterlik Maddeleri

O grenme Alani

Tarih

2.1 KUltdrin uzun bir gegrgin Urind oldgunu; zamana, mekana ve
toplumlara gore dastigini degerlendirir.

Kultlir ve Miras

2.2 Milli bilincin olu smasinda kultiriin 6nemini analiz eder.

Kualtlr ve adir

2.5. Tarihsel gegim slrecinde kilttrel mirasin yerini gerlendirir.

Kultdr ve Miras

2.7. Turk tarihi ve kultranin kokeni ve etkileme girdigi diger kalttrlerle
ilgili arastirmalar yapar.

Kultdr ve Miras

2.9. Ataturk’uin ve dier Turk bayuklerinin, Turk tarihi ve kiltiriine olan
katkilarini dgerlendirir.

Kultir ve Miras

5.1.Gecmi, bugiin ve gelecek Bntisini kurar.

Zaman, Sureklilik
ve Deasisim

5.2 Kultar aktariminin devamlg icin s6zli geleneklerin kullaniimasinin

1 Zaman, Sureklilik

onemini dgerlendirir. ve Desisim
5.3.Sosyal dgisim ve sureklilik kavramlari arasindakiskiyi analiz eder. Zamaﬂ, 'Surekllhk
ve Dezisim
5.4 Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini, ginimeékdbicimini ve Zaman, Sureklilik
gelecge etkilerini yorumlar. ve Desisim
5.5.Tarihsel olaylari gzamanli olarak diinya tarihi icerisindegddendirir. Zamaﬂ, 'Surekl|l|k
ve Dezisim
5.6.Toplumlarin ge¢nsiyasamlari ile gunuimuzdeki yamlarini Zaman, Sureklilik
karsilastirir. ve Desisim

5.7 Ulkelerin kuruly, gelisme ve yikilma siireclerini neden ve sonuglar
deserlendirir.

ylman, Sareklilik
ve Deasisim

6.2. Bilim kavramini ve gec¢nitien gunumuze bilimsel ggim sureclerini
deserlendirir.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

6.6. Atatlrk’iin bilime verdii 6nemi dgerlendirir.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

Cografya

3.1.Insanlarin yer ve cevre ile etkiiminin nedenlerini ve sonuglarini

Insanlar, Yerler ve

deserlendirir. Cevreler
3.2Insan ihtiyaglari ile sinirli d@l kaynaklarin gagmasinin sonuglarini | Insanlar, Yerler ve
analiz eder. Cevreler
3.3Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik faaliyetlerifitaki Insanlar, Yerler ve
cografyay! iliskilendirir. Cevreler
3.4Insanlarin cevreye karsorumluluklariyla cevresel érgutlenmeler | Insanlar, Yerler ve
arasindaki igkiyi degerlendirir. Cevreler
3.5.Cevre sorunlariyla lieri faaliyetler ve dgal afetler arasinda ski Insanlar, Yerler ve
kurar. Cevreler
3.6.Insan ve tabiat arasindakiKiyi tarihsel b&lam icinde dgerlendirir. ges\?rr:elgr’ Yerler ve
o ) i Insanlar, Yerler ve
3.7 Endustriyel gelim ve ¢evre arasindakigkileri coztmler. Cevreler
3.8 Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri cgsrafya ile iliskisini yerel, bolgesel,| Insanlar, Yerler ve
ulusal ve kiresel yonleriyle analiz eder. Cevreler

3.9.Bolgesel ve kiresel boyuttaki olaylardan kaynaktecevresel

Insanlar, Yerler ve

degisikliklerin ekonomik ve sosyal etkilerini gerlendirir.

Cevreler
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3.10. Cevre bilincinin geftirilmesi ve surdurulebilir kalkinmayla ilgili

Insanlar, Yerler ve

calismalar yapar. Cevreler
3.11. Sosyal Blgiler 6gretiminde cgrafya biliminin fikir, teori ve verilerir| insanlar, Yerler ve
kullanir. Cevreler

4.4. Ulkesinin ve duinyanin sahip ofgludagsal kaynaklarin korunmasinin
Onemini tartgir.

Uretim, Dazitim ve
Tuketim

Ekonomi

4.1. Uretim, dgitim ve tiiketim déngusiinde uretim faktorleri (emek,
sermaye, dgal kaynaklar ve gisimcilik) arasindaki ilskileri cztmler

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.2 Ekonomik sistemlerin@tim tzerindeki etkisini dgerlendirir.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.3.0zel sektor ve kamu sektoriiniin devletin ekonomikikenasindaki
yerini dezerlendirir.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.5 Atatirk’in ekonomi politikasiyla milli ekonomi anasla iliski kurar.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.6 Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve elamiyi etkileyen
faktorleri bilir.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.7 Turkiye'de ve dunyada yanan temel ekonomik sorunlarin nedenle
ve sonuclarini deerlendirir.

ribiretim, Dagitim ve
Tuketim

4.9 Mesleki ihtisaslgmanin Ulke ekonomisine ve topluma katkilarini
deserlendirir.

Uretim, Dagitim ve
Tiketim

4.10. Dunyada ve ulkesindeki ekonomik ve politik geleleri izler.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

4.11. Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki gkiyi analiz eder.

Uretim, Dagitim ve
Tiketim

4.12. Sosyal Blgiler 6gretiminde ekonomi biliminin fikir, teori ve verilam
kullanir.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

Siyaset Bilimi

8.1.Gug¢, hakimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel giglini degerlendirir. _(I_E(;ng,u\r;onetlm,

8.2.Devletin resmi kurum ve kurulari ile bunlarin bgl oldugu merkezi | Gig, Y6netim,
yonetim birimlerini ve gleyislerini bilir. Toplum

8.3.Gucler ayrilgl ilkesinin cumhuriyet ve demokrasi icin 6nemini Gug, Yonetim,
degerlendirir. Toplum

8.4 Siyasi sistemleri ve bu sistemlegiekillendiriimesinde siyasi liderlerin Gig, Y6netim,
etkisini yorumlar. Toplum

8.5Ulusal ve uluslararasi ¢cgtnaya yol agan veyabirli gi saglayan Gug, Yonetim,
faaliyetleri analiz eder. Toplum

8.6.Devletlerin amaclarini gercekkirebilmeleri icin yurt icinde ve yurt | Gig, Y6netim,
disinda uyguladiklar politikalari gerlendirir. Toplum

8.8. Siyasi partilerin demokratik yapi icerisindekkisini ¢cozimler. .(r;ggl’u\r(nonet'm’

8.10.Devlet, yonetim, demokrasi, vatagdsoplum ve insan haklari gibi | Gig, Y6netim,
kavramlar arasindaki gkileri cozimler. Toplum

8.11.Sosyal Bilgiler @&retiminde, siyaset biliminden elde edilen fikir ve | Glg, Yonetim,
teorileri kullanir. Toplum

Sosyoloji

6. 5. Bilimsel ve teknolojik geimelerin toplumsal yg@m Gzerindeki
etkisini olumlu ve olumsuz yoOnleriyle analiz eder.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

7.1.Gruplarin, kurumlarin ve sosyal orgtlerin gl streclerini
karsilagtirir.

Gruplar, Kq_rumlar
ve Sosyal Orgutler
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7.2 Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve kurumlarin etkilerini
degerlendirir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgtler

7.3.Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgttlerin birbiiyle olan ilgkisini
analiz eder.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgutler

7.4.Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin galimindeki énemini
degerlendirir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgiitler

7.5.Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve oérgitlerin duruimwiger ulkelerle
karsilastirir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgutler

7.6 Cssitli sosyal kurum ve kurulglarin islevlerini ve gorevlerini
karsilastirir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgiitler

7.7 Icinde ygadg toplumun yapisini, toplumsal kurumlari ve araidaki
ili skiyi analiz eder.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgutler

7.8 Dunyadaki ve tulkemizdeki anayasal hareketlerinuoplizerindeki
etkilerini yorumlar.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgiitler

7.9.Sosyal rol, sosyal statli ve sosyal sinif gibi kenteaun bireyler, grupla
ve toplumlar arasindaki skilere etkisini dgerlendirir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgutler

7.10. Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal iagiara yonelik
¢alismalarini analiz eder.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgitler

Antropoloji

2.3 Farkh kulturler, olaylar, mekanlar ve toplulukiarasindaki igkileri,
desisimleri ve gelsimleri izler.

Kultdr ve Miras

2.4 Kulttrler arasi etkilgmin ve deisimin, insanlgin gelsimindeki roltnt
deserlendirir.

Kultir ve Miras

2.6.Yaadgl cografya Uzerindeki farkh kaltur geleri ve bunlarin
etkilesimleri Uzerine tartir.

Kultdr ve Miras

2.8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagedier ve davragikaliplar
arasindaki etkilgmleri kiltiri oluturan unsurlar olarak gerlendirir.

Kultir ve Miras

Psikoloji

1.3.Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insarsHileri ve kisisel iletisim
arasindaki igkiyi analiz eder.

Birey ve Toplum

1.9 Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonomdurum gibi sosyal ve
kultirel 6zelliklerin bireyin geimindeki rolini dgerlendirir.

Birey ve Toplum

1.10. Sosyal Bilgiler @retiminde psikoloji biliminin fikir ve teorilerini
kullanir.

Birey ve Toplum

Vatandaslik

1.4 Demokratik dginmenin ve demokratik cumhuriyet yonegaklinin
toplumsal gekim tzerindeki etkisini dgerlendirir.

Birey ve Toplum

1.5Vatandalik haklari ve sorumluluklarini; hukuk, yasa ve tgk
kavramlari ile ilskilendirir.

Birey ve Toplum

1.6 Kamu dizeni icin sosyal haklar, bireysel ve toplahserumluluklar ile
ilgili calismalara katilir.

Birey ve Toplum

1.7 Insan ve gocuk haklarini, bunlara ait ulusal velatusrasi belgeleri
tarinsel gekim sirecleriyle analiz eder.

Birey ve Toplum

1.8 Anayasanin genel yapisini, anayasal sUrecleri agasanin toplumsa
dizen igin 6nemini dgerlendirir.

Birey ve Toplum

4.8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik sadalarin dnemini
degerlendirir.

Uretim, Dagitim ve
Tuketim

8.7. Vatandglik gérev ve sorumluluklarini yerine getirmenin émigi Glg, Yonetim,
deserlendirir. Toplum

8.9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihselgymini ve 6nemini Gug, Yonetim,
degerlendirir. Toplum
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Disiplinlerarasi

1.1.Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel amagiabilir.

Birey ve Toplum

1.2 Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve genellemenin énemini
deserlendirir.

Birey ve Toplum

2.10.Sosyal Bilgiler @retiminde tarih, antropoloji ve arkeoloji bilimlern
fikir ve teorilerini kullanir.

Kultdr ve Miras

6.1. Bilimsel ve teknolojik gedme ile yaratici, elgdirel ve bilimsel
distinme arasinda ki kurar.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

6.3.Guincel teknolojik ve bilimsel gglineleri takip etmenin dnemini
cbzumler.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

6.4.Sosyal olaylar ve dggsmelerle, bilimsel ve teknolojik gglineleri
ili skilendirir.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

6.7 Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle etkikgmlerini ge¢cmiten ve
gunumuzden Orneklerle agiklar.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

6.8.Sosyal Bilgiler @retiminde bilim ve teknolojinin toplumsal y@ama
etkisi konusunda felsefe ve fen bilimlerinin fikie teorilerini kullanir.

Bilim, Teknoloji ve
Toplum

7.11. Sosyal Bgiler 6gretiminde sosyoloji ve sosyal psikoloji bilimlerien
elde edilen fikir ve teorileri kullanir.

Gruplar, Kurumlar
ve Sosyal Orgiitler

9.1 Farkl bolgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomikkétirel
etkilesimlerini teknolojideki gelfmelerle ilsgkilendirir.

Kiresel Bglantilar

9.2 Ulkemizin diger (lkelerle olan politik, ekonomik, siyasi ve saky
ili skilerini analiz eder.

Kiresel Bglantilar

9.3 Mevcut ve ortaya cikabilecek olan kiresel sorunlagbeplerini,
sonugclarini ve olasi ¢6zim yollarini tgirti

Kiresel Bglantilar

9.4 Ataturk’un milli dis politika anlaysl ¢cercevesinde, milli hakimiyet ve
kiresel balantilar arasinda gki kurar.

Kiresel Bglantilar

9.5.Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi etkilmdeki 6nemini
deserlendirir.

Kiresel Bglantilar

9.6 Evrensel insan haklariyla ilgili gatalari, sorunlari ve engleri
degerlendirir.

Kiresel Bglantilar

9.7 Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve yenilenebilir enerj
kaynaklarinin ulkeler arasigkilere etkisi konusunda gaégibildirir.

Kiresel Bglantilar

9.8 Kllturlerarasi anlaga katkida bulunan uluslararasi kurum/kusida
ve gorevlerini yorumlar.

Kiresel Bglantilar

9.9.0rtak miras ve turizm gibi konularin kiltirler araskilesimdeki roluni

deserlendirir.

Kiresel Bglantilar
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EK-5: SOSYAL BILGILER OGRENME ALANLARINA YONEL iK OZYETERL iK

OLCEGI FAKTOR ANAL izi TABLOSU

2. B2
O |:> g =)
ol > 2 >
s38l55(88
= 9 x )(D c x
S 5|lg DS ®
Birey ve Toplum - a=,89 =X|Lojouw
1. Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel amagiabilme. 60 | 52| ,69
2. Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve genellemenin énemini
8 . ,66 | ,54 | ,69
deserlendirme.
3. Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insarsKileri ve kisisel iletisim
2 : ,55 | ,63 | ,67
arasindaki igkiyi analiz etme.
4. Demokratik dgiinmenin ve demokratik cumhuriyet yonetigklinin 63 | 58| 58
toplumsal gekiim Uzerindeki etkisini dgerlendirme. ' ’ '
5. Vatandalik haklari ve sorumluluklarini; hukuk, yasa ve tgk
L ) 54 | 52 | 54
kavramlari ile ilskilendirme.
6. Kamu dizeni icin sosyal haklar, bireysel ve toplahs®rumluluklar ile
- ,52 | ,64 | 51
ilgili calismalara katiima.
7. Insan ve cocuk haklarini, bunlara ait ulusal velaherasi belgeleri
: AR . . ,64 | 53| ,62
tarinsel geim sirecleriyle analiz etme.
8. Anayasanin genel yapisini, anayasal surecleri agasanin toplumsal
- > o . ,57 | ,65 | ,60
dizen icin 6Gnemini dgerlendirme.
9. Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonoméurum gibi sosyal ve 63| 59| 67
kultarel 6zelliklerin bireyin getimindeki rolini dgerlendirme. ' ’ '
10.Sosyal Bilgiler @retiminde psikoloji biliminin fikir ve teorilerini
,61 | 57| ,61
kullanma.
Kultur ve Miras - a=,90
1. Kultdrin uzun bir ge¢gmgin UrtinG oldgunu; zamana, mekana ve
y STV . .53 | 54 | 64
toplumlara gore dastigini degerlendirme.
2. Milli bilincin olu smasinda kultliriin 6nemini analiz etme. ,65 | ,41 | ,58
3. Farkh kdlturler, olaylar, mekéanlar ve toplulukiarasindaki ikkileri,
L . - - ,67 | ,65 | ,65
desisimleri ve gelgimleri izleme.
4. Kiltarler arasi etkilgimin ve degisimin, insanlgin gelsimindeki rolin
y : ,63 | ,52 | ,69
deserlendirme.
5. Tarihsel gekim sirecinde kilttrel mirasin yerini gkrlendirme. 64| 57| ,71
6. Yasadgl cografya tizerindeki farkl kultar geleri ve bunlarin etkikgmi
e ,53 | ,63 | ,64
Uzerine targma.
7. Tark tarihi ve kaltaranian kokeni ve etksiene girdigi diger kaltarlerle 29| 67 | 61
ilgili arastirmalar yapma. ' ' '
8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagetter ve davragikaliplar
AN o ) ,76 | ,65 | ,70
arasindaki etkilgmleri kiltiri oluturan unsurlar olarak gerlendirme.
9. Ataturk’iin ve dger Turk blyuklerinin, Turk tarihi ve kilttrtne olan
. ,76 | ,53 | ,66
katkilarini dgerlendirme.
10.Sosyal Blgiler 6gretiminde tarih, antropoloji ve arkeoloji bilimlern fikir
LS ,78 | ,54 | ,63
ve teorilerini kullanma.
insanlar, Yerler ve Cevreler -a=,88
1. Insanlarin yer ve gevre ile etkjiminin nedenlerini ve sonuclarini
- . ,68 | 54| 71
deserlendirme.
2. Insan ihtiyaclari ile sinirl d@l kaynaklarin ¢cagmasinin sonuglarini
: 17 | 62 | ,66
analiz etme.
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3. Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik faaliyetlerifitki
- 27 : ,69 | ,58 | ,66
cografyayi iligkilendirme.
4. Insanlarin gevreye karsorumluluklariyla cevresel 6rgitlenmeler
A . 57 | ,79 | ,67
arasindaki igkiyi degerlendirme.
5. Cevre sorunlariyla Beri faaliyetler ve dpal afetler arasinda ki kurma.| ,67 | ,73 | ,68
6. Insan ve tabiat arasindakiHiyi tarihsel bglam icinde dgerlendirme. A3 | ,79 | 74
7. Endustriyel geliim ve ¢evre arasindakigKileri cozimleme. ,54 | ,68 | ,73
8. Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri cagrafya ile iliskisini yerel, bolgesel,
- . . ,65 | ,54 | ,76
ulusal ve kiresel yonleriyle analiz etme.

9. Bolgesel ve kuresel boyuttaki olaylardan kaynakfagevresel 64 | 62| 75
degisikliklerin ekonomik ve sosyal etkilerini gerlendirme. ' ' '
10.Cevre bilincinin gektirilmesi ve sirdurilebilir kalkinmayla ilgili 75| 64| 63
¢alismalar yapma. ' ’ '

11.Sosyal Bilgiler @retiminde cg@rafya biliminin fikir, teori ve verilerini
,56 | ,55 | ,62
kullanma.
Uretim, Dagitim ve Tiketim - 0=,91
1. Uretim, d&itim ve tiketim dongusunde tretim faktorleri (emsdgmaye,
N A S T ,56 | ,67 | ,66
dogal kaynaklar ve gigimcilik) arasindaki ilgkileri coziimleme.
2. Ekonomik sistemlerin@tim Uzerindeki etkisini dgerlendirme. ,67 | ,56 | ,63
3. Ozel sektor ve kamu sektorinin devletin ekonomikikenasindaki yerir
~ . ,56 | ,64 | ,71
deserlendirme.
4. Ulkesinin ve diinyanin sahip olgu dagzal kaynaklarin korunmasinin
y - ,67 | ,62 | ,65
onemini tartgma.
5. Atatlrk’iin ekonomi politikasiyla milli ekonomi anasla iliski kurma. ,68 | b7 | ,72
6. Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve ei@niyi etkileyen
o ,79 | ,56 | ,65
faktorleri bilme.
7. Turkiye'de ve dinyada yanan temel ekonomik sorunlarin nedenlerin
. ,76 | ,65 | ,68
sonugclarini dgerlendirme.
8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik gahalarin dnemini
- . ,76 | 56 | ,72
deserlendirme.
9. Mesleki ihtisaslgmanin Ulke ekonomisine ve topluma katkilarini
- : ,78 | 53| ,70
deserlendirme.
10 Dunyada ve lkesindeki ekonomik ve politik geieleri izleme. ,78 | ,56 | ,67
11.Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki gkiyi analiz etme. 68 | ,67 | ,70
12 .Sosyal Bilgiler @retiminde ekonomi biliminin fikir, teori ve verilai
77 | ,69 | ,68
kullanma.
Zaman, Sureklilik ve Degisim - 0=,92
1. Gegcmsi, bugiin ve gelecek Biantisini kurma. 69| ,56 | ,72
2. Kiltdr aktariminin devamlg icin sozli geleneklerin kullaniimasinin
) L . ,63 | ,65| ,71
onemini dgerlendirme.
3. Sosyal dgisim ve sureklilik kavramlari arasindakiskiyi analiz etme. ,67 | 65| ,76
4. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini, gtiinimékobigimini ve
L ,67 | ,69 | 77
gelecge etkilerini yorumlama.
5. Tarihsel olaylari gzamanli olarak dinya tarihi icerisindesddendirme. | ,79 | ,73 | ,76
6. Toplumlarin gecnsi yasamlari ile ginumazdeki yamlarini kagilastirma. | 62 | 65 | ,73
7. Ulkelerin kuruly, gelsme ve yikilma siireclerini neden ve sonuglariyls
- . ,65 | ,73 | ,66
deserlendirme.
Bilim, Teknoloji ve Toplum - a=,87
1. Bilimsel ve teknolojik gekime ile yaratici, elgdirel ve bilimsel diginme
I .57 | ,62 | ,79
arasinda ikki kurma.
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2. Bilim kavramini ve gecmgten giinimuze bilimsel geiim sireclerini
- . ,56 | ,61 | ,76
degerlendirme.
3. Guncel teknolojik ve bilimsel galineleri takip etmenin 6nemini
o 55| ,54 | ,76
¢6ziimleme.
4. Sosyal olaylar ve dgsmelerle, bilimsel ve teknolojik galineleri
N . 46 | 41| 78
ili skilendirme.
5. Bilimsel ve teknolojik gelimelerin toplumsal yam Uzerindeki etkisini 69 | 68| 78
olumlu ve olumsuz ydnleriyle analiz etme. ' ’ '
6. AtatUrk’'tin bilime verdgi 6nemi dgerlendirme. , 73| ,67 | ,68
7. Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle etki@mlerini gegmsten ve
Lo i ,65 | ,58 | 77
gunUimuizden 6rneklerle aciklama.
8. Sosyal Bilgiler @&retiminde bilim ve teknolojinin toplumsal yama etkisi
- T L 73| ,62 | ,69
konusunda felsefe ve fen bilimlerinin fikir ve t@erini kullanma.
Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler - o=,88
1. Gruplarin, kurumlarin ve sosyal ¢rgutlerin geh streglerini
62| 51| ,71
karsilastirma.
2. Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve kurumlarin etkilerini
g : ,53 | ,63 | ,73
deserlendirme.
3. Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgutlerin birériyle olan ilskisini
. 79| 67| 74
analiz etme.
4. Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin ggiimindeki 6nemini
- : ,76 | ,65 | ,67
deserlendirme.
5. Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve orgiitlerin durmmuaiger tilkelerle
,76 | ,53 | ,70
karsilastirma.
6. Cesitli sosyal kurum ve kuruklarin islevlerini ve gorevlerini 53| 63| 75
karsilastirma.
7. Icinde yaadgi toplumun yapisini, toplumsal kurumlari ve araldaki
I : ,68 | ,63 | ,76
ili skiyi analiz etme.
8. Dunyadaki ve Ulkemizdeki anayasal hareketlerinuoplizerindeki
e 7 | 56 | ,76
etkilerini yorumlama.
9. Sosyal rol, sosyal statl ve sosyal sinif gibi kenteaun bireyler, gruplar v
A L : ,69 | ,69 | ,75
toplumlar arasindaki gkilere etkisini dgerlendirme.
10.Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal iatjlara yonelik 53| 73| 74
calismalarini analiz etme. ' ' '
11.Sosyal Bilgiler &retiminde sosyoloji ve sosyal psikoloji bilimleried
: o o ,57 | 65| ,72
elde edilen fikir ve teorileri kullanma.
Gug, Yonetim, Toplum - a=,86
1. Gulg, hakimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel gelini degerlendirme. | ,73 | ,68 | ,76
2. Devletin resmi kurum ve kuruglari ile bunlarin bgh oldugu merkezi
DR AP AN 56| .62 | ,74
yonetim birimlerini ve gleyislerini bilme.
3. Gugler ayrilgi ilkesinin cumhuriyet ve demokrasi icin dnemini
8 : ,53 | ,61 | ,68
deserlendirme.
4. Siyasi sistemleri ve bu sistemlegekillendiriimesinde siyasi liderlerin
N 72| 54| 71
etkisini yorumlama.
5. Ulusal ve uluslararasi ¢catnaya yol acan veyahirli gi saglayan
. . : 56 | ,41 | 77
faaliyetleri analiz etme.
6. Devletlerin amaclarini gercekk&ebilmeleri icin yurt icinde ve yurt 53| 63| 74
disinda uyguladiklar politikalari gerlendirme. ' ' '
7. Vatandalik gorev ve sorumluluklarini yerine getirmenin @miei
- : .79 | ,67 | ,65
deserlendirme.
8. Siyasi partilerin demokratik yapi igerisindeki eikii coziimleme. , /6 | ,65 | ,69
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9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel giglini ve 6nemini
_ . 76 | 53| ,71
degerlendirme.
10 Devlet, yonetim, demokrasi, vatagdsoplum ve insan haklari gibi
S 76 | 53| ,75
kavramlar arasindaki gkileri cozimleme.
11.Sosyal Blgiler 6gretiminde, siyaset biliminden elde edilen fikir te®rileri
53| ,63 | ,74
kullanma.
Kuresel Bagglantilar - a=,90
1. Farkli bolgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomikkigtiirel etkilesimlerini
. . - P . JI7 | 56 | ,74
teknolojideki gelsmelerle ilgkilendirme.
2. Ulkemizin diger uilkelerle olan politik, ekonomik, siyasi ve sabky
I . ,69 | ,69 | ,70
ili skilerini analiz etme.
3. Mevcut ve ortaya ¢ikabilecek olan kiresel sorunlaebeplerini,
_— ,56 | ,68 | ,69
sonugclarini ve olasi ¢6zim yollarini tama.
4. Ataturk’an milli dis politika anlaysi cergevesinde, milli hakimiyet ve
y s ,69 | ,58 | ,73
kuresel balantilar arasinda gki kurma.
5. Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi etkilmdeki 6nemini
y : 73| ,53 | ,73
deserlendirme.
6. Evrensel insan haklariyla ilgili camalari, sorunlari ve engleri
g . ,65 | ,67 | ,73
degerlendirme.
7. Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve yenilenebilir enerji 73| 68| 68
kaynaklarinin Ulkeler arasigkilere etkisi konusunda géildirme. ' ’ '
8. Kdlturlerarasi anlaga katkida bulunan uluslararasi kurum/kuslda ve 63| 561 70
gorevlerini yorumlama. ' ' '
9. Ortak miras ve turizm gibi konularin kilttrler araskilesimdeki rolint
y . ,62 | ,78 | |72
deserlendirme.
Ogrenme Alanlariyla Tlgili Beceri ve Deser Yeterlikleri - a=,93
1. Elestirel disiinme becerisine sahip olma. 54| 67 | 72
2. Yaraticl diginme becerisine sahip olma. 411,57 | |71
3. Etkili iletisim becerilerine sahip olma. ,68 | ,63 | ,69
4. Arastirma becerilerine sahip olma. 56 | 41| ,70
5. Problem ¢6zme becerisine sahip olma. 53] ,63 | ,71
6. Karar verme becerisine sahip olma. 53| ,63 | ,69
7. Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahipnaa. , 79| ,67 | ,63
8. Tarihsel diginme becerisine sahip olma. .76 | 65| ,75
9. Empati becerisine sahip olma. .76 | B3| ,62
10.Sosyal katilim becerisine sahip olma. 56 | ,61 | ,68
11.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahip olma. 55| ,54 | ,69
12 Mekani algilama becerisine sahip olma. A46 | 41 | |73
13.G6zlem becerisine sahip olma. ,69 | ,68 | ,65
14 Degisim ve surekKlilgi algilama becerisine sahip olma. 73| ,67 | ,73
15 Bilimsellige ve bilimsel arglirmaya dger verme. ,65 | ,58 | ,68
16.Akademik duristlge deser verme. , /3| ,62 | ,62
17 Evrensel dgerlere saygili olma. ,67 | ,76 | ,61
18 Milli ve manevi de&erlere saygili olma. ,67 | ,79 | ,54
19.Yasadgl toplumu, vatanini ve milletini sevme. 67 | ,67 | ,41
20.Bireysel farkliliklara saygili olma. , /51 ,64 | ,51
21.Sorumluluk dgerine sahip olma. 78| ,73 | ,56
22 Bagimsizlik ve 6zgurluk deerlerine sahip olma. ,62 | ,67 | A7
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EK-6: SOSYAL BIiLGILER OGRETMENLER iNiN VE OGRETMEN
ADAYLARININ SOSYAL B iLGIiLER PROGRAMINDA YER ALAN © GRENME
ALANLARINA ILiSKIN OZYETERL iK OLCE Gi

Deserli Sosyal Bilgiler @retmeni,

Bu argtirmanin amaci; Sosyal Bilgilergtetmenlerininilkgretim Sosyal Bilgiler ders
ogretim programinda yer alarg@nme alanlarina #kin 6zyeterlik diizeylerinin belirlenmesidif.
Bu dlcme araci, iki bolimden almaktadir.iki bolimiin de_eksiksibir sekilde tamamlanmagi
onemlidir. Birinci bolimde kisel bilgiler, ikinci bélimde Sosyal Bilgilerggenme alanlaring
iliskin Ozyeterlik maddeleri yer almaktadir. Olcme amdaki maddeleri litfen dikkatlice
okuyunuz. Size en uygun olan segénebulundi@gu kutucgun igerisine X) isareti koyunuz
Olgme aracinin doldurulmasi ortalama 15-20 dakikangktedir. Bu 6lgme aracinda yer ala¢ak
tum bilgiler gizli tutulacakve sadece agarma amach kullanilacaktir.
Katiliminiz iginsimdiden teekkir ederim.

1Y)

_ Filiz Zayimoglu Oztiirk
Gazi Universitesi, gtim__BiIimIeri Enstitlisu
Sosyal Bilgiler (gretmenlgi

Deserli Sosyal Bilgiler @retmen Aday

Bu argtirmanin amaci; Sosyal Bilgilergietmen adaylariniilkdgretim Sosyal Bilgiler
dersi @retim programinda yer alang@nme alanlarina ikin Ozyeterlik duzeylerinin
belirlemektir. Bu 6lcme aracl, iki bolimden gtoaktadir.iki bolumin de_eksiksibir sekilde
tamamlanmasi onemlidir. Birinci bolimdesikiel bilgiler, ikinci bélimde Sosyal Bilgile
dgrenme alanlarina ikin 6zyeterlik maddeleri yer almaktadir. Olgme amdaki maddeler
lutfen dikkatlice okuyunuz. Size en uygun olan segm bulund@gu kutucgun icerisine X)
isareti koyarak belirtiniz. Olgme aracinin doldurusnartalama 15-20 dakika siirmektedir. [Bu
olcme aracinda yer alacak tim bilgiler gizli tutdlkve sadece agarma amacl kullanilacaktin
Katiliminiz iginsimdiden tgeekkir ederim.

=

Filiz Zayimoglu Oztiirk
Gazi Universitesi, Eitim Bilimleri Enstitusu
Sosyal Bilgiler (gretmenlgi

I. Bolum: Kisisel Bilgiler

(Sosyal Bilgiler @retmenleri icin)

1. Cinsiyetiniz? Erkek ) Kadin( )
2. Ogrenim Durumunuz? Onlisang ) Lisang )  Lisans Ustij )
3. Mesleki Kideminiz? 1-5yil() 6-10 yil( ) 11-15yil( ) 15+ yil( )
4. Mezun oldgunuz bolum? Sosyal Bilgiler @r. ()  Tarih@r. ()  Carafya Gsr. ()
Tarih BOl.( ) Cgrafya Bol.( ) Diger ()
(Sosyal Bilgiler @retmen adaylari icin)
1. Cinsiyetiniz? Erkek ) Kadirg )
2. Ogretim Turiiniz? | Gretim () I.Gsretim ()
3. UNIVErsiteniz? .o
4. Akademik ortalamaniz? 0 - 2.00( ) 2.01-250Q) 2.51-3.0qQ )

3.01-3.50( ) 3.51-4.0q )




Il. Bolim: Ogrenme Alanlarina Yonelik Ozyeterlik Olcegi
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Birey ve Toplum
1. Sosyal Bilgilerin felsefesini, genel ve 6zel amagiabilme. OO
2. Sosyal Bilgiler @retiminde olgu, kavram ve genellemenin dnemini
deserlendirme. OO OO )
3. Sosyal Bilgiler ile toplumsal diyalog, insarsHileri ve Kisisel iletisim
arasindaki igkiyi analiz etme. O OO )
4. Demokratik dgiinmenin ve demokratik cumhuriyet yoneteklinin
toplumsal gekiim Uzerindeki etkisini dgrlendirme. OO OO )
5. Vatandalik haklari ve sorumluluklarini; hukuk, yasa ve o@gk
kavramlari ile ilskilendirme. OO OO )
6. Kamu dizeni icin sosyal haklar, bireysel ve toplahs®rumluluklar ile
ilgili calismalara katiima. OO OO )
7. insan ve cocuk haklarini, bunlara ait ulusal velaherasi belgeleri
tarinsel gekim sirecleriyle analiz etme. O OO O0)
8. Anayasanin genel yapisini, anayasal surecleri agasanin toplumsal
dizen icin dnemini dgerlendirme. OO OO )
9. Aile, din, cinsiyet, irk, milliyet, sosyo-ekonomikurum gibi sosyal ve
kultirel 6zelliklerin bireyin gefimindeki rolini dgerlendirme. O OO O0)
10.Sosyal Bilgiler @&retiminde psikoloji biliminin fikir ve teorilerini
Ul O[O]O]O]O)
Kdaltdr ve Miras
1. KOlttrdn uzun bir gegngin Griint oldgunu; zamana, mekana ve
toplumlara gore dastigini degerlendirme. )OO O)0)
2. Milli bilincin olu smasinda kultiriin 6nemini analiz etme. (NOHNOHONO)
3. Farkh kdltdrler, olaylar, mekéanlar ve topluluklarasindaki igkileri,
desisimleri ve gelsimleri izleme. O OO )
4. Kiultdrler arasi etkilgmin ve deisimin, insanlgin gelsimindeki rolin
deserlendirme. )OO O)0)
5. Tarihsel gekim sirecinde kilttrel mirasin yerini gkrlendirme. (O)NOOHNOHIOO)
6. Yasadg cografya lzerindeki farkl kultar geleri ve bunlarin etkikgmi
Uzerine taryma. OO OO )
7. Turk tarihi ve kaltaranin kokeni ve etksgiene girdigi diger kiltirlerle
ilgili arastirmalar yapma. O OO )
8. Dil, edebiyat, sanat, gelenekler, inanclagatter ve davrarikaliplar
arasindaki etkilgmleri kiiltirii olyturan unsurlar olarak gerlendirme. )OO O)0)
9. Ataturk’iin ve dger Turk bayuklerinin, Turk tarihi ve kilttriine olan
katkilarini dgerlendirme. O OO )
10.Sosyal Bilgiler @retiminde Tarih, Antropoloji ve Arkeoloji bilimlenin
fikir ve teorilerini kullanma. )OO O)0)
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insanlar, Yerler ve Cevreler > | |m |0 |©&
1. Iinsanlarin yer ve cevre ile etkjilminin nedenlerini ve sonugclarini
degerlendirme. O OO )
2. Insan ihtiyaclari ile sinirli dial kaynaklarin gagmasinin sonuclarini
analiz etme. )OO O)0)
3. Insanlarin ygam tarzi, gelenekleri ve ekonomik faaliyetlerifitaki
cografyay iligkilendirme. O OO )
4. Insanlarin cevreye karsorumluluklariyla cevresel érgiitlenmeler
arasindaki igkiyi degerlendirme. O OO )
5. Cevre sorunlariyla lgeri faaliyetler ve dgal afetler arasinda gki kurma [( )| ( )| ( ){( )[( )
6. Insan ve tabiat arasindakikiyi tarinsel bglam icinde dgerlendirme. |[( )[( )| ( )| ( )|( )
7. Endustriyel gelim ve ¢evre arasindakigkileri coziimleme. (ONOOHNOHONO)
8. Tarihsel olaylarin fiziki ve beeri casrafya ile iliskisini yerel, bdlgesel,
ulusal ve kuresel yonleriyle analiz etme. O OO )
9. Bolgesel ve kiresel boyuttaki olaylardan kaynakhegevresel
degisikliklerin ekonomik ve sosyal etkilerini gerlendirme. )OO O)0)
10.Cevre bilincinin geltiriimesi ve surdurilebilir kalkinmayla ilgili
calismalar yapma. O OO )
11.Sosyal Bilgiler @retiminde cgrafya biliminin fikir, teori ve verilerini
ol O[O0 O] )
Uretim, Dagitim ve Tiiketim
1. Uretim, daitim ve tuketim déngiisunde Uretim faktorleri (emsdmaye
dogal kaynaklar ve gigimcilik) arasindaki ilgkileri czimleme. O OO )
2. Ekonomik sistemlerin@tim Gzerindeki etkisini dgerlendirme. (NN O)
3. Ozel sektor ve kamu sektoriiniin devletin ekonomikikenasindaki
yerini deserlendirme. O OO )
4. Ulkesinin ve diinyanin sahip olgu dosal kaynaklarin korunmasinin
6nemini tartgma. OO OO )
5. Atatirk’dn ekonomi politikasiyla milli ekonomi anasla iligki kurma. (NOOHNOHONO)
6. Ekonominin temel kavramlarini, 6zelliklerini ve elamiyi etkileyen
faktorleri bilme. OOO10O0)
7. Turkiye'de ve duinyada yanan temel ekonomik sorunlarin nedenlerin
sonugclarini dgerlendirme. )OO O)0)
8. Tuketici hak ve sorumluluklarina yonelik gathalarin 6nemini
degserlendirme. O OO )
9. Mesleki ihtisaslgmanin tlke ekonomisine ve topluma katkilarini
degerlendirme. )OO O)10)
10.Dunyada ve Ulkesindeki ekonomik ve politik geleleri izleme. (NOHNOHOO)
11.Teknolojik gelsmislik ile ekonomi arasindaki gkiyi analiz etme. (NN
12.Sosyal Bilgiler @retiminde ekonomi biliminin fikir, teori ve verilem
kullanma. O O)O)O)C)
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Zaman, Sureklilik ve Degisim > |0 |m |0 O
1. Gec¢mi, bugln ve gelecek Bantisini kurma. (NN
2. Kultdr aktariminin devamlig icin s6zli geleneklerin kullanilimasinin
onemini dgerlendirme. )OO O)0)
3. Sosyal dgisim ve sireklilik kavramlari arasindakiskiyi analiz etme. |[( )| ( )] ( )[()]()
4. Toplumsal bir olayin tarihsel boyutlarini, giintimékdbicimini ve
gelecge etkilerini yorumlama. O OO )
5. Tarihsel olaylari gzamanl olarak dunya tarihi icerisindegddendirme. | ( )| ( )| ( )[( )[( )
6. Toplumlarin ge¢cngi yasamlari ile ginamuzdeki yamlarini kagilastirma | ( )| ()] ()[()[()
7. Ulkelerin kuruly, gelisme ve yikilma siireclerini neden ve sonuclariyl
degserlendirme. ) OO ) )
Bilim, Teknoloji ve Toplum
1. Bilimsel ve teknolojik gelime ile yaratici, ektirel ve bilimsel dgiinme
arasinda ikki kurma. OO OO0
2. Bilim kavramini ve gec¢ngten giinimuze bilimsel gein streclerini
degerlendirme. )OO O)0)
3. Guncel teknolojik ve bilimsel gealineleri takip etmenin énemini
coziimleme. O O)O)O)1C)
4. Sosyal olaylar ve dgsmelerle, bilimsel ve teknolojik galineleri
ili skilendirme. OO OO )
5. Bilimsel ve teknolojik gelimelerin toplumsal yam Uzerindeki etkisini
olumlu ve olumsuz yonleriyle analiz etme. O OO )
6. Ataturk’in bilime verdgi 6nemi dgerlendirme. (NN O)
7. Bilim, teknoloji ve toplumun birbirleriyle etkikémlerini gegcmgten ve
gunimuizden 6rneklerle aciklama. OO OO )
8. Sosyal Bilgiler @retiminde bilim ve teknolojinin toplumsal yama etkisi
konusunda felsefe ve fen bilimlerinin fikir ve tderini kullanma. )OO O)0)
Gruplar, Kurumlar ve Sosyal Orgiitler
1.Gruplarin, kurumlarin ve sosyal 6rgitlerin gt stireclerini
karsilastirma. OO OO0
2 Kisisel kimligin sekillenmesinde gruplarin ve kurumlarin etkilerini
degerlendirme. )OO O)0)
3.Toplumdaki sosyal grup, kurum ve orgutlerin birbiiyle olan ilgkisini
analiz etme. Q)OO 0)0)
4.Sivil toplum kurulglarinin demokrasinin gelimindeki 6nemini
degerlendirme. )OO O)0)
5.Ulkesindeki sosyal grup, kurum ve orgiitlerin durumdiger tlkelerle
karsilastirma. OO OO0
6.Cesitli sosyal kurum ve kuruklarin islevlerini ve gorevlerini kaslastirma.| ( )[( )| ( )| ( )[()
7.Icinde yaadgl toplumun yapisini, toplumsal kurumlari ve aradaki
ili skiyi analiz etme. OO OO )
8.Dunyadaki ve Ulkemizdeki anayasal hareketlerinuoplizerindeki
etkilerini yorumlama. O OO )
9.Sosyal rol, sosyal statli ve sosyal sinif gibi kenleaun bireyler, gruplar v¢
toplumlar arasindaki gkilere etkisini dgerlendirme. OO OO C)
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10.Gruplarin ve kurumlarin bireysel ve toplumsal iatjlara yonelik
calismalarini analiz etme. O OO )
11.Sosyal Bilgiler @retiminde sosyoloji ve sosyal psikoloji bilimleried
elde edilen fikir ve teorileri kullanma. ) OO O)0)
Glg, Yonetim, Toplum
1. Gulg, hakimiyet ve yonetim yapilarinin tarihsel gigtini degerlendirme.|( )[( )| ( )| ( )[()
2. Devletin resmi kurum ve kurulari ile bunlarin bgl oldugu merkezi
yonetim birimlerini ve fleyislerini bilme. O OO )
3. Gugler ayrilg ilkesinin cumhuriyet ve demokrasi icin 6Gnemini
deserlendirme. O OO )
4. Siyasi sistemleri ve bu sistemlegiekillendiriimesinde siyasi liderlerin
etkisini yorumlama. O OO )
5. Ulusal ve uluslararasi ¢gitnaya yol acan veyahirli gi saslayan
faaliyetleri analiz etme. O OO )
6. Devletlerin amaclarini gercektirebilmeleri icin yurt icinde ve yurt
diginda uyguladiklari politikalari gerlendirme. O OO O0)
7. Vatandalik gorev ve sorumluluklarini yerine getirmenin @miei
deserlendirme. OO OO )
8. Siyasi partilerin demokratik yapi igerisindeki eikii coziimleme. OHIOOTOOHIO)
9. Demokrasi ve insan haklarinin tarihsel giglini ve énemini
deserlendirme. OO OO )
10 Devlet, yonetim, demokrasi, vatagdéoplum ve insan haklari gibi
kavramlar arasindaki gkileri cozimleme. O OO O0)
11.Sosyal Bilgiler @retiminde, siyaset biliminden elde edilen fikir ve
teorileri kullanma. )OO 0)0)
Klresel Baglantilar
1. Farkh bélgelerdeki insanlarin siyasi, ekonomikkégtirel etkileimlerini
teknolojideki gelymelerle ilgkilendirme. )OO O)0)
2. Ulkemizin diger uilkelerle olan politik, ekonomik, siyasi ve saby
ili skilerini analiz etme. OO OO0
3. Mevcut ve ortaya ¢ikabilecek olan kiresel sorunlaabeplerini,
sonugclarini ve olasi ¢b6zim yollarini tama. )OO O)0)
4. Atatirk’in milli dis politika anlaysi cercevesinde, milli hakimiyet ve
kiresel bglantilar arasinda gki kurma. O OO )
5. Uluslararasi etkinliklerin toplumlararasi etkil@deki 6nemini
degerlendirme. )OO O)0)
6. Evrensel insan haklariyla ilgili camalari, sorunlari ve engleri
degserlendirme. O OO )
7. Enerji nakil hatlari, sinirsan sular, tikenebilir ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin ulkeler arasigkilere etkisi konusunda gdgibildirme. )OO O)0)
8. Kllturlerarasi anlaya katkida bulunan uluslararasi kurum/kuslda ve
gorevlerini yorumlama. O OO )
9. Ortak miras ve turizm gibi konularin kulttrler araskilesimdeki roltnu
degerlendirme. )OO O)0)




227

Ogrenme Alanlariyla ilgili Beceri ve Deger Yeterlikleri

Elestirel dislinme becerisine sahip olma.

Yaraticl dgiinme becerisine sahip olma.

Etkili ileti sim becerilerine sahip olma.

Arastirma becerilerine sahip olma.

Problem ¢6zme becerisine sahip olma.

Karar verme becerisine sahip olma.

Bilgi teknolojilerini kullanma becerilerine sahipnaa.

Tarihsel dgiinme becerisine sahip olma.

©O|O|NO| T W N =

Empati becerisine sahip olma.

10 Sosyal katilim becerisine sahip olma.

11.Zaman ve kronoloji algilama becerisine sahip olma.

12.Mekani algilama becerisine sahip olma.

13.Go6zlem becerisine sahip olma.

14.Degisim ve sureklilgi algilama becerisine sahip olma.

15.Bilimsellige ve bilimsel argirmaya dger verme.

16.Akademik durtstlge deser verme.

17.Evrensel dgerlere saygili olma.

18.Milli ve manevi deerlere saygili olma.

19.Yasadg! toplumu, vatanini ve milletini sevme.

20.Bireysel farkliliklara saygili olma.

21.Sorumluluk dgerine sahip olma.

(e [N N [N N N N N N N N N N N N N N N N N N

(e [N N [ N N N N N N N N N N N N N N N N N

22.Bagimsizlik ve 6zgurluk dgerlerine sahip olma.

" N N [N N N N N N [ N N N N N N N N N N N N

—~
N—

—~
N—

" N N [N N N N N N [ N N N N N N N N N N N N

Y ) ) ] Y Y ) Y ) Y ) Y ) gOkYeterllylm
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
flksaretim Genel Midiirltigii
LLA005/2010
Sayr  :B.08.0.IGM.0.07.05.020/ §31.2
Konu : Sosyal Bilgiler Oyetmenlumm
Alan Yeterlikleri

.......................... VALILIGINE
(i1 Milli Egitim Mudiirlii)

Bakanligimiz lkégretim Okullarimizda gérev yapan Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Sosyal Bilgiler Dersi Ogrenme Alanlarina Iliskin Ozyeterliklerini belirlemeye yénelik bir
caligma yirtitmektedir,

Bu kapsamda s6z konusu yeterliklerin belirlenmesinde NUTS [ diizeyinde belirlenen
Istanbul, Tekirdag, Mugla, Bilecik. Ankara, Isparta, Nigde, Zonguldak. Bingdl. Artvin,

S SN N 3 T T DA NS [N o DI B o - (. O 1 | JEL
el Oxuarinaga EOTCVIE Oosyal Dyl '\F‘:'lL.;'Lrui:lliLiJllt,

EJ.LA“\.‘U;, ;‘;uuu]a\ ierimi
ekte yer alan 6leme aracimin uygulanmasi plantanmistir.

Bu nedenle ilinizdeki ilksgretim okullarinda gorevli Sosyal Bilgiler 8gretmcilecinin
LEk-1"deki dl¢me aracim kullanarak deg 1Icndmncyc: katilmalarini ve degerlendirme ile ilgili
ankel sonuglannin Ek-2 de ver alan veri girig paneline kaviederek 14.05.2010 tarihine kadar

iogmrehberlik@meb.gov.tr adresine elektronik ortamda génderilmesini rica ederim

R‘am’%n'BAS TUG .
Bakan a.
Daire Baskani

EK: 1 -Gleme aract (4 sayfa)
- Veri girig paneli

DAGITIM:
Geregi @ 121l Valiligine

P

Bilgi igin : Kamil TOPCL Sube Midiiri

P e e T
EGITIMDE REFORM

) e
1LAGGAETIN GEVEL MBKILLG Datid aytmi

Telefon: {0 312) 413 15 85 @E{Q@]

Faks: (0 312)417 71 05

il gelecek

iogmrehberlik @ meb.gov.tr | iogm a meb.gov.tr
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T.C.
ANKARA VALILIGI
MILLI EGITIM MUDURLUGU

BOLUM:Program Gelistirme
SAYI  :B.08.4.MEM.4.06.00.41310/ S53]
KONU  :Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin

Alan Yeterlikleri ile ilgili Anket
Formlari

MT_LLI EGITIM BAKANLIGINA
(Ilkégretim Genel Miidiirligii)

,V@5/ZM@

ILGI:1lk&gretim Gnl.Md.niin 31/05/2010 Tarih ve B.08.0.IGM.0.07.05.020/9729 sayil Yazilari

) Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Alan Yeterlikleri ile ilgili ilgi yazi ckindeki anket formlari
ilimize baghi ilkégretim Okullarinda gorev yapan Sosyal Bilgiler Ogretmenleri tarafindan

uygulanarak,ilisikte gonderilmektedir.

Geregini arz ederim.
:

(

EKLER:
-1 Liste
- 70 5....Adet Anket Formu

Adres : Il MEM Ek Binast Atattirk Anadolu Lisesi Konya Yolu Bestepe /
“ANKARA

Tel  :(312) 2210217
E-Posta : programgelistirme06@meb.gov.tr

Faks :(312) 2123617

&/ /I‘V*')
amil AYDOGAN

Vali a.
Milli Egitim Miidiiril

U1.06.10 008453
4‘/’/“‘
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T:C.
ISPARTA VALILIGI
i1 Milli Egitim Mudiirligii

Sayr : B.08.4.MEM.4.§2.00.05n300/ )
Konu : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin 0306.2010-€ 10667
Alan Yeterlikleri.

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(ks gretim Genel Miidiirligii)

Tgi:31.05.2010 tarih ve 9729 sayili emitleriniz.

) Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Alan Yeterlikleri ile ilgili ilgi emirleriniz ekinde alinan anketler
flimiz ilkdgretim Okullarnda gorevli Sosyal Bilgiler Ogretmenleri tarafindan doldurularak ilisikte

sunulmugtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

ali Yardumcisi

EKI: Anket (7.{ Adet-?8Y sayfa)

6 Mart Atatiirk Cad.32300/ISPARTA
TIf: 0 (246) 223 10 20 (5 Hat) Faks : 0 (246) 223 22 42

e-posta : ispartamem(@meb.gov.tr  internet adresi :

http://isparta.meb.gov.tr
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. LG
~ NiGDE VALILIGI —
1l Milli Egitim Miidirligi

Sayt : B.08.4.MEM.4.51.00.(5GS) 619-FL 67 97/06/2010
Konu :Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Alan Yeterlekleri

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Ilksgretim Genel Miidiirligii)

flgi : 31/05/2010 tarihli ve B.08.0.1GM.0.07.05.020/9729 sayil1 yazinz.

[lkogretim Okullarimizda gorev yapan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin “Sosyal
Bilgiler Dersi Ogrenme Alanlarina iliskin Ozyeterliklerini Belirleme”ye yonelik galismada
gerekli olan bilgilere ulasilmas: amaci ile flgi yazimz ekinde gonderilen anket ilimiz [lkog-
retim okullarinda gorev yapan Sosyal bilgiler sgretmenlerince yeniden doldurularak iligik-
te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

— % =pofat KARA

Vali a.
Vali Yardimeist

EKLER
Ek-1 Olgme araci ({04 Sayfa)

ayran gp4m

e S i

-866.10 008293

Asag Kayabasi Mah.Yeni Miize Cad. TEL - 0388 232 3272-79 E-Posta :nigdemem(@meb.goy tr
Miize Yan1 51200 NIGDE FAKS : 03882323274  intAdresi: http:/nigde.meb.gov
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T.C.
MUGLA VALILIGI
I Milli Egitim Miuduirligi

Sayi :B.08.4MEM.4.48.00.05.510/ 1 DY
Konu : Sosyal Bilgiler Anket Uygulamas. 07 taia 2010

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(llkogretim Genel Miidiirliigii)
flgi  : M.E.B. llkogretim Genel Miidiirliigtiniin 31/05/2010 tarih ve 9229 sayil yazisi.
Ilgi emir geregince; “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Alan Yeterlilikleri” konulu aragtirma
kapsaminda Ilimizde Ilkégretim Okullarinda gérevli Sosyal Bilgiler Ogretmenleri tarafindan doldurulan

Ek-1 Anket Formlan iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

)44 Afa AKS
Vali a.

Milli Egitim Mudiirt

Ekler :
Ek-1 Anket Formlari [{§ 1 adet)

Emirbeyazit Mah, Baki Unlii Cad. Camlik Sokak

48000 MUGLA Tel: 0 252 2144391- 2147385

Fax 1025221417 54

Elektronik ag:http://mugla. meb.gov.t/

E-Posta  :muglamem@meb.gov.tr
kulturd8@meb.gov.tr

R T
CRITINDE REFORM
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. TG
_ BILECIK VALILIC1
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Sayi :B.0S4MEM4.11.00.02500/GC0C005329
& 07 Haziran 2p
Konu : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin "
Alan Yeterlilikleri

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Tiksgretim Genel Miidiirligii)

flgi : 31/05/2010 tarihli ve B.08.0.1GM.0.07.05.020/9729 sayih yaz1,

ilgi yaz ile, llimiz Ilkégretim Okullanmzda gorev yapan Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin  Sosyal Bilgiler Dersi Ogrenme Alanlanna Iligkin ~ Ozyeterliklerini
belirlemeye yonelik olarak doldurulan anket formlari ilisikte sunulmustur,

Bilgilerinizi rica ederim.

Y s e TS
L i meatio et

~305.10 008309

?\ﬂ‘“"ﬂ«,, Bilecik [l Milli Egitim Midiirligi EGITIME

2 !
] i %  Hiiklimet Konag: - BILECIK
e | ek e B - . 07
K- i_hlg Aynintili bilgi igin : Egitim Ogrc;n[n-]‘SAVh %)100
5 Tel: (0 228) 212 14 86-Dahili-122 Faks:(0228) 212 39 50 DES‘TEK
L program] l@meb.gov.tr | httpi/fbilecik. meb.gov.tr

“EOIIMDE REFORM
Daha aydunlik
gelecek!
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e
ISTANBUL VALILIGI
{1 Milli Egitim Midirliigi

Sayi :  B.08.4.MEM.4.34.00.18.580/ &&4 37 2.4 Haziran 10
Konu :  Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Alan Yeterlilikleri.

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Tikdgretim Genel Miidiirliigii)
ANKARA

flgi - Milli Egitim Bakanlig: ilkagretim Genel Midiirliigii’niin 31/05/2010 tarih ve 020/9729
sayill emri.

[Ikdgretim Okullarinda gorev yapan Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi
Ogrenme alanlarina liskin Ozyeterliklerini belirlemeye ydnelik anketler ilimiz Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerine uygulanmug olup uygulanan anketler ekte gonderilmistir,

Arz ederim.

illi Egitim Mudiirt,

EK-1{Anket formlari)

NOT : Verilecek cevapta tarih, kayit numarasi, dosya numarasi yazilmasi rica olunur.
Adres : [stanbul Milli Egitim Mudurlagu A.Blok Ankara cad. No:2 Cagaloglu
Tel. ve Fax : 212 526 13 82- 0 212 455 04 35




T.€.
ERZINCAN VALILIGI
il Milli Egitim Midiirliigi

SAYI :B.08.4.MEM.4.24.00.06-002/ 10.06.9610+00 7 B
KONU : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Lo 210007091
Alan Yeterlikleri S

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(ko gretim Genel Midiirltigii)
ANKARA

il-gi : 31.05.2010 tarihli ve B.08.0.1GM.0.07.05.020/9729 sayili yazilariniz.
flgi yazili emirleriniz geregi: ilimiz ilkogretim okullarmdaki Sosyal Bilgiler
#gretmenlerine “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Alan Yeterlikleri” anketi uygulanarak, anket

"~ foremlan ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim. e

¥

EKLER: ~nT L
1- 64 Adet Anket O 4010 U D t?f}}_
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. I.C.
BINGOL VALILIGI
il Milli Egitim Mudurligi N
Sayt  :B.08.4.MEM.4.12.00.03.01-020/
Konu :Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Alan Yeterlikleri 008045 »1006.2010
MILLI EGITIM BAKANLIGINA

(IIkdgretim Genel Miidiirligii)

flgi  :31/05/2010 tarihli ve B.08.0.1GM.0.07.05.020/9729 sayili yaz1.

flgi yazi ile istenen “Sosyal Bilgiler Dersi Ogrenme Alanlarma Iliskin Ozyeterliklerini
Belirleme”ye yonelik Ek-1 anket formlari, ilimiz genelindeki ilkégretim okullarinda gorev yapan sosyal
bilgiler 6gretmenleri tarafindan doldurulmus olup, yazimiz ekinde génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EKLER :
1 Adet Kapali Zarf Igerisinde
Anket Formlan (Tomar)

e

| oA Q07 {

Lol i0 UCB725
BINGOL IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
Adres; Hiikiimet Konag Kat:3 12090 BINGOL S
Tel: (426) 213 25 85— 214 31 09 AT EGITIMDE REFORM
Fax: (426) 213 48 47 =
e-posta: bingolmem@meb.gov.tr
Web adr: http:/bingol..meb.gov.tr HATTI]




T.C.
o _GAZi UNIVERSITEST .
GAZI EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI
SAYI :B302.GUN.0.12.72.01/33/¢& 2 0 Ten. 201
KONU : [zin

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina

ILGI : 29.06.2010 tarih ve B.30.2.GUN.0.72.01.38/2856-10831 sayil yaziniz.

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisti Ilkogretim Anabilim Dali  Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Bilim Dali doktora ogrencisi Filiz ZAYIMOGLU OZTURK’iin, Prof.Dr.Sefika
KURNAZ in damsmanh@nda yiiriittiigii “Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmm Sosyal Bilgiler
Dersi Ofrenme Alanlarma iliskin Ozyeterlikleri” konulu tezi ile ilgili olarak Fakiiltemiz
ilkogretim Bolimii Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali égrencilerine anket uygulama istegi
Dekanhgimizea uygun gériilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini saygilarimla rica ederim.

MALsbpen

Prof. Dr. Mustafa SAFRAN
DEKAN

Gazi Egitim Fakiltesi Dekanlig: 06500 Besevler-ANKARA Telefon: (312) 202 80 90 - (312) 202 80 91- (312) 202 80 92
Faks: (0 312) 223 86 93 e-posta: gefiaigazi edutr Elektronik A% www.gef gaziedu tr
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T.C.
ADIYAMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Daire Baskanh@

Say1 :B.30.2.ADY.0.72.00.00/ 9 € F ADIY AMAN
Konu : Izin ©3/830010

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
ILGI: 29.06.2010 tarih ve B.30.2.GUN.0.72.01.38/2856-10831 sayil1 vazimz.

flgi vazimz ile istemis oldugunuz Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitist
Ilkogretim Anabilim Dali, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Bilim Dali Doktora égrencisi Filiz
ZAYIMOGLU OZTURK, Prof. Dr. Sefika KURNAZ in damismanhiginda yGrittigl tezi
ile ilgili olarak uygulama yapma istegi Universitemizce uygun bulunmustur.

Bilgilerinize arz/rica ederim.

P

/" Prof. Dr. Abuzer YUCEL
Rektir a.
Rektor Yardimecisi

Adiyaman Universitesi Kampusu Altinsehir Mah. Atatiirk Bulvart No: 1/C 02040 ADIYAMAN
TEL 1 0 (416) 223 38 00-05
FAX : 0 (416) 223 14 26
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@

T.C.
Cumbhuriyet Universitesi

REKTORLUK

20(0
SAYI :B.302.CUM.0.70.00.00/ [{2( /z),249 s /o]

KONU:

GAZ| UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
ANKARA

iLGI:29.06.2010 tarih ve B.30.2.GUN.0.72.01.38/2856/10831 sayil yaziniz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii ilkégretim Anabilim dali Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Bilim dall Doktora 6grencisi Filiz Zayimoglu Oztirk'n Sosyal Bilgiler
Ogretmen Adaylarinin Sosyal Bilgiler Cersi Ogrenme Alanlanina lliskin Ozyeterliliklerini
Belirlemeye yonelik doktora tez calismasi kapsaminda Egitim Fakiliesi Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi lisans programi 4. sinif égrencilerine uygulama istedi Rektorlugumuzce
uygun gérilmustir.

Bilgilerinize arz ederim.

/'{/%
) erun YEK EE{

Rek(ér Yardimcisi

Cumhurivet Universitesi Rektorliigii Tel :0(346)219 10 10/ 4 Hat
e-mail : ryaziisl@cumhuriyet.edu.tr Faks: 0 (346) 219 11 10- 03
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T.C
ATATURK UNIVERSITESI REKTORLUGU
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig)

Say1 :B.3U.2.ATA.0.70.72.00/_00-1967 13/07/2010
Konu :Filiz ZAIMOGLU OZTURK

GAZI fTNiVEBSiTESi REKTORLUGUNE
(Ogrenci Isleri Daire Baskanhgma)

Tgi:29/06/2010 tarih ve 2856-10831 sayili yaziniz.
Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii [Ikégretim Anabilim Dali, Sosyal

Bilgiler Ogretmenligi Bilim Dali Doktora ¢ ogrencisi Filiz ZAIMOGLU OZTURK 'iin
tez ¢aligmasi ile ilgili olarak Universitemizde uygulama yapma istegi

Rektorliigiimiizee uygun goriilmiistiir,
/

Prof.Dr. Fahrettin KORKMAZ
* Rektor Yardimeisi

Bilgilerinizi arz ederim.
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T.C.
MUG‘_‘r_LA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi

Sayt  :B.30.2.MGU.72.02/500- 48157

Konu : Anket Uygulamast 10,0810 #6474

GAZi UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

ILGI: 29/06/2010 tarih ve B.30.2.GUN.0.72.01.38/2856-10831 sayil yaziniz.

Universiteniz EZitim Bilimleri Enstitiisit ilkégretim Anabilim Dali Sosyal Bilgiler
Opretmenligi Bilim Dali Doktora 6grencilerinden Filiz ZAYIMOGLU OZTURK’tn “Sosyal
Bilgiler Ogretmen Adaylannin Sosyal Bilgiler Ogrenme Alanlarina Iliskin Ozyeterlikleri”
konulu tez c¢ahismasina iliskin  anket caligmasin Universitemizde uygulayabilmesi
Rektdrliigimizee uygun gorilmiigtiir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Rektdr Yardimeist

Mugia Universitesi Kampusii S Blok 48000 Kétekli/MUGLA
Tel : (252) 211 12 51 211 10 00-01-02-03-04-05-06-07-08 Fax: (252) 223 92 80



T.C.
wiv, AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
N B ¥ % Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi
o o
- .
% 2686 )
b
Say1 :B.30.2.ASY.072.0000/380- 24 F 13.07.2010

Konu : Filiz ZAYIMOGLU OZTURK.

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

flgi: 26.09.2010 tarih ve B.30.2.GUN.0.72.01.38/2856-10831 sayili yaziniz.

Universiteniz, Egitim Bilimleri Enstitiist ilkégretim Anabilim Dali, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Bilim Dali Doktora égrencisi Filiz ZAYIMOGLU OZTURK’tin, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi dérdincl sinif édrencilerine, Universitemizde 2010-2011 Egitim-Ogretim

Yilinda tez galigmasi ile ilgili uygulama yapmasi uygun goriimustir.

Bilgilerinize arz ederim.

Piringci Cad. Ziyapasa Bulvari No: 50 Tel : 0(358) 218 01 64
05200 - AMASYA Fax: 0 (358) 218 01 04
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